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SUAT SEZAi GURU
EGITIM MERKEZI

PMP - PMI OdakLi Yeni Istanbul'da

Proje Yonetimi - .
Metodolojisi Asansor Bir Hayalet

Egitiminin Standardi Dolasiyor!
Onemi Geliyor!
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egerli Meslektaslarim,

Uyeye ve topluma
yonelik panel, soylesi,
seminer etkinliklerimizi
gectigimiz Mart ayinda da
guclendirerek strdurduk.
Ozellikle temsilciliklerimizin
blyuk emekleriyle
uyelerimize, topluma,
kente dair konularin
taraflarini bir araya
getirerek cok boyutlu
ele alindigl paneller ve
soylesiler yaptik. Sube
Yénetim Kurulu olarak,
komisyonlarimizla,
temsilciliklerimizle, Sube
birimleri ve calisanlarimizla
verimli ve uretken bir
dénem yuruttuyoruz.

Nisan ayinda bizi daha
fazla heyecanlandiracak
gelismeler yasayacagiz.

8 Nisan'da Suat Sezai
Guru Uygulamali Egitim
Merkezi'nin acilisini

yapip. uyelerimizle
bulusturacagiz. Oncelikle
Sube yonetim kurulu
olarak ¢cok heyecanl
oldugumuzu soéylemek
isteriz. Uygulamali

Egitim Merkezi uye
meslektaslarimiza
uzmanlik kazandirilmasinda
onemli bir faktor olacak.
Bu nedenle simdiden

tum meslektaslarimizi,
uyelerimizi, 6grencilerimizi
8 Nisan'da yapilacak olan
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Battal KILIC

MMO istanbul Sube Yénetim Kurulu Baskan!

UYGULAMALI EGITIM

MERKEZIMIZ ‘HAYIR'LI OLSUN!

acilisimiza davet ediyoruz.

Makina TV Yayina Basladi!
Degerli Uyelerimiz,
Daha 6nce de duyurusunu
yapmis oldugumuz ve
uygulamaya koydugumuz
Makina TV'nin ilk yaymnini
sizlerle bulusturduk.
MMO olarak is bilinci ve
is guvenliginin dnemi
uzerinde her zaman
durduk. Makina TV ile
birlikte Gyelerimizin
ve halkimizin mesleki
yeterliliklerinin artmasina
katkida bulunmayi ve
Odamiza daha kolay
ulasmasini amagliyoruz.
Yenilikleri takip ederek
guncel gelisimleri, mesleki
haberleri, uzmanlasmaya
yonelik yardimci icerikleri
uyelerimize ve halkimiza
duyurmaya devam
edecegiz.

Mobil Uygulama Geliyor!
Degerli Meslektaslarim,
Subemizde yenilikler
bitmiyor. Uyelerimizin,
ogrencilerimizin,
meslektaslarimizin
Odamiza daha kolay
ulasmasini saglamak
icin Makina Muhendisleri
OdasI mobil uygulamasini
cok yakinda hizmetinize
sunacagiz. Mobil
uygulama ile artik

cep telefonunuzdan
Subemizdeki egitimler,
teknik séylesiler, SMM
Projeleri, Sosyal Etkinlikler,
Komisyon Raporlari, Dergi,
Bulten, Makina TV icerik
ve haberlerine daha kolay
ulasabileceksiniz.

Meslegimiz ve Ulkemizin
Gelecegi icin ‘HAYIR'

Degerli Uyelerimiz,
Turkiye, 6nemli bir tarihsel
surecten geciyor. Yaklasan
referandum oncesinde,
Muhendis, Mimar ve Sehir
Plancilar olarak ulkemizin
gelecegi, halkimizin esit,
ozgur ve demokratik bir
ulkede yasama hakki
icin, emek ve demokrasi
gugcleriyle 'HAYIR' diyoruz.
Cunku bizler bilmekteyiz
ki meslek ve meslektas
sorunlari ile ulke, dunya
ve toplum sorunlari
birbirinden ayrilamaz.
Yasadigimiz ulkeye, parcasi
oldugumuz topluma
ve mesleklerimize karsi
duydugumuz sorumluluk
geregi cumhuriyet,
demokrasi ve laiklik icin;
meslek alanlarimiz ve
meslegimiz icin sizleri
HAYIR oyu vermeye davet
ediyoruz.

Hepinizi Sube Yonetim
Kurulu adina saygi ve
sevgiyle selamliyorum.



ULUSLARARASI
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29 Misan
Cumartesi
6 Gin

PMP - PMI Odakli Proje Yonetimi
Metodolojisi Egitiminin Onemi

akina Muhendisleri

Odasi Istanbul
Subesi, tyelerinin gelisen
teknolojilerle ilgili bilgi
aciklarini kapatmak
ve kamusal alanda
yetkilendirmelerde
bulundugu kurs, egitim,
seminer programlarina

tum hiziyla devam ediyor.
Proje Yonetimi konusunda
derinlemesine bilgi

sahibi olmak isteyen
katiimclilar icin "PMP-PMI
Odakli Proje Yonetimi
Metodolojisi” egitimi 29
Nisan'da baslayacak.
Egitim uluslararasi kabul

gormus PMI Metodolojisi
cercevesinde uzman egitim
kadrosu ile; proje yonetim
sureclerini, bilgi alanlarint,
proje yonetim standartlarini,
arac ve tekniklerini
detaylariyla o6grencilere
aktarmayi ve ornekler ile
uygulamayi amacliyor.

Katiimcilar PMI'in uluslararasi gecerli PMP sertifikasini almak icin, PMI'in
hazirladigi PMP sinavina girmek ve basarili olmak durumundadirlar. Bu

sertifika programi, PMI sinavina giris icin gerekli olan asgari 35 saat proje
yoénetimi egitimi almis olmak sartini saglamak icin gecerlidir.

PMP - PMI Odakli Proje Yonetimi Metodolojisi Egitimi neler kazandirir?

»> PMI® tarafindan en iyi
uygulamalar dikkate alarak
gelistirilmis proje yonetimi
metodolojisi,

»> Pratikte uygulanabilecek
ve projeleri basariya
tasiyacak tekniklerin ve
araclarin 6grenilmesi,

»> Proje yoneticisinin rol ve
sorumluluklart,

»> Projelerin zaman,
maliyet ve kapsam
kisitlarinin yonetimi,
> Proje planinin

olusturulmasi ve yonetimi,

»> Kaynaklarin is yuklerinin
yonetilmesi,

»> Proje zaman, kapsam,
risk, maliyet, iletisim
planlarinin olusturulmasi

ve yonetimi,

»> Proje paydaslarinin

ve proje ekibinin etkin
yonetilmesi,

»> Proje ciktisi olan urdnun
kalitesinin ve musteri
memnuniyetinin artmasi,
>> PMI Tarafindan
duzenlenen PMP sinavina
girme hakki.
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Yeni Asansor Standardi Geliyor!

Asansérlerin yapim ’

ve montajinda
kullanilan EN 81-1+A3
Elektrikli Asansor ve
EN 81-2 +A3 Hidrolik
Asansor standartlari
artik tarih oluyor. Avrupa
Standardizasyon Komitesi
(CEN) elektrikli ve hidrolik
asansorler icin standartlari
birlestirme karari alarak
2014 yiinda EN 81-20/50
standartlarini yayinlandi.
EN 81-20/50 standartlari
ulkemizde 30 Agustos
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2017 tarihinden itibaren - ! - F

yurarluge girecek. Yeni o

standart yukumlalugu ile yeni standarttan 1/2 +A3 standartlarinin
birlikte piyasaya arz edilmis  etkilenmeyecegi ve uygulanmaya devam
mevcut asansorlerin bu asansorlere 81- edileceqi bildirildi.

Asansorlerle ilgili standart ve

yonetmeliklerin amaci nedir?
E B EEEEEEENEDN

Asansorlerle ilgili standartlarin amaci insan
ve yuk asansorlerinin calismasi, bakimi ve acil
durumlar sirasinda muhtemel kaza risklerine
karsi insan ve esyalari korumak maksadiyla ilgili
guvenlik kurallarini tanimlamaktir.

30 Agustos tarihinde yururluge girecek olan EN
81-20/50 standartlari da bu amacla duzenlenmistir.

Bu yeni uygulamaya baslanacak standart ile
birlikte asansor sektérinde ¢ok fazla degisimin
gerceklesecegini dile getiren MMO Asansor Birimi
Teknik Gorevlisi Aydin Arat, bu degisimin asansor
montaj asamasini, sertifikasyonlarini ve asansor
imalat asamasini etkileyecegini séyledi. Arat, bu
degisimin asansorleri kullananlar ve sektordeki
kisiler icin daha guvenli ve konforlu olacagini ayrica
EN 81-20/50 standardi yururluge girmeden 6nce
sektorun bu degisimlerden haberdar olmasinin
buyuk 6nem tasidigini belirtti.
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MMO Asansor Birimi Teknik Gorevlisi
Aydin Arat, yeni asansor standardini anlatti

>» Kuyu, kabin ve makina
dairesi aydinlatma
siddetleri artacak ve
netlesecek.

» Kuyu alt boslugunda

ve kuyu ust boslugunda
daha guvenli genis alanlar
zorunlu hale getirilecek.

> Kuyu dibi acil durdurma
tertibati ve kuyu alt
bosluguna bakimci
kumandasi hakkinda yeni
sartlar getirilecek.

» Kuyu duvari, kabin duvari
dayanimlari artirildi. Kabin
duvarlarinin yanmazugi
icin sertifikasyonlar
olusturulmasi sarti
getirilecek.

> Kabin kapisi ve durak
kapisi dayanimlari
artinlacak, durak kapilarinin
yanmazlik ve dayanim
deneylerinden gecmis
olmalari sarti getirilecek.
» Kuyu alt bosluguna
erisim icin kullanilan

merdivenin ozellikleri
netlestirilecek.

> Kuguk yabanci cisimlerin
sikismasini onlemek

icin kapl fotoselinin

(Isik perdesi) aralig
gelistirilecek.

»» Makina dairesi yatay
acikliklarr artirilacak.

> Kabin ustu korkulugun
boyutlari iyilestirilecek.

Agustos'ta uygulamaya
konacak olan standardin
getirdigi yeniliklerin cok
fazla oldugunu dile getiren
Arat; "Asansor sektorunde
kaosun olusmamasiicin 30
Agustos 2017de yururluge
girecek olan EN 81-20/50
standartlarinin iyi analiz
edilmesi gerekmektedir.
Asansor sektorunde
bulunan tum birimlerin
(asansor taahhut ve montaj
firmalari, tasarim ve imalat
firmalari, belgelendirme

Aydin ARAT

kuruluslari, muayene
kuruluslari, ilgili bakanliklar
vb.) birbiriyle iletisim
halinde olmasi, gerekli
bilgilendirmelerin ve
egitimlerin yapilmasi dénem
arz etmektedir” dedi.

2017 Enerji Yoneticisi
Egitim Takvimiz Aciklandi

Egitim Moddlii

1.Modul + 2.Modul
1.Modul + 2.Modul
1.Modul + 2.Modul
1.Modul + 2.Modul
1.Modul + 2.Modul
1.Modul + 2.Modul

Egitimin Adi
Enerji Yon.
Enerji Yon.
Enerji Yon.
Enerji Yon.
Enerji Yon.
Enerji Yon.

Eqitim Tarihi

17-26 Nisan

08-17 Mayis

29 Mayis-07 Haziran
02-11 Ekim

13-22 Kasim

18-27 Aralik
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Uluslararasi Asansor ve WIN Eurasia
Automation fuarlarina katildik

WIN Eurasia Automation m ' — —
Fuari'na Yogun ilgi! e :

Makina Muhendisleri
Odasi istanbul Sube 16-
19 Mart 2017 tarihleri
arasinda TUYAP Fuar
ve Kongre Merkezi'nde
gerceklestirilen WIN
Eurasia Automation Fuar’'na
katildi. Uretim sektdrinin
onemli bilesenlerini bir
araya getiren fuarda bir

uretim tesisi icin gerekli Fuarda 6zel sunum imalat sureclerine yénelik
olan kablolardan, sivi alaninda yatirimcilarin otomasyon teknolojileri,
gug¢ teknolojilerine, inovatif fikirlerle bulusacagr  elektrik ve elektronik
strtcu teknolojilerinden sunumlar gerceklestirildi. teknolojileri, hidrolik ve
yatirim urunlerine, Etkinligin dnemli bir pnématik sistemleri ve
robotik kollardan insansiz diger parcasi ise bu yil intralojistik cozumler
forkliftlere kadar pek ilk kez duzenlenecek konusunda en son

cok teknolojik gelisme olan Endustri 4.0 paneli gelismeler ziyaretcilere
katiimcilara sunuldu. oldu. Etkinlikte, entegre sunuldu.

R —

15. Uluslararasi Asansér Fuari’'nda ev ici asansor ve kisisel taslyicilardan
Periyodik Kontroliin Onemine Deginildi oto asansorlerine, yuk ve servis

Makina Mihendisleri Odasi istanbul asansorlerinden yuruyen merdiven ve
Sube 23-26 Mart 2017 tarihleri arasinda yollara kadar farkli kategorilerde en yeni
TUYAP Fuar ve Kongre Merkezi urun, makina, malzeme, teknoloji ve
BeylikduzU'nde gerceklestirilen uygulamalar ziyaretcilere sunuldu. MMO
15. Uluslararasi Asansor Fuari'na Istanbul Sube asansorlerde periyodik
katildi. Fuarda konut ve ticari bina kontrol ve muayenenin onemiyle ilgili
asansorlerinden hastane asansorlerine, sunumlar gerceklestirdi.
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Meslek Odaniza

Neden Uye Olmalisiniz?

T
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4 Meslek odamiz mihendislerin meslegine,

meslek alanlarina sahip ¢iktigi; nitelikli Meslek odamiz
ve kamucu bir yapiya sahiptir. meslektaslarinin
haklarini savunmak

izere orgutlii
4 @ miicadeleyi 6n plana
koyan bir yapiya
@ sahiptir.
[ ]

A Odamizin hukuk birimi meslektaglarimizin iicret,
mobbing, kidem vb. konularda is yasamlarinda
karsilastiklari sorunlarda hukuki destek saglamaktadir.

Odamiz Istanbul Sube @ A

binyesinde is ve Miihendis

A Odamiz, meslektaslarimizin meslek

Birimi ile is arayan alanlarina yonelik verdigi egitim,
meslektaslarimizla kurs ve sinav faaliyetleri ile
miihendis arayan firmalars yelerimizin mesleki bilgilerini
koordine etmeye calisan arttirmaya yonelik faaliyetlerde
bir sisteme sahiptir. vulunIaKtadir.

TMMOB L

=3 | tmmob
makina miithendisleri odasi
istanbul subesi
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Suat
Sezai Guru

Uygulamali
Egitim Merkezi
8 Nisan'da
Aciliyor!

akina Muhendisleri kazandirilmasinda
Odas! istanbul onemli bir faktor olacak
,\Q Sube Suat Sezai Guru Uygulamali Egitim
SUAT SEZAI GORD Uygulamali Egitim Merkezi  Merkezimiz 8 Nisan'da
(r&J  EGITIM MERKEZ] 8 Nisan'da kapilarini aciliyor. Oncelikle

aclyor. Muhendis ve hepimiz cok heyecanliyiz.
ara teknik elemanlarini Amaclarimiz ve ilkelerimiz
ihtiyaclarini karsilayacak dogrultusunda attigimiz
konularda verilen teorik adimlara simdi bir yenisi
egitimlerin yani sira daha eklendi. Meslegimiz
Tuzla'da bulunan Suat icin calismaya ve uretmeye
Sezai Guru Uygulamali bundan sonraki sureclerde
Eqitim Merkezinde uye de hiz kesmeden devam

Suat Sezai Giirt ve meslektaslarimizin edecegiz. 8 Nisan'da

Uygulamali Egitim yetkinlesmesinde tim Gye ve dostlarmizi

Merkezi'nde hangi pratik egitimler hayata acilisimiza bekliyoruz" dedi.

egitimler yer alacak? gecirilecek.

> Kaynak Teorik ve 8 Nisan'da a§||_|§|

Pratik Egltlmlerl yap|[acak olan

» Yangin Tesisatl Suat Sezai GUrl

Projelendirme ve Uygulamali Egitim

Uygulama Egitimleri Merkezi hakkinda

» Makina Bakim Egitimleri konusan MMO

» Isitma Sogutma ve istanbul Sube

Havalandirma Uygulamali Yonetim Kurulu

Egitimler Baskani Battal Kilic;

> Asansor Uygulama "Meslektaslarimiza

Egitimleri uzmanliklarinin
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Apartman ve Site Yoneticilerine
Bilgilendirme Paneli Duzenlendi

paydlcerler) MMO ist. Sb.
3 R ok ~ Mekanik Tesisat Komisyonu
\ A J<; ' ' ve Enerji Komisyonu
uyelerince bilgilendirme
yapildi. Panelde, binalarin
Isitma merkezleri, binalarda
yalitim ve enerji kimlik

: === - belgesi (EKB) baglantisi,
akina Muhendisleri Battal Kili¢, asansérlerin deprem afeti 6bncesinde

= — —

Odast istanbul Sube periyodik bakimi ve ve deprem sonrasi
Kadikoy Temsilciligi'nin kontrollerinin Snemine alinmasi gereken énlemler,
Atasehir Belediyesi deginen konusmasinda binalarda yangina karsi
ve TUKODER Atasehir desteklerinden dolayi alinacak 6nlemler, yangin
Subesi isbirligi ile site ve Atasehir Belediyesine sondurme tertibatlarn gibi
apartman yéneticilerine tesekkdlrlerini iletti. Battal konular masaya yatirildi.
yonelik bilgilendirme Kilic'in ardindan Atasehir Ayrica MMO ist. Sb.
paneli Cemal SUreya Serqi Belediye Baskan Yardimcisi  Asansor Kontrol Merkezi,
ve Etkinlik Merkezi'nde Gl Coskun ve TUKODER yasayla gelen zorunlu
gerceklestirildi. Cok Atasehir Sube Baskani asansor kontrolleri ile ilgili
saylda apartman ve site Ozden Oktay da séz aldilar.  bilgilendirme yapti, Atasehir
yoneticisinin katildig Panelde, Enerji Verimliligi Belediyesi Makina Elektrik
panelin acilis konusmasini Kanunu ile binalara Sefligi de boélgede yapilan
MMO istanbul Subesi Y.K. getirilen zorunluluklar calismalar hakkindaki
Baskani Battal Kilic yapti. hakkinda (enerji kimlik son degerlendirmeleri

Katiimcilar selamlayan belgesi, kalorimetreler, Is katiimcilar ile paylasti.

MMO, Sakarya Universitesi
Mezunlarini Bulusturdu

akina Muhendisleri ve Sube Yonetim Kurulu

Odasi istanbul Sube Sekreteri ibrahim Tataroglu
tarafindan organize edilen katildi. Battal Kilig, MMO
‘Sakarya Universitesi hakkinda genel

Makina Muhendisligi bilgilendirmelerde oldugu etkinlikte Sakarya
Bolumu Mezunlar bulundu. Sube Universitesi mezunlarinin
Bulusmasi' 11 Mart Yoénetim Sekteri talep ve onerileri dinlenildi.
2017 tarihinde MMO ibrahim Tataroglu Bu yililki yapilan mezun
Istanbul que‘gle SAKARYA ise oda ggllgmalar|n| bulugma"smln iki_nci_si
gerceklestirildi. oniversitesi anlatan bir sunum Kocaeli Universitesi
Bulusmaya MMO gerceklestirdi. Uye mezunlarinin katiimiyla
istanbul Sube Yénetim ve mesleki calismalara 25 Nisan'da MMO istanbul
Kurulu Baskani Battal Kilig yonelik konusmalarin Sube'de yapilacak.
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I_\_/IMO Tuzla ve Kartal Temsilcilikleri
Uyelerle Kahvaltida Bulustu

akina Muhendisleri

Odasi Istanbul
Subesi'ne bagli MMO Kartal
ve Tuzla Temsilciliklerinin
ortaklasa duzenledigi
kahvaltr etkinligi 19 Mart
Pazar gunu The Grand Mira
Otel'de gerceklestirildi.

MMO Kartal ve Tuzla

Temisilciliklerinin uyelerle
iliskilerini guclendirmek
amaclyla organize ettigi
kahvaltiya aileleriyle birlikte
katilan Gyelerimiz sohbet

etme firsati buldular. Cok Kurulu Sekreteri ibrahim meslektaslari ve aileleri
saylda Uyenin katiim Tataroglu, geleneksel arasinda diyalog, birlik ve
gosterdigi etkinlikte MMO hale getirmeyi istedikleri dayanismayi guclendirmeyi
Istanbul Sube Yénetim kahvalti bulusmalari ile amacladiklarini séyledi.

Halic Universitesi Ogrencileri ile
Tanisma Toplantisi Gerceklestirildi

akina Muhendisleri Endustri ve Makina ulast. MMO istanbul Sube

Odasi istanbul Muhendisligi Kullibu Uye lliskileri Birimi'nden
Sube Halic Universitesi ile ortaklasa yapilan Umit Kabiloglu ve
Ogrenci Komisyonu 7 etkinlikte égrenciler Ogrenci Uye Teknik
Mart 2017 tarihinde Halic merak ettikleri sorulari Gorevlisi Ozan Karag6z
Universitesi'nde tanisma sordu, meslek odasi oda ve muhendisligin
toplantisi gerceklestirdi. tanitildi. Agirlikli olarak 1. gelecegi hakkinda bir
MMO Ogrenci Halic ve 2. sinif égrencilerinin sunum yapti. Toplantida
Universitesi Komisyonu, katildigl etkinlik 120 kisiye ~ MMO'da 6grenci uye

olmanin avantajlari,
sanayinin guncel durumu,
Avrupa standartlarindaki
muhendislige

ulasma konusunda
bilgilendirmelerde
bulunuldu. Yapilan etkinlik
ogrencilerin sorularina
verilen cevaplarla son
buldu.
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makina miuhendisleri odasi

istanbul subesi
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SUAT SEZAi GURU
EGITIM MERKEZi

SUAT SEZAI GURU
UYGULAMALY FETiM MERKE?]

ACILIS TORENI

Makina Miihendisleri Odast Suat Sezai Giirti Uygulamali Egitim Merkezi Binasi
acilis kokteyline katilarak onur vermenizi dileriz.

MMO Istanbul Sube
Yonetim Kurulu Baskant

Battal Kili¢

@'

08.04.2017
14.00
0212 252 95 00 - D.230

Suat Sezai Giirii Uygulamali Egitim Merkezi
Aydinli Mah. Gazi Bulvar1 6. Sok Anadolu Organize Sanayi Bolgesi
Tel: 0216 507 26 06




tiitim

9 Mart'ta MMO
istanbul Sube'de
'‘Dogalgaz ic

Tesisati Mliihendis
Yetkilendirme Kursu*
gerceklestirildi.
Egitim 4 guin stirdii.

28 Mart'ta MMO
Kadikéy Temsilcilikte
'‘Asansér Avan

Proje Hazirlama

ve Miihendis
Yetkilendirme Egitimi'
yapildi. Egitim 3 guin
surdi.

Mart ayinda istanbul
Sube ve temsilcilikler
blinyesinde 8 sosyal
etkinlik faaliyeti
gerceklestirildi.
Yapilan etkiliklere
cok sayida tiye ve
yurttas katild.

13 Mart'ta

MMO Bakirkéy
Temsilcilik'te ‘NO
Film Gosterimi
Etkinligi* yapildi.

Mart ayinda istanbul
Sube ve temsilcilikler
blinyesinde 10 adet
soylesi ve panel
gerceklestirildi.
Yapilan etkinliklere
cok sayida Giye
katild.

14 Mart'ta MMO
Kartal Temsilcilik'te
'Anayasa

Degisikligi ve
Referandum Paneli*
gerceklestirildi.
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Mart ayinda
temsilcilikler ve
istanbul Sube'de
toplamda 12 Meslek ici
Egitim gerceklestirildi.
Ogrencilerin yogun ilgi
gosterdigi egitimler
Nisan'da da artarak
surecek.

23 Mart'ta MMO
istanbul Sube'de
‘Arac Projelendirme
ve Muhendis
Yetkilendirme Kursu'
yapild.

31 Mart'ta MMO
istanbul Sube'de
‘Asansor Mithendis
Yetkilendirme
Egitimi'
gerceklestirildi.
Egitim 3 giin stirdii.

7 Mart MMO istanbul
Sube'de ‘Ogrenci
Uye Tanisma
Toplantisi' yapildi.
Toplantiya bir cok
universitesinden
cok sayida 6grenci
katild.

19 Mart'ta MMO
Kartal ve Tuzla
Temsilcilikleri
'Kahvalti Etkinligi'
dizenledi.

6 Mart'ta MMO
Beylikdiizit
Temsilcilik'te

'‘Deprem ve Afet
Yonetmeligi Soylesisi'
gerceklestirildi. Egitim
Oguz Giindogdu
egitmenliginde 2 giin
stirdii.

16 Mart'ta

MMO Kadikoy
Temsilcilik'te
‘Toprak Kaynakli Isi
Pompasi Soylesisi*
gerceklestirildi.

2 Mart'ta

MMO Kadikéy
Temsilcilik'te 'Yangin
Tesisati Mithendis
Yetkilendirme Egitimi
yapildi. Egitim Serkat
Goke egitmenliginde
3 giin surdi.

23 Mart'ta MMO
istanbul Sube'de
'‘Asansor Periyodik
Kontrol ve Muayene
Kursu' yapildi.

31 Mart'ta MMO
istanbul Sube'de
'Asansor Muhendis
Yetkilendirme
Egitimi’
gerceklestirildi.
Egitim 3 guin surdi.

9 Mart'ta Kadikoy
Temsilcilik'te 'Kadin
Siir Dinletisi ve
Sunumu’ gerceklesti.

22 Mart'ta MMO
istanbul Sube'de
‘Carsamba
Bulusmalari Etkinligi'
gerceklestirildi.

6 Mart'ta

MMO Bakirkoy
Temsilcilik'te
‘Mekanik Otomasyon
(BMS) Sistem
Tasarimi Soylesisi'
gerceklestirildi

18 Mart'ta

MMO Kadikéy
Temsilcilik'te 'BiM /
Yapi Sistemi Paneli*
gerceklestirildi.

3 Mart'ta MMO
istanbul Sube'de
'Asansor Miuthendis
Yetkilendirme Kursu'
yapildi. Egitim 3 glin
surdii.

23 Mart'ta

MMO Kadikoy
Temsilcilik'te ‘Arac,
imal, Tadil, Montaj
Egitimi' yapild.

31 Mart'ta

MMO istanbul
Sube'de 'Santiye
Sefligi' Egitimi
gerceklestirildi.
Egitim 3 giin stirdii.

17 Mart'ta MMO
Sisli Temsilcilik'te
'NO Film Gosterimi
Etkinligi‘ yapildi.

26 MAR'TA

MMO Bakirkoy
Temsilcilik'te
‘Kahvalti Etkinligi'
yapild.

11 Mart'ta MMO
Kadikéy Temsilcilik ile
Atasehir Belediyesi'nin
ortaklasa diizenledigi
‘Apartman ve

Site Yoneticileri
Bilgilendirme Paneli’
yapildi.

20 Mart'ta MMO
Kartal Temsilcilik'te
‘Dijital Proje Onayi
Belgelendirme
Soylesisi' yapildi.

3 Mart'ta

MMO Kadikoy
Temsilcilik'te
‘Santiye Sefligi
Egitimi' yapild.
Egitim Munur Aydin
egitmenliginde 3 giin
strdi.

24 Mart'ta MMO
istanbul Subede
‘LPG Otogaz
istasyonlari Sorumlu
Mudiir Egitimi*
yapildi.

an5yal
Btkinlik

11 Mart'ta MMO
istanbul Sube'de
‘Sakarya Universitesi
Mezunlari Bulusmasl'
gerceklestirildi.

anylesi

13 Mart'ta

MMO Bakirkoy
Temsilcilik'te
‘Cati Tipi Klimalar
Soylesisi*
gerceklestirildi.

20 Mart'ta

MMO Bakirkoy
Temsilcilik'te
‘Santiye
Miihendisleri icin is
Guvenligi Soylesisi'
yapildi.




Neler Uaphhk!

4 Mart'ta Beylikdiizii
Temsilcilik'te
‘Basin¢li Hava
Tesisati Semineri'
gerceklestirildi.
Egitim Nafi Baran
egitmenliginde 2
guin surdii.

11 Mart'ta MMO
Umraniye
Temsilcilik'te
'Enduistride Otamatik
Kontrol Semimeri*
gerceklestirildi.

12 Mart'ta istanbul
Sube'de ‘Zaman
Etiidii Semineri*
gerceklestirildi.

18 Mart'ta MMO
istanbul Sube'de
'Excel Makrolar-2
Semineri'
gerceklestirildi.

26 Mart'ta MMO

istanbul Sube'de
'5S lyilestirmeleri
Semineri' yapildi.

2 Mart'ta

MMO Kadikoy
Temsilcilik'te
Fotografcilik Kursu
basladi. Kurs Fatih
Gelincik
egitmenliginde 9
hafta surecek.

Mart ayinda

istanbul Sube ve
temsilciliklerde
toplamda 27

seminer programi
gerceklestirildi.
Seminer programlarina
cok sayida lye ve
ogrenci katildi.

4 Mart'ta MMO
istanbul Sube'de
‘Dogalgaz Tesisati ve
Guvenlik Semineri*
gerceklestirildi.
Seminer Seyfettin
Avci egitmenliginde
1 glin surdii.

11 Mart'ta MMO
Beylikdiizii
Temsilcilik'te
‘Catisma Yonetimi
Semineri' yapildi.

13 Mart'ta

MMO Kadikoy
Temsilcilik'te
'Mekanik Tesisat
Semineri'
gerceklestirildi.

20 Mart'ta MMO
Beylikdiizii
Temsilcilik'te

'Aile Sirketleri
Yonetimi Semineri’
gerceklestirildi.

27 Mart'ta

MMO Bakirkoy
Temsilcilik'te
'Sismik Tasarim ve
Uygulama Detaylari
Semineri' yapild.

4 Mart'ta MMO

istanbul Sube'de
'FMEA Hata Tura
ve Etkileri Analizi
Semineri' yapild.

4 Mart'ta MMO
Kartal Temsilcilikte
‘Yangin Sondiirme
Sistemleri Semineri’
gerceklestirildi.

11 Mart'ta MMO
istanbul Sube'de
'Excel Makrolar-1
Semineri'
gerceklestirildi.

18 Mart'ta

MMO Bakirkoy
Temsilcilik'te
'Glnes Enerji
Sistemleri Semineri’
gerceklestirildi.

25 Mart'ta MMO
Uskiidar Merkezi
Denetim Blirosu'nda
'Proje Yonetimi ve
MS Project Semineri'
gerceklestirildi.

Hurs

4 Mart'ta MMO
Kadikéy Temsilcilik'te
'‘Dogalgaz Tesisati ve
Gilivenlik Semineri'
yapildi. Seyfettin

Avci egitmenliginde
yapilan egitim 1 giin
strdi.

4 Mart'ta MMO
Uskiidar Merkezi
Denetim Birosu'nda
'Etkili Sunum
Teknikleri Semineri'
gerceklestirildi.

11 Mart'ta

MMO Kadikoy
Temsilcilik'te
'OHSAS 18001 is
Guvenligi Yonetimi
ve ictetkik Semineri'
gerceklestirildi.

18 Mart'ta

MMO Kadikoy
Temsilcilik'te
'Raporlama ve
Yazisma Teknikleri
Semineri'
gerceklestirildi.

25 Mart'ta MMO
istanbul Sube'de
'Lojistik Stirecleri ve
Yonetimi Semineri*
yapild.

Mart ayinda kisisel
gelisim amacli
toplam 2 farkli
kursu égrenci

ve lyelerimizin
hizmetine sunduk.

4 Mart 'ta

MMO Bakirkoéy
Temsilcilcilik'te
‘Klimada Sistem
Secimi Semineri*
yapild.

4 Mart'ta MMO
Bakirkéy Temsilcilik'te
'Klimada Sistem
Secimi Semineri*
gerceklestirildi. Egitim
Turan Karakaya
egitmenliginde

1 glin stirdii.

11 Mart'ta MMO
Sisli Temsilcilikte
'is Kazalarinin
Arastirilmasi
Teknikleri ve Analiz
Metotlar Semineri’
gerceklestirildi.

18 Mart'ta MMO
Kartal Temsilcilik'te
'Yirtyen
Merdivenlerin
Tasarimi ve Genel
Bilgilendirme
Semineri' yapildi.
Seminer 2 giin strdu.

25 Mart'ta

MMO Kadikoy
Temsilcilik'te
'Yiksek Katli
Binalarda Yangin
Tesisati Semineri’
yapild.

1 Mart'ta MMO
istanbul Sube'de is
ingilizcesi semineri
basladi. Egitim 13
hafta stirecek.

13 | MWKINABULTEN




‘NO’ Film Gosterimi Yapildi

akina Muhendisleri Oda uyeleriyle Oda'nin
Odasi Sisli llce onumuzdeki donem
Temsilciligi, Elektrik calismalar hakkinda

MuUhendisleri Odasl (EMO)  sohbet edildi.
Sisli ilce Temsilciligi ve
Tekstil MUhendisleri
Odasi'nin ortaklasa
gerceklestirdigi 'NO'

film gosterimi 19 Mart
2017 tarihinde Perpa
Ticaret Merkezi'nde
gerceklestirildi. Cok
saylda uyenin katildig
film gosteriminde Oda

ve Sube calismalari
hakkinda bilgi verildi.
Yapilan etkinligin sonunda

Endustriyel Tesislerde Yangin
Guvenligi Paneli Gerceklestirildi

Dr. Abdurrahman Kilic
e ise, atesin icadindan
5 . A\ gunumuze kadar olan
EMDUSTAL Y =i FADE " v .

yANG I GG , sureye degindi. Bu
' surecte medeniyetlerin
atesle olan imtihanini
anlatmak icin de; "Bircok
medeniyet atesle
bulunmus ve atesle
yok olmustur” dedi.
Oturum Baskani Prof.
Dr. Abdurrahman Kilic'in
konusmasinin ardindan
konusmacilar belirtilen

MO Basaksehir Salonu'nda yapildi. Panele  sira ile sunumlarini

llce Temsilciligi ve 80 kisi katildl. yaptiktan sonra soru-
iklitelli Organize Sanayi Panelin acilis cevap kismina gecildi.
Sitesi Baskanligr'nin konusmasini MMO |OSB Baskanlidi ile
birlikte duzenledigi Basaksehir Temsilcilik MMO arasinda benzeri
‘Endustriyel Tesislerde Yuratme Kurulu Baskani etkinliklerin artarak
Yangin Guvenligi' paneli Hakki Akyol yapti. Hakki devam edecegi IOSB ve
28 Subat tarihinde IOSB Akyol'dan sonra s6z Oda yetkilileri tarafindan
Yénetim Binasl Konferans ~ alan Moderatér Prof. dile getirildi.

i MWKINABULTEN | 14
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»»> Mezuniyet Bulusmalari ile universitelerden mezun olacak genc muhendislerin
sektor, meslek ve is hayatina yonelik bakis acilarinin gelismesine katkida bulunuyoruz.
»»> Mezuniyet Bulusmalari ile muhendis adaylarimizin calismak istedikleri alani ve
yapmak istedikleri ise dair karar vermelerine yardimci oluyoruz.

»» Mezuniyet Bulusmalar ile gen¢ muhendislerimizin meslek ve mesleginin
gelecegine dair bilgilendirmelerde bulunuyoruz.

»> Mezuniyet Bulusmalari ile muhendislerimizin hak ve kazanimlari hakkinda
bilgilendirmeler yapiyoruz.

»» Mezuniyet Bulusmalari ile muhendislerimizin Oda'dan taleplerini ve isteklerini
onumuzdeki stureclerde hayata gecirmek ve birlikte uretmek icin adimlar atiyoruz.
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Mart Ayl ‘Carsamba
Bulusmasi’ Gerceklesti

MO istanbul Sube

tarafindan Odaya
yeni kayit olan uyelerle
gerceklestirilen "Carsamba
Bulusmalarn™ etkinliklerinin
Mart ayl bulusmasi 1 Mart
Carsamba gunu Makina
Muhendisleri Odasi
Istanbul Subesi'nde yapild.

Odamiza yeni uye olan

meslektaslarimiza "Hos
Geldin" demek, Oda

calismalarini tanitmak, etkinlikte katiimcilar etkinlikte, MMO Istanbul
uyelerimizin talep ve Oda dan beklentilerini Sube Yonetim Kurulu
Onerilerini dinleyerek ve degerlendirmelerini Sekreteri ibrahim Tataroglu
birlikte Uretmeye ve birlikte  paylastilar. Oda bilgilendirmesi yapti.
yonetmeye, Oda'ya kayit Oda ve mesleki Carsamba Bulusmalari
olduktan hemen sonra calismalara yonelik her ayin ilk ve son haftasi
baslamak amaclyla yapilan  konusmalarin oldugu yapilmaya devam edilecek.

Bakirkoy Temsilcilik
Uyelerle Kahvaltida Bulustu

akina Muhendisleri gelen uyeler hem Kurulu Baskani Battal Kilig
Odasi Bakirkoy birbirleriyle tanisma ve MMO Istanbul Sube

Temsilciligi 26 Mart firsati buldu hem de Oda Yonetim Kurulu Sekreteri
2017 tarihinde uyeleriyle ve Sube calismalarini Ibrahim Tataroglu katildl.
kahvalti etkinligi degerlendirdiler. Etkinlige aileleriyle
duzenledi. Ramada Kahvalti etkinligine birlikte katilan tyeler
Otelde gerceklestirilen uyelerin yani sira MMO sohbet etme firsati
kahvaltida bir araya Istanbul Sube Yénetim buldular.

Arag MO istanbul Sube, Kursu Anadolu Yakasi

. . araclarin imal, Eqitim Merkezi'nde
PrOJelendlrme tadil ve montajlarinin gergeklegtirdi: Egitim
ve Muhendis standartlara uygun 3 gln surdl. Uye ve

. . olarak projelendirilmesi, ogrencilerin yogun

Yetkilendirme imalatlari ve denetimleri ilgi gosterdigi egitimin
Egitlmlne icin duzenledigi Arac tekrarinin Nisan ay

o . Projelendirme ve programinda da olacagi
Yogun Ilgi! Miihendis Yetkilendirme — bildirildi.

iMwiNABULTEN | 16
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Yonetim Kurulunu ve
Calisanlarimizi Yurekten
Kutluyorum!

Makina Miihendisleri Odasi istanbul Sube 30 ve 31. deem (2012-2013, 2014-2015)
Yénetim Kurulu Baskanligini yapan Zeki Arslan ile MMO Istanbul Sube’nin bu dénemgi
faaliyetlerini Ronustuk.

Bir énceki dénem MMO Istanbul Sube
Yénetim Baskani olarak MMO’nun o
dénemden bu déneme faaliyetlerini
degerlendirebilir misiniz?

MMO istanbul Sube'nin 30 ve 31. (2012-
2015) Donem Yonetim Kurulu Baskanligini
yaptim. Yonetim Kurulu Uyeligini yaptigim
zamandan bu yana MMO istanbul Subemiz
yapilan calismalarin tzerine surekli
eklemeler yaparak yoluna basarili bir
sekilde devam ediyor.

Uygulamali egitim merkezi, teknik yayin
ve kitaplar, uyeye ve topluma yonelik
sempozyum, kongre, panel, seminer
vb. etkinlikler bu dénemde de cok 6n
planda. Ozellikle Odamiza bagli bulunan
temsilcilikler Uyelerimize, topluma ve
kente dair konularin taraflarini bir araya
getirerek cok boyutlu ele aldigi onlarca
panel yaplyor. Subemiz, meslektaslarimizin
calisma alanlarini ziyaretlerine hiz
kesmeden devam ediyor. Meslegimiz
acisindan son derece antidemokratik
kararlarin alindigl, serbest calisan
meslektaslarimizin mesleki denetimlerinin
iktidarin ‘insafi” haline getirilmeye calisildig
bir ddonem icerisindeyiz. Odalarimizin
mesleki denetimlerden el cektirilmeye
calisilmasini ancak yeni rant iliskileri
yaratmaya calismakla aciklayabiliriz. Buna
izin vermeyecegiz. "Mizrak Cuvala Girmez,
TMMOB Torbaya Sigmaz" dedik, demeye
devam ediyoruz.

Oda’da ¢cok genc yasta Sube Sekreteri

olarak ilk gérevinizi aldiniz. Oda ile ilk

temasiniz o dénemlerde nasil gerceklesti?
MMO ile ilk temasim Yildiz Teknik

* MWKINABULTEN | 18

Universitesi'nde dgrenci oldugum
zamanlarda gerceklesti. O donemde
Yildiz-Der 6grenci dernegi uyesi ve
yoneticisiydim. MMO istanbul Sube
Yoénetimi ile Yildiz-Der yoneticileri olarak
iletisime gectik YTU'de ortak etkinlik yaptik.
Bu etkinlik ayni zamanda MMO tarafindan
yapilan ilk 6grenci etkinligi olarak ifade
edilmisti. MMO istanbul Sube Sekreter
Uyeligi gdrevim ise 23. Dénem 1998 yilinda
basladi. Fakat Gyesi oldugumuz mesleki
demokratik kitle érgutunde profesyonel
yoneticilik anlayisini dogru bulmadigim igin
bu gérevi profesyonel yonetici olarak degil
amator yoneticilik anlayisiyla ustlendim.
Daha sonra ise profesyonel yoneticilik
anlayisi da meslek érgutumuzde terk
edildi. Bu bir baslangic¢ oldu ve bugun
itibariyle bir subemiz hari¢ profesyonel
yoneticilik anlayisimiz kalmadl.

Demokrat Miihendisler 70'li yillardan
beri secimleri Razaniyor. Sizce Demokrat
Makina Miihendisleri’nin secimleri

ust uste ve buytik bir oranla
kazanmasinin sebebi nedir?

Demokrat Makina Muhendisleri’nin
secimleri ust uste kazanmasinin en
onemli unsuru; demokrat ve cogulcu
bir anlayisa sahip olmasidir. Butun siyasi
partilere esit mesafede duran, hicbir
siyasi cevreden ekonomik bir destek
almayan ve butun calisma sureclerini
uyelerinin kendisiyle yuruten bu
anlayis elbette ki toplumun ve Uyelerin
goénullerinde taht kurmamiza neden
oluyor. Sube komisyon ¢alismalari ve
temsilcilikler bunun en iyi 6rnegidir.



Bugtin Turkiye'de istanbul Sube'nin
olusturmus oldugu orgutlenme bicimi
hicbir yerde yoktur. Bizler tamamen
meslek ve meslektasimizi gozeterek
attigimiz adimlar sayesinde de bu
asamaya geldik.

Anayasa referandum stirecine dair
TMMOB'nin ve bagli Odalarin
izlemesi gereken politika ve
yapmasi gerekenler nelerdir?

Cok acik ve net; Ulkemizin ve halkimizin
gelecegini, demokrasiyi, laikligi ve
toplumsal yasamin butununu kapsayan
meslek alanlarimiz ve érgutlerimizi
korumak i¢in anayasa degisikligine "hayir”
diyecegiz. En guclu sesimizle emek ve
demokrasi gugleri ile bir araya gelerek
‘HAYIR'I buyutecegiz. Olaganustu hal ve
KHK'larla bu ulkeyi tek bir adamin eline
birakmayacagiz. Bu ulkenin demokrasi
savunuculari olarak Turkiye'yi yasanilabilir
bir memleket haline getirebilmek
icin, cocuklarimizin gézlerine rahatca
bakabilmemiz icin mucadeleyi surdurmek
zorundayiz. Meslegimizin ve insanligin
haklarini sonuna kadar savunacagiz.
TMMOB 'HAYIR' demekle HAYIR'lI bir is
yapmistir.

MMO, gucunii tyesinden
alan bir érgtit oldugu icin
ve bu dogrultuda devam
ettigi surece sirtimizin yere
gelmeyecegi kanisindayim.

Yeni Yonetim Kurulu’na
nasil bir yol haritasi énerirsiniz?

Oncelikle siyasi baskilarin bu denli arttig
bir dobnemde Oda'da yoneticilik yapmak
kolay degil. Bu hedenle yoneticileri ve
calisanlari tekrar buradan kutlamak
istiyorum.

Yeni Yonetim Kurulu'nun calisma
programini Danisma Kurulu Gyeleri olarak
birlikte tartistik ve yeni yonetim de o
calisma programi taslagi ¢cercevesinde hiz
kesmeden calismalarina basladi. Ozellikle
Suat Sezai Guru Egitim Merkezi'ni cok kisa
bir surede hayata gecirmeleri cok ciddi
bir basardir. Bu calismalar nezdinde tim
arkadaslarimi kutluyorum.

MMO, gucunu uyesinden alan bir orgut
oldugu icin bu dogrultuda devam ettigi
sUrece sirtimizin yere gelmeyecedgi
kanisindayim. Bizim temel bir politikamiz
vardir; yoneticiler degisebilir ama ilkelerimiz
degismez’ Bu TMMOB ve MMO'nun temel
calisma anlayisidir. Her yonetim bir onceki
yonetimin devami seklindedir. Su an
yonetimde olan arkadaslarimiz zaten bizim
arkadaslarimiz ve onlar sadece bu dénemin
bayragini devralanlar.

Hep birlikteyiz, birlikte calismaya ve
birlikte uretmeye devam edecegiz.
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Istanbul Meslek Odalarindan

‘HAYIR’ Aciklamasi Ogrenci Uye
Kurultay! Toplandi

akina Muhendisleri

OdasI'nin bu yil
onuncusunu duzenledigi
Ogrenci Uye Kurultayl 2017, 11
Mart Cumartesi gunt Ankara'da
TMMOB Teoman Oztirk
Ogrenci Evi ve Sosyal Tesisi'nde
gerceklestirildi. “Egitim ve
Orgltlenme” ana temasi ile
toplanan kurultayin alt basliklari
“Bilimsel Demokratik Laik
Egitim” ve “Daha lyi Bir Gelecek
icin Orglitlenme” olarak
belirlendi. Kurultaya; makina,
endustri, isletme, sanayi, ugak,
havacilik, uzay, sistem, teknik
metod, uretim muhendisligi
bolumlerinde 6grenim goren
45 Universiteden, MMO Ogrenci
Uye Yonetmeligine gére Oda'ya
uye olan yaklasik 25 bin 6grenci
uyeyi temsilen 400 delege
katildl.

stanbul

Meslek Odalari
Koordinasyonu "Bu
ulkenin avukatlari,
doktorlar, eczacilari,
mali musavirleri,
dis hekimleri,
veteriner hekimleri,
muhendisleri,
mimarlari, sehir
plancilari ‘hayir diyor”
baslikli bir basin
toplantisi duzenledi.

Istanbul Meslek Odalari Koordinasyonu
(IMOK), 16 Nisan referandumuna yonelik olarak
Makina MUhendisleri Odasi istanbul Subesi'nde
duzenlenen basin toplantisinda, Oda temsilcileri
referandumda nicin "hayir" diyeceklerini acikladilar.

Toplantiya TMMOB il Korrdinasyon Kurulu,
Istanbul Tabip Odasi, istanbul Eczaci Odasi,
Istanbul Barosu, istanbul Dis Hekimleri Odasi,
Istanbul Veteriner Hekimler Odasi, istanbul Mali
Musavirler Odasi temsilcileri katildl.

2. Kadin Sempozyumu “Mesele Kadin Olmak!"
Basliginda Gerceklestirildi

MMOB Kadin Insaat MUhendisleri Odasl cumhuriyetten, laiklikten,
Calisma Grubu Teoman Ozturk Toplanti insanca yasamdan yana

tarafindan ilki 2015 yilinda Salonu'nda 18 Mart 2017 verdigimiz mucadelemizde;
duzenlenen TMMOB tarihinde gerceklestirildi. TMMORB' li kadinlarin

Kadin Sempozyumu'nun Sempozyumda, "Emekten, orgutlt sesinin de, bir kez
ikincisi "Mesele Kadin esitlikten, ozgurlukten, daha hayirlara vesile olacagl
Olmak™ basligiyla Ankara demokrasiden, inancindayiz” denildi.

Biilten Ekidir
MMO istanbul Sube - Yerel stireli yayin Sorumlu Yazi isleri Mudiirii: E-Mail Adresleri:

M. ibrahim TATAROGLU Yayin: yayin-istanbul@mmo.org.tr
Baski Yeri: Uye: uye-istanbul@mmo.org.tr
Yapim Tanitim Ltd. Sti. . Yayin Sorumlusu: Egitim: egitim-istanbul@mmao.org.tr
Gulbag Cad. No: 60/A Sisli/ZIST. Tel: 0212 216 51 49 Sema KEBAN (Dahili: 210) Teknik: teknik-istanbul@mmo.org.tr
Baski Tarihi: Editér: istanbul Sube ;
29.03.2017 Neslihan KARATAS (Dahili: 209) Katip Mustafa Celebi Mah. Ipek Sok. No: 9

34433 Beyoglu/Istanbul

Sahibi: : Tasanm: Tel.: 0850 495 0 666
TMMOB MMO Istanbul Sube Adina Eylul EREN (Dahili: 208) 0212 252 95 00
Battal KILIC Fax: 0212 249 86 74
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Meslegimizle Ilgili Yenilikleri, Glincel Gelismeleri,
Mesleki Haberleri ve Uzmanlasmaya Yonelik Yardimc Igerikleri
Uyelerimize ve Yurttaslanmiza Duyurmaya Basladik...

TMMOB MMO ISTANBUL SUBESI | KATIP MUSTAFA CELEBI MAH. IPEK SK. NO:8 34433 BEYOGLU / ISTANBUL
Tel: 0212 252 95 00 | Faks: 0212 248 86 74 | E-posta: istanbul@mmao.org.tr



MMO Kadikdy Temsilcilik

PMP Sinavina Hazirlik ve ipuclar Egitimi

MMO istanbul Sube

Stresle Basa Cikma ve Motivasyon

MMO Sisli Temsilcilik

Makinalarda CE uygulamasi

MMO Kadikdy Temsilcilik

Kahvalti Etkinligi (Ucretsiz)
Fenerbahge /Tesadiif Cafe

MMO Istanbul Sube

is Miihendis Soylesileri

MMO istanbul Sube
Araclarin LPG'ye Doniisiimii
Miihendis Yetkilendirme Kursu

MMO Beylikdizii Temsilcilik
POKA YOKE Hatasiz Fabrika

MMO Kadikdy Temsilcilik

imalatta Malzeme Secimi

MMO istanbul Sube
Mekanik Tesisat

MMO Bakirkdy Temsilcilik

Endiistriyel Aritma Tesisleri Makina ve Tesisati

MMO Kadikdy Temsilcilik
IS0 9001:2015 KYS Standardi Bilgilendirme ve ictetkik
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MMO Uskiidar Merkezi Denetim Biirosu

Proje y&netimi ve MS Project Egitimi

MMO Kartal Temsilcilik

Plastik Malzemeler

MMO Umraniye Temsilcilik

MSA Olcme Sistemleri Analizi

MMO Kadikdy Temsilcilik

Dijital Ortamda Proje Kontrolii

MMO Istanbul Sube

Dogalgaz i¢ Tesisat Miihendis Yetkilendirme Kursu

MMO Bakirkdy Temsilcilik

Asansérlerde Kullanilan Ekipmanlar

MMO istanbul Sube
OHSAS 18001 is Giivenligi Yonetimi Sistemi ve ictetkik

MMO Sisli Temsilcilik
Teknik Gezi (Diizce Efteni Golu Gizeldere,
Aydinpinar Ve Samandere Selaleleri)

MMO Kadikay Temsilcilik

Yangin Tesisati Miihendis Yetkilendirme Kursu

MMO istanbul Sube

Arge, inovasyon ve Yeni Uriin Geligtirme

MMO Kadikdy Temsilcilik

Enerji Yoneticisi Egitimi
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MMO istanbul Sube

iin 4

Asansor Periyodik Kontrol Muayene Elemani Kursu

MMO Kadikdy Temsilcilik

K

Koy Enstitiileri Soylesisi

MMO Basaksehir Sube

[

Dakiim Teknikleri

MMO istanbul Sube

K

Uretim Planlama ve Stok Yonetimi

MMO Kadikdy Temsilcilik

[

Asansor Avan Proje Hazirlama Miithendis
Yetkilendirme Kursu

MMO Sisli Temsilcilik

|

1 Mayss isci Bayrami Soylesisi

MMO istanbul Sube

K

LPG Otogaz istasyonlar Sorumlu Miidir Egitimi

MMO Kadikdy Temsilcilik
GERMINAL Kitap Séylesisi / Yordam Kitabevi katkilari ile

MMO istanbul Sube

Catisma Yonetimi

MMO Kadikdy Temsilcilik

IS0 14001 Cevre Yonetim
Sistemi Bilgilendirme ve Igtetkik

MMO Umraniye Temsilcilik

Toplanti Yonetimi
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MMO Kadiky Temsilcilik z I
Santiye Sefligi Hlm
MMO Sisli Temsilcilik zz
Tesisatlarda Karsilasilan Kaynak Hatalari f
ve Coziim Yontemleri NlﬁlN
MMO Beylikdizii Temsilcilik 22
Blyiik Binalarda Teknik isletme Yonetimi msn"
MMO Kadikay Temsilcilik 22
Excel ileri Seviye ve Makro Girig HISAN

MMO istanbul Sube ZE
Carsamba Bulusmalan Etkinligi

m MMO Kadiky Temsilcilik 2]
Binalarda, Mekanik Tesisatta Sistem Secim Kriterleri (AVM, ;
AVM + Rezicance + Ofis Uygulamalar) Hlm

m MMO Kadikby Temsilcilik ZH
Asansor Miihendis Yetkilendirme Kursu HIEMI

m MMO Basaksehir Temsilcilik 29
Site ve Apartman Yoneticileri Paneli msn"

MMO istanbul Sube za
PMP - PMI Odakli Proje Yonetimi Metodolojisi

NISAN

MMO Sisli Temsilcilik za

Hidrolik Asansorler msAN
MMO istanbul Sube 3“

Tedarik Zinciri Yonetimi mm
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istanbulda Bir Hayalet DOlaSIyor!

'Neyi Oylayacagiz?”
Bildirileri Istanbul’'da
Dagitilmaya Baslandi

MMOB'nin HAYIR calismalari kapsaminda

hazirladigl ‘Neyi Oylayacagiz? baslikli
bildiriler istanbul'un bircok ilcesinde
dagitilmaya basland.. istanbul'da
muhendisler, mimarlar ve sehir plancilari
ilcelerinde esnaflarla, iscilerle, kadinlarla bir
araya geldi. Referandumla yapilmasi istenen
degisiklikleri iceren bildiri hem Gyelerimiz
hem de kamuoyu ile paylasildi.

‘Kisa Bir Diyalog’

Bana; "Neden HAYIR
demeliyiz" dedi. Ben
de ona dedim ki; "Farzet
ki bir cocuk var ve tum
oyuncaklar onun elinde,
kimseyle paylasmiyor tek
basina oynuyor.” Sonra dedli
ki; "Ya o kisi ben olursam?
Cok guzel olurdu’”

"Peki ya sen olamazsan
ve ayrica bir oyun tek
basina oynanir mi hi¢”
dedim.

Gulimsedi ve qitti.
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