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H. Cengiz CELEP

Tarkiye'de ilk defa bir ulusal Hidrolik Pnématik kongresi diizenlenecegini duyunca heyecanlanmistim,
fakat izmirde gergeklesen ilk Yiriitme Kurulu toplantisina katildigimda heycanim bir kat daha artti.
Cunku bu Ulkede meslegimiz adina, teknoloji adina, egitim adina, Ulkemiz gelecegdi adina artik bir
seyler yapmamizin tam zamanidir diyerek heyecanlanan sadece ben degilmisim. Bu llkeden, bu
toplumdan aldiginin daha fazlasini, kalici olarak bu topluma vermeye c¢alisan yaslisi, genci bir avug
insan hepsi heyecanli, hepsi istekli, hepsi fedakar. iste bdyle bir heyecanla baslanan Tiirkiye’'de bir ilk:
1. Hidrolik Pnématik kongresi ve Sergisi “birlikte Gretme” anlayisiyla hazirlandi. Cok yoénli katilimi
amag edinen ve bu amagla Ulke genelini kapsayacak modelde olusturulan Dizenleme Kuruluyla,
Katkida Bulunan Kurum ve Kuruluslariyla, Danigsmanlariyla, Yuritme Kuruluyla strdirtlen uzun erimli
¢alismalarin bir Granadur.

Bu tir kongrelerde sektoriin sorunlarinin ortaya konuldugu platformlarin en Onemlilerinden biride
dizenlenen panellerdir. Hem sektdrin; hem de Ulkemizin en énemli konularindan biri oldugu icin
panellerimizden birini “Hidrolik Pnomatik Sektoriinde Teknik Eleman Egitimi” konusunda yapmaya
karar verdik. Bu konuda sektorde 25 yilini vermis ve 2000’den fazla kisiyi egitmis birisi olarak c¢ok
seyler sdyleyebilirim ama soylevime IVETA’98 Kongresi sunusundan aldigim alintilarla devam etmek
istiyorum.

icinde yasadigimiz hizli bilimsel ve teknolojik gelismeler diinyanin her bélgesine yayilmakta ve global
bilgi toplumunun olugsmasiyla sonuglanan bir iletisim devrimi gerceklestirmektedir. Bu gelismelerin
toplumlarin ekonomik, politik ve kulttrel yapilarinda agtigi hizli, sirekli ve ¢ok yonli degisme sireci,
gunimizde gelismislik diizeyi ne olursa olsun hemen her llkede insanlarin hayat, kiltir, 6grenme ve
is (calisma) hakkindaki distncelerini dramatik olarak degistirmekte, toplumsal yasami derinden
etkilemektedir.

Mesafelerin her giin daha da kuguldigu, iletisimde sinir tanimaz bir dinyada rekabet sartlarinin
devamli agirlastigi, ¢éztimlerin ulusal sinirlarin 6tesinde global agilimlara ortam hazirlayici olmasi
mecburiyetinde oldugu gunimizde; Kkisisel, kurumsal ve (lke olarak gelecegin uluslararasi
toplumunda onurlu bir sekilde var olabilmek i¢in imkan ve kaynaklarimizin akilli bir yaklagimla dogru
tercihler yoninde kullaniimasi gerekmektedir.

Ekonomik ve teknolojik gelismenin en &énemli unsurlarindan birisi olan beceri insan glclnin
yetistirilmesi mesleki ve teknik egitim kurumlarina blylk gorev ve sorumluluk yuklemektedir.
Sanayilesme surecinde ¢ok 6nemli mesafeler kat eden lUlkemizde bilesim teknolojilerinin ¢ag atlatici
etkileri de gézdniune alindidinda dlkemizde Uretim ve hizmet endustrilerindeki teknolojik gelismelere
uyumlu, talebe uygun mesleki ve teknik egitim becerileri ile donatiimis, nitelikli insan glcune olan
ihtiyag surekli olarak artmaktadir. Ote yandan 65 milyonluk niifusun 6zelikle meslek ve teknik egitime
yénlendirilmesi hayati énem arzetmektedir. Ustelik, istihdam edilen is glcinin de sirekli egitim
intiyacl igersinde oldugu agiktir.

Globallesme, kalkinma igin yeni bir uluslararasi gindem ortaya ¢ikartmistir. Dinya bilgi tabanli bir
ekonomiye gitmektedir. Ustiinliik, (riin ve hizmet kalitesi ile belirlenmektedir. Globallesen ekonominin
temel sorunu hizla degisen ortamda rekabet edebilme ve uyum saglayabilmektir. 21. ylzyilda rekabet
edebilmenin kritik bagaro faktord verimli ve esnek bir is glcinun yetigrilebilmesidir. Globalizasyon ve
bilisim teknolojilerindeki devrim yeni bir “insan merkezli kalkinma modeli’nin gerektigini agikga ortaya
koymaktadir. Her Ulke; vatandaglarinin hayatlarini sirdurebilmek igin ihtiyaclari olan becerileri
kazandirmaya ve yasam Kkalitesini (hayat standartlarini) iyilestirmeye yonelik zorunluluklarla karsi
karsiya gelecektir. Clink(, is diinyasinin talepleri, muhtemelen, insanlari becerisiz issiz veya istihdam
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edilemez hale getirecektir. Bu sebeple, her llke kalkinmiglik diizeyine bakilmaksizin, gelecek ytzyilin
is glcu taleplerine cevap verecek sekilde teknik Egitim programlarini yeniden diizenlemek zorunda
kalacaktir.

Egitim sisteminin batlinlugu igerisinde hayat boyu 6grenmenin entegre bir pargasi olarak teknik egitim,
barig kudlturd, cevreye duyarli istikrarli bir kalkinma, sosyal dayanisma ve uluslararasi isbirligi
hedeflerinin de gergeklestiriimesine 6nemli katkilar saglar.

Ulkemizde mesleki ve teknik egitim, agirlkli olarak ortadgretimde olamak (izere yiiksekogretim
icerisinde de verilmektedir. Ortadgretimde mesleki ve teknik egitim géren yaklasik 1.200.000
ogrenciye yuksekdgrenim diizeyinde meslek ve teknik egitim almakta olan 220.000 civarinda genci de
ilave ettigimizde fevkalade 6nemli bir mevcuda ulasiimakla birlikte bunun ¢ag nifusuna oraninna
baktigimizda o6zellikle gelismis Ulkelerden ¢ok gerilerde kalindigi gérulmektedir. Bundan daha da
onemlisi, mesleki ve teknik egitimde kalitenin arttirilmasidir. Cinkl rekabet edebilmek igin kaliteden
asla taviz verilemez. Ne var ki, gelismis pek ¢ok Ulkede tesis edilmis olan kalite glivence sistemleri
surekli tartigilip geligtirilirken Glkemizde mesleki ve teknik egitim igin bir kalite giivence sistemi hjalen
kurulabilmis degildir. Halbuki yapilacak egditimi hakli, anlaml ve her kesim igin tatminkar yapiimanin
yegane yolu bir kalite glivence sistemi igerisinde yurGtebilmektedir.

Ulkemizin cagdas bilgi ve teknolojiyi kullanilarak gelismesi perspektifi ile tim etkinliklere destek veren,
onculik eden, bu sekilde Hidrolik Pnématik ile ilgili diger tim kurum ve kuruluslara érnek olan Makina
Muhendisleri Odasi Yonetim Kuruluna, Kongre Dizenleme Kuruluna, Kongre hazirlik ¢alismalarinin
dzglin bir galisma ortaminda yapilmasini saglayan, her tirlii destigi esirgemeyen M.M.O. izmir Subesi
Yonetim Kuruluna, hazirlhk galismalarinin baslangicindan sonuclandiriimasina kadar gegen surede
Ozverili caligmalari ile bu kongrenin gergeklesmesinde yogun emek veren, kongre programini
olusturan, bildiriler ve paneller kitaplarinin elinize ulasmasini saglayan, bir yila yakin bir stire boyunca
periodik toplantilarla gérev yapan Kongre Yuritme Kurulundaki diger arkadaglarima, tim sekreterlik
ve hazirlik hizmetlerini yiiriiten Kongre Sekreteryasi'na, Makina Miihendisleri Odasi IZMIR Subesi
galisanlarina, 6zellikle kongrenin gizli mimarlari Sn. Turgay Sirvan’a ve Elif Aydogdu'ya kongreyi
destekleyen kuruluslara, bu sektére vyillarini ve tim emeklerini vermis danismanlarimiza,
panelistlerimize ve workshoplarimiza katilan konusmacilaratesekkiur ediyor, bundan sonraki
kongrelerde de desteklerinin devamini diliyorum.

Buylk emek harcayarak ortaya cikarilan bu kongre ve panellerin izleyicilere, bitin okuyuculara
faydali olamasi ve dinyamizin gelecegi i¢cin dngurilen ¢agdaslk ve gelismislik hedeflerine uygun
olarak ulkemizde yapilacak olan yeniden yapilanma ve gelistirme gabalarina katkida bulunmasi, en
bayudk dilegimdir.
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MESLEK YUKSEKOKULLARINDA
HIDROLIK-PNOMATIK EGITiMi

Riza GURBUZ

GIRIS

Meslek Yiksekokullari endistride mihendisler ile isciler arasindaki ara elemani olusturan teknikerleri
ve meslek ara elemanlarini yetistiren 2 yillik Universite birimleridir. Mezun 6grencilerden %60 teori,
%40 uygulama bilgi ve becerisi beklenir.

Bugun Ulkemizde 1500000 &grenci Yuksekogretim Kurumlarinda egitim-6gretim gdrmektedir. Bu
ogrencilerin 4 yillik Fakilte ve Yuksekokullarda okuyanlarin orani %50, 2 yilik Meslek
Yiksekokullarinda okuyanlarin orani %15, Agikégretimde okuyanlarin orani ise %35’dir. 2005 yilinda
ise Yuksekogretimde okuyan 6grenci sayisinin 2145000 sayisina ulasacagi tahmin edilmektedir.

Goruldugu gibi bu oran %43’k bir artisi getirmektedir.

1999-2000 egitim-6gretim yilinda Meslek Yuksekokullarinin 36 tanesi Saglik Meslek Yiksekokulu, 8'i
Sosyal Bilimler Meslek YUksekokulu (2 yillik) geriye kalan 379'u ise 2 yillik Meslek Yuksekokuludur([2].

Tarkiye’de 1999 yil itibari ile 387 Meslek Yuksekokulu (Saglik Meslek Yuksekokullari harig) vardir.
Her yil yaklasik 100 bin 6grenci bu okullara kayit yaptirmaktadir[2]. Gelismis bati Ulkelerinde;
Almanya, Ingiltere, Fransa, ABD, Japonya, Tayvan gibi iilkelerde ise Meslek Yiiksekokulu dengi
kolejlerden diploma veya sertifika egitimi alan elemanlarin Gniversitede okuyan 6grencilere orani %40-
60 arasinda degismektedir[3].

Tuarkiye’de Meslek Yiksekokullarini gelistirmek tizere 1984 yilinda baslatilan 1998 yilinda tamamlanan
YOK-DB I. ve Il. Endistriyel Egitim Projeleri gergevesinde yaklasik 200 milyon USD Diinya Bankasi
kredisi kullanilarak 32 Meslek YuUksekokulu son derece modern atelye-laboratuvarlara, endustrinin
isteklerine uygun mufredat programlarina kavusturulmustur. Meslek YUuksekokullarinda goérevli 6gretim
elemanlari ABD, ingiltere gibi tilkelerde branglarinda 3, 7 ve 9 aylik periyotlarla egitiimiglerdir[3].

Projenin uygulamaya koydugu programlardan birisi de Endustriyel Otomasyon (Kontrol Sistemleri
Teknolojisi) programi olmustur (Ek-3). Ozellikle otomasyon teknolojilerindeki hizli gelisme hidrolik ve
pndmatik egitimin dnemini daha da artirmigtir.

Proje Meslek Yiksekokullarina Diinya Bankasi projesi kapsaminda hidrolik ve pnématik egitim setleri
satin alinarak, 1987-1988 egitim-6gretim yilindan itibaren Makine (Bakim Teknikerligi) ve Kontrol
Sistemleri Teknolojisi Programi 6grencilerinin 2. Siniflarina 2 teori, 2 uygulama olmak Uzere 4 saatlik
hidrolik-pnématik dersi konulmustur.

Derslerde teorik konular anlatildiktan sonra teorik konularin uygulamalari yapilmaktadir. Sinif
mevcutlarl kalabalik oldudu taktirde 6ncelikle teorik konular ortak anlatilmakta, daha sonra 6grenciler
10-15 kisilik gruplara boélinerek uygulamalar yapilmaktadir.

Meslek Yuksekokullarinda verilen hidrolik-pndmatik egitimi baslangi¢ ve orta seviye bir egitimdir.
Uygulamalarda, 6grenciler anlatilan teorik konulari daha rahat anlamaktadirlar. Hidrolik-pndmatik
devre semalarinin bilgisayarla tasarimi ise hidrolik-pndmatik firmalarindan temin edilen bilgisayar
programlari ile yapiimaktadir. Hidrolik-pnématik konusuna ait temel kavramlar (sivi-gaz akiskanlarin
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dzellikleri, basing dlgiimi, hiz 6lgimi vb) birinci siniftaki Teknolojinin Bilimsel ilkeleri ve Miihendislik
Bilimi-I dersinde verilmektedir. Dersin baslangicinda hidrolik ve pnomatik setler tanitiimakta, dikkat
edilecek hususlar anlatiimakta ve setlerde kullanilan elemanlar genel olarak tanitildiktan sonra
hidrolik-pnédmatik elemanlarin sembolleri anlatiimakta, devre semalari gizilmekte ve sonugta deneylere
gecilmektedir (Ek-1 ve Ek-2).

Sekil-1'de Egitim amagcli tasarlanmis hidrolik deney seti (5 adet), Sekil-2’de pndmatik set (1 adet) ve
Sekil-3'de ise Cankiri Meslek Yuksekokulu Kontrol Sistemleri Programi 6grencilerinin bitirme projesi
olarak yaptiklari PLC ile denetledikleri pnédmatik tahrikli yiriyen bant tizerinde Grinlerin boyut kontroli
projesi gériilmektedir. YOK-DB Endiistriyel Egitim Projelerinde hidrolik ve pnématik uygulamalar igin
egitim amagh hidrolik-pnématik setler satin alinmistir. Ozellikle egitim setlerinin satin alindig
firmalarin bagh oldugu kuruluslarin egitim birimlerinin (didactic) hazirladigi egitim ve deney kitaplar
egitim-6gretimde 6énemli katkilar saglamaktadir.

Ulkemizde 6zellikle YOK-DB Endustriyel Egitim Projesi Meslek Yiiksekokullarinin Makine ve Kontrol
Sistemleri Teknolojisi programlarinda gelismis Ulke standartlarinda hidrolik-pnématik egitimi
verilmektedir Ek-4(A-B).

PROJE MESLEK YUKSEKOKULLARINDA HIDROLIK-PNOMATIK DERSI MUFREDAT
PROGRAMI VE UYGULAMASI

Proje Meslek Yiksekokullarinda hidrolik-pnématik egitiminde miifredat programlari Tirk-ingiliz ve
Amerikali uzmanlarca 1987 yilinda hazirlanmig, daha sonra bu okullarda goérevli 6gretim
elemanlarinca mufredat programlari yeniden diizenlenmistir[3].

Mufredat programlari 5 yillik periyotlarla gelisen teknolojilere goére yeniden dizenlenmelidir. Proje
Meslek Yuksekokullarinda hidrolik-pnématik derslerinde 6gdrencilere dncelikle 2 saatlik teorik bilgi
verilmekte daha sonra bu 2 saatlik uygulama yapilmaktadir. Ankara Universitesi Cankiri Meslek
Yiksekokulunda hidrolik dersinin mifredati Ek-1'de sunulmus olup, pnématik dersi mifredati ise Ek-
2’'de verilmigtir.

Temel olarak hidrolik ve pnématik deneylerde buytk farkliliklar bulunmamaktadir. Cankiri Meslek
Yuksekokulunda hidrolik-pnédmatik devre semalarinin tasarimlari ve gizimleri bilgisayar ortaminda
Hidrolik ve Pnématik yazihmlar ile yapilmaktadir. Programin demo disketleri ile 6grenciler basit devre
semalarini cizebilmektedirler. Bu programda ayrica hidrolik ve pnématikte kullanilan elemanlar ve
galisma prensipleri de buyuk ekranli televizyonda (72”) bilgisayar ile baglantili olarak gdsterilmektedir.
Dersin teorisinin anlagiimasinda blyuk kolayliklar saglanmaktadir.

Cankir Meslek Yiiksekokulunda hidrolik seti tireten firmanin hidrolik deney cihazlarinin ingilizce deney
kitabi tarafimizdan Tirkcge'ye tercime edilerek egitim-6gretim baslangicinda 6grencilere verilmekte ve
her deney sonunda dgrenciden bir deney sonug¢ ve degerlendirme raporu istenilmektedir. Raporda
oncelikle deneyin sonuglarinin irdelenmesine 6nem verilmektedir. Pnématik deneylerde ise pnomatik
cihazi imal eden firmanin egitim kitabina bagl kalinmaktadir[10,11].
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Resim 3 Yiriyen bantta kalite kontrol yapilan PLC
Denetimli 6grenci bitirme projesi

Ogrencinin degerlendirilmesi iki bélimde yapilmaktadir. |. bolim teorik bilgileri, Il. blim ise uygulama
becerilerini kapsamaktadir. Yaklasik 12 vyildir veriimekte olan hidrolik-pnématik dersi 6zellikle
endistride olan gelismelere paralel sekilde gelistiriimektedir. Endustriyel fuarlar, yayinlar bu konuda
onemli katkilar saglamaktadir. Her yil diizenlenen otomasyon fuarina 6zellikle katilinmakta ve hidrolik-
pnématik Uriin satan firmalar ile temaslar surduriimektedir.
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SONUG VE TEKLIFLER

Tarkiye’de toplam 387 Meslek Ylksekokulunda yaklasik 120 programda Mesleki ve Teknik Egitim
verilmektedir. Ulkemizde hidrolik-pnématik egitimi verilen 48 Makine, 23 Kontrol Sistemleri Teknolojisi
Programi mevcuttur (Ek-4A ve 4B). YOK-DB Endustriyel Egitim Projesi kapsamindaki Meslek
Yuksekokullarinda toplam bu iki program icin 3400 kontenjan, proje disindaki diger Meslek
Yuksekokullarinda ise 167 kontrol 1546 Makine olmak tzere 1713 kontenjan ayriimaktadir. Proje ve
proje disi Meslek Yuksekokullarinda ayrilan toplam kontenjan her yil icin 4083'dur (Ek-4A ve 4B). Bu
programlara o6grencilerin ortalama %75'’kayit yaptirmakta oldugundan bu rakam 3000’lere
dismektedir. Cankiri Meslek YUlksekokulunda yapilan anket sonuglarina goére 6grencilerin yaklasik
%20’si okulu birakmakta veya mezun olamamaktadir. Mezun &égrencilerden ise yaklasik %25'’i bransi
ile ilgili iste calismamaktadir{8].

En iyimser tahminle Meslek Yuksekokullarinin Makine ve Kontrol Programinda her yil mezun
ogrencilerden yaklasik 2000 tanesi kendi bransinda veya yakin bir bransta calismaktadir. Bu
dgrencilerden ozellikle YOK-DB Enddstriyel Egitim Projesi Meslek Yiksekokullarinda her yil mezun
olan yaklagik 1300 6grenci gelismis ulke standartlarinda editim almaktadirlar.

Meslek Yuksekokullarinda kiz 6grencilerin orani yaklasik %35, erkek 6grencilerin toplam 6grencilere
orani %65 olmakla birlikte programlara goére bu oran degismektedir. Cankiri Meslek Yiksekokulunun
istatistiki bilgileri Ek-6'da sunulmustur[7].

Meslek Yuksekokullarinda hidrolik-pnédmatik derslerinin egitimi ve 6gretiimesi dncelikle endustrinin
talepleri dogrultusunda bilgi ve beceriye sahip elemanlar yetistirecek sekilde tasarlanmali, planlanmal
ve gerceklestiriimelidir. Hidrolik ve pndématikte temel bilgi ve becerilere sahip 6drenciler zaman iginde
hidrolik-pndmatik konusundaki 6zel konularda yapacaklari c¢alismalar, arastirmalar ile kendilerini
gelistirecektir. Onemli olan okulda temel seviyedeki bilgilerin uygulamali olarak verilmesidir.

Mufredat programlari hazirlanirken endustri temsilcilerinin teklif ve dustnceleri dikkate alinmahdir.
Meslek Liseleri, Meslek Yuksekokullari ve Fakilteler arasinda mifredat programlarinin entegrasyonu
saglanmalidir. Her birim kendi alani igcinde bilgi beceri tanimlarini yaparak egitimlerini buna gore
vermelidir. Ulkemizde mifredat programlarinin entegrasyonu ve kalite glivence sisteminin olmamasi
6nemli bir eksikliktir.

Hidrolik-pnématik egditim cihazi olmayan okullarda bu dersler etkili sekilde verilemez. Mutlaka dersler
uygulamalar ile gelistirilmelidir. Hidrolik-pnématikle ilgili ¢alisma yapan, malzeme satan firmalar
hidrolik-pndmatik egditim veren kurum ve kuruluglara destek vermelidirler. Bu destek mifredat
programlari konusunda teklif éneriler olabilecedi gibi, Ucretsiz veya dusuk Ucretle 6gretmenlerin,
dgretim elemanlarinin egitimi seklinde de olabilir. Endustri yeni teknolojilerin kullanimi ve takibinde
egitim-6gretim kurumlarinin énunde gitmektedir. Bunun tam tersi olmalidir. Bu nedenle &zellikle
teknolojik egitim yapan kurumlara yeni teknolojilere uygun makine techizat satin alimi igin devlet ve
Ozel sektor yardimci olmalidir. Makine ve techizatin etkin ve verimli olarak kullaniimasi igin
ogreticilerin egitilmeleri ve endustrinin ihtiyaglarina uygun mifredat programi hazirlanmalidir.
Gunimuzde otomasyon teknolojilerinde gelisme; hidrolik-pnématik disiplinlerini PLC ve bilgisayar
baglantili ¢calisan teknolojiler haline getirmistir. Bu nedenle 6zellikle endistriyel otomasyon konusunda
galisacak kisiler elektronik, bilgisayar kontrol kartlari, PLC ve bilgisayar programlari konusunda da
Ozel olarak egitilmelidir.

Egitimde gelismis Ulkelerin birikim ve tecrlbelerinden yararlaniimasi Glkemizin gelisiminde zaman
kaybimizi azaltacaktir. Hidrolik-pnématik konusunda yurt diginda yapilan galismalar (kitap, makale,
irtin) en kisa sirede ilkemiz insanina tanitiimali ve hizmetine sunulmalidir. Ozellikle diploma ve
sertifika egitiminde mifredat programlarinin ve egitim kurumlarinin akreditasyonu konusunda
iskogya’da kurulmus bulunan Scottich Qualification Authority (SQA) benzeri yapi Tirkiye igin
kurulmalidir. Konuyla ilgili ayrintili bilgi http://www.sga.org.uk web sayfasindan gorilebilir [5,9].

Glasgow Dracle’nin su ifadesi bizlere isbirligi konusunda isik olacaktir. “Butlin gelecegimiz birbirine
baglidir ve birbirimizi ne kadar iyi anlarsak gelecegimiz o kadar iyi olacaktir’[6].
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EK-1
HIDROLIK DERSI MUFREDAT PROGRAMI [4]
SAYFA

Hidrolikle ilgili Temel Kavramlar ve Hidrolik Elemanlarinin Genel Tanitimi

Hidroligin Kullanim Alanlari ve Diger Sistemlerle Karsilastiriimasi

Hidrolikte Kullanilan Semboller ve Devre Semalarinin Cizimi

Hidrolik Deneyler

HIDROLIK SETIN TANITIMI VE ILK KULLANIM CALISMALARI ........ooviveeeeeeeeieeeeeeeeeeee e 1
L 10 1= 1= SRS 1
LI 114 L= S 1
GENEI BIIGIET ... 1
Hidrolik Olgim Cihazlart MOAUIU .........ooiiieee e e e e e 3
HIidrolik Valf MOQUIU. ........coiiiiiie it s e e e e e e e e e e e e e nnae e e aennteeeennees 4
L [T T ie 11 1Y, o) (o] g 1Yo T |11 P 5
Hortumlar ve Baglanti EIemanlart ............cooo e 6
Hidrolik Gl¢ L:Jnitesi Elemanlari........... s 7
Hidrolik Gli¢ Unitesini Agma-Kapama ISIEMIET.............cccviiiiiiiiiii e 9
Hidrolik Devre Elemanlarinin Baglantilart ... 10
Hidrolik Setlerinin Calistiriimasi Igin Ozel Talimatlar ... 12
Hidrolik Gui¢ Unitesinin Calistiriimasi ve Kontroll............ccccvviiiiiei i 15

BOLUM |

HIDROLIK DEVREDE OLCUM CiH,_A_\ZLARININ KULLANIMI ..ot 20
1.1. Pompa Akig Debisinin OIGUIMEST ..........oiiiiiiiii 20
1.2. Akis Olger Dogrulugunun KONTrolU............oocueeeeiiiiiie e 24
1.3. Hidrolik Pompa AKISI V& BASING ........cooiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeaessassasssssnssssrnrnrnrnnns 26

BOLUM II

PISTON KUVVETIVE HIZ ...ttt ettt en e e ene e 30
2.1. Silindir lleri Hareketinde Kuvvetin OIGUIMESI..............ccoovuriirieccicececccce 30
2.2. Piston Geri Hareketinde Kuvvetin OIGUIMES ..o 34
2.3. Piston Kuvveti ve Alan HlISKiSi.........ooo e 37

BOLUM 1Nl

HIDROLIK SISTEMLERDE KAYIPLAR .o 39
3.1. Basing KaybiNin INCEIENMESI ..o e 39
3.2. Akis Miktari ve Orifis Agikligina Bagli Basing DUSUMU.........cccceveveeiiiiiiiiiiieee e, 44
3.3. Hidrolik Devrede Bolgesel KayIplar..............oooiiiiiiiii e 47
3.4. Paskal Kanunu UygQuIam@as! .........coiiiiiiiiiiiiie et 51

BOLUM IV

HIDROLIK DEVREDE IS, GU_C VE VERIM ..ottt 53
4.1, HIidroliK DEVIEAE IS ...ccoeeieiiieiiiiieeeeeeeee ettt ettt ee e e e taaaaasassasssssasssnsnsssnsnsnsnsnrnnnnns 53
4.2. Hacimsel Verim Ve BaSsING .........ueiiiiiiiiiiiiiiee ettt e e a e e e e 56

4.3. Hidrolik Motor Devrinin Olglilmesi ve Tork HeSabl.............cccoveveeieiececeeeeeeeeeeeeeeee 59
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o SAYFA
BOLUM V
PISTON HIZININ KONTROL YONTEMLERI .......oouiieeoteeeeeeeeeeee e 61
5.1. Akigkan Debisi ve Piston HIZI ... 61
5.2. Pistonun lleri ve Geri Hareketindeki HIZI ...........ccccooiiiiiiiiii e 64
BOLUM VI
YON KONTROL VALFLERI ..ottt e eeeen e s te s eaeeennneaenesennn e 66
6.1. Dort Yollu Yon Kontrol Valfinin Galisma Prensibi............ooccoiiiii e, 66
6.2. Ug Yollu Yén Kontrol Valfinin Calisma Prensibi..........c.ccccceeevieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 72
6.3. Kapali Merkezli Makarall Valf ... 75
BOLUM vII
RAHATLATMA VEYA BASING SINIRLAMA VALFLERI.......cooviieieeeeeeeeeeeeeeee e 76
7.1. Rahatlatma Valfinin Temel Calisma Prensibi..........ccccccooviiiiiiiii e 76
7.2. Sistem BasINCININ SINIFANMAST ....coooiuiiiiiiiiie et e e e e e e eeees 81
BOLUM Vil
CEKVALFLER ...t P 83
8.1. Cek Valfin Temel CaliSma ISIEVi..........uiiiiiiiii e 83
8.2. Akisa Bagli Olarak Basing DUSUMIU ......c.coivuiieiiiiieeeeiiiee e eeiee e e et e e eneee e e 85
8.3. Cek Valf UygQuIamalari...........ccooiiiiieiiiiee et e e et re e e e ennree e e nees 87
BOLUM IX
HIZLANDIRILMIS (REGENERATION) DEVRELER ......oooiiiiii et 89
1S I I o 14 =g o T = I Y o 89
BOLUM X
AKIS KONTROL VE KISMA VALFLERI .....coitiieeeeee et nn s en s enen 91
10.1. Manometrenin Sistemden AYTIIMASI .......cccuiiiiiiiiie e 91
10.2. Akis Kontrol Valfinin Calisma Prensibi............coooiiiiiiiiii e 93
10.3. Kisma Valfinin Calisma Prensibi..........c..ovviiiiiiiiiieee e 95
10.4. Yiklemenin Akiskan Debising EtKiSi............ccooiiiiiiiiiiiiii e 97
BOLUM XI
AKIS KONTROL YONTEMLERI ..ottt eaenn e 99
11.1. Meter-in AKIS KONTrOIU ... e e e 99
11.2. Meter-out AKIS KONTIOIU.........ooiiiiiiieieieeeee ettt s aeeabereanrararnsnannanes 102
11.3. By-pass AKIS KONIOIU ...t e e e 104
11.4. BagIiMSIZ HI1Z KONTrOIU ...t e e e 106

11.5. Asirt Yikte Calismanin EtKileri..........ccccviiiiiiii i 107
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o SAYFA
BOLUM XIi
SILINDIR SENKRONIZASYONU ..ottt ettt es e es s ess s e seananesens 109
12.1. Akis Kontrol Valfi Kullanarak Silindirlerin Senkronizasyonu .............ccccccovviieeiiniieeennns 109
12.2. Seri Bagl Devrelerde Silindir SENKroNizasyonU...............cccveiiiiiiieeiiiiieeesiieee e siieee e 113
BOLUM Xl
BASING SIRALAMA VALFLERI ....c.o ittt eten s ee st eae s ene e aannn e 115
13.1. Basing Siralama Valfi ... 115
13.2. SIKMa V& EGME ISIBMIETI.........ceoeeeeieeeeeeeceeeeee e 118
BOLUM XIv
BASING DUSURME VALFLERI ........cooeiiieeeeeeeeeeee ettt ean e 120
14.1. Basing DiUsurme Valfinin Caligmast ... 120
14.2. Duslrulmus Basing ile Stkma Devresi (Ozel Proje)........cccccvvveeeveeiiecccciiieeeee e 123
BOLUM XV
FRENLEME DEVRESI P 125
15.1. Frenleme Devresi (OZ€l PrOjJ&).....c.ciiuiiii ittt 125
EKLER: Ek 1 Deneylerde Kullanilan Cihazlarin ve Terimlerin Tiirkge Karsiliklari ...............cc............ 128

Not: Yukarida deney konulari verilmis Temel Seviye Hidrolik Deney kitabi bildiri yazarindan temin edilebilir.
Hidrolik-pnématikle ilgili miifredat programinda dersin hedefleri ve ders igin gerekli 6n kogul bilgileri de
verilmektedir.
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EK-2

PNOMATIK DERSi MUFREDAT PROGRAMI [10, 11]

Pnomatikle ilgili Temel Kavramlar
Pnématigin Kullanim Alanlari ve Pnématik elemanlarin Tanitimi
Pnoématikte Kullanilan Semboller ve Devre Semasi Cizimi

Pnématik Setin Kullanimi ve ilk Kullanim Galigmalar
Kompresériin Ozellikleri ve Calistiriimasi

Pnomatik Egitim Setinde Kullanilan Elemanlarin Tanitimlari
Deney Sirasinda Dikkat Edilecek Emniyet Tedbirleri

Kompresorlerin Calisma Prensipleri ve Cesitleri
Bakim Unitesi ve Sartlandiricilar

Yon Kontrol Valfleri

Valflerin i¢ yapilari ve glvenli calismalari

2/2 yon kontrol valfleri

3/2 yon kontrol valfleri

4/2 yon kontrol valfleri

4/3 yon kontrol valfleri

5/2 yon kontrol valfleri

Elektromanyetik valfler, kelebek valfler

Basing Kontrol ve Hiz Kontrol Valfleri
Cek Valfler

Kisma Valfleri

Hiz Ayar Yontemleri

Basing Salteri

Susturucu

Ozel Valfler

Cift basingh -VE- valfi
Veya valfi

Cabuk bosaltma valfi
Yavaslatma valfi
Zaman ayarli-akala valf

SILINDIRLER

Tek etkili silindirler

Cift etkili silindirler
Yastikl silindirler
Sizdirmanlik elemanlari
Pnomatik motorlar

PNOMATIK DENEYLER
1. Basingli Havanin Hazirlanmasi
2. Tek Etkili Silindirler
Cift Etkili Silindirler
3. Yo6n Kontrol Valfleri
Y6n Kontrol Valfi Tipleri
Pilot Kumandali Valfler
4. Cek Valfler ve Akis Kontrol Valfleri
5. Ve-Veya Valfleri
6. Pndmatik Zaman Geciktirici
7. Basing Kontrol Valfleri
Basing Emniyet Valfleri
8. Yol-Adim Diagramlari
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Aciklama
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Pnématikte kullanilan elemanlarin galisma sistemleri bilgisayar programinda CD’den olusan Video
goruntdleri ile 6grencilerce anlatiimakta daha sonra deney setinde yapilan uygulamalar ile hidrolik

elemanlarin ¢alisma sistemleri 6grenciler tarafindan gézlenebilmektedir.

ileri asamada ise gesitli deney diizenekleri ile bir cok pnématik elemandan olusan pnématik

devrelerde gozlemler yapilmakta, elde edilen sonuglar tartisiimaktadir.

EK-3

YOK-DB ENDUSTRIYEL EGITiM PROJESi KAPSAMINDA GELISTIRILENPROGRAMLAR

(1984-1998)

Programlar

Elektrik

Endustriyel Elektronik

Elektronik Haberlesme

Kontrol sistemleri Teknolojisi

Makine

Bilgisayar Bakim-Onarim

Bilgisayar Programciligi

Bio-Medikal Teknolgjisi

iklimlendirme-Sogutma

Ziraat Makinalari

Tekstil Teknolojisi

insaat

Dokam Teknolojisi

Petrokimya Teknolojisi

Buro Yonetimi

Bilgisayarli Muhasebe

isletme

Kimyasal Teknoloji

Turizm

YOK-DB Endstriyel Egitim Projesi ile ilgili ayrintili bilgiler YOK-DB Endustriyel Egitim Proje

Baskanligindan temin edilebilir. Proje Meslek YUksekokullari ise Ek 4-A’da gortlebilir.
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Ek-4(A)

65

MAKINE VE KONTROL SiSTEMLERI TEKNOLOJiSi PROGRAMLARI BULUNAN
YOK-DB ENDUSTRIYEL EGITiM PROJESI

MESLEK YUKSEKOKULLARI VE OGRENCI SAYILARI

(1999-2000)

) !(ontrol ) Ogrenci Sayisi Makine Osg;;r:i
Meslek Yiiksek Okulu Slstemk_e_rl_ __I.vve ) Proarami . ve Toplam
Teknolojisi Il. Ogretim 9 IL. Odretim
g

CANKIRI (Ankara Univ.) * 65 90+60 215
DUZCE (Abant izzet B. Univ.) * 30 30+35 95
ISKENDERUN (M.K. Univ.) * 30 90+40 160
ISTANBUL TEK.BIL. (istan. Univ.) * 40+40 90+60 230
iZMIR (Dokuz Eyliil Univ.) * 30 * 70+70 170
iZMIR (Ege Univ.) * 30 * 60+30 120
KIRIKKALE (Kirikkale Univ.) * 40+40 * 63+96 239
KONYA TEK.BIL. (Selguk Univ.) * 30+30 * 80+60 200
MALATYA (inéni Univ.) - - * 90+30 120
AKDENIZ TEK.BIL. (Akd. Univ.) * 30+30 * 60+40 160
ALAPLI (Zonguldak K.E. Univ.) * 50+50 - - 100

AMASYA (19 Mayis Univ.) * 40+30 - - 70

BALIKESIR (Balikesir Univ.) * 30 * 30+30 90
BILECIK (Anadolu U. Univ.) * 30+30 * 30+30 120
BURSA TEK.BIL (Uludag Univ.) * 30+30 * 60+30 150
ERZINCAN (Atatiirk Univ.) * 30 * 45 75
G.ANTEP (G.Antep Univ.) * 30 * 60+40 130
KAYSERI (Erciyes Univ.) * 40 * 60+60 160
KOCAELI (Kocaeli Univ.) * 40+40 * 60+60 200
OSMANIYE (Cukurova Univ.) - - * 60+40 100
RIZE (Krd. Tek. Univ.) - - * 72+99 171
SIVAS (Cumhuriyet Univ.) * 35 * 90+40 165
TEKIRDAG (Trakya Univ.) * 30 * 80+50 160
23 710+320 23 1370+1000 3400
TOPLAM 1030 2370 3400
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YOK-DB ENDUSTRIYEL EGITIMPROJESI KAPSAMI DISINDAKI

MAKINE VE KONTROL SISTEMLERiI TEKNOLOJiSi PROGRAMLARI BULUNAN MESLEK
YUKSEKOKULLARI VE OGRENCI SAYILARI

(1999-2000)

. Kontrol Ogrenci Sayisi Makine Ogrenci Sayisi
Meslek Yiiksek Okulu Slstemlc_e_n_ __I.vve ) Programi __I.vve ) Toplam
Teknolojisi Il. Ogretim Il. Ogretim
ERZURUM (Atatiirk Univ.) - - * 50 50
EDREMIT (Balikesir Univ.) - - * 41 41
HARRAN (Harran Univ.) - - * 30 30
KANGAL (Cum. Univ.)
SEBINKARAHISAR (Cum. Univ.) - - * 30 30
SIRNAK (Dicle Univ.) - - * 30 30
KUTAHYA (Dumlupinar Univ.) * 40 - - 40
YOZGAT (Erciyes Univ.) - - * 60+50 110
ELAZIG (Firat Univ.) * 67 * 52+88 207
CORUM (Gazi Univ.) - - * 30 30
K.MARAS (K.Maras Univ.) - - * 55 55
ELBISTAN (K.Maras Univ.) - - * 45+45 90
MARMARA TEK. BILIMLER - - * 30+30 60
MERSIN (Mersin Univ.) * 30+30 - - 60
DORTYOL (M.K. Univ.) - - * 30+30 60
AKSARAY (Nigde Univ) - - * 50+40 90
ORTAKOY (Nigde Univ.) - - * 50+50 100
PAMUKKALE (Pamukkale Univ.) - - * 30+30 60
SAKARYA (Sakarya Univ.) - - * 50+50 100
GEYVE (Sakarya Univ.) - - * 30+30 60
SAPANCA (Sakarya Univ.) - - * 35+35 70
KONYA EREGLI (Selcuk Univ.) - - * 40 40
CIHANBEYLI (Selcuk Univ.) - - * 40 40
HUGLU (Selguk Univ.) - - * 40 40
KULU (Selguk Univ.) - - * 30 30
INEGOL (Uludag Univ.) - - * 30+30 60
VAN (Yiiziincii Yil Univ.) - - * 30 30
BITLIS (Yuziinci Yil Univ.) - - * 30 30
ERCIS (Yiziincii Yil Univ.) - - * 30 30
137+30 1038+508 1713
TOPLAM 167 1546 1713
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EK-5

ANKARA UNIVERSITESI CANKIRI MESLEK YUKSEKOKULUNDA 1999 YILINA KADAR MEZUN
OLAN MAKINE VE KONTROL SISTEMLERI TEKNOLOJiSi PROGRAMI OGRENCILERIN
YILLARA GORE DAGILIMI

MAKINE PROGRAMI KONT. SISTEMLERI TEKNOLOJISi

YIL MEZUN YIL MEZUN
1982-1983 12 1989-1990 3
1983-1984 29 1990-1991 19
1984-1985 20 1991-1992 18
1985-1986 24 1992-1993 12
1986-1987 29 1993-1994 28
1987-1988 39 1994-1995 28
1988-1989 24 1995-1996 37
1989-1990 33 1996-1997 41
1990-1991 64 1997-1998 32
1991-1992 38
1992-1993 62
1993-1994 52
1994-1995 58
1995-1996 58
1996-1997 39
1997-1998 63

TOPLAM 644 TOPLAM 218

Iki programda toplam 1982 yilindan giiniimiize 862 égrenci mezun olmustur.

ACIKLAMA

Makine programi 1982-1983 yilinda, Kontrol Sistemleri Teknolojisi Programi ise 1989 yilindan itibaren
mezun vermeye baslamistir.

YOK-DB |. Endustriyel Egitim Projesinin egitim-dJretime baslangig yili 1987-1988 egitim égretim yili
olup, Dinya Bankasi destedi ile satin alinan makine techizatlari bu tarihten itibaren kullaniimaya
baslaniimistir. Ogrenci kontenjanlari ise yillara gére degiskenlik gdstermekte ve her yil artmaktadir.
Cankiri Meslek Yuksekokulunda 1996 yilinda Makine Programinda II. 6gretime baslanmis olup,
Kontrol Sistemleri Teknolojisi Programinda Il. 6gretim yoktur.

1999-2000 yih igin Makine Programi kontenjani I. 6gretim 90, Il. 6dretim 60, Kontrol Sistemleri
Teknolojisi Programi kontenjani ise 65 dgrencidir.

Kayit hakki kazanan &grencilerden yaklasik %70-80 arasinda &grenci kayit yaptirmaktadir. Daha
sonra cesitli nedenlerden dolay! dgrencilerin %15-20’lik bdlimi mezun olamamakta veya okula
birakmaktadirlar. Yapilan anket sonucunda &grencilerin %60-70’i kendi branslarinda veya yakin
branslarda calistigi, digerlerinin ise meslegdi ile ilgisiz alanlarda calistiyi veya calismadigi tespit
edilmistir.
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ANKARA UNIVERSITESI GANKIRI MESLEK YUKSEKOKULU 1999-2000 OGRETIM YILI KESIN
KAYIT YAPTIRAN OGRENCILERIN BOLUMLERE GORE DAGILIMI

PROGRAM Kiz Erkek TOPLAM
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI 15 33 48
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI 2. Ogretim 14 33 47
ENDUSTRIYEL ELEKTRONIK 4 65 69
ENDUSTRIYEL ELEKTRONIK 2. Ogretim 13 46 59
HABERLESME 26 35 61
HABERLESME 2. OGRETIM 22 19 41
ELEKTRIK 1 50 51
ELEKTRIK 2. OGRETIM 1 42 43
INSAAT 17 29 46
INSAAT 2. OGRETIM 16 25 41
MAKINE 7 59 66
MAKINE 2. OGRETIM 9 33 42
IKLIMLENDIRME-SOGUTMA 12 33 45
KONTROL SISTEMLERI TEKNOLOJISI 13 36 49
BILGISAYARLI MUH. VE UYGULAMA 51 40 91
BILGISAYARLI MUH. VE VERGI UYG.2.0G. 37 46 83
ISLETMECILIK 50 27 77
ISLETMECILIK 2. OGRETIM 35 15 50
TURIZM VE OTELCILIK 15 27 42
GENEL TOPLAM 358 693 1051

1999-2000 6gretim yili 6grenci mevecudu: kiz 936 Erkek 1912 Toplam : 2848

Cankiri Meslek Yuksekokulunda verilen toplam kontenjanin %85-90’nina (ek kontenjanla birlikte) kayit

yaptiriimaktadir. imkanlari  siniri - Meslek  Yiksekokullarinda bu

dusebilmektedir.

oran

%60-70’lere  kadar
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MiLLi EGITiM BAKANLIGI
ERKEK TEKNIK OGRETIM GENEL MUDURLUGUNE BAGLI
ENDUSTRIYEL TEKNiK OGRETIM OKULLARINDA
HIDROLIK VE PNOMATIK EGITiMi

ibrahim DEMIRER

MESLEKI VE TEKNIK EGITIMIN ONEMI

Egitim, gelismis ve gelismekte olan Ulkelerin Gizerinde blylk bir titizlikle durduklari en 6nemli konudur.
Egitim sistemlerini iyi tasarlayan, iyi olusturan ve bunu ¢agin degisen sartlarina gére yenileyebilen
Ulkeler diinya milletleri arasinda énemli bir konuma ulagsabilmektedirler.

Cunka Ulkelerin gelismiglik ve sayginlik dereceleri egitiimis insan glclyle ¢ok yakinda ilgilidir. Bu
nedenle, genclerimize ¢agdas, bir egitim ortami sunmak, genglerimizi hir ve bilimsel distnce
yapisina sahip kisilikli ve bilingli olarak yetistirmek en buyuk hedefimizdir.

Devlet olarak en ¢ok énem verdigimiz konularin basinda egitim gelmektedir. Ozellikle son yillarda
bltgceden en buylk payi egitime ayirmak suretiyle kaynaklarimizin buyldk bir bolimuind bu alana
kanalize ederek Turkiye'yi 2000’li yillara, sorunlarindan olabildigince arinmis, gelismis ve mureffeh bir
ulke olarak tasiyacak genclerimizin yetistiriimesi icin, Milli Egitim sistemimizi, cagin gereklerine ve
ulkemizin ihtiyaglarina gére gelistirme ¢alismalari sistematik bir sekilde devam etmektedir.

Milli degerleri 6ziimseyebilen ve evrensel degerlere agik, bilgi Gretimine katkida bulunabilen ve bilgiyi
yaratici bicimde kullanabilen iyi egitiimis gen¢ nifusumuz, 21. Ylzyilda gerek Ulkemizin rekabet
glcunln artmasinda, gerekse Avrupa Birligi'ne entegrasyon bakimindan en buyuk gicimizdar.

BlyUk 6énder Atatirk’dn isaret ettigi gibi cagdas uygarlik seviyesinin Gzerine ¢ikmak yolunda hizla
gelismekte olan Ulkemizde egitim, dzellikle mesleki ve teknik egitim kalkinmanin en etkili araclarindan
biri olarak kabul edilmektedir.

Glnudmizde bilgi ve iletisim teknolojilerindeki bas dondirici gelismeler mesafeleri yok etmekte,
dinyanin muhtelif noktalarinda uretilen mal ve hizmetler tim dinya tiketicilerinin kullanimina
sunulmaktadir. iste mal ve hizmetlerin sinir tanimayan bu sirkiilasyonu uluslar arasi rekabeti giindeme
getirmektedir.

Uretim ve bilgi teknolojisindeki ilerlemeler; kaliteli, ucuz ve standartlara uygun mal ve hizmet
uretemeyen Uulkeleri pazarlardan silmektir. Kaliteli mal ve hizmet Uretmek icin ise iyi egitiimis insan
gucune ihtiyag vardir.

Ayrica, Ulkemiz isgiicli piyasasinda bir taraftan nitelikli isglicii agigi, diger taraftan niteliksiz isgiicii
fazlaligi bulunmaktadir. Niteliksiz isguct fazlaligini, mesleki ve teknik egitim yoluyla egiterek, sanayi
ve hizmet sektorinin gerektirdigi yeterliliklerle donatarak istihdam edilmelerini saglamak suretiyle
ekonomik olarak faal duruma gelmelerini gergeklestirmek gerekir.

Nereden bakilirsa bakilsin, basta hizl nifus artisi olmak lzere;
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isglicti piyasasinin ihtiyaglarinin karsilanmasi,

issizligin azaltimasi,

Kaliteli ve ucuz mal ve hizmet Uretilmesi,

Uretimde verimlilik artisinin saglanmasi,

ic ve dis pazarlarda rekabet giiciiniin yiikseltimesi,

Cagdas teknolojinin takibi, yorumlanmasi mal ve hizmet Gretimine yansitiimasi,
Teknoloji Uretimine katkida bulunulmasi,

Kaynaklarin etkinlik, verimlilik ve rasyonellik esaslarina gore kullanimasi,

Hizl, istikrarl ve saglikh bir ekonomik kalkinmanin gergeklestiriimesi

hedefleri dikkate alindiginda, bu hedeflere ulasabilmek igin, egitimin, 6zellikle mesleki ve teknik
egitimin gelistirilip yayginlastiriimasinin, gelecegimiz agisindan son derece 6énemli, éncelikli ve agirlkli
Ozellige sahip oldugu goriimektedir.

20. yuzyihn son gunlerinde; Turkiye'nin ulastigi yiksek kalkinma hizina paralel olarak, sanayimizin
ihtiyag duydugu teknik insan gucunun yeter sayl ve nitelikte, isletmelerle igbirligi yapilarak
yerigtiriimesi, okullarin gelistiriimesi ve yayginlastiriimasi amaciyla mesleki ve teknik egitim sistemi,
“3308 Sayili Ciraklik ve Meslek Egitimi Kanunu “ ile yeniden dizenlenmistir. Bu kanuna gore okul ve
isletmelerde yapilan meslek egditimi uygulamasi ile endustriyel teknik 6gretimde Ulkemiz genelinde
olumlu sonuglar alinmaktadir.

Bu cercevede; beceri dizeyi yuksek teknik insan gucunin yetistiriimesini saglamak icin mesleki ve
teknik 6gretim okul ve kurumlari surekli bir sekilde gelistiriimekte ve yayginlastiriimaktadir.

Orgiin ve yaygin mesleki ve teknik egitimin diinya standardlarina yiikseltimesine, okul ve is hayat
iligkilerinin gelistiriimesine, 6zellikle endustrinin yogun oldudu yerlesim birimleri ile hizla gelismekte
olan yorelerimizde yeni endistriyel teknik 6gretim okullarinin agilmasi, mevcut okullarin fiziki
kapasitesinin artirilmasi ve iyilestiriimesi, bu okullardaki atélye ve laboratuvarlarin yeni teknolojiye
uygun techizatla donatiimasi, 6gretim programlarinin gelistiriimesi ¢alismalarina devam edilmektedir.

Ayrica, son yillarda her alanda teknoloji kullanimindaki standartlarin, modern teknoloji Urini
yéntemlerin ve arag gereglerin kullaniimasi, uluslar arasi standardlarda bilgi ve beceri sahibi teknik ara
insan gucunun 6énemini daha da artirmakta, buna bagli olarak bazi kamu ve 6zel kurum ve kurulusglart;
3308 sayili Kanun’un; 37. ve 38. Maddeleri kapsaminda, Milli EGiim Bakanligi ile isbirligi protokolleri
yaparak, endustriyel teknik 6gretimin gelismesine ve yayginlastiriimasina énemli katki ve katilimlara
devam etmektedir.

Bu calismalarla Glkemizdeki; niteliksiz isgliciine meslek kazandirilarak faal duruma gelmesi, halen bir
iste calisanlarin ise islerinde verimliliklerini artirici nitelikte bilgi ve becerilerinin gelistirmesi, dolayisiyla
isletmelerin ve llkemizin ekonomik gelismesine énemli katkilar saglamaktadir.

Bazi meslek alanlarinda ise, endustriyel teknik O6gretim okullari blnyesinde, ilgili sektoriin teknik
insangucu ihtiyacini kargilamak uzere, Milli Egitim Bakanhgi ve sektor igbirligi ile yeni 6gretim
programlari uygulamaya konulmakta, mevcut 6gretim programlari endistrideki gelismelere paralel
olarak gelistiriimekte ve uygulamaya konulmaktadir.

ENDUSTRIYEL TEKNIK OGRETIM OKULLARI

Dilinyada meydana gelen, kiresellesmenin gerektirdigi ekonomi ve ticaretteki liberallesme egilimlerinin
hiz kazanmasi, sermayenin serbest dolasimindaki artig, ticaretin serbestlesmesi, Grtn niteliklerinde
uluslararasi standard olgusunun artmasi ile Glkemiz sanayindeki gelismeler sonucu, Uretim ve hizmet
sektorindeki gesitlenmeler, endustrimizin ihtiya¢ duydugu ara kademe teknik insan gicu niceliginin ve
niteliginin de ¢esitlenmesini beraberinde getirmektedir.

Bu gelismelere paralel olarak, Milli Egitim Bakanhg@ Erkek Teknik Ogretim Genel Midurligi’'ne bagl
endustriyel teknik 6gretim okullari ve kurumlari ile bunlarda uygulanan program tirlerinde de, surekli
cesitlenmelerin ve gelismelerin gergeklestiriimesine ¢alisiimaktadir.
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Milli Egitim Bakanligi Erkek Teknik Ogretim Genel Midirliigi’'ne bagh ve biinyesinde érgiin ve yaygin
endustriyel teknik 6gretim yapilan okul ve kurumlar;

Anadolu Teknik Liseleri,

Anadolu Meslek Liseleri,

Teknik Liseler,

Endustri Meslek Liseleri,

Cok programli Liseler,

Yetigkinler Teknik Egitim Merkezleri
Mesleki Egitim Merkezleri

olarak turlere ayriimaktadir.

Anadolu Teknik Liseleri

ilkdgretim izerine; birinci yili hazirlik olmak (izere; dgretim siiresi toplam 5 yil olan; égrencilere genel
bilgi dersleri ile birlikte endustriyel teknik alanlarda mesleki formasyon verilmesini ve en az bir yabanci
dil 6gretilmesini amaclayan, égrencileri hem hayata, hem de yuksek 63dretime hazirlayan, bir kisim
derslerin yabanci dille okutuldugu programlar uygulanan okullardir. Anadolu Teknik Liseleri ilk kez
1983-1984 4gretim yilinda faaliyete gecirilmistir.

Ayrica, bu okullara devam eden 6grenciler; 9., 10. Ve 11. Sinifin derslerinden basarili olduklari
taktirde, 12. Sinifi okumadan Anadolu Meslek Liselesi diplomasi alabilmektedir.

Anadolu Teknik Liselerinde; ingilizce, Almanca, Fransizca ve Japonca dillerinde egitim dgretim
yapiimaktadir.

Anadolu Meslek Liseleri

ilkogretim Uzerine; birinci yili hazirlik olmak (zere; 6gretim siresi toplam 4 yil olan; dgrencilere;
meslek alanlarinin gerektirdigi seviyede yabanci dil ve mesleki formasyon veren ve 6gdrencileri, hayata
is alanlarina ve ylksek 6gretime hazirlayan, bir kisim derslerin yabanci dille okutuldugu programlar
uygulanan okullardir. Anadolu Meslek Liseleri ilk kez 1982-1983 6gretim yilindan itibaren faaliyete
gegcirilmistir.

Teknik Liseler

ilkdgretim lizerine 6gretim veren Teknik Liselerin 9. sinifi Endiistri Meslek Liseleri ve Cok Programli
Liselerle ortak olup 6gretim stresi 4 yildir.

Endustri Meslek Lisesi ve Cok Programl Liseler ile ortak olan 9. sinifta belirli derslerden ilgili
mevzuatinda belirtilen basariyi gésteren 6grenciler, Teknik Liselerin 10. sinifina devam
edebilmektedir.

Ayrica, bu okula devam eden 6grenciler, 9., 10. ve 11. sinifin derslerinden basarili olduklar taktirde
12. sinifi okumadan Endustri Meslek Lisesi diplomasi alabilmektedirler. Teknik Liseler ilk kez 1969-
1970 Ogretim Yilinda faaliyete gegirilmistir.

Endiistri Meslek Lisesi

Endiistri Meslek Liseleri, ilkdgretim (izerine 6grenim siiresi 3 yil olan ve égrencilere; ortadgretim
seviyesinde asgari genel kultir ve uygar bir dinya gorisi saglanmasi yaninda, cgesitli meslek
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alanlarinda endustrinin ihtiya¢g duydugu mesleki formasyon verilmek suretiyle 6grencileri is alanlarina
ve yuksekdgretime hazirlayan programlarin uygulandigi endustriyel teknik dgretim okullaridir.

Endustri Meslek Lisesi 6grencileri, 9. sinifin egitim ve dgretim calismalarinin tamami okulda, 10. ve
11. siniflarda ise (6ncelikle 11. sinif 6grencileri olmak Uzere) genel bilgi ve teknik teorik derslerini,
haftanin iki giini okulda uygulamali meslek derslerini ise, haftanin (¢ gininde, alanlar ile ilgili
isletmelerin, makina, arag-gere¢ ve mesleginde uzmanlagsmis personel imkanlarindan yararlanarak
isyerlerinde yapmaktadirlar.

Ayrica, nifusu ¢ok kuglk olan yerlesim birimlerinde Endistri Meslek Lisesi agilmasi mimkin
olmadigindan, ¢ok kiglk yerlesim birimlerinden; basarili fakat ekonomik durumu musait olmayanlar ile
devlet parasiz yatililik sinavini kazananlarin egitimine imkan saglamak amaciyla, fiziki imkanlar yeterli
olan endustri meslek liselerinde yatililik ihndas edilmektedir.

Cok Programli Liseler

1739 Sayih Milli Egitim Temel Kanunu’nun 29. Maddesindeki, “Nifusu az ve daginik olan, Milli Egitim
Bakanliginca gerekli gérulen yerlerde, ortadgretimin; genel mesleki ve teknik 6gretim programlarini bir
yonetim altinda uygulayan Cok Programli Liseler kurulabilir “hikmine gore, kiiglk yerlesim
birimlerindeki okullarin bina ve tesislerinden, egitim araglarindan 6gretmen ve diger personelden
azami derecede faydalanmak gayesi ile;

Genel Ortadgretim Okulu,

Erkek Teknik Ogretim Okullari,

Kiz Teknik Ogretim Genel Midurlugu,
Ticaret ve Turizm Ogretimi Okullari,

binyesinde uygulanan 6gretim programlarinin bir ydnetim altinda uygulandidi, Cok Programli Liseler
acllmaktadir.

ENDUSTRIYEL TEKNIK OGRETIM OKULLARINDA HIDROLIK VE PNOMATIK EGITiMi

Glndmlz endustrilerinde en yaygin olarak kullanilan uygulamalar otomasyon ve kumanda
uygulamalaridir. Elektronik ve bilgisayar teknolojisinin ¢ok hizli bicimde gelismesi, gunlik yasantimizin
her alaninda kullaniimasi, seri Uretimlerin daha da modernlestirilerek otomasyon sistemlerine
gecmesi, hidrolik ve pndmatik sistemlerin elektronik ve bilgisayarla birlikte kullaniimasi endustrilerde
hidrolik ve pnédmatik uygulamalari tercih edilir hale getirmistir.

Gelismis endustrilerde yaygin olarak kullanilan; is makinalari, takim tezgahlari, ambalajlama
sistemleri, 6lcme ve kontrol sistemleri tasiyicilar, robotik uygulamalar bu alanlarda hidrolik ve pnématik
uygulamalari daha da yayginlastirmigtir.

1950'li yillardan sonra otomasyona gecis hidrolik ve pndmatik sistemlerin kullanimini daha da
artirmistir. GiinimUzde ise elektronik ve bilgisayar teknolojileri, akiskan gucu ile birlestirilerek, ylksek
kalitede ve otomatik makinalarda Uretim sireci baslamistir.

Hidrolik ve pnématik alaninda Ulkemiz endustrisinin bu alandaki teknik eleman ihtiyaci énceleri gesitli
kurs ve seminerlerle karsilanmaya calisilirken, endustriyel sistemlerin genis alanlari ilgilendirmesi ve
gerekse hidrolik ve pnématik teknolojisinin hemen hemen her alanda genis uygulama agina sahip
olmasi ve Ulkemiz endustrisinin de inhtiyaglari gdéz énline alinarak hidrolik ve pndmatik teknolojisi ilk
defa 1992-1993 Ogretim Yilindan itibaren orgiin egitim kapsamna alinarak, énemli bir agigi
kapatmistir.
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Genel muduirligimiize bagl endistriyel teknik égretim okullarinda Ulkemiz endistrisinin ihtiyag
duydugu hidrolik ve pnomatik alaninda teknisyen duzeyindeki nitelikli eleman ihtiyacini
karsilayabilmek icin, Anadolu Teknik Lisesi ve Teknik Lise duzeylerinde egitim - o6gretim
yapilmaktadir.

MIiLLi EGITiM BAKANLIGI ERKEK TEKNIK OGRETIM GENEL MUDURLUGUNE BAGLI VE
BUNYESINDE HIDROLIK VE PNOMATIK TEKNOLOJiSi BOLUMU BULUNAN OKULLAR ILE
1998-1999 OGRETIM YILI iTIBARIYLE OGRENCI SAYILARI

iLi OKUL TURU OKULUN ADI VE ADRESI OGRENCI
SAYISI
Merkez Anadolu Teknik ve Endiistri
Adana Teknik Lise Meslek Lisesi 48
ADANA
Haydarpasa Anadolu Teknik, Teknik
istanbul Teknik Lise ve Endiistri Meslek Lisesi 60
HAYDARPASA/ISTANBUL
Merkez Anadolu Teknik, Teknik ve
Kirikkale Anadolu Teknik Lisesi | Endiistri Meslek Lisesi 90
KIRIKKALE

Anadolu Teknik ve Teknik Liselerde 6gretimi yapilan; Hidrolik ve Pnématik bdlimlerinde 6drencilere;
ortak genel kiltur bilgileri yaninda uygulamali ve teorik olarak, Temel Elektrik ve Elektronik, Dijital
Elektronik, Bilgisayar, Mikroiglemciler, Pnématik, Hidrolik, Elektropnématik, Lojik Pndmatik, Bilgisayar
Destekli Tasarim, ileri Hidrolik, Programlanabilir Lojik Kontrol (PLC) Proje Uygulamalari ve EndUstriyel
Hidrolik konularinda, temel, ortak ve ileri yeterlilikler kazandirilmaktadir.

Adi gecen meslek alaninin dgretim programlari; alaninda yurtdisinda egitim gérmis alan uzmanlari,
Genel Muadurligimiz program gelistrme uzmanlari ve ilgi sektdr temsilcilerinin de katihmiyla
olusturulan komisyonlar tarafindan gelisen teknolojilere gore gelistiriimis ve uygulamaya konulmustur.

Anadolu Teknik Lisesi ve Teknik Lise Hidrolik ve Pndmatik Teknolojisi Boélimine ait Haftalik Ders
Cizgileri EK-1, EK-2 ve EK-3’de verilmigtir.
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ANADOLU TEKNIK LIiSESI

HIDROLIK — PNOMATIK TEKNOLOJiSi BOLUMU HAFTALIK DERS GiZELGESI

DERS
KATEGORILERI

DERSLER

HAZIRLIK

IX.
SINIF

X.
SINIF

Xl.
SINIF

ORTAK
GENEL
KULTUR
DERSLERI

Turk Dili ve Edebiyati

Din Kiltlrl ve Ahlak Bilgisi
Tarih

Cografya

Matematik

Biyoloji ve Saglik Bilgisi
Fizik

Kimya

Yabanci Dil

T.C. inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik
Milli Gavenlik Bilgisi
Felsefe

4

FTONDNNEANW-

N NDh

TOPLAM

26

Q1 =1 A~

-—
-—

BOLUM
DERSLERI

TEORIK

Biyoloji

Fizik

Kimya

Matematik
Geometri

Teknik Resim
Meslek Teknolojisi
Meslek Resmi
Temel Elektrik ve Elektronik
Dijital Elektronik
Bilgisayar
Mikroislemciler
Robotik

UYGULAMALI

Atolye(*)

Pndématik ve Laboratuvari(*)
Hidrolik ve Laboratuvari
Elektropndmatik Laboratuvari
Lojik Pndmatik Laboratuvari

Bilgisayar Destekli Tasarim Laboratuvari

ileri Hidrolik Laboratuvari(*)
PLC-Proje Uygulama(*)
Endustriyel Laboratuvari

L WONWIN

NN W

T WwwWwww

TOPLAM

BOLUM
SECMELI
DERSLER

SECMELI
DERSLER

GENEL
TOPLAM

41

45

45

45
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EK-2
TEKNIK LISE
HIDROLIK — PNOMATIK TEKNOLOJiSi BOLUMU HAFTALIK DERS GIiZELGESI
DERS IX. X. XI. XIl.
KATEGORILERI DERSLER HAZIRLIK | SINIF | SINIF | SINIF | SINIF
Turk Dili ve Edebiyati 4 2 2 -
Din Kadilttrd ve Ahlak Bilgisi 1 1 1 -
Tarih 3 - - -
Cografya 2 - - -
Matematik 4
ORTAK Biyoloji ve Saglik Bilgsi 2 ; ; ;
GENEL Fizik 2
KULTUR Kimya 5
DERSLERI Yabanci Dil 4 ; i i
Beden Egitimi 1 - - -
T.C. inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik - - 2 -
Milli Glvenlik Bilgisi - 1 - -
Felsefe - - 2 -
TOPLAM 25 4 7 -
TEORIK
Biyoloji 2 3 -
Fizik 3 3 2
Kimya 2 3 2
Matematik E 3 3 3
Geometri M - - 3
Meslek Resmi L 3 - -
Temel Elektrik ve Elektronik 2 - -
Dijital Elektronik i 2 - -
Bilgisayar L - 2 4
BOLUM Mikroiglemciler E - 2 -
DERSLERI Robotik - - 3
O
UYGULAMALI R
Pnématik ve Laboratuvari(*) T 7 - -
Hidrolik ve Laboratuvari A 6 - -
Elektropndmatik Laboratuvari K - 5 -
Lojik Pnédmatik Laboratuvari - 3 -
Bilgisayar Destekli Tasarim Laboratuvari - 3 -
ileri Hidrolik Laboratuvari(*) - 5 -
PLC-Proje Uygulama(*) - - 17
Endustriyel Laboratuvari - - 6
TOPLAM 16 30 32 40
BOLUM
SECMELI - 4 - 1
DERSLER
SEGMELI ] 3 5 ]
DERSLER
GENEL M| 4| 4| M

TOPLAM
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ANADOLU TEKNIK LiSE_Si_VE TEKNIK LISE HIDROLIK PNOMATIK
TEKNOLOJiSi BOLUMU AGIKLAMALAR

1. Ortak Genel Kiiltir Dersleri ve Bolim Derslerinin her birinin alinmasi zorunludur.

2. Her 6grenci Haftalik Ders Cizelgesinde belirtilen Bélim Segmeli Dersleri ve Segmeli Ders saatleri
sayis| kadar segmeli ders segmek zorundadir.

3.  Okul Mudurligu yeter sayida égrencinin, uygun okul ortaminin ve égretmenin bulunmasi halinde;
aricilik, hahcilik, cinicilik, oymacilik gibi kisileri girisimcilik ve Uretimcilige ydneltecek, ¢evrenin
ihntiyac ve 6zelliklerine uygun segmeli dersleri de 6gretim kapsamina alabilir. Bu gibi derslerin
dgretim programi da ziimre dgretmenleri tarafindan hazirlanir ve il Milli Egitim MGdiri’nin onayi
ile uygulamaya konur. Hazirlanan 6gretim programinin bir 6rnegi Bakanliga gonderilir.

4. Secmeli Derslerin segiminde varsa o derse ait diger programlarin sira takip etmesi ve 6nceden
alinmasi gereken derslerin g6z éniinde bulundurulmasi uygun olacaktir. Ogrenciler Turk Dili ve
Edebiyati dersi ile bolimlerin Haftallk Ders Cizelgesinde her sinif igin belirlenen meslek
derslerinden basarili olmadikga, yil sonu basari ortalamasi ile basarih saylamazlar ve
basarmadik¢ga mezun olamazlar.

SECMELI| DERSLER: BOLUM SECMELIi DERSLERI:
Yil/Saat Yil/Saat

ileri Matematik 3 isletme Bilgisi 2
Geometri 2 is Givenligi 1
Analitik Geometri 2 Girisimcilik 1
Tark Dili 2 Organizasyon ve Is Etiidi 2
Cevre ve insan 2 Standardizasyon ve Kalite 2
Trafik Bilgisi 1 insan lligkileri 1
Psikolojik 2 Bilgisayar 2
Spor 2

Mantik 2

Muzik 2

Resim 2

Demokrasi ve insan Haklari 1

OZGECMIS

1963 yilida Amasya’da dogdu. 1984 yilinda Gazi Universitesi Teknik Egitim Fakultesi Otomotiv Ana
Bilim Dal’'ndan mezun oldu. Calisma yasamina Ankara Sincan Endustri Meslek Lisesi’'nde basladi. Bu
okulda Motor Bélimii Atélye ve Meslek Dersleri Ogretmenligi, Blim Sefligi, Midir Yardimciligi ve alti
ay slreyle Mudir Vekilligi gorevlerinde bulundu. Halen M.E.B. Erkek Teknik Ogretim Subesi
Mudarligd’'nde Egitim  Uzmani ve Uluslararasi ikili Projeler Sube Mudarligld goérevlerini
surdiurmektedir.
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KONTROL MUHENDISLIGi KAVRAMI VE TURKIYE’'DE
UYGULAMALARI

Metin GULEG

GIRIS

Otomasyon, kontrol muhendisliginin ¢ok daha genis agidan bakiimasiyla yapilan teknolojik
uygulamalar olarak degerlendirilebilir. Otomasyonun teorik alt yapisinin ve uygulamalarinin daha iyi
anlagilabilmesi ve etkin olarak uygulanabilmesi kontrol muihendisligi kavraminin iyi anlagiimasina
baghdir.

Kontrol muhendisligi temelde basit prensiplere dayanan ayrintilara girdikce karmasiklagan bir
muhendislik dalidir. Klasik anlamda kontrol muhendisliginin birbirini tamamlayan iki temel konusundan
s6z edilebilir. Bunlardan birincisi sistem dinamigi, ikincisi ise otomatik kontroldur. Modern anlamda
kontrol miuhendisligi kavram ise farkliliklar gdstermektedir.

Kontrol mihendisligi ile uygulamalar hemen bitin muhendislik dallarinin iginde yer almaya
baglamigtir. Universitelerden mezun hemen her mihendisin karsisina eger tretim ile ilgili bir dalda
calisiyorsa mutlaka ¢ikmaktadir. Bu nedenle kontrol mihendisligi dersleri temel dersler arasina girme
durumundadir. Ancak kontrol muhendisligi uygulamalari ile ginimizde bes mihendislik disiplini 6n
plana ¢gikmaktadir. Bunlar;

Elektrik Muhendisligi,
Makina Mihendisligi,
Kimya Muhendisligi,
insaat Miihendisligi,
Cevre Mihendisligidir.

Turkiye'de Universiteler biinyesinde bulunan bu fakiiltelerde otomatik kontrol dersleri 6gretiimektedir.
Ancak her fakulte konuyu kendis bakis acisi ve bilimsel birikiminin elverdigi dlgide yer almaktadir.
Ornegin I.T.U. de Elektrik-Elektronik fakiiltesinde Kontrol ve Bilgisayar mihendisligi bolimi vardir.
Buradaki dersler genellikle eletronik kontrol, mikro islemciler ve bilgisayar teknolojisi Uzerine
yogunlagmistir. Yine i.T.U. Makina fakiiltesinde Sistem Dinamigi ve Otomatik Kontrol Ana Bilim dali
bulunmaktadir. Bu bélim tarafindan verilen dersler de genellikle Otomatik Kontrol teorik alt yapisina
yoneliktir. Kuskusuz en iyi kontrol mihendisi Kontrol ve Bilgisayar muhendisligi kapsaminda verilen
derslerle, Makina Fakiiltesi Sistem dinamigdi ve Otomatik Kontrol bolimiinde verilen derslerin uygun
sekilde mifredata alinmasi ile elde edilebilir.

Kontrol Muhendisligine yonelik olarak gunimuizde Universitelerde verilen derslerden baslicalar
sunlardir.

Elektrik-elektronik Fakiltesi

o Devre ve sistem analizi
Diskret simulasyon
Ekspert sistemler
Robotige giris
Optimal kontrol
Robot teknolojisi
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&

Kontrolde 6lgme elemanlari

Sistem analizi

Otomatik kontrol

Donanim yapisi

Lojik Devreler

Mikro iglemciler

Kontrol Sistemleri modelleme ve similasyonu
Endustriyel Elektrik

Dijital Kontrol sistemleri

Makina Fakdltesi
¢ Robotige girig
Adaptif kontrol
Fuzzy Lojik Uygulamalari
Sistem Dinamigi
Havali Devreler
Hidrolik Devreler
Otomatik Kontrol
Elektro Teknik

Derslerin bir kismi sec¢imlidir. Turkiye’de su anda bu derslerin tamami degisik mihendislik kollarinda
mevcut olmasina karsin hi¢ bir mihendis bu konularin tamamina hakim olarak is hayatina
atilamamaktadir.

1940 yillarin basinda gerceklesen kitlesel Uretime yonelik talepler yogun donanim gelistirmeyi ve
uygulamayi beraberinde getirmistir. Baslangi¢ donaniminda gorulen hizli gelismeler 6zellikle 1970’li
yilllarda sonra yaziimda gorilmeye baglanmistir. Son yillarda karmasik Uretim sdreglerinin
otomasyonu hazir yazilimlarin ilgili slirece adaptasyonu ile daha kolay olarak gergeklestirimeye
baslandi.

Bu sure¢ mekanik ve elektronik teknolojilerinin bilgisayar teknolojisi ile butlnlestirilmesi sonucu ortaya
cikmistir. Bu birlesme bir sinerji etkisi olusturmus ve gelismeler olagan Ustu hizlanmistir. Mekatronik
kavraminin kontrol literatiriine girisi 1969 yilinda olmustur. Mekatronik o siralarda yapilan
uygulamalarin ve endustriyel taleplerin bir sonucu olmustur. Ancak bu tarihten sonra bilgisayar ve
yazilim tekniginin gelismeside bu sembol s6zclgu bir anlamda update edilmesini gerektirmistir.

Mekatronik kavrami, kontrol mihendisliginin giincel uygulamalara ydénelik bir anlami i¢in ¢ok sey ifade
etmektedir. Kavram icinde yer alan mekanik ve elektronik kavramlarini mutlaka yeni bir ek yapmak
gerekmektedir. Bu yeni kavram yazilim “Software” kavramidir. Bu durumda yeni kavram 6rnegin
“Softmekatronik” olabilir.

Mekatronik alaninda Turkiye'dede calismalar kismen baslamistir. Bu konuyla ilgili olarak Bogazigi
Universitesi'nde Mekatronik Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmustur. Tubitak’inda Mekatronik
konusunda galigmalari vardir.

Mekatronik tanimlamalari farkli sekillerde yapilmaktadir. Bunlar sunlardir;

1- Mekatronik Uriin ve proseslerin tasarim ve gergeklestiriimesinde makine mihendisliginin elktronik
ve bilgisayar denetimi ile sinerjik bir sekilde bitlinlestiriimesidir.

2- Mekatronik, mekanik hareket ve bu mekanik hareketleri denetim yazilimi veya donanimi igceren
Urtin ve sistemlerin tasarim ve imalatidir.

3- Mekatronik, makina muhendisligi, elektrik mihendisligi ve bilgisayar muhendisligini birlestiren bir
kontrol muahendisligi kavramini olusturan bilim daldir. Bir mekatronik sistem kontrol edilen
sistemden bilgi alir, bu bilgileri igler, islenen bilgilere istinaden ortaya ¢ikan lojik sonuglara gore bir
is Ureten sistemdir. Bu tanim otomasyon uygulamalarinin t¢ temel elemani olarak kabul ettigimiz
algilama, isleme ve ise gevirme kavramlarina tekabul etmektedir.
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Mekatronik zeki davraniglar gdsterebilen makinalarin tasarim, kurma ve isletimi ile ilgili yeni ve
¢agdas bir muhendislik dalidir. Bunun diger bir adinin kugskusuz Kontrol Muhendisligi oldugu

aciktir.

4-

Asagida verilen Sekil 1°de mekatronik tanimlamalarin grafik olarak gosterimi verilmistir. Bu gosterimde
U¢ muhendislik dalinin; makine, elektronik ve bilgisayarin temel yapi taslarini olugturdugu
go6rulmektedir. Bu G¢ temel dal imalat teknikleri egitim ve pazar taleplerinin de dikkate alinmasiyla yeni

Urtinlerin gikmasinda énemli bir yeri tutabilmektedir.
' i

Y&netim ve imalaf
Teknikleri

Elektro-
mekanik
Sigem

Mekanik >

Mekatronik
Tasarm

Sekil 1. Mekatronigi olusturan mihendislik dallari

Teknolojisi

272\ Malzeme

Enerji N/ : | Denetim
Teknolojisi katroni Teknolojisi

¥,

Tasanm
Teknolojisi

Sekil 2. Mekatronik sistemlerde tamamlayici teknolojiler
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Sekil-2’de Mekatronik bilim dalini etkileyen, katkida bulunan teknolojiler verilmigtir. iyi bir Mekatronik
(kontrol) muhendisi asagidaki konulardaki derslerle desteklenmelidir.

Algilayicilar

Assembly Language

Benzesim ve Model Teknigi
Bilgisayar donanim bilgisi

Cok iyi temel bilgiler dersleri ve 6zellikle matematik
Elektrik motorlari ve bunlarin denetimi
Elektrik- Elektroteknik

Eneriji

Enstrimantasyon teknigi

Fuzzy kontrol

Guncel bilgisayar yazilimlari
Haberlesme ve Network kurma sistemleri bilgisi
Hassas mekanik aksam tasarim ve Uretim bilgisi
Hidromekanik

Konstruksiyon bilgisi

Lojik devreler

Malzeme ve Urln bilgisi

Mikroiglemci bilgisi

Montaj ve konstriksiyon sistematigi
Olgme bilgisi

Otomatik Kontrol

Robotik

Sayisal kontrol

Sensorik

Servomekanik

Simulasyon teknikleri

Sistem dizayni

Tabhrik teknigi, hidrolik, pnématik
Tasima teknigi

Temel Makina mihendisligi konulari
Temel Elektrik MUhendisligi konulari
Tamlesik devreler

Uretim teknolojisi

Uzman sistemler

Yari iletkenler

Yazilim hazirlama teknikleri

Kontrol muhendisligi teknolojileri genellikle karmagik 6zellikler gdsterirler. Bundan 6tiurtu gelismekte
olan Ulkelerde bu teknolojilerin transferi ve endustrideki kullaniminin yayginlagsmasi zordur. Bu
durumda bu teknolojilerin kullanimi igin yapiimasi gerekenler o ulkenin teknolojik yapisi ile ¢cok
yakindan ilgilidir.

Teknolojik durum g degisik yapida degerlendirilebilir:

1-  Minimum dizeyin belirgin 6zellikleri teknik gelismelerin farkinda bulunma teknolojiyi monitér eden
kurumlarin olmasi Ulkeye uygun ve ulkenin gereksinimleri ile ilgili teknolojileri saptama, gelisen
teknolojileri saptayabilme, degerlendirebilme, segebilme, tartisabilme ve kullanabilme.

2- Orta duzeyde ise yukaridaki 6zelliklere ek olarak bir teknolojiyi alip bunu tlkeye uyarlayabilme,
gerekli degisikleri yapabilme ve kendi teknolojisini gelistirebilme imkani vardir.

3- Ust diizeyde talep segimi yapilabilir, bir Griin spesifikasyonu yapilabilir, buna uygun teknoloji
segilebilir. Urliniin tasarim ve imalati gergeklestirilebilir. Bu uluslararasi pazarlarda satilabilir.
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Gelismekte olan Ulkelerin minimum seviyede oldudu sdylenebilir. Bundan 6tiru teknolojilerin transferi
ve uygulanmasi igin devlet destegine ve planlamasina ihtiya¢ gostermektedir.

1- Arastirma ve gelistirme etkinliklerinin bitgceden desteklenmesi

2- Buyuk endustriyel kurumlara kendi AR-GE bdélumlerini kurmalari icin gegitli tegvikler verilmesi
3- Ulusal arastirma ve teknoloji gelistirme programlarinin olusturulmasi

4- Diger Ulkelerle AR-GE galismalari igin isbirligi olanaklarinin saglanmasi

5- Kiguk ve orta 6lgekli kuruluglarca yeni teknolojilerin kopyalanmasi ve adaptasyonu

6- Uygun egitim ve 6gretim

Yukarida s6zi edilen konularin son 10-15 yildir Glkemizde uygulamasi yapilmaktadir. Bu uygulamalar
sonunda bazi endustriyel sektorler lisansla Uretim sirecini geride birakmiglar ve adaptasyon ve
modifikasyona ek olarak kendi ¢alismalariyla orijinal teknolojiler yaratmiglar ve diinya pazarinda yer
bulmaya baslamiglardir. Bu nedenlerden 6tira Tarkiye'nin orta dizeyde bir teknolojik yapiya sahip
oldugu soéylenebilir.

Tarkiye’deki Otomasyon Uygulamalarinin ve teorik alt yapinin gelismesinde Mayis 1958 de kurulan ve
pek ¢ok olumlu katkiya imza atmis olan “Otomatik Kontrol Tirk Milli Komitesi’nin faaliyetlerini ve
katkisini tesekkurle anlamak gerekir.

SONUG

Dinyada ve Turkiye'de kontrol muhendisi yetistiren kurumlar hergin yeni konulari 6gretim
mifredatina almak zorunda kalmaktadirlar. Ancak mihendislik egitimin genel yapisi su anda hemen
her yerde konuyla ilgili uygulama deneyimlerini ve onlarin getirmesi gereken yenilikleri g6z ardi
etmektedirler. Kuskusuz uygulamada ortaya ¢ikan her tarlt yenilik egitim programlarina hemen dahil
edilemez. Cok hizli degisen ve gelisen teknolojik bilgi birikimi bu konuda c¢alisan kurumlara 6gretim
programlarini daha sik gézden gecirmelerini ve degistirmelerini gerektirmektedir. Bazi Ulkelerde ve
Ozellikle Turkiye'de kontrol mihendisligi konusunda calisan 6nde gelen 6gretim Uyeleri mikemmel
teorik birikimlerine karsin endistriyel uygulamalara yeteri kadar hakim dedgildirler. Dogal ki; bu
durumda teorik birikimin daha ¢ok anlam kazandiracagi uygulamaya yonelik dersler mifredata
girememektedir.

Kontrol muhendisligi egitim programlari iginde dogaldir ki uygulamaya yoénelik butlin konular yer
almaz, mihendisler bazi konulari, Universiteden aldiklari teorik alt yapi ile kolaylikla kisa strede
O6grenebilir. Bundan 6turG hangi yeni konularin veya uygulamalarin ders olarak mifredata konulmasi
gerektigi iyi analiz edilmelidir.

Yuksek ogretim kurumlarinda verilen konuyla ilgili dersler ve bunlardan elde edilen bilgiyle, teknik
elemanlarin uygulamada karsilastiklari uygulamalar arasindaki farkhiigin minimuma indiriimesinde
yarar vardir.

Ozellikle Universiteler evrensel bir bilim anlayisina ve buna uygun egitim, 6gretim programlarina sahip
olmaldir. Ancak kontrol muhendisligi agisindan hemen butin otomatik kontrol derslerinin ana konulari
olan

Transfer fonksiyonlari
Laplace donusumleri
Frekans cevabi analizi
Root-Locus analizlerinden

guncel uygulamalarda hig¢ yararlaniimadigi batin muhendislerin bildigi bir konudur. Bu konularin daha
anlasilir yapida verilmesinde fayda vardir. Kontrol Miihendisligi ile ilgli ders programlari uzun yillardir
verilen klasik anlamdaki derslerin ayni sira uygulamaya ydnelik ders programlari ile de
desteklenmelidir.
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HiDB_O_LiI_( PNOMATIK ALANINDA VERILMESI GEREKEN
EGITIMIN ORTAYA KONULMASI VE DEVLETIN ROLU

GIRiS

Egitim, davranis ve beceri degisikligi yaratma, gelistirme ve yenileme etkinligi olarak tanimlanir. Egitim
toplum yasaminda, isyerinde isglicinin kisilik ve yetenegini ortaya koyup gelistirmesi icin gerekli,
temel mesleki bilgilerin, beceri ve anlayisin kazandiriimasina yonelik etkinliklerin tamamidir.

Bu egitim ve 6gretim etkinliklerinin, egitimin temel ve uygulamal bilimler ilke ve yontemlerine uygun
olmalidir. Diger bir deyisle 6grenme; duyum, akil yuritme, disinme beceri ve aligkanliklari
kazandirma, anlayis gelistirme, egitim ekonomisi ve planlamasi kavramlari 1s1§inda planlanip
yuratalmeleridir.

Genel olarak egitim, Ogretim etkinliklerinin ana hedefi ve islevi toplumun Uretim ve yasam
standartlarini gelistirmektir. Amag genel Uretim seviyesini ylkseltmek, refah seviyesini arttirmak,
insanlarin islerini daha iyi yapmalarini saglamak ve bilgi seviyesinin yikselmesini saglamaktir.

Meslek ici egitim ve Ogretim faaliyetlerinin igletmelerdeki amaci ise, isyerinde isgiiciiniin meslek
bilgisini ve becerisini, is ahlaki ve kultirini gelistirmektir. Boylelikle isletmenin daha verimli
¢alismasini saglamak, isglcunun ise daha fazla kazanmasini ve daha sevdigi bir is ortaminin
olugsmasini saglamaktir.

Meslek ici egitim; bir is yerinde isglcunin isletmeden olan beklentilerini, yeni Uretim ve isletme
teknolojilerini, kendi yetenek ve ilgilerini tanimasi ve gelistirmesi yoninde yapilan egitim etkinligidir.
Meslek ici egitim; 6zel bir amaca ve igleve yonelik olarak egitim ekonomisi ve planlamasinin ilke ve
yontemleri cercevesinde somut ve pratik amagh bir egitim olmalidir. Bu anlamda meslek igi egitim;
gelistirmeyi amaclayan bir egitim 6gretim etkinligidir. Bu amag¢ yonunde beceri, aliskanlik, ahlak ve
kultir kazandirmaya yoneliktir. Yine meslek ici egitimin, is yerinin i¢ kayiplarini azaltmayi, belirli Gretim
girdisi kosullarinda verimi ve ¢iktiyl arttirmaya amaclayan bir egitim olmalidir.

MESLEK iGi EGITIM ETKINLIGININ OLGUSU NE OLMALIDIR?

Bir isyerinde meslek i¢i egitim etkinligi, kisa, orta ve uzun dénemli problem ¢ézme ve planlama
yaklasimlari ile bu faaliyetlerden elde edilen faydanin, maliyete esit veya fayda artimi/maliyet artimi
oraninin bir veya birden buyuk olacak sekilde egitim etkinlikleri planlanip yurutilmelidir. Bu belirleme
ve incelemeler dogrultusunda, meslek ici egitim etkinliklerine iligkin olarak sekil 1 de géruldugu gibi,
ekonomik ve egitimin ve optimum egitim-6gretim &lgekleri modelinin arastiriimasi isletmelerde 6énem
kazanmaktadir.
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Sekil 1, egitim etkinlikleri bayUkligu ile bu buylUklige bagh olarak maliyet, egitim etkinlikleri
eksikliginden kaynaklanan is yeri Uretim hatasi, kaza hasari ve zarari, kar kaybi, maliyet bilesenleri ve
toplam maliyet fonksiyonunu goéstermektedir. Bu maliyet fonksiyonunun analitik olarak incelenmesi
sonucu, egitim etkinlikleri maliyetini minimuma indiren egitim etkinlikleri,optimum egitim etkinligi (lom)
olarak tanimlanabilir. Bu optimum egitim 6gretim etkinligi; marjinal egitim etkinliklerine ait maliyet
artisinin, marjinal Uretim, kaza hasar, zara ve kar kayiplari maliyet azalisina egit oldugu noktadaki
egitim etkinligidir. Bu 0lgut; egitim etkinliklerinin is yerinde net faydasindan bagdimsiz olarak sadece
egitim etkinlikleri maliyet fonksiyonunun, maliyet bilesenlerinin analitik incelenmesi ile belirlenebilen bir
zarar olgutuddr.

Bir igyerinde isglcunin egitim-6gretim etkinlikleri, is hacmi ve belirli bir zaman dénemindeki egitim
etkinliklerinin tekrari; belirtilen inceleme ve degerlendirmeler dogrultusunda ekonomik ve optimum
olarak belirlenmeye c¢alisiimalidir. Bu belirlemenin temel yontemi; deneyime dayal gézlem, deneme
ve ekonomik analiz ydntemlerinin butlnd olarak géztikmektedir.

MALIYET

- IS
TOPLAM MALIYET @,ﬁ»

HASAR, ZARAR, KAR
KAYIPLARI

Optimum etkinlik (I,,,) EGITIM ETKINLIKLERI

Sekil 1. Optimum egitim seviyesi egrisi

Meslekigi Egitim Etkinliginin Karakteristik Ozelligi

Meslekici egditim; isglclinin degisen zaman ve mekana bagli olarak degisen arz talep kosullarini
algilamayi, bu kosullarin gerektirdigi bilgi, beceri, ahlak ve kdltir dizeylerinin optimal olarak
gelistirmeyi amaglayan egitim 6gretim etkinliklerinin batind olarak kabul edilmisti. Bu egitim etkinligi,
kisa, orta ve uzun doénemli ihtiyaclarin karsilanmasi ve problemlerin ¢dzimlenmesi ilkeleri ydnunde,
bir butlnluk icersinde dngdérulip planlamali ve programlanmalidir. Bu ¢ergevedeki meslek ici egitim
etkinlikleri; asagida siralanan egitim etkinligi konu ve nitelikleri kapsamalidir:

Ogrenme, akil yiiriitme ve diisiinme etkinligi

Gozlem ve deney yapma etkinligi

Arastirma ve inceleme etkinligi

Problem belirleme ve tanimlama etkinligi

Problem ¢ézme etkinligi

Gozum segenekleri ve sonuglarini degerlendirme etkinligi
C6zim sonuglarini isleme ve uygulama etkinligi

Uzun ve orta dénemli programlama etkinligi
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is planlama ve programlama etkinligi

Uygulama etkinligi

Beceri ve aliskanlik gelistirme etkinligi

Kendini, yetenegini, isini tanima ve yénlendirme etkinligi
is ahlaki ve is kiiltiirii gelistirme etkinligi

Yapici ve yaratici disinme ve davranma etkinligi

Bir is yerininde isguicu egitim etkinlikleri; mal ve hizmet Uretmi teknolojileri ve sistemleri, isletme
modelleri, talep ve piyasa kosullarinda énemli degisim ve gelisim asamalarinda, yukarida siralanan
alanlarda bir butlnlUk icerisinde yUrutilmelidir. Bir is yerinde yine normal tretim ve isletme kosullarinin
surekli oldugu zaman dilimlerinde de, yukarida belirtilen meslek ici egitim etkinliklerinin periyodik
olarak tekrarlanmasinda yarar vardir. Ancak yukarida belirtilen ekonomiik ve optimum etkinliklerinin
baydklagu ve tekrari; belirtilen ilke ve ydntemler 1s1ginda dngoéraltp uygulanmalidir.

Bir isyerinde egitim ekonomisi ve planlamasi problemlerinin zaman icerisinde ¢6zimu, sonuglarinin
uygulanmasi etkinligi ve uzun ve orta donemli meslek ici editim etkinliklerinin planlanmasi, Ust
dizeyde yonetim kadrosunun isidir. Bu egitim etkinlikleri; piyasa ve telep, Uretim ve isletme
modellerinin gelisim-degisim kosul ve gereklerinin belirlenerek uygulanmasini kapsamalidir.

Bunun yanisira; orta diizeydeki teknik, idari ve sosyal hizmetler ile saglik hizmetlerinin de zamaninda
yapilmasi gerekir. Bu egitim etkinlikleri; isgliciine son teknolojik donanim ve cihazlarin kullanimina
yonelik bilgi ve becerilerin kazandiriimasini, dayanisma, yardimlasma, sorumluluk duygusu ve
dislncesinin geligtiriimesini amaclamalidir. Ayrica bu egitim; isgiciine saglikli beslenme ve yasama,
kendi duygu ve disincelerini tanima, kendi psikolojik sorunlarini ¢ézimleme, bilgi ve akil yiritme
tekniklerinin kazandiriimasini da kapsamalidir.

Bir igyeri verimi; belirli Uretim ve dagitim teknolojisi ve isletme modeli kosullarinda, isglcunun
islevselligine, baghdir. isgiiciinin verimi ise; kisa, orta ve uzun dénemli Uretim, dagitim ve piyasa
modellerinin gereksinimine uygun, meslek ici bilgi, beceri ve anlayig gelistirmeye iligskin optimum
kurslarin, zaman igerisinde sistem yaklasimi ile gergeklestiriimesi sayesinde artirilabilir. Bu meslek igi
egitimler ekonomik ve optimum olcekte olmali. Marjinal faydasi maliyetinden biyilk veya bu degerlere
yakin degerler alacak sekilde planlanmahdir. Bu buyuklikler; gézlem, 6lgim, kestirim, ve ekonomik
analizler yolu ile belirli bir blttinlik icerisinde belirlenmelidir.

Uzun dénemde bir igyerinde igglcl verimi ve verimliligin artirilmasi i¢in ayrica; saglik, sosyal, fen ve
teknik bilimler ¢ergevesinde saglikli; iyi beslenen; kendine ve gevresine glvenen; kendini, ¢evresini,
gecmisini, gelecedini seven; is meslek kultirinG, ahlakini gelistiren ekiplerin ve topluluklarin
etkinligine 6nem verilmelidir. Bagka bir anlatim ile uzun dénemde iggtcunun veriminin artirilmasi igin;
saglik, teknik ve igletme bilimlerinin ilke ve ydntemleri ¢ercevesinde, calisanin sagligina, emegine,
zamanina ve kendisine sistem icerisinde dnem verilerek, meslek i¢i egitim yatirrm ve etkinliklerinin
gergeklestirimesine oOncelik taninmalidir. Bu amagla is yerinde, bilimsel calisma ve yasama
kurallarinin, dretim ve dagitimi ve piyasa modellerinin degisen kosullarinin izlenmesine 6nem
verilmelidir. Bu yonde ayrica dedisen ve gelisen kosullar igcerisinde isglictiniin

bilgili

becerili

planli, tedbirli
dikkatli

yapicl

birlestirici, gelistirici
ogrenci

yaratici

uygulayici
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EGITIM YATIRIMININ GERi DONUSU

Egditimlerin geri dénisimind 6lgmek yapilan galismalarin bireye, kuruma ve Ulkeye getirisini tesbit
etmek acisindan gereklidir. Bireysel anlamda egitimin basarili olmasi igin egitimi alan kisinin yasam
dlzeyinin ylkselmesi anlamindadir. Egitim programlarinin egditim yatirimi yapan kuruma olgulebilir bir
parasal katkisinin olmasi gerekir. Bu fark daha fazla musteri memnuniyeti, daha az durma zamani,
daha fazla satis, daha iyi kalite, daha kisa siren toplantilar olarak isletme agisindan pozitif bir girdi
tasiyabilir. isletmeye pozitif girdisi olmayan egitimleri almak calisanlarin egitim sirasinda hosca vakit
gecirmesinden 6teye bir anlam tasimaz.

Egitim programlari sonunda doldurulan degerlendirme formlari egitimin amacina ulastigi konusunda
yeterli bilgi vermekten uzaktir.

Egitim programlari sadece galisanlari memnun edecek bir yapida olmasi gerektigi dustnulmemelidir.
Ozellikle teknik meslek igi egitim programlarinin isletme faaliyetlerine pozitif katkisinin olmasi mutlaka
talep edilmelidir.

Meslek ici egitim programlarini 4-5 gin tamamlanip bir degerlendirme formu ile bitiriimesi dogru bir
yontem degildir. Basarinin ve egditim yatirrminin geri dénmesi icin egitimi veren kurumun yanisira
egitimi alan kuruma da belli gérevler yuklemektedir.

Egitim programlarinin maliyet girdileri sunlardir;

e isgiicii kaybi
e Konaklama ve yol giderleri
e Egitim kurumuna yapilan 6deme

Bu kalemlerin toplamina yapilan yatirim, bir sekilde geri donmelidir.
Egitim yatirnminin geri dénusu;

e Egitim alan kurumun ydnetimi ve insan Kaynaklari yénetimi
e Katilimcilarin bilgi ve tecriibesi, motivasyonu
e Egitimi dizenleyen kurulus ve egitimciye baglhdir.

Egitim programlarini kisa bir sireye sikistirip hemen sonuglarini beklemek yerine, egitimi uzun sureli
bir slre¢ olarak gortp c¢alismalari buna gdre programlamak egitim yatirrminin geri déndsimine
katkida bulunacaktir.

HIDROLIK PNOMATIK EGITiMi NASIL OLMALIDIR?

Hidrolik-pndmatik egitimi, meslek okullarinda, meslek yilksek okullarinda, kismen (Universitelerde
verilmektedir.

Kamu kurumlarinin yanisira bu konudaki egitimler, 6zel meslekici egitim kurumlarinda, 6zel sektor ve
kamu sektérindeki bazi fabrikalarda belli programlar ¢gergevesinde verilmektedir.

Bu egitim programlarinin yapisi ve verilmesi siresi kurumlarda az yada ¢ok birbirine benzemektedir.
Bu egitim programlarinda mutlaka verilmesi ve Uzerinde durulmasi gereken konular sunlardir;

e Kurslarda mutlaka Otomasyon kavrami (zerinde durulmahdir. Ogrenci 6grendigi konunun
fabrikada c¢alismasinda hangi cerceve igcinde karsilasabilece@ini bilmesi gerekir. Diger bir
deyisle 6grendigi konuyu belli bir gergeve igine yerlestirmelidir. Bir baska deyisle bitind
g6zden kagirmamalidir.

o Kurslar igitsel, gorsel araclarla desteklenmeli, uygulama (pratik) yapma olanagi verilmelidir.

Bu genel yapinin yanisira Hidrolik-pndmatik egitiminin U¢ temel unsurundan s6z edilebilir:
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o Temel Fiziksel bilgiler
e Pnomatik-hidrolik teorik temel bilgileri
e Pnoématik-hidrolik sistemlerde uygulamaya yonelik bilgiler

Her egitim programi mutlaka bu temel égeleri icermelidir. Bu temel dgelerin yanisira sadece pnématik
veya hidrolik bilmek konuya olan hakimiyeti muhtemelen sagdlayamayacaktir. Bu egitimlerin yanisira
ogrencilere kontrol devrelerinin genel yapisi, temel elektroteknik bilgisi en azindan verilmeli ve
mumkunse PLC (Programmable Logic Controller) bilgileri de aktariimahdir.

Meslek igi egitim programlarinin hazirlanmasinda hidrolik veya pnomatik ile ilgili egitimler verilirken,
katilimcilara gerekli olarak elektroteknik egitiminin daha 6nceden ayri bir program konusu olarak
verilmesinde yarar vardir.

Elektroteknik konusunun pndmatik-hidrolik kurslari iginde kursun bir bélimu olarak ele alinirsa, ele
alinan konular mekanik mezunu 6grenciler igin son derecede anlasilmaz olmakta, elektrik mezunu
katihmcilar igin ise konuya ayrilan zaman bosuna gecmis, gereksiz yere zaman kaybina neden olan
bir konu olma durumunda kalmaktadir.

Bu nedenle Elektropndmatik-Elektrohidrolik gibi kurslarin yararliigi mutlaka dikkatle etud edilmelidir.
Diger yandan Elektropnématik ileri Seviye veya Elektrohidrolik ileri Seviye Kurslar gelisen
teknolojilerle tamamen anlamsiz olmuslardir. Bu kurslarin verdigi egitim dizeyi ile gerceklegtirilen,
ulagilan egitim seviyesine genellikle gerek kalmamistir. Bunun yerine Temel Seviyede PLC egitimi
dusundimelidir.

DEVLETTEN BEKLENENLER:

e llkokuldan yiiksekogretine kadar biitiin egitim programlari,diisiinen, tartisan, sorgulayan,
Uretken olan insan yetigtirmeye yonelik olmalidir.

e Nifusun artis hizina bagl olarak meslek okul sayilarinin artiriimasi gerekmektedir. Buna bagh
olarak Meslek egitiminin ¢ok kalabalik siniflarda 6gretimi gerekmektedir.

e Meslek okullarindan galisacak 6gretmenlerin meslek ici egitimi diizenli olarak yapiimalidir.

o Meslek egitimi konusunda endustriyel kurumlarla igbirligi yapiimahldir. Egitim is piyasasinin
ihtiyaclarina cevap verecek icerige sahip olacak sekilde dizenlenmelidir.

e Hemen biutin meslek okullarinda Hidrolik-pnématik dersi yer almalidir.

e Okullarda kurulaca egitim laboratuarlarinin donanimi i¢in kurum ici ve Ulke ici kaynaklara
yonelinmelidir. Egitim igin yurtici ve yurtdisindan tedarik edilecek donanimin saptanmasi,
kamu ve 0Ozel sektér temsilcilerininde iginde bulundugu uzmanlarindan olusan bir komite
tarafindan yapiimalidir. Boylelikle editimde ¢ok faydali olmayan ama fiyat olarak ylksek olan
artnlerin satin alinmasindan kaginiimis olur.

o Mesleki editim yapan 6zel egitim kurumlarina destek olunmalidir.

e Kurumlarca diizenlecek Meslek ici egitim programlari desteklenmeli ve tesvik edilmelidir.

e Ozellestirme kapsamindaki kurumlarin personeli igin yeni teknolojilere yénelik egitim;
programlarinda hidrolik ve pnédmatik konulari dnemli bir yer tutmalidir.

o Meslek ici egitimleri organize edecek, bu konuda yapilan ¢alismalari koordine edecek gerekli

istatistik calismalari yuritecek “Mesleki Egitim Enstitisi Kurumu” olusturulmahdir.

Meslek egitimi veren kurumlarda bir minimum egitim standartinin olusturulmasi saglanmalidir.

Meslek egitimine ayrilan kaynagin artiriimasina yonelik bitge dnlemleri alinmalidir.

Batun égrencilerin Gniversite kapisina gitmemesi igin gerekli dnlemler alinmalidir.

Mevcut Meslek okullarindan mezun olanlarin is bulmalarina yardimci olunmalidir.

Egitimin son derecede 6nemli bir Gretim girdisi oldugu bilincinin yerlestiriimesi, ¢alisanlarin

vasiflarinin artiriimasi i¢in surekli egitimin gerekli oldugu bilincinin yerlestiriimesi gerekli

Ogretim, tanitim faaliyetlerinin yurutilmesi gerekmektedir.

e Bu konuda faaliyet gobsteren kurumlarin aralarinda kuracaklari derneklerle kurumlarin
c¢alismalarinin kendilerince denetlenmesinin saglanmasi igin devlet destek vermelidir.

e Ogretme ve 6grenme de diinyadaki degisim ve gelismeler yakindan izlenmeli ve kendi egitim
sistemimize uygulanabilirligi arastiriimali, gerekirse adaptasyonu yapilmalidir.
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SONUG:

Hidrolik-pnématik konusunda verilmesi gereken 6gretim icin konu basliklari sunulabilir. Ancak bu konu
basliklarindan 6te konunun genel meslek i¢i editimin nasil olmasi gerektigi Uzerinde agirhkli olarak
durulmustur. Teknoloji transfer eden bir Ulke olarak meslek i¢i egitime ¢ok gerek oldugu agiktir.

Hidrolik pndmatik konusunda verilmesi gerekenler meslek ici egitim kavramiyla anlam kazanmaktadir.
Bu nedenle bu ¢alismada bu konular tizerinde durulmustur.

Hidrolik-pndmatik egitiminde;
e Teknoloji Ureten firmalara

e Egitim dgretim kurumlarina

e Devlete

e Isletmelere

e ve konuyla ilgili herkese goérevler digmektedir.
KAYNAKLAR:

[11 Ozgu T. “Egitimin Bilimleri Egitimin Ekonomisi” A.U. yayinlari no: 187, AOF Yayinlari no: 88,
Ankara, Haziran 1987

[2] OZEN, Sadettin “isgiicii Veriminin Artirlmasinda Egitimin islevi ve Ekonomik Planlama Problemi”,
Endustri ve Otomasyon Dergisi, Temmuz 1998 sayisi.
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NORMLAR, STANDARTLAR VE ULKEMIZDEKI
UYGULAMALARI ILE, SERVIS VE ONARIM SORUNLARI

Ahmet Nuri CERANOGLU

“Pazarci kaftanlarinin boyu arsin geyrek olunca etedi iki arsin bir geyrek olacak. Beli ve koltugu beser
rub’u olacak. Yen agzi yarim geyrek ve uzunlugu bir arsin olup, arka etegi ile én etegi bir olacak. Yaka
uzunlugu yarim arsin ve eni yarim geyrek ve girah olup diigmeleri boydan boya bir ¢esit, astari da bir
nevi olacak.” (1502 tarihinde Sultan Il.Beyazit tarafindan gikartilan “Kanunname-i ihtisab-1 Bursa”
olarak bilinen belgeden)

Diinya tarihi yakindan izlendiginde, pek ¢ok konuda ilklerin Dogu’dan geldigi ve de Turk'lerin bu
alandaki katkilarinin ¢cok yuksek oldugu gercedi ile karsilasilir. Bunlardan biri de standartlar konusudur
ve yukarda verdigimiz 6rnek bunun en guzel kanitidir.

Standartlar, ham maddelerin, Urlinlerin, processlerin veya hizmetlerin amaca uygun olabilmeleri igin
gerekli olan teknik ozellikleri, kriterleri, tarifleri ve kurallari belirleyen yazili belgelerdir. Ornegin
hepimizin kullandidi kredi kartlarinin telefon kartlarinin formatlari yani boyutlari, kalinliklari, manyetik
alanlarinin genigligi ve yeri Uzerine konan standartlar bu kartlarin dinyanin her bir tarafinda
kullaniimasina imkan saglamaktadir.

Standartlar, yeknesakligin en genel alanda saglanmasini, bunun neticesi olarak da Urinlerin
degistirilebilme (interchangeability), uygunluk (compatibility) 6zelliklerinin sartlarini igerir.

Ayni teknoloji icin cesitli Ulkelerde uygulanan standartlarin arasinda bir uyumun bulunmamasi “ticari
alanda teknik engeller” yaratacaktir. Bu nedenle, ihracat amagl sanayi, uluslararasi ticarette ana
prensiplerin tespiti igin bir standardizasyonun geregini kavramistir. Bu gerekge bu gin kisaca ISO diye
bilinen  “International  Organization for Standardisation”, “Uluslararasi  Standardizasyon
Organizasyonu™nun kurulug amacinin ¢ekirdegini teskil etmektedir. Bu giin pek ¢ok teknolojik alanda
saglam temellere oturmus uluslararasi standartlar mevcuttur. Ornegin, haberlesme tekstil, paketleme,
dagitim, enerji Uretimi ve kullanimi, gemi yapimi, bankacilik ve finans hizmetleri gibi... Cok yakin
gelecekte endustrinin tamaminda benzer standartlar olusacaktir. Bu gelismedeki en buyik etken
globallesen diinyada serbest piyasa ekonomisinin geregi olan alternatif kaynaklarin yaratiimasi oldugu
gibi teknolojik agidan haksiz rekabetin dnlenmesi igin Ulkeden Ulkeye degismeyen hatta bdlgesel
degisiklikler gdstermeyen kurallara olan ihtiyaclardir.

Bir endistrinin tamaminda uygulanan, uluslararasi kabul goéren ve butin ticari taraflarca ortak bir
analayis sonucu kabul edilmis olan bu standartlar ticaretteki ortak lisani olusturur. Buglnin
diinyasinda hicbir endistri kolunun birbaska endistriyel alanin Urininden, kullanim sartlarindan
etkilenmedigini sOylemek imkansizdir. Kaynak teknolojisi makina mihendisliginde oldugu kadar
nikleer mihendislik alaninda da kullaniimakta, malzeme teknolojisi mihendislik alanlarinin hepsinde
kullanildigi gibi tip alaninda da kullaniimakta, c¢evre dostu Urlnler, geri déntsuimli ambalaj
malzemeleri pek ¢ok endistri kolunun ilgi ve ihtiya¢ alani icerisindedir. Bu drnekleri ¢odaltmak ¢ok
kolaydir.

Peki bitin bu alanlardaki standardizasyonu kim saglayacaktir?
Standardizasyon c¢alismalari 1906 yilinda Uluslararasi Elektroteknik Komisyonu’nun, IEC, kurulmasi

ile basladi. Bu alanin disindaki standardizasyon c¢alismalarini International Federation of the National
Standardizing Association (Uluslararasi Ulusal Standardizasyon Kurumlari Birligi), ISA, 1926 yilinda
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baslatti. ISA’'nin galismalari 11.Dlnya Savasi nedeniyle 1942 yilinda sona erdi. 1946 yilinda 25 Ulkenin
Londra’da vyaptidi bir toplantida endustriyel standartlarin birlestiriimesi ve yeknesakligin
saglanabilmesi amaciyla uluslararasi bir kurumun gerekliligi vurgulandi ve bugiin I1ISO olarak bilinen
Uluslararasi Standardizasyon Organizasyonu , 23 Subat 1947 de resmen g¢alismalara basladi. Bu
kurulugsun merkezi Cenvre’dedir. Kuruma her tlkeden o ulkede standardizasyon c¢aligmalarini ydraten
bir kurum Uye olabilmektedir. ISO igerisinde Ulkemizi Turk Standartlar Enstitist, TSE, temsil
etmektedir. TSE bir donem ISO baskanligi gérevini de yiritmustar.

Bizim bugiin Uzerinde durmak istedigimiz ise hidrolik ve pnématik kisaca akigkan giict alanindaki
standartlardir.

Standartlarin uluslararasi bazda siniflandiriimasi International Calssification for Standards, ICS,
listesinde belirtiimis olup bugln i¢in bunlarin sayisi 97 dir. Bizim konumuzla ilgili olan standartlar 23
nolu fasilda Genel Amacli Akigkan Sistemleri ve Bilesenleri (Fluid Systems and Components for
General Use) bashgi altinda toplanmistir. Her baslik kendi iginde alt bagliklara ayrilmistir ki bunlar g
haneli rakamlarla gdsterilmektedir, 6rnegin :

23.100 Akiskan Gug Sistemleri (Genel)
Fluid Power Systems in General

Yine bu alt basliklar kendi iclerinde de detay gruplarina ayrilmis olup bunlar da ¢ haneli rakamlarla
gOsterilmektedir.

23.100.10 Pompalar ve Motorlar
23.100.20 Silindirler
23.100.40 Borular-Kaplinler

gibi. Bu alanlardaki butin standartlar ISO tarafindan gelistiriimis ve kabul edilmis olan standartlardir.
Konumuzla ilgili ISO standartlarinin listesi ve varsa TSE tarafindan tercime edilenlerin TSE
numaralari ekteki listede bilgilerinize sunulmusgtur.

Bunlarin diginda birde hepimizin adini pek ¢ok defa duydugu CETOP vardir. CETOP, European Oil-
Hydraulic and Pneumatic Committee for fluid Power in Europe. Bu kurulus Avrupa’daki Ulusal Akiskan
Glcl Dernekleri icin uluslararasi bir semsiye gorevi yapmaktadir. CETOP yaklasik 14 Ulkeden 800
firmayi genellikle imalatgi ve bir kisim mimessil firmalari temsil etmektedir. CETOP uyesi Ulkeler ve
ulusal akigkan gucu kuruluslari sunlardir:

Belcika FIMOP ingiltere BFPA

Cek Cumhuriyeti CAHP ispanya AEFTOP
Danimarka BHP isveg HPF
Finlandiya FHPA isvigre VSM
Finlandiya FIMET italya ASSOFLUID
Fransa UNITOP Norveg HPF
Almanya VDMA Slovakya OFT
Hollanda FHP

CETOP’un hidrolik ve pndmatik alaninda ISO kaynakl ve ISO disi tavsiye ettigi ve uyulmasini istedigi
bazi standartlar vardir, bunlarin da bir listesi ekte sunulmustur.

Batdn bu standartlarin yani sira, yine bu standartlara paralel olup bazi degisiklikleri iceren zorlayici ve
tavsiye edici nitelikte olan, ulusal kurumlarca o ulus 6ngdrilen ve gegerli olan standartlar da
mevcuttur. Ornegin; SAE - Society of Automotive Engineers, BFPA - The British Fluid Power
Association, NFPA - National Fluid Power Association gibi. Butin bu kuruluslar bu alanda c¢aligan
ulusal sanayici ve ticari kuruluglari kendi ¢atilari altinda birlestirmislerdir.

Bu konu bizde ise, bazi girisimci arkadaslarimizin gayretleriyle kurulan Akigkan Gulicu Dernedgi,
AKDER, vasitasiyla ancak 3 yil evvel 1996’'da hayatiyet kazanmistir. Buglin dahi bu dernegin uye
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sayisl olmasi gerekenin ¢ok altindadir. Tabii bunun neticesi olarak da uluslarasi platformda sesimizi
duyurmamamiz su an i¢in mimkin degildir. Bayudk firmalarimizin ve Universitelerimizin bu konuya
duyarsizliklarini  anlamak mimkin degildir.  Ulkemizde bugln bir “hidrolikgi” enflasyonu
yasanmaktadir. Her kése bucakta isminin iginde “hidrolik” kelimesi gegen satici veya servis kurulusuna
rastlamak mimkanddr. Bu kurumlari kuruluslari esnasinda zorlayan, herhangi bir sertifika almayi
Ozendiren veya gerektiren durum maalesef yoktur. Boyle bir diizenlemeyi yapacak bir kurumda yoktur.
AKDER’in kurulus amaglarindan biride iste budur; fakat heniiz gerekli yaptirrm mekanizmasina ve
yetkiye sahip degildir. Bu da tabii bu alandaki ciddi kuruluslarin katkilari ile mimkiin olacaktir.

Ulkemizdeki bir bagka buyik problem de pek c¢ok alanda oldugu gibi satis sonrasi hizmetlerin
yetersizligidir. Pek c¢ok hidrolik firmasi ticaretini yaptigi malzemelerin yedeklerini stoklarinda
bulundurmamakta, dolayisiylada gerekli satis sonrasi hizmeti verememektedir. Cogu zaman yedek
parca temini haftalar almaktadir. Bu durumun kullanici i¢in yaratacagi zararin boyutlari ¢cok yuksektir.
Hepimiz, kullandidimiz gesitli makinalardaki satis sonrasi hizmetlerin énemini ¢ok iyi biliyor ve bu
makinalari alirken bu noktaya 6zen gdsteriyor ve bu konuda glglid olan kuruluslarin mallarini tercih
ediyoruz, ama sattigimiz mallar icin ayni 6zeni gosterdigimizi sdylemek ¢ok zor. Bunun en buyuk
nedeni bu alanda galisan firmalarimizin ¢ok sayida ve mimessillikleri ellerinde bulundurmalaridir.
Bunun dogal neticesi olarak da mali gucumuzi ¢esitli markalar icin dagitmakta, ve bu konuya yeterli
mali kaynagi ayirmakta gugclik cekmekteyiz. Bu da yukarida bahsettigimiz gibi yetkisiz, bilgisiz,
yeteneksiz, tamir amacli “hidrolikgi” firmalarin enflasyonik oranda c¢odalmasina neden olmaktadir.
Sonug, is glcl kaybi, zaman kaybl, itibar kaybi,...

Degerli arkadaslarim, arik birlik olmak zamani gelmistir. Turkiye'nin buna ihtiyaci vardir, ¢iinku israf
edecek ne zamanimiz ne de bir tek kurusumuz vardir. Basta Universitelerimiz ve diger egitim
kurumlarimiz olmak Uzere bu konuya génul vermis butln kuruluslarimiz zaman gegirmeden bir araya
gelmeliyiz. Diger gelismis Ulkelerde oldugu gibi uluslararasi platformlarda ulusal kuruluglarimizi temsil
edecek ve ulusal platformda ise standartlara uyum basta olmak Uzere biraz evvel bahsettigim
problemlerde ¢ézumler dretecek kurulusun AKDER olduguna inaniyorum. AKDER ancak arkasinda
gucld bir topluluk bulursa bu problemleri Gzerine gitme gucinl de kendisinde bulacaktir.

Fluid Power Systems (Akiskan Gii¢ Sistemleri)

23.100.01 FLUID POWER SYSTEMS IN GENERAL (AKISKAN GUC SISTEMLERI-GENEL)

1ISO 1219-1:1991 Fluid power systems and components — Graphic symbols and circuit diagrams —
Part 1: Graphic symbols. TS 1306 Akiskan gli¢ iletiminde kullanilan hidrolik ve pnématik donanimlar

ve yardimci cihazlari (aksesuvar) igin sembol sekiller

1ISO 1219-2:1995 Fluid power systems and components — Graphic symbols and circuit diagrams —
Part 2: Circuit diagrams

ISO 2944:1974 Fluid power systems and components — Nominal pressures
ISO 4413:1998 Hydraulic fluid power — General rules relating to systems
ISO 4414:1998 Pneumatic fluid power — General rules relating to systems

ISO 5598:1985 Fluid power systems and components — Vocabulary. TS ISO 5598 Akigkan glic
sistemleri ve elemanlari-Terimler

ISO 5784-1:1988 Fluid power systems and components — Fluid logic circuits — Part 1: Symbols for
binary logic and related functions
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ISO 5784-2:1989 Fluid power systems and components — Fluid logic circuits — Part 2: Symbols for
supply and exhausts as related to logic symbols

ISO 5784-3:1989 Fluid power systems and components — Fluid logic circuits — Part 2: Symbols for
logic sequencers and related functions

ISO 6072:1986 Hydraulic fluid power — Compatibility between elastomeric materials and fluids

ISO 6073:1997 Petroleum products — Prediction of the bulk moduli of petroleum fluids used in
hydraulic fluid power systems

ISO 4414:1998 Pneumatic fluid power — Compenents using compresible fluids — Determination of
flow-rate characteristics

ISO 7745:1989 Hydraulic fluid power — Fire —resistant (FR) fluids — Guidelines for use
ISO 8778:1990 Pneumatic fluid power — Standart reference atmosphere

ISO 9110-1:1990 Hydraulic fluid power — Measurement techniques — Part 1: General measurement
principles

ISO 9110-2:1990 Hydraulic fluid power — Measurement techniques — Part 2: Measurement of average
steady-state pressure in a closed conduit

ISO 11500:1997/Cor 1:1998

23.100.10 PUMPS AND MOTORS (POMPALAR VE MOTORLAR)

1ISO 3019-1:1975 Hydraulic fluid power — Positive displacement pumps and motors — Dimensions and
identification code for mounting flanges and shaft ends — Part 1: Inch series shown in metric units. TS
5748 Hidrolik akigkan glicli-pozitif deplasmanli pompa ve motorlar, flang ve mil uglari igin boyutlar ve
tanitma kodlari (in¢ serilerinin metrik karsiliklari)

1ISO 3019-2:1986 Hydraulic fluid power — Positive displacement pumps and motors — Dimensions and
identification code for mounting flanges and shaft ends — Part 2: Two- and four-hole flanges and shaft
ends — Metric series. TS 7408 Hidrolik akigkan glicl-pozitif deplasmanli pompa ve motorlar, flans ve
mil uglari igin boyutlar ve tanitma kodlari-iki ve dért delikli flanslar ve mil uglari-metrik seriler

ISO 3019-3:1988 Hydraulic fluid power — Positive displacement pumps and motors — Dimensions and
identification code for mounting flanges and shaft ends — Part 3: Polygonal flanges (including circular
flanges) TS 7435 Hidrolik akiskan glicli-pozitif deplasmanli pompa ve motorlar, flans ve mil uglari igin
boyutlar ve tanitma kodlari-gokgen flanglar (daire bigimliler dahil)

1ISO 3662:1976 Hydraulic fluid power — Pumps and motors — Geometric displacements
ISO 4391:1983 Hydraulic fluid power — Pumps, motors and integral transmissions — Parameter
definitions and letter symbols. TS 7824 Hidrolik akigkan glicli — Pompalar, motorlar ve birlesik aktarma

sistemleri (entegre transmisyonlar) — parametreler, tarifler ve harf sembolleri

ISO 4392-1:1989 Hydraulic fluid power — Determination of characteristics of motors — Part 1: At
constant low speed and at constant pressure

ISO 4392-2:1989 Hydraulic fluid power — Determination of characteristics of motors — Part 2:
Startability
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ISO 4392-3:1993 Hydraulic fluid power — Determination of characteristics of motors — Part 3: At
constant flow and at constant torque

ISO 4409:1986 Hydraulic fluid power — Positive displacement pumps, motors and integral
transmissions — Determination of steady-state performance. TS 10273 Hidrolik akigkan glci-Pozitif
deplasmanli pompalar, motorlar ve entegral aktarma organlari-Kararli durum sartlarinda performans
tayini

1ISO 4412-1:1991 Hydraulic fluid power — Test code for determination of airborne noise levels — Part
1: Pumps

ISO 4412-2:1991 Hydraulic fluid power — Test code for determination of airborne noise levels — Part
1: Motors

1ISO 4412-3:1991 Hydraulic fluid power — Test code for determination of airborne noise levels — Part
1: Pumps — Methot using a parallelepiped microphone array

ISO 8426:1988 Hydraulic fluid power — Positive displacement pumps and motors — Determination of
derived capacity

ISO 10767-1:1996 Hydraulic fluid power — Determination of pressure ripple levels generated in
systems and components — Part 1: Precision method for pumps

ISO 10767-2:1996 Hydraulic fluid power — Determination of pressure ripple levels generated in
systems and components — Part 2: Simplified method for pumps

ISO 10767-3:1996 Hydraulic fluid power — Determination of pressure ripple levels generated in
systems and components — Part 2: Precision method for motors

23.100.20 CYLINDERS (SILINDIRLER)

ISO 2944:1974 Fluid power systems and components — Cylinder bores and piston rod diameters —
Metric series (Ed. 2; 2 p; A) TS 3800 Akiskan glicli ve sistemleri ve bilesenleri — silindirler — silindir
gaplari ve piston kolu ¢aplari — Metrik seri

1ISO 3321:1975 Fluid power systems and components — Cylinder bores and piston rod diameters —
Inch series (Ed. 1; 2 p; A)

ISO 2944:1974 Fluid power systems and components — Cylinders — Nominal pressures

1ISO 4393:1978 Fluid power systems and components — Cylinders — Basic series of piston strokes TS
5137 Akiskan glic sistemleri — Silindirler — Piston Yollari

1ISO 4394-1:1980 Fluid power systems and components — Cylinder barrels — Part 1: Requirements for
steel tubes with specially finished bores

ISO 4395:1978 Fluid power systems and components — Cylinders — Piston rod thread dimension and
types (Ed. 1; 2 p; A) TS 5747 Akiskan glicli ve sistemleri ve bilesenleri - Silindirler — Piston kolu
vidalarinin boyut ve tipleri

ISO 5597:1987 Hydraulic fluid power — Cylinders — Housings for piston and rod seals in reciprocating
applications — Dimensions and tolerances. TS 7814 Hidrolik akiskan gici — Silindirler — Iki yénlii
caligan pistonlarda, piston ve rot sizdirmazlik yuvalari — Boyutlar ve toleranslar



—4@EIN»— |. ULUSAL HIDROLIK PNOMATIK KONGRESI VE SERGISI 26

ISO 6020-1:1998 Hydraulic fluid power — Mounting dimensions for single rod cylinders, 16 MPa (160
bar) series -- Part 1: Medium series. TS 10190 Hidrolik akiskan glicli — Tek taraftan piston kollu
silindirler — 16 MPa orta seri — Baglanti boyutlari

ISO 6020-2:1991 Hydraulic fluid power — Mounting dimensions for single rod cylinders, 16 MPa (160
bar) series -- Part 1: Compact series. TS 10191 Hidrolik akiskan giicii — Tek taraftan piston kollu
silindirler — 16 MPa orta seri — Baglanti boyutlari

ISO 6020-3:1994 Hydraulic fluid power — Mounting dimensions for single rod cylinders, 16 MPa (160
bar) series -- Part 3: Compact series with bores from 250 mm to 500 mm TS 5764 Hidrolik akiskan
glicli - Tek taraftan piston kollu silindirler - Montaj boyutlari — 250 bar (25000 kPa) serisi

ISO 6022:1981 Hydraulic fluid power — Single rod cylinders — Mounting dimension — 250 bar (25000
kPa) series

ISO 6099:1985 Fluid power systems and components — Cylinders — Indendification code for mounting
dimensions and mounting types

ISO 6195:1986 Fluid power systems and components — Cylinders — Housing for rod wiper rings in
reciprocating applications — Dimensions and tolerances

ISO 6430:1992 Pneumatic fluid power — Single rod cylinders, 1000 kPa (10 bar) series, with integral
mountings, bores from 32 mm to 250 mm — Mounting dimensions TS ISO 6430 Pnématik akigkan
glicii — Tek taraftan piston kollu silindirler — 1000 Kpa (10 bar) serisi entegre baglantili, piston ¢api1 32
mm — 320 mm baglanti boyutlari.

ISO 6431:1992 Pneumatic fluid power — Single rod cylinders, 1000 kPa (10 bar) series, with
detachable mountings, bores from 32 mm to 320 mm — Mounting dimensions TS ISO 6431 Pnématik
akiskan gicl — Tek taraftan piston kollu silindirler — 1000 Kpa (10 bar) serisi sékiilebilir baglantili,
piston ¢api 32 mm — 320 mm baglanti boyutlari.

ISO 6432:1985 Pneumatic fluid power — Single rod cylinders, 10 bar (1000 kPa) series — Bores from
8 to 25 mm — Mounting dimensions TS ISO 6432 Pnématik akiskan glicii — Tek taraftan piston kollu
silindirler — 1000 Kpa (10 bar) serisi — Piston ¢api 8 mm — 25 mm baglanti boyutlari.

ISO 6537:1982 Pneumatic fluid power systems — Cylinder barrels — Requirements for non-ferrous
metallic tubes TS ISO 6537 Pnématik akiskan glg¢ sistemleri — Silindir gémlekleri — Demir disi metalik
borular igin sartlar

ISO 6022:1981 Hydraulic fluid power — Cylinders — Piston seal housings incorporating bearing rings —
Dimensions and tolerances TS 5534 Hidrolik akiskan giicii — Silindirler — T bigcimli pison sizdirmazlk
segmani yuvarlari — Boyut ve toleranslar

ISO 6022:1981 Hydraulic fluid power — Cylinders — Rod end plain eyes — Mounting dimensions TS
5712 Hidrolik akigkan gticti — Silindirler — Piston kolu oynak gézlii u¢ pargasi — Montaj boyutlari

ISO 7180:1986 Pneumatic fluid power — Cylinders — Bore and port thread sizes TS 78715 Pnomtaik
akiskan giicli — Silindirler — Caplar ve agiz dis l¢dileri

ISO 7425-1:1988 Hydraulic fluid power — Housings for elastomer-energized, plastic-faced seals —
Dimensions and tolerances — Part 1: Piston seal housing

ISO 7425-2:1989 Hydraulic fluid power — Housings for elastomer-energized, plastic-faced seals —
Dimensions and tolerances — Part 2: Rod seal housing
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ISO 8131:1992 Hydraulic fluid power — Single rod cylinders, 16 MPa (160 bar) compact series —
Tolerances TS 10192 Hidrolik akiskan glicli — Tek taraftan piston kollu silindirler — 16 MPa kompakt
seri — Toleranslar

ISO 8132:1986 Hydraulic fluid power — Single rod cylinders, 160 bar (16 MPa) medium and 250 bar
(25 MPa) series — Mounting dimensions for accessories TS 10193 Hidrolik akiskan glicii — Tek
taraftan piston kollu silindirler — 16 MPa (orta) ve 25 MPa serileri — Aksesuarlar i¢in baglanti boyutlari

ISO 8133:1991 Hydraulic fluid power — Single rod cylinders, 16 MPa (160 bar) compact series —
compact series — Accessory mounting dimensions

ISO 8135:1999 Hydraulic fluid power — Single rod cylinders, 16 MPa (160 bar) compact series —
medium and 25 MPa (250 bar) series — Tolerances TS 10194 Hidrolik akiskan giicli — Tek taraftan
piston kollu silindirler — 16 MPa (orta) ve 25 MPa serileri — Toleranslar

ISO 8136:1986 Hydraulic fluid power — Single rod cylinders, 160 bar (16 MPa) medium series — Port
dimensions TS 10195 Hidrolik akiskan glicli — Tek taraftan piston kollu silindirler — 16 MPa orta seri —
Giris ve ¢ikis agzi boyutlari

ISO 8137:1986 Hydraulic fluid power — Single rod cylinders, 250 bar (25 MPa) series — Port
dimension TS 10196 Hidrolik akiskan glicli — Tek taraftan piston kollu silindirler — 25 MPa serisi — Giris
ve ¢ikig agzi boyutlari

ISO 8138:1998 Hydraulic fluid power — Single rod cylinders, 16 MPa (160 bar) compact series — Port
dimensions TS 10197 Hidrolik akiskan giicii — Tek taraftan piston kollu silindirler — 16 MPa kompakt
seri — Girig ve ¢ikis agzi boyutlari

ISO 8139:1991 Pneumatic fluid power — Cylinders, 1 000 kPa (10 bar) series — Rod end spherical
eyes — Mounting dimensions TS 10198 Hidrolik akiskan

gticti — Silindirler — 1000 kPa serisi — Piston kolu ucu kiiresel mafsal milli yuvasi baglanti boyutlari

ISO 8140:1991 Pneumatic fluid power — Cylinders, 1 000 kPa (10 bar) series — Rod end clevis —
Mounting dimensions TS 10199 Hidrolik akiskan gticti — Silindirler — 1000 kPa serisi — Piston kolu ucu
catall baglanti boyutlari

ISO 10099:1990 Pneumatic fluid power — Cylinders — Acceptance test

ISO 10100:1990 Hydraulic fluid power — Cylinders — Acceptance test

ISO 10762:1997 Hydraulic fluid power — Cylinder mounting dimensions — 10 MPa (100 bar) series

ISO 10766:1996 Hydraulic fluid power — Cylinder — Housing dimensions for rectangular-section-cut
bearing rings for pistons and rods

ISO 10726:1998 Hydraulic fluid power — Single rod cylinders, 16 MPa (160 bar) compact series with
bores from 250 mm to 500 — Accessory mounting dimensions

23.100.40 PIPING AND COUPLINGS (BORULAR VE KAPLINGLER)
ISO 1436:1991 Rubber hoses and hose assemblies — Wire-reinforced hydraulic type — Specification

ISO 3949:1991 Plastics hoses and hose assemblies — Thermoplastics, textile-reinforced, hydraulic
type — Specification
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1ISO 4079:1991 Rubber hoses and hose assemblies — Textile-reinforced hydraulic type — Specification

1ISO 4397:1993 Fluid power systems and components — Connectors and associated components —
Nominal outside diameters of tubes and nominal inside diameters of hoses TS 5055 Akiskan glicl
sistemleri — Baglanti pargalari — Borularin dis ¢aplari ve hortumlarin i¢ ¢aplari

ISO 4399:1995 Fluid power systems and components — Connectors and associated components —
Nominal pressures

ISO 6149-1:1993 Connections for fluid power and general use — Ports and stud ends with ISO 261
threads and O-ring sealing — Part 1: Ports with O-ring seal in truncated housing

ISO 6149-2:1993 Connections for fluid power and general use — Ports and stud ends with ISO 261
threads and O-ring sealing — Part 2: Heavy-duty (S series) stud ends — Dimensions, design, test
methods and requirements

ISO 6149-3:1993 Connections for fluid power and general use — Ports and stud ends with 1ISO 261
threads and O-ring sealing — Part 3: Light-duty (L series) stud ends — Dimensions, design, test
methods and requirements

ISO 6150:1988 Pneumatic fluid power — Cylindrical quick-action couplings for maximum working
pressures of 10 bar, 16 bar and 25 bar (1 MPa, 1,6 MPa, and 2,5 MPa) — Plug connecting dimensions,
specifications, application guidelines and testing

ISO 6162:1994 Hydraulic fluid power — Four-screw split-flange connections for use at pressure of 2,5
MPa to 40 MPa (25 bar to 400 bar) — Type | metric series and type Il inch series

ISO 6164:1994 Hydraulic fluid power — Four-screw, one-piece square-flange connections for use at
pressure of 25 MPa to 40 MPa (250 bar to 400 bar)

ISO 6605:1986 Hydraulic fluid power — Hose assemblies — Method of test

ISO 7241-1:1987 Hydraulic fluid power — Quick-action couplings — Part 1: Dimensions and
requirements

ISO 7241-2:1986 Hydraulic fluid power — Quick-action couplings — Part 2: Test methods

ISO 8434-1:1994 Metallic tube connections for fluid power and general use — Part 1: 24 degree
compression fittings

ISO 8434-2:1994 Metallic tube connections for fluid power and general use — Part 2: 37 degree flared
fittings

ISO 8434-3:1995 Metallic tube connections for fluid power and general use — Part 3: O-ring face seal
fittings

ISO 8434-4:1995 Metallic tube connections for fluid power and general use — Part 4: 24 degree cone
connectors with O-ring weld-on nipples

ISO 8434-5:1995 Metallic tube connections for fluid power and general use — Part 5: Test methods for
threaded hydraulic fluid power connections

ISO 9974-1:1996 Connections for general use and fluid power — Ports and stud ends with ISO 261
threads with elastomeric or metal-to-metal sealing — Part 1: Threaded ports
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ISO 9974-2:1996 Connections for general use and fluid power — Ports and stud ends with ISO 261
threads with elastomeric or metal-to-metal sealing — Part 2: Stud ends with elastomeric sealing (type
E)

ISO 9974-3:1996 Connections for general use and fluid power — Ports and stud ends with ISO 261
threads with elastomeric or metal-to-metal sealing — Part 2: Stud ends with metal-to-metal sealing

(type B)

ISO 10763:1994 Hydraulic fluid power — Plain-end, seamless and welded precision steel tubes —
Dimensions and nominal working pressures

ISO/TR 11340:1994 Rubber and rubber products — Hyraulic hose assemblies — External leakage
classifications for hydraulic systems

ISO 11926-1:1995 Connections for general use and fluid power — Ports and stud ends with ISO 725
threads and O-ring sealing — Part 1: Ports with O-ring seal in truncated housing

ISO 11926-2:1995 Connections for general use and fluid power — Ports and stud ends with ISO 725
threads and O-ring sealing — Part 2: Heavy-duty (S series) stud ends

ISO 11926-3:1995 Connections for general use and fluid power — Ports and stud ends with ISO 725
threads and O-ring sealing — Part 3: Light-duty (L series) stud ends

ISO 12151-1:1999 Connections for hydralic fluid power and general use — Hose fittings — Part 1:
Hose fittings with ISO 8434-3 O-ring face seal ends

ISO 12151-3:1999 Connections for hydralic fluid power and general use — Hose fittings — Part 3:
Hose fittings with ISO 6162 flange ends

ISO 15171-1:1999 Connections for fluid power and general use — Hydralic couplings for diagnostic
purposes — Part 1: Coupling not for connection under pressure

23.100.50 CONTROL COMPONENTS INCLUDING VALVES (DENETIM ELEMANLARI VALFLER
DAHIL)

ISO 4401:1994 Hydraulic fluid power — Four-port directional control valves — Mounting surfaces (Ed.
2; 18 p; J) TS 7763 Hidrolik akiskan gticti — Dért yollu yén kontrol valfleri icin baglama ylizeyleri

ISO 4411:1986 Hydraulic fluid power — Valves — Determination of pressure differential/flow
characteristics

ISO 5599-1:1989 Pneumatic fluid power — Five-port directional control control valves — Part 1:
Mounting interface surfaces without electrical connector TS ISO 5599-1 Pnématik akiskan giicii — Bes
agizli yén kontrol valfleri Kisim 1: Elektrik baglantisiz montaj ara ylizeyleri

ISO 5599-2:1990 Pneumatic fluid power — Five-port directional control control valves — Part 2:
Mounting interface surfaces with optional electrical connector

ISO 5599-3:1990 Pneumatic fluid power — Five-port directional control control valves — Part 3: Code
system for communication of valve functions

ISO 5781:1987 Hydraulic fluid power — Pressure-control valves (excluding pressure-relief valves),
sequence valves, unloading valves, throttle valves and check valves — Mounting surfaces
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1ISO 5783:1995 Hydraulic fluid power — Code for identification of vave mounting surfaces and cartridge
valve cavities TS 7413 Hidrolik akiskan giicii — Valf baglama ylizeyleri i¢in tanitma kodlari

1ISO 6263:1997 Hydraulic fluid power — Compensated flow-control valves — Mounting surfaces TS ISO
6263-97 Hidrolik akiskan gticli — Basing dengeleyici akis kontrol valfleri — Baglama ylizeyleri

ISO 6264:1998 Hydraulic fluid power — Pressure-relief valves — Mounting surfaces TS ISO 6264
Hidrolik akigkan glicii — Basing emniyet valfleri — Baglama yiizeyleri

1ISO 6403:1988 Hydraulic fluid power — Valves controlling flow and pressure — Test methods
1ISO 7368:1989 Hydraulic fluid power — Two-port slip-in cartridge valves — Cavities

1ISO 7368:1989 Hydraulic fluid power — Two-, three- and four-port screw-in cartridge valves — Cavities
ISO 7789:1998/Cor 1:

ISO 7790:1997 Hydraulic fluid power — Four-port modular stack valves and four-port directional control
valves, sizes 02, 03 and 05 — Clamping dimensions

1ISO 9461:1992 Hydraulic fluid power — Indentification of valve ports, subplates, control devices and
solenoids

1ISO 10372:1992 Hydraulic fluid power — Four- and five-port servovalves — Mounting surfaces

1ISO 10770-1:1998 Hydraulic fluid power — Electrically modulated hydraulic control valves — Part 1:
Test methods for four-way directional flow control valves

ISO 10770-2:1998 Hydraulic fluid power — Electrically modulated hydraulic control valves — Part 2:
Test methods for four-way directional flow control valves

ISO 11727:1999 Pneumatic fluid power — Identifications of ports and control mechanisms of control
valves and other components

23.100.60 FILTERTS, SEALS AND CONTAMINATION OF FLUIDS — HYDRAULIC FLUIDS, SEE
75.120 (FILTRELER, SIZDIRMAZLIK ELEMANLARI VE SIVILARIN KIRLILIKLERI — HIDROLIK
SIVILAR ICIN BAK 75.120)

ISO 2941:1974 Hydraulic fluid power — Filter elements — Verification of collapse/burts resistance TS
3607 Hidrolik akiskan glicli — Filtre elemanlarinin ¢ékme/patlama direncinin dogrulanmasi

ISO 2942:1994 Hydraulic fluid power — Filter elements — Verification of fabrication integrity and
determination of the first bubble point TS 3608 Hidrolik akiskan glicli — Filtre elemanlari — Yapim
kontrolu

1ISO 2943:1998 Hydraulic fluid power — Filter elements — Verification of material compatibility with
fluids TS 3609 Hidrolik akiskan glicii — Filtre elemanlarinda eleman malzemesi ile akigkan
akiskanliginin dogrulanmasi

ISO 3601-1:1988 Fluid system — Sealing devices — O-rings — Part 1: Inside diameters, cross-sections,
tolerances and size idendification code TS 3577 Akiskan sistemeri — Lastik halkalar (O’ringler) i¢
caplar, kesitler, toleranslar ve anma boyutu

ISO 3601-3:1987 Fluid system — Sealing devices — O-rings — Part 3: Quality acceptance criteria
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ISO 3723:1976 Hydraulic fluid power — Filter elements — Method for end load test TS 5068 Hidrolik
akiskan glicl — Filtre elemanlari — Akis yorulma karakteristiklerinin dogrulanmasi

1ISO 3938:1986 Hydraulic fluid power — Contamination analysis — Method for reporting analisys data

ISO 3968:1981 Hydraulic fluid power — Filters — Evaluation of pressure drop versus flow
characteristics

ISO 3968:1981 Hydraulic fluid power — Particulate contaminations analysis — Extraction of fluid
samples from lines of an operating system

ISO 4402:1991 Hydraulic fluid power — Calibration of automatic-count instruments for particles
suspended in liquids — Method using classified AC Fine Test Dust contaminant

ISO 4405:1991 Hydraulic fluid power — Fluid contamination — Determination of particulate
contamination by thegravimetric method

ISO 4406:1987 Hydraulic fluid power — Fluids — Method for coding level of contamination by solid
particles

ISO 4407:1991 Hydraulic fluid power — Fluid contamination — Determination of particulate
contamination by the counting method using a microscope

ISO 5782-1:1997 Pneumatic fluid power — Compressed-air filters — Part 1: Main characteristics to be
included suppliers’ literature and product marking requirement

ISO 5782-2:1997 Pneumatic fluid power — Compressed-air filters — Part 2: Test metods to determine
the main characteristicsto be included in suppliers’ literature

ISO 6194-1:1982 Rotary shaft lip type seals — Part 1: Nominal dimensions and tolerances
ISO 6194-2:1991 Rotary shaft lip type seals — Part 2: Vocabulary

ISO 6194-3:1988 Rotary shaft lip type seals — Part 3: Storage, handling and Installation
ISO 6194-4:1999 Rotary shaft lip type seals — Part 4: Performance test procedures

ISO 6194-5:1990 Rotary shaft lip type seals — Part 5: Identification of visual imperfections
ISO 7744:1986 Hydraulic fluid power — Filters — Statement of requirements

ISO 7986:1997 Hydraulic fluid power — Sealing devices — Standard test methods to assess the
performance of seals used in oil hydraulic reciprocating applications

ISO/TR 10949:1996 Hydraulic fluid power — Methods for cleaning and for asessing the cleanliness
level of components

ISO 11170:1995 Hydraulic fluid power — Filter elements — Procedure for verifying performance
characteristics

ISO 11150:1997 Hydraulic fluid power — Determination of particulate contamination by automatic
counting using the light extinction principle

1ISO 11943:1999 Hydraulic fluid power — On-line automatic particle-counting systems for liquids —
Methods of calibration and validation
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23.100.99 OTHER FLUID POWER SYSTEM COMPONENTS (AKISKAN GUCU SISTEMLERI-
DIGER BILESENLER)

ISO 3722:1976 Hydraulic fluid power — Fluid sample containers — Qualifying and controllimg cleaning
methods

ISO 3939:1977 Fluid power systems and components — Multiple lip packing sets — Methods for
measuring stack heights

ISO 4400:1994 Fluid power systems and components — Three-pin electrical plug connectors with
earth contact — Characteristics and requirements

ISO 5596:1982 Hydraulic fluid power — Gas-loaded accumulators with separators — Range of
pressures and volumes, characteristics quantities and identification TS 7822 Hidrolik akiskan giicii —
Seperatérlii, gaz basingli hidrolik akiimdilatérler — Basing ve hacim degerleri

1ISO 6301-1:1997 Pneumatic fluid power — Compressed-air lubricators — Part 1: Main characteristics to
be included in supplier’s literature and product-marking requirements

ISO 6301-2:1997 Pneumatic fluid power — Compressed-air lubricators — Part 2: Test Methods to
determine the main characteristics to be included in supplier’s literature

ISO 6952:1990 Fluid power systems and components — Two-pin electrical plug connectors with earth
contact — Characteristics and requirements

ISO 6953-1:1990 Pneumatic fluid power — Air line pressure regulators — Part 1: Main characteristics
to be included in commercial literature and specific requirements

ISO 10945:1994 Hydraulic fluid power — Gas-loaded accumulators — Dimensions of gas ports

ISO 10946:1999 Hydraulic fluid power — Gas-loaded accumulators with separator — Selection of
preferred hydraulic ports

CETOP STANDARTLARI
Hydraulics

R6H Withdrawn 1996 — see ISO 6149 Pipe couplings for hyraulics piping-coupling thread

R8H Withdrawn 1996 — see ISO 4391 Definitions and symbols of performance characteristics —
pumps, motors and integral transmissions.

RP9H Withdrawn 1996 Technical conditions of delivers
RP9H Withdrawn 1997 1SO 3320, 3321, 3322, 4393, 4395, 7181, 8136, 8137, 8138 Hydraulic
cylinders — Cylinder internal diameters and rod diameter — Sizes of thread rods and ports — Nominals

pressures — Piston strokes

R11H Withdrawn 1996 — see ISO 4413 Recommendations for installation commissionning and
maintenance of complete hydraulic systems.

RP12H 7967 no related ISO Recommendations for standing servicing and maintenance of hydraulic
power pumps
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RP13H 7967 no related ISO Recommendations for standing, servicing and maintenance of hydraulic
motors

RP14H 7967 150 FDIS 4413 Recommendations for standing, servicing and maintenance of hydraulic
power pumps of complete hydraulic transmissions

RP15H Withdrawn 1997 Recommendations for standing servicing and maintenance of hydraulic
valves

RP16H Withdrawn 1997 Recommendations for standing, servicing and maintenance of hydraulic
cylinders

RP17H Withdrawn 1997 Recommendations for standing, servicing and maintenance of hydraulic
intebsifiers

RP18H Withdrawn 1997 Recommendations for standing, servicing and maintenance of hydraulic
accumulators

R34 Withdrawn 1996 — see ISO 12151 Cuuplings for fluid power hoses

R35H Withdrawn — see RP121H Mounting surfaces for hydraulic directional valves

R39H 1987 (revised) No related ISO Schedule of required data for hydraulic fluids

RP41 Withdrawn 1996 — see 1ISO 1219-2 Hydraulic and pneumatic system Circuit diagrams.

RP47H Withdrawn 1996 — see EN982 & 1ISO 4413 Recommendations for the design, manufacture and
safe application of gasloaded hydraulic accumulators

R48H 1984 reconfirmed 1993 ISO 4404 Evaluation of the anti-corrosive qualities of water based fire
resistant fluids

RP55H 7995 no related ISO Schedule of fire resistant tests for fire resistant fluids

RP56H Withdrawn Test method to determine the fire resistance of FR fluids using a CFR engine at
variable compression speed (based on ASTM D 613-61T)

R58H Withdrawn 1996 — see ISO 6020-1 Hyraulic cylinders — 160 bar — Medium series — Mounting
dimension — Bores 25 to 500 mm

RP60H Withdrawn 1996 — see ISO 3320 & 3321 Specification for oil hydraulic piston rods

RP62H Withdrawn 1996 — see ISO 5596 Definitions and symbols of the operating characteristics of
gas-loaded hydraulic accumulators

RP63H Withdrawn 1996 — see ISO 6162, 6163, 6164 Square flange connections for hydraulic piping
RP64H W1974 reconfirmed 1992 no related ISO Effect of evaporation on flammability

RP65H 1974 reconfirmed 1993 no related ISO Manifod ignition test

RP66H 71974 Withdrawn — see ISO 14935 Wick test

RP67H 1999 no related ISO Anti-wear vane pump test for hydraulic fluids

RP69H Withdrawn — see RP 121H Hydraulic fluid power — mounting surfaces for flow control,
pressure control and check valves
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RP70H Withdrawn — see 1ISO 4406 Idendification code for the level of solid contaminant in hydraulic
fluids

RP71 Withdrawn — see 1ISO 1000 Quantities, symbols and units of the international system (SI) to be
used for fluid power

RP72H 1975 reconfirmed 1992 no related ISO Evaporation test for fire resistant fluid type HFC

RP73H Withdrawn 1996 — see ISO 6022 Hydraulic cylinders — 250 bar mounting dimension — bores
50 to 500 mm

RP75H Withdrawn 1987 — see ISO 6743-4 Fluids for hydraulic transmission — mineral oils —
classifications

RP76 Withdrawn — see 1ISO 4397 Outside diameters for tubes in fluid power applications

RP77H Withdrawn 1987 — see ISO 6743-4 Fluids for hydraulic transmission — fire resistant fluids —
ciassification

RP78H Withdrawn 1996 — see ISO 8131 & 8135 Hydraulic cylinders — tolerances

RP80 Withdrawn 1996 — see ISO 8434-1, 8434-4, 12151-2 Cone type connection — 240 — for fluid
power tubes and boses

R81H Withdrawn 1987 — see ISO 6072 Compatibility of hydraulic fluids with elstomeric materials

RP86H Withdrawn 1996 — see ISO 7745 Guidelines for the use of fire-resistant fluids in hydraulic
Systems

RP87H Withdrawn 1996 — see ISO 6981 Hydraulic cylinders — mounting dimensions for rod end plain
eye

RP88H Withdrawn 1996 — see ISO 6982 Hydraulic cylinders — mounting dimensions for rod end
spherical eye

R89H Withdrawn 1991 Fluids for hydraulic system - -mineral oils — stability corrosion test

RP91H Withdrawn — see 1ISO 11158 Fluids for hydraulic transmission mineral oils - sipecification
RP92H Withdrawn — see ISO 7744 Statement of requeriments for filters in hydraulic systems

RP93H Withdrawn 1992 — Anti-wear test for hydraulic fluids using an internal gear type steering motor

RP94H Withdrawn 1996 — see ISO/FDIS 11500 Determination of particulate matter in hydraulic fluids
using an automatic size analyser empioying the light interruption principle

RP95H Withdrawn — see ISO 4021 Recommended method for the bottle sampling of hydraulic fluids
for particle counting

RP96H Withdrawn 1996 — see ISO 7368 Hydraulic fluid power — cavities for two — portsiip-in-cartridge
valves

RP97H 1989 second edition 1SO DIS 12922 Fluids for hydraulic transmission — fireresistant fluids —
specification
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RP98 Withdrawn 1996 — see ISO 7744 Guidelines for the specification, selection and application of
hydraulic reservoir air breather filters

RP99H Withdrawn 1996 — see ISO 7790 Hydraulic fluid power — modular stack and directional control
valves — sizes 03 and 05 — clamping dimensions

RP100 Withdrawn 1996 — see 1ISO 5598 Hydraulic and pneumatic fluid power glossary

RP101 Withdrawn 1996 — see ISO 6982 Lexicon of terms from the hydraulic and pneumatic fluid
power glossary

RP104H Withdrawn 1996 — see ISO 10100 Hydraulic fluid power —acceptance test for hydraulic
cylinders

RP106H Withdrawn — see 1ISO 7241-1 Hydraulic quick action couplings

RP108H Withdrawn 1996 — see I1ISO 7789 Hydraulic fluid power 2,3 and 4 port screw-in —cartidge
valve cavities

RP109H 1983 reconfirmed 1993 no related ISO Hydraulic fluid power — Filter elements-Low
temperature integrity test

RP110H 7987 ISO DIS 12922 also 7745 Fluids for hydraulic transmission — Fire resitant fluids —
Category HFA — Specifications

RP112H 1984 no related ISO Fluids for hydraulic transmission — Mineral oil category HV — Method for
determination of shear stability

RP113H 71987 — no related ISO Fluids for hydraulic transmission — Disposal methods for used
oil/water emulsions

RP115H Withdrawn 1996 — see ISO 10372 Hydraulic fluid power — Four port and five port servo-
valves — Mounting sur-faces

RP117H 1987 no related ISO Hydraulic fluid power — Flushing of hydraulic Systems
RP118H 7987 no related ISO Guidelines to the contamination control in hydraulic fluid power systems

RP121H 7997 ISO 4401, 5781, 6263, 6264 Hydraulic fluid power — Mounting sur-faces for flow
directional, pressure control, check and flow control valves

RP122H 1995 no related ISO Viscosity Shear Stability of Hydraulic Oils (Taper Roller Bearing Rig)
RP123H 1995 ISO 6743-4 Classifications of ecologically acceptable hydraulic fluids

RP124H Withdrawn — see 1SO 13357-2 Procedure for the determination of the filterability of hydraulic
and lubrication oils — procedure for “dry” oils

Pneumatics

RP4P 1964 no related ISO Pneumatic cylinders — Suggested data for inclusion as a minimum in
manufacturers sales and literature

RP5P 7964 no related ISO Specification for pneumatic cylinders
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RP19P 7965 no related ISO Pneumatic directional control valves — Recommended data for inclusion
in manufacturers’sales literature

RP20P 71965 no related ISO Pneumatic flow control valves — Recommended data for inclusion in
manufacturers2sales literature

RP21P Withdrawn — see ISO 6953 Pressure control valves

RP22P 7965 no related ISO Pneumatic shuttle, non-return and quick exhaust valves — recommended
data for inclusion inmanufacturers sales literature

RP23P 1965 no related ISO Pneumatic pressure jntensifiers — Recommended data for inclusion
inmanufacturers sales literature

RP24P 1965 no related ISO Pneumatic rectilinear piston type cylinders - Recommended data for
inclusion inmanufacturers sales literature

RP25P Withdrawn — see ISO 5782 Filters and water traps
RP26P Withdrawn — see 1ISO 6301 Lubricators
RP27P Withdrawn Air Dryers

RP28P 7968 no related ISO Connections - Recommended data for inclusion inmanufacturers sales
literature

RP29P 1969 ISO 6150 Pneumatic quick action coupling - Recommended data for inclusion
inmanufacturers sales literature

RP30P 71969 no related ISO Pneumatic rotating and telescopic joints - Recommended data for
inclusion inmanufacturers sales literature

RP33P Withdrawn Graphical symbols and definitions for logic and related function in fluid logic circuits
RP34 1978 1SO 8434 Couplings for fluid power hoses

RP37P Withdrawn Recommended diameters for pneumatic tubes and hoses

RP38P 7970 no related ISO Guidance on relation between port threads and pipe hose diameters
RP40P 7971 no related ISO Hose coupling, claw type

RP41 Withdrawn 1996 - ISO 1219-2 Hydraulic and pneumatic systems — Circuit diagrams

RP43P Withdrawn Pneumatic cyliders — 10 bar operating-operating conditions and dimension — bores
32 t0 100 mm

RP44P Withdrawn — see 1ISO 5598 Pneumatic fluid power glossary

RP46P Withdrawn Units for fluids logic components and systems to be used in manufacturer’s
technical sales literature

RP49P Withdrawn 1996 — see ISO 5784 Technological symbols for fluid logic and related devices with
and without moving pants

RP54P 1973 no related 1SO Specification for poyamide tubing 11 and 12 for pneumatic transmissions

RP57P 1972 no related 1SO Pressure relief valves - Recommended data for inclusion
inmanufacturers sales literature
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RP68P Withdrawn — see 1ISO 11727 Rules for the identification of ports and operators of pneumatic
control valves and another pneumatic components

RP71 Withdrawn — see ISO 1000 Quantities, symbols and units of the International System (SI) to be
used for fluid power

RP76 Withdrawn — see ISO 4397 Outside diameters for tubes in fluid power applications

RP80 Withdrawn 1996 — 1ISO 8434-1, 8434-4, 12151-2 Cone type connectlons — 24° — for fluid power
tubes and hoses

RP82P Withdrawn — see RP 111P Response time charecteristics of pneumatic directional control
valves

RP85P Withdrawn — Charecteristics of pneumatic components
RP100 Withdrawn 1996 — see 1ISO 5598 Hydraulic and pneumatic fluid power glossary

RP101 Withdrawn 1996 — see ISO 5598 Lexicon of terms from the hydraulic and pneumatic fluid
power glossary

RP105P Withdrawn 1996 — see ISO 10099 Acceptance test for pneumatic cylinders
RP107P 7981 no related ISO Fixed pivot bracket for pneumatic cylinders

RP111P 1989 ISO DIS 12238 Switching characteristics of pneumatic directional control valves and
moving part logic components

RP114P 1987 ISO 5599 Pneumatic valves, subplate for fiveport valves with mounting surfaces in
accordance with ISO 5599

CETOP KODLARI ILE iLGILi ACIKLAMALAR

R- Recommendation-Tavsiye nitelikli

RP- Provisional Recommendation-Gegici tavsiye nitelikli

RT- Technical Report-Teknik rapor

H- Hydraulic ISO — Hidrolik ISO

DIS - Draft International Standard-Uluslararasi standart taslagi
FDIS - Final DIS-Kesinlik kazanmis uluslararasi standart

OZGECMIS

1948'de Kayseri'de dogdu. Orta ve lise 6grenimini Talas ve Tarsus Amerikan kolejlerinde bitirdikten
sonra 1967 yilinda Robert College Makina Muhendisligi bdlimune girdi. 1973 yilinda ise bugln
Bogazigi Universitesi olarak bilinen ayni okuldan Yiksek Lisans derecesini aldi. Ayni yil doktora
egitimi icin Amerika Birlesik Devletlerinde Cornell Univercity’ye gitti ve 1977 yiinda “Malzeme
Hatalarini Matematiksel Modellenmesi” konusundaki ¢alismasiyla Doktora derecesini aldi. 1979 yilina
kadar bu Universitede arastirma uzmani olarak g¢alisti. 1979 yilinda yurda dénen Ceranoglu Bogazigi
Universitesi Makina Mihendisligi bélimiine 6gretim elemani olarak girdi. 1983 ylinda bu Universite de
Docentlige yikseldi. Halen Bogazici Universitesi Makina Mihendisligi Bélimiinde yari zamanli égretim
Uyesi olarak gérev yapan Ceranoglu AKDER'in kurucularindan olup Farmtrak Makina Sanayii ve Tic.
Ltd. Sti.’nde Teknik Genel Mudurddr.
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IDROLIK PNOMATIK SEKTORUNDE TEKNIK EGITIM

Omer SAHINKAYA

I.Ulusal Hidrolik Pndmatik Kongresi cercevesinde duzenlenen Teknik Egitim Paneline konu teskil
eden, Turkiye'nin acilen ihtiya¢c duydugu yetismis insan kaynaklarinin gelistiriimesi, Tarkiye'nin
kalkinma hedeflerine ulasmasi icin en énemli etkenlerden bir tanesidir. Teknik egitimin bir dali olan
hidrolik ve pnématik konusundaki egitimin ne derece blyik énem tasidigi, Turkiye’nin makina parkinin
%80’inin hidrolik veya pnématik elemanlar ile g¢alistigi dustnilecek olursa, ¢ok daha iyi anlasilir.
Ayrica, dinyanin kalkinmis devletlerinin ekonomilerinin temelinde sanayi, sanayinin temelinde ise
hidrolik ve pndmatik konusunda yetismis insan guict vardir.

Halen egitim kurumlarimizda bireysel gayretleri ile yetigtirmis egitimcilerimiz tarafindan hidrolik ve
pndmatik konusunda minferit dersler verilmektedir. Cok kisitl sartlar altinda ve kugik bir kesime
hitab eden bu egitimin yayginlagtinimasi ancak MEB, YOK ve Universitelerimiz énderliginde
gerceklesebilir. Kisa vadede buyik yatinmlarin yapillamayacadi varsayimi g6z o6nidnde tutulacak
olursa, ilk dnce karar mercilerinin dikkatlerini konunun dnemine ¢ekmek ve konununyapilan planlar
arasina girmesini saglamak gerekir. Konuyu olusturan basliklar 3 maddede toplanabilir.

I. Egitici kadrosunun yetistirilmesi

Universite seviyesi ders verebilecek egitici kadronun Tirkiye'de heniiz organize edilmemis laboratuar
ortaminda yetismesi mumkun gézukmiyor. Dolayisi ile egitici kadronun yurt diginda egitiimesi ve
oradaki ortam incelenerek Turkiye’ye uygun bir model olusturulmasi gereklidir. Bugline kadar hidrolik
ve pndmatik egitimi konusunda Turk Universitelerinin yeterince etkin olamayislarinin asil sebebide,
laboratuar ortaminin yeterli olmayisindan kaynaklanmaktadir. Clinki teknolojik egitimlerde literatir her
nekadar vazgecilmez asil unsur ise de, hidrolik ve pndédmatik egitiminde laboratuar ortami olmadan
sihhatli bir egitimden bahsedilemez.

Il. Miihendislik fakiiltelerinde boliim olusturulmasi

Makine faklltelerinden mezun olan muihendislerin bir ¢ogu, is hayatina atildiktan sonra hi¢
egitilmedikleri hidrolik ve pndmatik konusu ile slpriz olarak kargilagsmaktadirlar ve c¢ogunlukla
mihendisce dusinmenin verdidi bir imkan ile karsilastiklari hidrolik ve pnoématik sorunlari
¢ozmektedirler. Ancak bu ¢éziim arayisi hem uzun zaman almaktadir, hem de bazi makinalari sadece
tamir etmekten Oteye gitmemektedir. Halbuki Turkiye'nin kalkinma yolunda hedefe ulagmasi, ithal
makinalari tamir ederek degil, o makinay! diinya standartlarinda ureterek, dinya piyasalarina satmasi
ile gerceklesebilir. Elektronik teknolojisinin gelismesi ile son derece karmagsik bir hale ulagsmig olan
hidrolik teknolojisini, anlamak ve makinalara uygulamak gibi zor bir gérevi muhendislerin bagarmasi, |.
Maddede bahsedilen egiticilerin, miihendislik fakultelerinde agilacak donanimlh hidrolik pndomatik
bélimlerine gelen talebeleri yetistirmeleri ile mimkindar.

lll. Meslek liselerinde boliim agiimasi

MEB’nin gecerli miufredati ¢cergevesinde hidrolik ve pnématik egditimi halen ilgili okullarda veriimektedir.
Ancak, buradan mezun olan talebelerin ¢ogunlugu hidrolik pnédmatik teknolojisinin uygulanmasi
esnasinda yeterli teknisyenlik becerisi gdésterememektedirler. Burada da sorunun egiticinin egitiminden
ve yeterli laboratuar donaniminin olmamasindan kaynaklandigi gézlenmektedir. Bu maddede belirtilen
sorun, yukaridaki iki maddenin ¢éziime ulagmasi durumunda kendiliginden blyuk dlgude ¢dzllecektir.
Cunkl burada gorev yapacak egitimciler kurulmasi 6nerilen sistem igersinden gelen kisiler olacaktir.
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SONUG

Burada ulasiimak istenen asil hedef, yurtdisinda mevcut olan bir ilmi memleketimize getirilerek
yayginlastirmak ve bu yoldan ekonomik kalkinmayi saglamaktir. Cunkd ilmi olmayan bir teknoloji
gelisemeyecedi gibi, teknolojisi olmayan bir sanayi de gelisemez.

OZGECMIS

1953 dogumlu olan Sahinkaya, 1973-1985 yillari arasinda bulundugu Almanya’nin Aachen kentinde
Makina Ylksek Muhendisligi egitimini tamamladi. Hidrolik-Pnédmatik konularinda hazirladigi tezleri ile
1985 yilinda Dipl.ing. olarak mezun oldu. 1988 yilinda Bosch Istanbul ofisinde Uriin sorumlusu olarak
gorev Ustlenen Omer Sahinkaya, ayni yil ayrilarak hidrolik pnématik firmalarindan Hidrel firmasinin
cesitli bolimlerinde Ust dizey ydnetici olarak gérev yaptl. 1998 yilindan itibaren de BOSCH Hidrolik ve
Pndmatik Depatmani Muduru olarak gérev yapmaktadir.
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ALMANYA’DA HIDROLIK - PNOMATIK VE
MAKRONIKER EGITiMi

Altan BAGATUR

A. GIRIS

Asirlardir dinyanin doért bir yaninda bir ¢cok Ulkede meslek ve teknik egitiminin cesitli turleri, degisik
teknikler ile 6grencilere, sektdrde ¢alisan yetiskinlere ve endistriye hizmet etmistir. Sanayi devrimi ile
beraber 19. Yuzyilin son yillarindan itibaren 6zellikle Avrupa Ulkelerinde rehberlik, stajyerlik ve ¢iraklik
meslek egitiminin ilk turleri olmustur. Sanayinin bas donduricl gelisimi sayesinde kalifiye eleman
ihtiyacinin karsilanabilmesi i¢in giinimizde mesleki egitimi, egitim merkezleri, sanat okullari ve orta
o6gretimde daha kurumsal hale gelmistir.

Ustiin kaliteli Griinler igin yiiksek kalitede insanlara ihtiyag vardir. iste bu yiiksek kalitede insanlar
tlkelerin milli Mesleki Teknik Egitim ve Ogretim Sistemlerinin (MTEO : TVET = Technical - Vocational
Education and Training ) drUnleridir. Bu basit formile dayanarak globallesme ve globallesme
sonucunda ortaya cikan vyaris, farkli Glkelerin milli MTEO sistemini gelistirmek ve degistirmek igin
gayret sarfetmelerine sebep olmustur. Arjantin, Sili, ispanya ve Venezualla gibi llkelerde mesleki ve
teknik egitim sistemleri yeniden yapilanmaktadir. Avusturalya, Kanada, ingiltere ve Meksika da
modiiler egitim ve yarisa dayali gibi yeni yaklagimlar vardir.

Mesleki ve teknik egitim sistemini kurmus olan veya yeniden yapilandiran gelismis ve gelismekte olan
Ulkelerin buyuk cogunlugunun érnek aldigi Alman modeli panelimizde ve bu yazida incelenecektir.

Avrupada 19. Yizyllda Sanayi Devriminin énciisii olan Almanya, Mesleki ve Teknik Egitim ve Ogretim
Sistemindede Dinyada 6ncli olmus ve bu sayede bir ¢ok Ulkeyede 6rnek olusturmustur.Hatta bu
sayede bilgi transferi ve malzeme ticaretinden de pay almistir.

Yazinin takip eden bolimlerinde Almanyadaki Mesleki ve Teknik Egitim ve Ogretim iki ayri baslk
altinda incelenecektir:

e Egitim Kuruluslarinda Mesleki ve Teknik Egitim,
o Firmalarda Mesleki ve Teknik Egitim.

I. EGITIM KURULUSLARINDA MESLEKI VE TEKNIK EGITIM
1. AlIman MTEO - Mesleki ve Teknik Egitim ve Ogretim Kanunu

Alman Cumhuriyeti 16 adet eyaletten olusmustur. Her eyaletin kendi hikimeti ve egitim yasasi vardir.
Egitim oncelikle eyaletlerin sorumlulugundadir.

Egitim Temel Kanunu, Federasyonun egitim alanindaki sorumluluklarinin ve yetkilerinin miktarini ve
alanini belirlemigtir. Bu, digerleriyle birlikte daha ileri dizeyde meslek egitimi ve surekli egitim
duzenlemelerini de kapsar. Bu duzenlemeye dayanarak her eyalet kendi yasasini ¢ikartir ve uygular.
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2. Genel Egitim, Mesleki ve Teknik Egitim ve Ogretim Sistemi

Almanyada batin ¢ocuklar i¢in zorunlu egitim 6 ile 18 yas arasindadir. 10 yillik genel egitimden sonra
16 - 19 yas arasi gengler icin gesitli segenekler mevcuttur. Orta 6gretim seviyesindeki segenekler
sunlardir:

e Genel egitim,
o Karma egitim ( genel ve mesleki egitimin karigsimi olan egitim ),
e Meslek egitimi ( tam veya part-time ).

Orta 6gretimde egitim goren genclerin %65' i mesleki ve teknik egitim almakta ve bunlarin gcogunun
mesleki egitimi Dual - Ikili - Sistem araciligi ile gerceklesmektedir. Sistemin Dual : ikili olarak
adlandiriimasi egitimin temelde iki 6grenme yerinde yiritilmesinden dolayidir. Bunlar bir fabrika veya
bir isyeri ve mesleki okuldur. Ogrenciler meslek okullarinda aldiklari teorik egitimi staj yaptiklari fabrika
veya sirketlerde pratik egitim ile pekistirirler. Daha ileri diizey egitim, tekniker egitimini, kalfalik ve ileri
egitim kurslarini icerir.

ik egitim, tizel kuruluglarin veya tiizel-6zel kuruluglarin sorumlulugundadir. Daha ileri egitim igin ya
tlzel, tizel-6zel veya 6zel kurumlar sorumluluk tagimaktadirlar.

MTEQ'in iglemlerinin, triinlerinin ve sahislarinin kalitesini gelistiren ve onaylayan bir ¢ok farkli kurum
vardir.Bu kurumlarin baslicalari: BIBB, PAL, IHK ve BBZ dir. Bu tuzel ve 6zel kuruluslarda genellikle
hikimet, is¢i ve isveren sendikalari temsilcilerini igeren bir Gglu ortaklik vardir.

3. Kamu ve 6zel egitim kurumlari:

o BIBB: Bundesinstitut fiir berufliche Bildung - Federal Institute for Vocational Training -
Federal Mesleki Egitim ve Ogretim Enstitiisii:
BIBB Alman Federal Egitim, Bilim, Arastirma ve Gelistirme Bakanligi icin egitmen, egitim-
Ogretim malzeme ve metodlarini gelistirmekle gorevlidir. Laboratuar ekipmanlari ve sinav soru
ve metodlari igin tavsiyelerde bulunur.
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e PAL: Priufungsaufgaben und Lehrmittel-Entwicklungsstelle - Institution for developing
examination and teaching materials - Sinav ve Egitim Malzemeleri Gelistirme Enstitiisii:
Meslek ve Teknik Egitim Kuruluslarinda yapilan sinavlarin sorularini ve metodlarini geligtirir.
Her meslek dali i¢in ayr bir Sinav Hazirlik Komisyonu vardir. Teorik ve Pratik olmak Gzere iki
ayri Sinav Metodu mevcuttur. Tim eyalette ayni meslek dali igin ayni sinav metodu ve
sorulari hazirlanmakta boylece llke genelinde ayni kalite yakalanmaktadir.

e IHK: Zentrum fiir Weiterbildung - Center for Training - Egitim Merkezi:

Teknik danisman, teknik satis elemani, ekonomist, formen gibi hem enddistriyel kuruluslarin
hem de ticari kuruluslarin eleman ihtiyaci igin Ulkenin degisik bdlgelerinde meslek edindirme
kurslari dizenlemekte ve sinav yaparak gerekli sertifikalandirma islemlerini yapmaktadir.
Eyalet genelinde PAL 'in hazirladi§i sinav metod ve sorulari ile sinav yapan bir kurulugtur. Her
IHK bdlgesinde bir teknik 6gretmen, bir is¢i sendikasi ve bir de igveren sendikasi yetkilisinden
olusan ugll bir grup yénetiminde organize olmustur. Her meslek dali i¢in sinavlar yapar.
Sinavlar iki basamaklidir:

» Teorik sinav: Tim eyalette ayni anda ayni sinav sorulari ile yazili olarak yapilir. Boylece
esitlik saglanir.
» Pratik sinav: Birebir s6zlU olarak egitim Uinitesi veya makina tzerinde yapilir.

e BIZ: Berufsinformations-Zentruminformation - Center for Educational Training - Meslek
Egitim Merkezi:
Fabrikalarda galisan yetiskinlerin egitim sistemlerinin organizasyonunu ve sertifiklandirma igin
gerekli olan pratik ve teorik sinavlarini IHK ile beraber yapan bir kurulustur.

e GTZ: Deutsche Gesellschaft fiir Technische Zusammenarbeit GmbH: Ortak Teknik
Calismalar i¢in Alman Kurulusu:
Yurt disinda yatirim yapan Alman sirketlerinin yatinm yaptiklari gelismekte olan Ulkelerde
egitim faaliyetlerini teknik ve parasal agidan destekleyen bir kurulustur.

4. Mesleki ve Teknik Egitim

Mesleki ve teknik egitim
» Temel Seviye ve
> lleri Seviye
olmak uzere iki asamadan olugsmaktadir.

Temel Seviye kamu kuruluslari tarafindan meslek okullarinda teorik olarak veriimekte ve kamu-6zel
kuruluslar tarafindan da fabrikalarda ve endistriyel egitim merkezlerinde pratik olarak verilmektedir.

ileri Seviye ise kamu kuruluslari tarafindan teknisyen egitimi olarak, kamu-6zel kuruluglar tarafindan
tekniker egitimi olarak ve 6zel kuruluslar tarafindan ileri seviye egitim olarak verilmektedir.

Egitim alan égrenciler Dual - ikili - Egitim Sistemi ile yetistirlirler. Ogrenciler part-time okulda gérdikleri
teknik dersler ile teorik bilgilerini arttirirken, part-time da fabrikalarda galisarak okulda 6grendikleri
teorik bilgilerin pratigini yapma firsati bulurak meslek ve teknik bilgilerini gelistirirler.

Genelde Temel Seviyede ( Ciraklik Okullari ) 6grenciler haftanin birkag ginini okulda teorik egitim
ile, geri kalanini fabrikalarda pratik egitim ile gegirirken, ileri Seviyede ( Meslek ve Teknik Liseleri ve
Yuksek Okullar ) ise 6grenciler belli ddnemlerde okulda teorik editim belli ddnemlerde ise fabrikalarda
pratik egitim alirlar. Egitim sUresi gogunlukla 3,5 - 4 senedir.

Bu egitim kurumlarinda hidrolik ve pndématik egitimlerinde kullanilan egitim Unite, malzeme ve
sistemleri sayfa 12 de verilmistir. Mannesmann tarafindan gelistirlen Q-mann 6grencilere malzeme
iletimi otomasyonu konusunda bilgi ve beceri saglayabilmek amaciyla hem temel egitimlerin, hemde
gelismis egitimlerin verilebildigi modular bir editim sistemidir.Bu sistem sadece meslek ve teknik
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editimi vermek amaciyla degil ayni zamanda 6grencilerin pedagojik egitimleri ve gelisimleri amaciyla
dizayn edilmistir. Bu egitim sistemiyle alinan egitimlerde Ogrenciler yetenek ve becerilerini 6 ayri
bdlumde gelistirmektedirler: Ogrenme, Dislinme, Planlama, Igbirligi, Kalite ve Maliyet.

Ozellikle girak, mekanik tekniker ve mekatroniker egitiminde 3,5 yil siire ile kullaniimasi tavsiye edilen
egitim sistemi ile ilgili detayli bilgi sayfa 14 de verilmistir.

4.1. Mekatroniker Egitimi

Almanyada yeni bir meslek dali olarak son yillarda 6ne cikan Mekatroniker Egitimide Meslek
Okullarinda verilmektedir. 10 yillik ilk ve orta 6gretim okulunun ardindan 3,5 yillik egitim suresi vardir.
Hedef kitle:

» Otomotiv, tekstil, gida, ambalaj, ila¢ sanayi gibi otomasyona dayali meslek dallarinda g¢alisan:
Montaj personeli,

Bakim onarimcilar,

Konstruktorler,

Teknik ressamlar,

Muhendisler

» Otomasyon uUretimine ihtiya¢g duyan makina ve sistem imalatgilarinda calisan
Teknisyenler,

Ustalar,

Sef ve mihendisler,

» Makina, metal, elektrik, elektronik branslarinda ¢alisan meslek ve teknik 6gretmenler,
» Kuglk sanayi isletmelerde galisan konu ile ilgili meslek lisesi mezunlari, kalfalar ve ustalardir.

Mekatroniker hidrolik, pnématik, elektroteknik, elektronik, mekanik, software kullanma, 6lgim teknigi
bilgilerine sahip bir teknikerdir. Hertlrli endustriyel tesislerin bakim bdlimi igin yetistirilen
Mekatronikerler yeni kurulan sistem ve makinalarin montaj ve devreye alma islemleri, isletmede
mevcut bulunan sistemlerin koruyucu ve dnlem bakimlari, ariza tesbiti ve onarimdan sorumludurlar.
Teknik dékiimanlari takip edecek ve konusabilecek derecede ingilizce bilirler.

Mekatroniker olarak yetistirilen 6grenciler 3,5 yillik boyunca takip eden egitimleri alirlar:

1. Mesleki egitim,
Mesleki egitimin yapildigi firmanin organizasyonu ve yapisi,

3. lIsyerindeki saglik, giivenlik ve sosyal haklar ve diizenlemelerin égrenilmesi,

4. s glvenligi, gevreyi ve dogdal ortami koruma ve enerji tasarrufu,

5. Teknik dékiimantasyonlarin okunmasi, kullaniimasi ve hazirlanmasi,

6. Malzeme ve ekipmanlarin taninmasi ve kullaniimasi,

7. Proses planlarinin sonuglarinin degerlendirilmesi ve kontroli,

8. Imalat yapan makinalarin bakimi,

9. lIgpargalarinin kontrolli, markalanmasi ve ayrilmasi,

10. Avadanliklarin ve igspargalarinin montaji, ayarlanmasi ve dizenlenmesi,

11. Manual igler: delme, doldurma, kesme, dis ¢ekme,...v.b.,

12. Makinalar ile galigma: torna, freze, matkap, borverk,...v.b.,

13. Ayirma, tekrar sekillendirme,

14. Montaj: Vida ve civata baglantilari, pimleme, perginleme, kaynak,...v.b.,

15. Pnomatik devrelerin kurulmasi ve testi,

16. Komponent gruplarinin ve pargalarinin montajl,

17. Is proses adimlarina goére, 6lgim yaparak komponent gruplarinin tek tek fonksyonlarinin testi
ve ayarlanmasi.

18. Iglerin planlanmasi ve hazirlanmasi

19. Kalite kontroll
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20. Elektronik pargalartin montaji

21. Elektronik, hidrolik ve pndmatikte lgim teknigi

22. Elektronik, pnématik, hidrolik kumanda sistemleri

23. Bazi mekatronik sistemlerde PLC programlanmasi

24. Makinalara ve sistemlere takilan parcalar

25. Makinalarin, sistemlerin demontaji, transferi ve demontaji
26. Mekatronik sistemlerin ¢calistiriimasi

27. Mekatronik sistemlerin bakimi

28. Ingilizce

29. Mekatronik sistemlerin ayarlanmasi

Mekatronikerler fabrika stajlarinda ise takip eden konularda pratik yaparlar:

1. Temel bilgiler:
e Manual ve makina bilgisi ( 8 hafta ),
Elektrik ve elektronik teknigi: analog ve digital teknigi ( 8 hafta ),
Kullanilan bilgisayar programlari ve programlama ( 4 hafta ),
Hesap teknigi: Sistem programciligi, mikrohesaplama, isletme sistemleri (4 hafta).

Muhendislik gerektirecek projelere giris ( 24 hafta ):
Arastirma, konstruksiyon, deney,

Talagl imalat,

Kalite glivencesi,

Kontrol teknigi.

Sunus teknigi, Teknik dokiimantasyon,

Yabanci dil.

e o 0 0 0 0o

3. Bitirme 6devinin hazirliklari ( 11 hafta )
Bitirme ddevinin yazilmasi ( 3 ay )

Meslek egitimi sirasinda yapilan ara sinavlar egitimi veren okul tarafindan yapilmakta fakat egitimin
sonunda yapilan bitirme ve diploma sinavi PAL'in hazirladi§i sorularla IHK tarafindan eyalet
genelinde, ayni anda, ayni sorularla teorik ve pratik iki agamali olarak yapilmaktadir. Sinavda basaril
olanlara Meslek Diplomasi verilmektedir.
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4.2. Egitimde Kalitenin Temini

Okulda teorik bilgileri alan o6grenciler okul slresince part-time olarak, okulun kapali oldudu
dénemlerdede tam gun olarak ilgili fabrika ve sirketlerde staj yaparlar.

Bireylerin kalitesini temin ve gelistirme amaciyla okullarda uygulanan egitimin kalitesi igin
asagidaki prosedur uygulanir:

1. Kalitenin Teminati:

Standart Gelistirme: Bir grup uzman ( BIBB, PAL ) eyaletin egitim kurumlarina ve ydnetmeliklerine
gOre teori 6gretmenlerinin 6zel egitimi icin standart gelistirir.

Standardi Onaylama: Egitim Bakanli§i standartlari onaylar. ( Ozel egitim ve imtahanlar igin. )

Kaliteyi Degerlendirme: Egitim Bakanlidi uzmanlari sinavlara ( IHK tarafindan duzenlenen ) istirak
ederek, sinavlari denetlerler. ( Eyalet diizeyinde diizenlenen finaller igin ).

Akreditasyon Belgelendirme: Egitim Bakanh@, MTEO okullarindaki égretim igin Egitim Yeterliligi
konusunda Yetki Sertifikasi verir.

2. Kalitenin Gelistirilmesi:

Tasarim Geligtirme: Yayinlanan standartlara uygun olarak 2 yil siresince Eyalet (IHK - BBZ)
tarafindan MTEO seminerleri diizenlenir.

Projeyi Gergeklestirme Etkinlikleri: Cesgitli seminerler ile okullarda egitim verilir. (Siniflar gezilerek,
egitim yerinde gozlenir)

Gelisimin Takibi: Ozel 6gretim uygulamalari ile siirekli olarak geri beslemeli denetim ve degerlendirme
yapllir.

Uriiniin kalitesini garanti etmek ve gelistirmek amaciyla fabrikalarda yapilan stajlarda uygulanan
egitimin kalitesi igin firmalar asagidaki proseduri uygularlar:

1. Kalite giivencesi:

Standart gelistirme: BIBB'nin belirledigi mesleki normlara uygun olarak bir grup tarafindan egitim
standartlari geligtirilir.

Standartlari onaylama: Egitim ve Bilim Bakanligi ve meslegin ilgili bakanhdinca standartlar onaylanir.

Kaliteyi dederlendirme: Meslek Odalari, 63retmenler, ve ilgili sendika temsilcileri ( IHK ) ara ve final
sinavlarini gercgeklestirir ve degerlendirirler.

Akreditasyonu Belgelendirme: Odalar ( IHK ), usta ve sanatkarlarin yeterliliklerini bir belge ile
onaylarlar.

2, Kalitenin Gelistirilmesi:

Tasarim Gelistirme: Firmalar Uretim akiglarina uygun olarak 2 - 3,5 yillik surelerle c¢iraklarini
yetistirmek Uzere egitim planlarini gergeklestirirler.
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Projeyi Gerceklestirme Etkinlikleri: Fabrikalarda egitimle goérevli olan 6gretmenler fabrikanin egitim
birimlerinde c¢iraklari egitirler.

Gelisimin Takibi: Ogretmenler tarafindan zorunlu olarak hazirlanan haftalik égrenci raporlari ve ara
sinavlarla égrencinin gelisimi takip edilir.

Final sinavlari ve diploma verilmesi ile IHK - Zentrum fiir Weiterbildung kurulusu gérevlendirilmistir.
PAL' in sinav sorulari ile IHK tarafindan yapilan teorik ve pratik olmak (izere iki asamadan olusan
sinavin sonunda programi basari ile tamamalayanlar diploma almaya hak kazanirlar.

IIl. FIRMALARDA MESLEKI VE TEKNIK EGITIM

Firmalar kaliteyi arttirmak amaciyla g¢esitli departmanlarda farkli konular Gzerinde ¢alisan teknik ve
idari personellerinin egitimi icin firma dahilinde gesitli egitim programlari uygularlar.

Hidrolik ve pnématik egitiminin ikinci kismini firmalarda Yetigkin Egitimi olarak da adlandirilan egitim
programlari olugturmaktadir.

Sanayinin hemen hemen her dali hidrolik ve pnématik tahrik ve kontrol teknolojisini kullanmaktadir.
Elbetteki Akiskanlar Teknigi Egitimi tek basina distnillemez. Bu sistemlerin kontrol ve ayar
asamasinda vazgecilemeyen elektroteknik, elektronik ve programlanabilir logic kontrol
elemanlarininda ( PLC ) egitimine ihtiya¢ duyulur. Asagida listesi verilen sanayi sektorleri agirhkli
olarak hidrolik ve pnédmatik komponent gruplari ve sistemlerini kullanmaktadir:

Son kullanicilar:

Agag isleme,

Aluminyum sag ve profil imalati,

Ambalaj ve plastik endustrisi,

Asindirici taglar ve kesici takimlar imalati,
Baski ve matbaa,

Beyaz ve kahverengi ev esyalari imalati,
Boru imalati,

Cam endustrisi,

Celik konstruksiyon,

Cimento endustrisi,

Demir gelik endustrisi, haddehaneler ve dékimhaneler,
Denizcilik ve gemi sanayi,

Deri sanayji,

Eneriji Gretimi,

Gaz tesisleri,

Gida sanayi,

Hazir beton, insaat ve ingaat malzemeleri,
Kablo,

Kagit,

Kimya, ilag ve glbre sanayi,

Kaucuk ve lastik,

Maden ¢ikarma ve isleme,

Cesitli makina imalati,

Metal isleme,

Mermer ve tas isleme,

Otomotiv ve otomotiv yan sanayi,
Savunma sanayi,

Seramik, toprak ve tugla sanayi,

Tekstil endustrisi,....v.b.
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Makina imalatgilari:

Takim tezgahlari,

Presler,

Demir celik, haddehane ve dokiimhane makinalari,
Kaynak makinalari,

is ve ingaat makinalari ,

Belediye araclari,

Agac ve mermer isleme makinalari,
Cam ve seramik igsleme makinalari ,
Kauguk ve plastik isleme makinalari,
Tarim makinalari ve traktorler,

Gida isleme ve paketleme makinalari,
Kimya endustrisi,

Kaldirma ve transport makinalari,
Baski ve kagit isleme makinalari,
Tekstil ve terbiye makinalari,

Deri ve ayakkabi makinalari,

Gemi makinalari ve tersaneler,
ingaat miihendisligi,

Otomotiv sanayi igin makinalar,
Savunma sanayi igin zirhli araglar,
Fabrika - tesis imalati....v.b.

Yukarida bahsedilen sektorlerdeki firmalar 6zellikle

proje - sistem muhendisligi,
arastirma ve gelistirme,
konstruksiyon,

imalat,

bakim

servis ve

egitim departmanlarinda

¢alisan teknik elemanlarini ya kendi iglerindeki egitim bdliminde verdikleri hidrolik ve pndmatik egitim
seminerleri ile ya da bu konuda faaliyet gdsteren uzman kuruluglarin dizenledikleri egitim

seminerlerine elemanlarini gdndererek egitirler.

Bu uzman kuruluglar hem hidrolik, pnématik ve elektronik komponent ve sistem Ureticisi olup hemde
Urtnleri ve sistemleri hakkinda egitim seminerini diizenleyen sirketlerdir:

Atos - Italya,

Bosch - Almanya,

Festo - Almanya,

Herion - Almanya

Mannesmann Rexroth - Aimanya,
Parker - Amerika

Hydraulic Ring - Almanya

SMC - Japonya,

Vickers - Amerika,

Bu sirketler iginde egitim seminerlerini diizenli olarak Dinyanin gesitli Ulkelerinde gergeklestiren belli
bash 4 firma mevcuttur: Bosch, Festo, Mannesmann Rexroth ve SMC.

Bu akigkanlar teknigi komponent ve sistem Ureticisi firmalarin dizenledigi seminerler baslica iki gruba

ayrilir:
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Genel katilima agik egitim seminerleri,

Firmaya 6zel egitim seminerleri.

Bu seminerlerde katilimci 6zelligi agisindan tekrar iki gruba ayrilirlar:

isciler igin bakim ve ariza bulma ve ariza giderme bilgilerinin verildigi seminerler,
Muhendisler i¢in proje hazirlama, dizayn ve hesaplama metodlarinin 6gretildigi seminerler.

1. Genel Katilima Ag¢ik Egitim Seminerleri

Calisanlarin  kualifikasyonu ve motivasyonu firmalarin basarilarinda buyldk rol oynar. Yalniz
elemanlarin becerileri yaptiklari iste onlardan beklenenle eslesirse bu elemanlar kendilerinden ve
islerinden memnundurlar. Gunimuzde iyi egitiimis teknik uzmanlar bile sik sik modern uretim
hatlarinda ¢ok degisik teknolojiler ile karsi karsiya kalmakta ve bu yiksek teknoloji sistemleri
anlamakta zorlanmaktadir. Ornegin hidrolik, pnématik, elektrik, elektronik, NC tahrik sistemleri,
dogrusal hareket teknolojisi ve gug iletimi bunlardan birkacgidir.

Bu teknolojik drlinlerin imalatini gergeklestiren firmalar bu Grlnleri kullanacak olan elemanlarin
egitimini ayni zamanda bir pazarlama faaliyeti olarakda degerlendirmektedirler. Clnki seminerlerde
Uretici firma genel teknik bilgilerin yaninda kendi Grinlerini katihmcilara tanitma firsatida bulmaktadir.
Gerekli teknik dokiman ve kataloglari kullanicilara ulastirmakta ve iletisim saglanmaktadir.

Almanyada hem komponent ve sistem Uretimi, hemde egitim malzemeleri ve dokimanlarinin imalatini
gerceklestirip ayni zamanda Dinya g¢apinda dizenledidi egitim seminerleri ile faaliyette bulunan
baglica dort firma mevcuttur: Bosch, Festo, Mannesmann Rexroth ve SMC. Bu firmalarin
dlUzenledikleri seminerlerin igeridi, kalitesi, kullanilan ddkimanlar ve egitim Uniteleri ufak tefek
farklliklar gostersede genelde aynidir. Cunkd bu tir egitim seminerleri yazimizin basinda da
belirttigimiz bazi kuruluglar tarafindan yénlendirilir ve denetlenir. Bu kuruluslar: BIBB, PAL, IHK ve BIZ
dir. Seminerin icerigi ve kullanilan egitim setlerinin standartlari BIBB ve PAL tarafindan hazirlanir.
Seminerlerin denetlenmesi, sinavlar ve sertifikalandirma ise IHK ve BIZ tarafindan yapilmaktadir.
Ayrica semineri veren kuruluslar teorik ve pratik seminerlerin dn hazirligi, planlanmasi, verilmesi
konularinda kalite glivence belgesi DIN ISO 9001 sertifkasi almaktadirlar.

Yukarida bahsedilen firmalarin egitim programlari ayni kuruluslar tarafindan denetlendiginden ve ayni
standartlara gore dizenlendiginden ¢ok benzerdir. Bu firmalardan brir olan Mannesmann Rexroth
Almanyada 13 egitim merkezinde ve Dinyada toplam 25 llkede (Turkiyeninde icinde bulundugu)
Tahrik ve Kontrol Teknolojileri konularinda egitim seminerleri dizenlemektedir.

Almanyada dizenlenen egitim programlari su basliklar altinda toplanmaktadir:

Hidrolik

Elektronik Tahrik ve Kontrol ( AC servomotorlar, striciler, CNC )
Pndmatik

Glig iletimi ( Disli teknigi )

Dogrusal Hareket

1.1. Egitim Seminerleri
Teorik ve pratik olmak Uzere iki ayri sekilde verilen hidrolik ve pndmatik seminerlerinin genel konulart:

HTG - Hidroligin temel esaslari:

e Endustriyel Kontrol ( valfler - teori )

HTSG-1: Hidrolik kumanda teknigi

HTSY: Hidrolik sistem planlama ve projelendirilmesi

HTSG-2: Elektrohidrolik kumanda sistemlerinde oransal valflerin projelendirilmesi
HTSR: Elektrohidrolik sistemlerinde kontrol konsepti

HTST: Tahrik sistemlerinde oransal valf uygulamasi

HTSK: Elektrohidrolik tahriklerde 3 énemli konsept

HTC: 2 yollu logic element teknigi



—4@EIN»— |. ULUSAL HIDROLIK PNOMATIK KONGRESI VE SERGISI 10

o Endiistriyel Kontrol ( valfler - pratik )

HTP-1: Kontrol teknolojisi
HTP-2: Oransal valf teknolojisi
HTP-3: Hidrolikte dlgiim teknigi
HTRP: Ayar teknigi

e Mobilhidrolik

HTM: Hidrolik, elektrohidrolik komponentler, sistemler
HTM-LS: Yike duyarli hidrolik sistemler

e Endustriyel Tahrik ( pompalar - teori + pratik )

HTPPu: Hidrolik pompalar

HTPA: Eksenel pistonlu unit giris

HTPS1: Endustriyel uygulamalar igin egik disk prensipli eksenel pistonlu tniteler
HTPS2: Endustriyel uygulamalar igin egik eksen prensipli eksenel pistonlu tniteler
HTVS: Endustriyel uygulamalar icin eksenel pistonlu niteler

HTSA: Endustriyel uygulamalar igin elektrohidrolik kontrollii eksenel pistonlu Uniteler
HTPM: Mobil uygulamalar igin eksenel pistonlu Gniteler

HPG - Hidrolik ve Pnématigin Temel Esaslari:
e Birden fazla teknoloji seminerleri

EHG: Elektrik¢i olmayanlar icin elektroteknik
HTD: Hidrolik egitimi i¢in didaktik

Q-man: Meslek egitimi icin bilgi ve beceri
Mecatronik: Genel kurs paketi

Pnomatik:

PG: Pnomatigin temel esaslari

WEF: Pndmatikte bakim ve ariza bulma
EP: Elektropndmatik

EBR: Elektropndmatikte ayar

FBT: BUS ( fieldbus ) teknolojisi

1 ila 5 gun sdreli olan bu seminerlerde hem teorik bilgiler verilmekte hem de hidrolik ve pndmatik
egitim Uniteleri ve komponent kesitleri gibi gesitli egitim malzemeleri kullanilarak katilimcilara pratikte
yaptirilmaktadir. Seminerin sonunda katilimcilara  "katilim sertifikasI" verilmektedir.

1.2. Egitim Unite ve Malzemeleri

Egitimlerde kullanilan egitim Ginite ve malzemeleri genel hatlariyla sunlardir:

Hidrolik:

Egitim Unitesi: Hidrolik gl¢ Unitesi, elektrik panosu, agirlikh silindir,debi 6lgim kabi, komponent dolabi
ve komponentlerin monte edilecedi panodan olusan tekerlekli laboratuar arabasi.

Temel hidrolik: Manometre; basing emniyet, dusUrici, siralama; ¢ek valf, pilot ¢ek valf; ¢ek valfli/siz
kisma, 2 yollu akis kontrol valfi; kol kumandali yén kontrol valfleri; hidromotor, silindir; akimulatér ve
hortumlardan olusan komponenet seti.
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Elektrohidrolik: Temel hidrolik setine ek olarak, bosaltmali tip basing emniyet valfi; solenoid kumandall
yon kontrol valfleri; basing salterleri; sensorler ve limit salterler; elektrik devrelerinin olusturulmasi igin
kumanda panosu, kablolar, soketler ve hortumlardan olugsan komponent seti.

Oransal hidrolik: Elektro hidrolik setine ek olarak, oransal yon, basing ve akis kontrol kontrol valfleri;
elektronik kartlar, elektronik kumanda panosu, kablolar, soketler ve hortumlardan olusan komponent
seti.

Olclim seti: Basing, debi, sicaklik dlglimii igin sensérler, transducerler, digital gdstergeler, yazicilar ve
softwareler.

Komponent kesitleri: Gergek valf, pompa, motor ve silindirlerin renklendirilmis kesit modelleri.
Egitim dékimanlari: Egitim kitaplari, deney kitaplari, ¢izim sablonlari, hesap cetvelleri, posterler...v.s.
Bilgisayar programlari: Hidrolik editim igin hazirlanmis komponentleri ¢alisma prensiplerini anlatan

interaktif softwareler; hidrolik, pndmatik ve elektrik devrelerinin ¢izildigi ve galistirlarak hatalarin tespit
edildigi simulasyon softwareleri.

Pnomatik:

Egitim Unitesi: Kompresér, komponent dolabi ve komponentlerin monte edilecedi panodan olusan
tekerlekli laboratuar arabasi.

Temel pndmatik: Manometre; sartlandirici: filtre, regilator, yaglayici, basing siralama; ¢ek valf, pilot
cek valf; ¢cek valfli/siz kisma; kol, buton, hava kumandali yon kontrol valfleri; tek ve ¢ift etkili silindirler;
zaman geciktirici valfler ve hortumlardan olusan komponent seti.

Elektropndmatik: Temel pndmatik setine ek olarak, solenoid kumandali yon kontrol valfleri; basing
salterleri; sensorler ve limit salterler; elektrik devrelerinin olusturulmasi igin gerekli komponentler, gli¢
kaynagi, kablolar, soketler ve hortumlardan olusan komponent seti.
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PLC: PLC, kablolar, soketler, programlama softwareleri, bilgisayara baglanti kablolari.
Egitim dékimanlari: Egitim kitaplari, deney kitaplari, ¢izim sablonlari, hesap cetvelleri, posterler...v.s.

Bilgisayar programlari: Pnématik editim i¢in hazirlanmis komponentlerin galisma prensiplerini anlatan
interaktif softwareler; hidrolik, pndmatik ve elektrik devrelerinin ¢izildidi ve ¢alistirilarak hatalarin tespit

12

edildigi simulasyon softwareleri.

Q-man:

Ogrencilere malzeme iletimi otomasyonu konusunda bilgi ve beceri saglayabilmek amaciyla hem
temel egitimlerin, hemde geligsmis egitimlerin verilebildigi moduilar egitim sistemi.

Bu sistem sadece meslek ve teknik egitimi vermek amaciyla degil ayni zamanda o6gdrencilerin
pedagojik editimleri ve gelisimleri amaciyla dizayn edilmistir. Bu egitim sistemiyle alinan egitimlerde

ogrenciler yetenek ve becerilerini 6 ayri bélimde gelistirmektedirler:

Ogrenme
Dusinme
Planlama
isbirligi
Kalite
Maliyet

Ozellikle girak, mekanik tekniker ve mekatroniker egitiminde 3,5 yil siire ile kullanilmasi tavsiye edilen

egitim sisteminde:

Q-MANN
MESLEKI EGITiM HEDEFLERI

Yetenek
ve
Beceriler
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1. yil: ligi gekmek : bireysel ve grup calisma sorumluluklari; grup galismasi; iletisim ve igbirligi.

2. vyil: Yeterlilik kazandirma: gruplarin yapisi ( bilgi aligverisi ) ve tartisma yetenegi; proje ve is
gruplarinda igbirligi.

3. Yil: Davranis gelistirme

becerileri 6grencilere kazandiriimaktadir.
Mannesmann tarafindan gelistiriimis olan bu sistemde bulunan tasiyici sistem modiilleri: Bantlar;

déndurme levhalari; parga tasiyicilar; pozisyonlamalar: kip ve ¢ubuk; montaj tertibatlaridir. Sistem bu
mekanik pargalardan ve bunlarin pnématik v_g_glektroteknik kontrol komponentlerinden olusmaktadir.

Q-man egitimi 4 adet moduilden olusmaktadir:
Modiil 1: isletmede is birliginin gerekliligi

Bolim: Kalite

Ogrenim hedefleri: Katilimcilara igletmenin her béliminde musteri odakli igbirliliginin gerekli oldugu
kavramak; dahili ve harici musteriler arasindaki farklar; mesleki iletisimin énemi; isletme ici 6rneksel
surecleri tanima; musteri odakli egitim gereklerini kavramak; egitim icinde enformasyonun énemini
kavramak.

Modiil 2: Gruplarda is birligi

Bolim: Ogrenmek, Diisiinmek, Planlamak, Kalite

Ogrenim hedefleri: Katilimcilar bir galisma grubu iginde isbirlilginin énemini kavrarlar; kisisel davranis
icin grup normlarinin énemini kavramak; grup calismasinin bireysel calismaya gdre yararlarini
6grenmek; gruplar icindeki etkili isbirligi kosullarini kavramak.

Modiil 3: iletigim ve is birligi

Boliim: Ogrenmek, diisiinmek

Ogrenim hedefleri: Katilimcilar bir haberin ¢ok yénlii iletisim modellerini tanimlamalidir; ifade ve
beyanlari bu model yardimiyla agiklama yetenegine sahip olmak; yanlis anlamalardan kaginmak igin
ifade glcunin dénemini kavramak; etkili ifade kurallarini tanitip sinamak ve bunlari kullanabilmek;
isbirligine istekli ve hazir olmanin édnemini kavramak; muisteri odakli formulize etmek ve onun etkisinin
anlami Uzerinde gérismek; duruma uygun konusma tekniklerini uygulayabilmek.
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Modiil 4: Tartisma yetenegi

Bolimler: Ogrenmek, Diislinmek

Ogrenim hedefleri: Katihmcilar tartismadaki davraniglarini  degerlendirmelidirler; sirekli yapici
elestiriler yapmayi 6grenmelidirler, elestirisel yapicilikla imalati 6grenmek; anlasmaci ve ¢ézimci
tartisma moddillerini benimsemek; tartisma ¢6zim basamaklarini anlamak; tartismalarin ¢é6zimunde
izlenecek yaklagimlari tanimak.

2. Firmalar igin Ozel Seminerler

Seminer verilecek fabrika egitmenler tarafindan ziyaret edilerek firma yetkilileri ve semineri alacak
elemanlarla yapilan toplantilar neticesinde bu firmaya 6zel bir seminer programi hazirlanir.

Seminer programinin hazirlanmasinda rol oynayan faktérler:

Seminere/lere katilacak eleman sayisi,

Elemanlarin niteligi: is¢i, formen, tekniker, mihendis.

Sire,

Ogrenmek istedikleri ve ihtiyag duyduklari konular,

isletmelerinde veya imal ettikleri makinalarda kullandiklari komponent ve sistemlerdir.

Egitim uzmanlarinca hazirlanan program sirket yetkililerine sunulur ve kabul edilmesi halinde
masterinin igletmesindeki egitim merkezinde verilir. Seminer sirasinda sik sik sahaya inilerek
seminerde kazanilan teorik bilgilerin pratigi uygulanir. Seminerlerin tamamlanmasindan belli bir sure
sonra egitmenler tekrar masteri firmayi ziyaret ederek firma yetkilileri ve seminere katilanlarla
goruserek fikir ve diistincelerini alirlar ve bunlari ileriki seminer programlarinin hazirhginda kullanirlar.

Bazi hidrolik ve pnématigi ¢ok yogun kullanan ve eleman sayisi fazla olan firmalar (6rnegin demirgelik
fabrikalari veya ismakinasi imalatgilari v.b. gibi) ise binyelerinde Egitim Departmanlari tarafindan
olusturduklari Akigkalar Teknigi Laboratuarinda kendi egitmenleri veya tecribeli mihendisleri ile bu
seminerleri vermekte ve elemanlarini yetistirmektedirler.

3. Hidrolik ve Pnématik Komponent Ureticilerinin Dahili Egitimleri

Hidrolik ve pndmatik komponent ve sistem kullanan firmalar yukarida anlatilan metodlar ile
elemanlarini egitirlerken bu komponent ve sistemleri Ureten firmalarda gelistirdikleri organizasyonlar
ile kendileri icin gerekli kalifiye elemanlari yetistirirler.

Stajyerler:

Bu firmalar gesitli egitim kuruluslarinda ve okullarda egitim géren 16 - 19 yas grubu dégrencilere staj
imkani taniyarak, firma ici egitimler ile bu elemanlari kendi ihtiyaglari dogrultusunda yetistirirler.
Bdylece yakin gelecek icin teknik kadrolarini buglinden kendi organizasyonlarina uygun olarak
yetistirmis olurlar. Stajyerlerin icinde basarili ve galiskan olanlari rahatlikla tespit edip ayirabilirler.
Stajyer istihdam etmek Almanyadaki sirketler icin gok énemli bir konudur. Lohr am Main daki Rexroth
Hydraulics fabrikalarinda hersene 300 stajyer istihdam edilmektedir.

Yetigkinler:

Firmada calisan yetigkinler icinde cesitli egitim programlari ve seminerleri verilmektedir.

Hidrolik sektérinde diinya lidei olan Rexroth Hydraulics firmasinda 1999 ve 2000 yillarinda verilecek
olan dahili egitim seminerlerinin konulari sunlardir:
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1. Genel firma tanitimi
Mesleki egitim
21. Hidrolik - pnédmatik teknolojisi egitimi
2.11. Hidrolik kontrol teknigi 1
2.12. Hidrolik kontrol teknigi 2
2.13. Hidrolik kontrol teknigi 3
2.14. Hidrolik ve elektromekanikteki ¢calisma prensiplerinin kiyaslanmasi
2.15. Hidrolik cihazlarda 6lgiim teknigi
2.2. Elektronik kumanda sistem teknoloijisi
2.21  Kumanda teknolojisinin temel esaslari

3. Talagh imalat teknolojisi

4. Malzeme ve malzeme analizi

5. Kalite yonetimi

6. Grup calismalari

7. is glivenligi - Cevre koruma

8. Bilgisayar kurslari

9. Organizasyon ve buro teknigi

10. Yabanci dil kurslari

11. Muhendisler icin igletme ekonomisi egitimi
12. Yoneticilik ve is idaresi seminerleri
13. Spor

Mannesmann Rexroth da ¢alisan elemanlar firmadaki gorevleri ile ilgili egitim programlarina katilarak
bilgi ve becerilerini arttirirlar.

Egitim programinda yer alan Hidrolik ile ilgili kurslarin konularina biraz daha detayli bakalim:

2.1. Hidrolik Pnématik Teknolojisi
2.11. Hidrolik kontrol teknigi 1:

Tam Rexroth grubunda calisan elemanlar igin teorik ve pratik temel hidrolik egitim semineri.
icerik:

Hidroligin anlami,

kullanim alanlari,

temel fizik prensipleri,

devre semalarinin galisma prensipleri.

Hidrolik komponentlerin gdrevi ve fonksyonlari:
Hidrolik pompalar ve motorlar, filtrasyon,
Hidrolik silindirler, yon valfleri, basing valfleri,
Akis kontrol valfleri, kilit valfleri,

Cok basit devre semalarinin okunmasi.

Sire: 3 gun

2.12. Hidrolik kontrol teknigi 2:

Tum Rexroth grubunda calisan elemanlar igin teorik ve pratik ileri seviye hidrolik egitim semineri.
Icerik:

Pompalar ve pompa kumanda sistemleri,

Pompa gui¢ egrilerinin anlami,

Kapali devreler,

Elektrik uyarili ydén kontrol valflerinin gesitleri ve kullanim alanlari,
Basing kontrol valfleri ve salterleri,

Akis kontrol valfleri,

Hidrolik sistemlerde hata arama,

Oransal valfler.

Siire: 3 gun
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2.13. Hidrolik kontrol teknigi 3:

Tdm Rexroth grubunda galisan elemanlarin iyi bir hidrolik proje yapabilmesi icin hidrolik bilgisi kadar
elektronik bilgisininde yeterli olmasi gerekmektedir. Bu amagla elektronik ile ilgili seminer
verilmektedir.

icerik:

Dogru ve alternatif gerilim, akim, direng devreleri,

NK ve NA salterler, butonlar ve kontaktorler,

Kilitleyici kontaktoér devresi, kontrol ve yiiksek akim devreleri,

Kilitleyici kontaktoér devresi ve yon kontaol valfi,

Limit salterler, ag-kapa 6nceligi,

Bir buton ile iki kontaktorin kilitlenmesi,

Agma ve kapama gecikmeleri

Sire: 3 gun

2.14. Hidrolik ve elektromekanikteki ¢alisma prensiplerinin kiyaslanmasi:

icerik:

Teknik calisma ve gug,

Degisik calisma prensiplerinin kiyaslanmasi,
Hidrolik devrelerdeki talepler,

Verimlilik,

Kontrol ve kumanda.

Sire: 1 gun

2.15. Hidrolik cihazlarda 6l¢iim teknigi 1 ve 2:

Icerik:
Ornek bir hidrolik cihazin 6lglimu ve testi,
Imalat prosesindeki dlcumlerin pratige donusima.

2.2, Elektronik kumanda sistem teknolojisi
2.21  Ayartekniginin temel esaslari:

icerik:

Temel bilgiler,

Yol silindirlerindeki hidrostatik tahrik ve sekonder kontrol,
Hizlarin ve kuvvetlerin belirlenmesi,

Diferansiyel silindirlerdeki valflerin segimi ve kontrold,
Hidrolik devrelerin dinamik ozellikleri,

Gug egrilerinin belirlenmesi.

Stre: 3 gin

B. SONUC

Almanya ve Almanya gibi gelismis Ulkeler yukarida bahsedilen metodlar ve sistemler ile sektor igin
gerekli yetismis eleman sorunlarini ¢ézmuslerdir. Bir ¢cok gelismekte olan Ulkede Alman modelini
benimseyerek Mesleki ve Teknik Egitim Sistemlerini olugturmaktadirlar. Tirkiyeye dénlp baktigimizda
aslinda tim burada anlatilan faaliyetlerinin yurdumuzda da yapildigini gérmekteyiz. Ulkemizde giraklik
okullari, meslek ve teknik liseler, meslek yliksek okullari ve mihendislik fakulteleri mevcuttur. Ciraklik
egitimi ile ilgili Meksa, Metem gibi egitim vakiflari veya kurumlari pratik egitimler vermektedir.
Sektorlerindeki bazi Uretici ve satici firmalar ( Entek - SMC, Festo, Hidrel - Atos, Mannesmann
Rexroth, Mert Teknik ) ve bazi egitim firmalari ( Birtek, Teknik Otomasyon ) genel katilima agik ve
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firmalara Ozel hidrolik ve pnématik egitim seminerleri dizenlemektedirler. Bazi buyuk sirketler (
Erdemir, Cukurova Ziraat, Oyak Renault, Karayollari, Devlet Demiryollari, ...v.b. ) kendi bunyelerinde
hidrolik ve pnématik laboratuarlar kurmakta ve elemanlarini egitmektedirler. Fakat neyazikki tim bu
faaliyetler Almanyada oldugu gibi Milli Egitim Bakanligi ve ona bagh kurumlar tarafinda organize,
standardize ve kontrol edilmemektedir. Ulkemizde bu konuda yetismis eleman ihtiyaci igin tim bu
egitim kurumlarini organize edecek bir kurulusa ihtiya¢ vardir.

KAYNAKLAR:

[11 Almanyadaki Teknik ve Mesleki Egitimin Akreditasyonu, Dr. Guenter Roesch - GTZ - Ankara
universitesi IVETA Konferansi 1998.

[2] Unterlagen Mechatronik - Berufsakademie Baden - Wirttemberg

[3] IHK - Zentrum far Weiterbildung Programm 1999

[4] Neuer staatlich anerkannter Ausbildungsberuf Mechatroniker / Mechatronikerin - BIBB - 1998

[5] Weiterbildungsprogramm 1999/2000 - Rexroth Hydraulics

[6] Seminare 1999 Qualification with system in Drive and Control Technology - Mannesmann Rexroth

[71 Q-Mann Modular Training Unit - System Hand book - Mannesmann Rexroth

[8] Gewerblich/technische Ausbildung in den Rexroth Hydraulics, Rexroth Giesserei, Indramat -
Mannesmann Rexroth- 1999
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 KUGUK, ORTA VE BUYUK BOY iSLETMELERDE
HIDROLIK-PNOMATIK EGITIMLERI VE BU KONULARDAKI
TURKGE YAYIN ENVANTERININ ARASTIRILMASI

M. Fatih KAN

OzZET

Sunulacak panel metninde, yaklasik gegmis onbes ila yirmi yil éncesinden baslanarak Tirkiye'de
gectigimiz yillarda Kiigiik, Orta ve Bilyiik boy isletmelerde uygulanan Hidrolik-Pnématik Egitimleri
anlatilacak, bu konuda alinmis mesafeler izleyicilere aktariimaya calisilacaktir. Ozel firmalarin ticari
faaliyetleri disinda, devlet kurumlari olan SEGEM ve KOSGEB kuruluslarinin da bu konuda neler
yaptiklari ve giinimiizde bu kuruluslarin iglevleri hakkinda bilgiler verilecektir.

Konusma metnindeki diger bir konu da, Hidrolik-Pnématik Konularinda Tirkge Yayinlarin istirakgilere
sunulmasidir.

BILDIRi SUNUMU

Meslek hayatina 1978 yilinda baslayan ve bundan 6nce g¢alismakta olan degerli meslektaslarimiz ve
diger teknik branslarda calisan personel, 1978 yilinda “ FIEM ” - Fabrika Ici Egitim Merkezi isimli bir
kurulugla tanistilar. Bu kurulus, daha sonra 1980 yilinda “ SEGEM “ - Sinai Egitim Ve Gelistirme
Merkezi Genel Midurlagua ismini alarak faaliyetlerini Haziran 1990 yilina kadar devam ettirdi.

“ SEGEM “ - Sinai Egitim Ve Geligtirme Merkezi Genel Mudurlugl, Birlesmis Milletler, Sanayi
Kalkinma Teskilati Unido lle, TC. Hikimeti arasinda imzalanan bir anlagsma ile kurulmus, Sanayi
Bakanligina bagh, ézel hukuk hikimlerine tabi bir kamu kurulusu idi.

Kurulusun amaci; Birlesmis Milletlerin gelismekte olan Ulkelere destek vermek amaci ile yaptigi
yardimla desteklenerek, Turkiye’de calisan teknik personele, bilgi ve becerilerini arttirmak, onlarin
meslek yasantilarinda daha bilgili ve bilin¢li calismasi i¢in gerekli meslek igi 6zel egitimleri vermek,
kisaca teknik personele daha yukseklerde bir yerde mesleki seviye kazandirmak idi. Boylece, Turk
sanayiine blyuk bir katkida bulunulmus olacak ve llkemizin gelisiminde bir adim daha atiimis olacakti.

itiharla séylemek gerekirse, bu hedefe ulasildi. Teknik sahada galisan miihendis, tekniker, teknisyen,
usta, cirak seviyesindeki insanlarimizin, yurtdigindan gelmis karisik gibi goériinen makine, sistem ve
tesislere bilgisizlik nedeni ile korkarak baktiklari o yillarda, sayisi onbinlerle ifade edilebilecek bir teknik
kitle, yine sayisi yaklasik 150 adet civarindaki degisik konularda teknik egitimlerden gecirilerek,
gercekten kendi meslek alanlarina giren konularda bilgi sahibi yapilip egitildi. Bu yetigkin insan
egitimlerinin; siradan okul egitimlerinden 6nemli farki; egitimde gegen zamanin ¢ok verimli kullaniimasi
suretiyle, ve konusunda gercekten uzman Kkisileri dinlemek, izlemek, onlarla basbasa calisarak
problemleri hakkinda o uzman Kisilerin tavsiyelerinden faydalanmak seklinde 6zetlenebilir.

O yillarda SEGEM Makine Mihendisligi Boliminde gorev yapmis bir kisi olarak, goérev alanima giren
Pnématik ve Hidrolik konularinda da egitim programlari diizenlemekte idik.
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Segem’de calismamin énemli bir geregi olarak, énce yurticinde, daha sonra da Abd., ingiltere,
Almanya gibi Ulkelerde Hidrolik ve Pnématik konularinda uzun sireli egitimler aldim ve bu bilgi ve
tecribelerimi kurslarimiza katilan meslektaglarima aktarmanin mutlulugunu ve onurunu yasadim.

SEGEM’de ilk hidrolik ve pnématik egitimlerinin verilmesi, 1982 yilinda baglamis idi.

O yillarda ne teknik meslek okullarinda, ne teknik liselerde, ne de Universitelerde bu konularda ciddi
egitimler verilememekte idi. Sadece bir iki firma tarafindan ticari amagla dizenlenen birkag egitim
programindan s0z edilebilirdi. Tabii bu firmalarin o yillardaki ¢abalarini da blylk takdir ve saygiyla
karsilamak gerekir.

Ozetlemek gerekirse SEGEM; 1982-1990 yillari arasinda Hidrolik, Elektrohidrolik, Mobil Hidrolik,
Pnomatik, Elektropndématik Ve Basingli Hava-Vakum Sistemleri Konularinda yaklasik 300 adet egitim
programi dizenledi ve yaklasik olarak 6500 kisi civarinda bir teknik kadroyu bu konulardaki bilgi ve
beceri eksikliklerinden arindirdi.

1990 Yilinda SEGEM proje stresinin bitmesi ile, 6zel bir kanun geregi “‘KOSGEB” - Kuguk Ve Orta
Olgekli Sanayi Gelistirme Destekleme Idaresi Baskanhgi isimli, su an hizmet vermekte olan bagka bir
kurulug haline getirildi.

KOSGEB kurulugunun, baslangigta ve yakin bir gegmise kadar olan tarihlerde, Turkiye’deki sanayinin
yogun oldugu bdlgelerinde “KOSEM” Kiiglik Ve Orta Olgekli Sanayi Egitim Merkezi ismli egitim
birimleri bulunmakta ve bu merkezlerde Hidrolik ve Pnématik uygulamali egitimleri de dahil pekgok
konuda egitim hizmetleri verilmekte idi.

Ancak gerek kurulusun sadece kigUk ve orta Olcekli isletmeleri hedef kitle olarak muhatap almasi,
gerek son yillarda yasanan ekonomik kriz nedeni ile kiguk isletmelerin egitim ihtiyaglarini arka siralara
atmasi egilimi, gerek insanlarin hidrolik ve pnédmatik konularinda egditime bir élcide doymus olmalari
ve gerekse su an aklimiza gelmeyen baska nedenlerden dolayi, KOSEM ’ler de yaklasik iki yildan beri
faaliyetlerini durdurmus bulunmakta ve bu konularda artik ciddi anlamda hizmet vermez hale
gelmiglerdir.

HIDROLIK VE PNOMATIK KONULARINDA TURKGE YAYIN ENVANTERI VE
PiYASADA BULUNABILEN KONU ILE iLGILi YAYINLAR :

e Basingl Hava ve Pnomatik Sistemler SEGEM Yayini, 1986

e Endustriyel Pnématik Sistemler SEGEM Yayini, 1986

e Hidrolik Ariza Arama Becerisini Gelistirme MEB. Yayini, 1994

e PnoOmatik ariza arama becerisini gelistirme MEB. Yayini, 1994

e Endustriyel Okullar icin Pnématik MEB. Yayini, 1994

e Endustriyel Okullar icin Temel Pnématik MEB. Yayini, 1994

e Endustriyel Okullar igin Temel Hidrolik MEB. Yayini, 1994

e  Endistriyel Okullar igin Pompalar MEB. Yayini, 1994

e Hidrolik ve Pnématik Faruk Kartal

o Endustriyel Pnédmatik ismail Karacan

e Endustriyel Hidrolik ismail Karacan

e Hidrolik-Pnématik M. Turan

e Akiskan Gilcu Kontroll Teorisi Yicel Ercan

e Pndmatik Teknolojisi Entek Ltd. Egitim Yayini

e Elektropndmatik Entek Ltd. Egitim Yayini

e Kontrol Teknolojisi Sézlugu Festo Didactic KG. Egitim Yayini
e Pndmatik Temel Seviye Ogretimi Festo Didactic KG. Egitim Yayini
o Pndmatik Temel Seviye Alistirmalar Festo Didactic KG. Egitim Yayini
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e Elektropnématik Temel Seviye Ogretimi Festo Didactic KG. Egitim Yayini

e Elektropndmatik Temel Seviye Alistirmalar Festo Didactic KG. Egitim Yayini

e Hidrolik Temel Seviye Ogretimi Festo Didactic KG. Egitim Yayini

¢ Hidrolik Temel Seviye Alistirmalar Festo Didactic KG. Egitim Yayini

e Elektrohidrolik Temel Seviye Ogretimi Festo Didactic KG. Egitim Yayini

e Elektrohidrolik Temel Seviye Alistirmalar Festo Didactic KG. Egitim Yayini

e Pnodmatikle Maliyetlerin Azaltiimasi Festo Didactic KG. Egitim Yayini

¢ Pnématik Kumandalar Festo Didactic KG. Egitim Yayini

¢ Pnomatik Sistemler Kurs Notlari Hidrel AS. Egitim Yayini

e Hidrolik Sistemler Kurs Notlari Hidrel AS. Egitim Yayini

¢ Hidrolik Akiskan Gucu Mert AS. Egitim Yayini

o Endustriyel Hidrolik Egitimi M. Rexroth AS. Egitim Yayini

o Akiskanlar Tekniginin Temel Esaslari M. Rexroth AS. Egitim Yayini
OZGECMIS

Karadeniz Teknik Universitesi, Makina Mihendisligi bélima 1980 yili mezunudur. 1980 — 1990 yillari
arasinda sanayi bakanligi, SEGEM [ Sinai Egitim ve Gelistirme Merkezi ] genel midurliginde Teknik
Egitim Uzmani olarak gbrev yapmistir.

SEGEM Sinai Egitim projesi cergevesinde basinglhh hava ve vakum sistemleri, pndmatik,
elektropnomatik, hidrolik, elektrohidrolik, mobil hidrolik konularinda Amerika Birlesik Devletleri,
Almanya ve Ingiltere’de uzun sureli egitimler almistir.

Ozel kuruluslarda gesitli yoneticilik gdrevlerinde bulunmustur.

Daha sonra, Fransa ve italya’da Hidrolik ve Pnématik konularinda egitim programlarina katilmigtir.

Halen HIDREL Hidrolik Elemanlar Sanayi ve Ticaret A.S.'nin Ankara bdélge miidiri olarak gérev
yapmaktadir.
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ASKERi OKULLARDA HIiDROLIK-PNOMATIK EGITiMi

Ozgiir TEKASLAN

Orta dereceli Askeri Okullar igerisinde sadece Cok Programl Astsubay Hazirlama Okulu’'nda hidrolik-
pndématik dersi verilmektedir. Cok programli Astsubay Hazirlama Okulu'nda Makina, Motor, Elektronik
ve Sihhi Tesisat bélimlerinde bu ders islenmektedir. Cok programli Astsubay Hazirlama Okulu 3000
dgrenci kapasiteli bir okul olup Silahli Kuvvetlerin Teknisyen Astsubay Ihtiyacini karsilamaktadir. Ayni
zamanda degisik cumhuriyetlerden de 6grencilere egitim verilmektedir. Okulun egitim sdresi 3 yildir.
Ders sadece 3. sinifta haftada 2 x 40 = 80 olarak islenmektedir. isteyen égrenci ders diginda da
galisma imkanina sahiptir. Daha sonra 1 yil sinif okullarinda egitim almaktadirlar. Sinif okullarinda
ayrildiklari bransa goére belirli sistemler tizerinde egitim almaktadirlar.

Bu derste 6grenciler hem teorik hem de uygulama yapmaktadirlarg Dénem sonu ve yil sonu olmak
Uzere birer tane proje tasarlayarak uygulamasini yapma imkanina sahiptirler. Sekil 1 teorinin
anlatildigi hidrolik dersanesinin gérinimudar.

Sekil 1. Teorik anlatimlarin yapildig1 dersane

Askeri okullarin timinde 6grenmeyi 6grenme ilkesi benimsenmis olup 6gdretmen merkezli degil
ogrenci merkezli egitim verilmektedir. Ogrenciler neden, nigin, nasil sorularina cevap ararlar.

Hidrolik-pnématik dersinde ogrenciler asagidaki temel konulari alip, sinif okullarinda daha spesifik
konulara yonelmektedirler.

e Hidrolik ve prensipleri
e Hidrolik devre elemanlari
o Hidrolik akigkanlar
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Hidrolik devreli tezgahlar

Pnématik ve prensipleri

Pnoématik devre elamanlari

Havanin énemi ve hazirlanmasi

Pnématik devreli tezgahlar

Kumanda ve otomatik kontrol

Hidrolik ve pndmatik semboller

Hidrolik ve pndmatik sistemlerde ariza bulma ve giderme
Bakim onarim

Bu konular hidrolik-pnématik laboratuvarlarinda egitim ve dgretimin gerektirdigi tim egitim yardimci
malzemeleri kullanilarak verilmektedir. Burada temel ve ileri seviye hidrolik-pndmatik egitimi
verilmektedir. Bunun yani sira, PLC, otomasyon elektro hidrolik ve elektro pnématik konulari
islenmektedir.

Hidrolik ve pndématik egitim seti

Egitim seti Gzerine hidrolik-pndmatik elemanlar ¢alismasi uygulanmaktadir.

Seffaf model seti

Seffaf model setlerinde hidrolik temel ve ileri seviye devre elemanlarinin i¢ yapilari ¢calisma sistemi
gOsterilmektedir.

Sembol seti

Sembol setleriyle devre olusturma hata ve ariza arama konulari islemekte ayni zamanda sembollerin
dgreniminde kolaylk saglamaktadir.

Televizyon, video ve kasetleri

Eldeki video kasetlerle hidrolik-pndmatigin uygulama alanlari, prensipleri, elemanlarin ¢alisma
sistemleri gorsl olarak 6grencilere aktariimaktadir.

Bilgisayar ve programlari

Bilgisayar programlari sayesinde dgrenciler program kituphanesine girerek elemanlarinin 6zelliklerini
o6grenmekte, simullasyonlari izleyerek elamanlarin nasil ¢alistigini daha iyi kavramakta ve kendileri
devre tasarlayarak devrelerin ¢aligip calismadigini kontrol edebilmektedirler.

Kesit kontrol seti

Kesit model setleri sayesinde hidrolik-pnématik elemanlarin i¢ yapilari goértlebilmektedir.

Yansilar ve diger egitime yardimci levhalar ile desteklenerek islenmektedir.

Kitaplar, kataloglar

Cesitli firmalarin kitaplari ve kataloglari dershane kutiphanesinde bulundurularak 6grencilerin
istedikleri zaman ihtiyaclarini karsilamalari mimkan kilinmaktadir.
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Sonug¢ olarak Askeri Okullarda hidrolik-pnédmatik egitimi son derece modern dershane ve
laboratuvarlarda islenmekte 6grencilere en son teknolojik bilgiler sekiz ana unsurla desteklenerek
Ogretiimektedir. Mezun olan o6grenciler sinif okullarinda bazi arag, gereg, silah ve benzeri
malzemelerin hidrolik-pnématik sistemlerinin incelenip, calistirilmasi, bakim ve arizasinin yapilmasi
konusunda daha 6ze yakin olarak egitiimektedir. Daha sonraki meslek yasantilarinda T.S.K.lerindeki
sorumlu olduklart ara¢ gere¢, malzeme ve silahlari her zaman kullanihr durumda olmasini
saglamaktadir.

OZGECMIS

1967 yilinda Denizli'de dogdu. ilk, orta, lise egitimini Denizli'de tamaladi. Universite egitimini Gazi
Universitesi Makina Muhendisligi Bolimi Talagh Uretim Ana Bilim Dalinda tamamladi. Yine ayni
Universitede Fen Bilimleri Enstitist Makina Egitimi dalinda yiksek lisans yapti. 1989°'dan bu yana
Balikesir Cok Programli Astsubay Hazirlik Okulu’nda yiizbasi olarak gérev yapmaktadir.



EK-6 (B)
A.U. GANKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

1999-2000 EGITIM-OGRETIM YILINDA KAYIT YAPTIRAN

.SINIF OGRENCILERININ MEZUN OLDUKLARI LISELER

PROGRAMLAR NORMAL LISE TICARET LISESI TEK.VEigggi. MES.| ANADOLU LISESi | GOK PROG LISE | DIGER LISELER TOPLAM
Kiz ERKEK Kiz ERKEK Kiz ERKEK Kiz ERKEK Kliz ERKEK Kiz ERKEK
Bilgisayar Programciligi 3 8 - - 10 15 - - - 2 2 8 48
Bilgisayar Prog.2.0 7 17 - - - 12 3 4 - - 4 - 47
Elektrik - - - - - 44 1 - - 6 - - 51
Elektrik 2.0. - 3 - - 1 36 - - - - - 3 43
End.Elektronik 1 4 - - 4 50 - 2 - 3 - 5 69
End.Elektronik 2.0. 11 25 - - 1 17 - - 1 2 - 2 59
Haberlesme 23 12 - - 2 22 - - 1 1 - - 61
Haberlesme 2.0 19 14 - 1 - 4 - - 1 - 2 - 41
ingaat 14 21 - - 3 - - - - - 4 46
ingaat 2.0 15 22 - - 1 3 - - - - - - 41
iklimlendirme-Sogutma 10 17 1 - - 11 - 1 - 1 1 3 45
Kontrol Sistemleri Tek. 10 19 - 2 2 13 - - - - 1 2 49
Makina 5 25 - - - 30 - 1 - 3 2 - 66
Makina 2.0. 8 17 - - 1 14 - - - - 2 - 42
Bil.Muh.Ve Vergi Uyg. - - 47 34 - - - - 4 6 - - 91
Bil.Muh.Ve Vergi Uyg.2.0. - - 37 43 - - - - - - - 3 83
isletmecilik 34 23 1 1 1 1 2 1 - - 12 1 77
isletmecilik 2.0. 32 12 - 1 - 1 - - - - 1 50
Turizm ve Otelcilik 11 19 1 - - - 2 1 - 1 5 42
TOPLAM| 203 258 87 82 26 277 8 10 7 25 31 37 1051




Ulke
Kurulus

Cin
CHPSA

Cekoslavakya Cumhuriyeti

CAHP

Finlandiya
FHPA

Fransa
UNITOP

Hidrolik

Pnomatik

Hidrolik

Pnomatik

Hidrolik

Pnomatik

Hidrolik

Pnomatik

257.000

5.500

48.543

216.463

49.463

662.000

235.000

1998 cirosu (x1000 EURO)

Cironun kaynagi ic piyasa ic piyasa ve ihracat

i¢ piyasanin % olarak artis ve azaligi (i piyasa)
1998-1997

Ocak-Mart 1999/98 (tahmini)

1999 yili igin trend

Gelen sipariglerin % olarak artis ve azaligi (i¢ piyasa)
1998-1997

Ocak-Mart 1999/98 (tahmini)

1999 yili igin trend

Kapasite kullanimi yiiksek

normal

diisiik

Aralik 98 10
Ocak 99 1,5

igsizlik orani Mart

Subat
Subat

Aralik 98 Mart

Enflasyon orani

Miisteri Endiistriler i¢cin ekonomik trend Tarim makinalari Durgunluk Kesin bilgi yok Tarim

insaat makinalari
Plastik makinalari
Makina sanayi




Ulke
Kurulus

Almanya
VDMA

ingiltere
BFPA

italya
ASSOFLUID

Japonya
JHPA

Hidrolik

Pnomatik

Hidrolik Pnomatik

Hidrolik

Pnomatik

Hidrolik

Pnomatik

1998 cirosu (x1000 EURO)

2.283.825

1.068.221

950.435 374.783

1.049.590

390.770

1.707.669

1.699.361

Cironun kaynagi

ic piyasa ve ihracat

ic piyasa ve ihracat

ic piyasa ve ihracat

ic piyasa ve ihracat

ic piyasanin % olarak artis ve azalisi (i¢ piyasa)

1998-1997

I Ocak-Mart 1999/98 (tahmini)

1999 yili igin trend

Gelen sipariglerin % olarak artis ve azaligi (i¢ piyasa)

1998-1997

Ocak-Mart 1999/98 (tahmini)

1999 yili igin trend

Kapasite kullanimi yuksek
normal

diisiik

X

X

X

igsizlik orani

11,1

%

Ekim-Aralik 6,2

%

Ocak

12,2

%

Mart

4,6

%

Enflasyon orani

Aralik 98

%

Subat 2,1

%

Ocak

1,5

%

n.a.

%

Musteri Endustriler igin ekonomik trend

Makina Muhendisligi Endistrisi:

Durgunluk

Kullanici
yavaglama var.

kokli  endustrilerde

Gelecek alti

ay icin piyasa
talebinde artis yok.

Diger

Statu olarak
devam ediyor.

ihnracat artarak

Birkag

endustri

alani

icin

yukselis trendi var ancak genel

olarak durum halen iyi degil




Ulke
Kurulus

Hollanda
FHP

Norveg
HPF

Slovenya
OFT

isvigre
GOP

Hidrolik

Pnomatik

Hidrolik

Pnomatik

Hidrolik

Pnomatik

Hidrolik Pnomatik

1998 cirosu (x1000 EURO)

260.500

112.900

147.940

25175

15.500

14.000

144.000 133.000

Cironun kaynagi

ic piyasa

ic piyasa

ic piyasa

ic piyasa

ic piyasanin % olarak artis ve azalisi (i¢ piyasa)

1998-1997

I Ocak-Mart 1999/98 (tahmini)

1999 yili igin trend

Gelen sipariglerin % olarak artis ve azaligi (i¢ piyasa)

1998-1997

Ocak-Mart 1999/98 (tahmini)

1999 yili igin trend

Kapasite kullanimi yuksek
normal

diisiik

igsizlik orani

Aralik 98 6

3,5

%

Mart 32 | %

Enflasyon orani

Aralik 98 1,5

2,8

%

Ocak-Mart 0,5 | %

Musteri Endustriler igin ekonomik trend

Ham petrol
olarak
azalacak.

isletme

fiyatina

bagl

faaliyetleri

Diger

Tim sektorlerde, Ozellikle de
tekstil makinalari sektérinde
kararsizlik ve guvensizlik var.




Ulke Tayvan Amerika Birlesik Devletleri
Kurulug THPA NFPA

Hidrolik Pnomatik Hidrolik Pnomatik
1998 cirosu (x1000 EURO) 129.000 61.060 6.627.222 2.108.519

Cironun kaynagi ic piyasa ve ihracat ic piyasa ve ihracat

ic piyasanin % olarak artis ve azalisi (i¢ piyasa)
1998-1997

I Ocak-Mart 1999/98 (tahmini)
1999 yili igin trend

Gelen sipariglerin % olarak artis ve azaligi (i¢ piyasa)
1998-1997

Ocak-Mart 1999/98 (tahmini)

1999 yili igin trend

Kapasite kullanimi yuksek

normal

diisiik

igsizlik orani 4,3

Enflasyon orani 1,6

Musteri Endustriler igin ekonomik trend . . Tarim 5%
Elektronik sanayi .
Insaat =10 %

Enjensi kahpl
Mrglfi:zlliin aliplama Makina Pargalari : durgun
Transport 5%




ingiltere ispanya
%10 %5

Diger Avrupa Ulkeleri Italya

%14 %24
Fransa Hollanda
%11 %2
Almanya
%34

Tablo2. 21 Nisan 1999 Hannover Akiskan Gicu Toplantisi
Sekill. Avrupa Pndmatik Aktuatdr Pazari — Glkelere gore (miktarlar)
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