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Basin Yayin Halkla ili§kiler
Ali Riza Falcioglu
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Zeynep Catalkaya

Baski Tarihi: 20.03.2017
Baski Adedi: 3.100 adet
Bask:: Varol Matbaasi Sanayi Cad. Sanayi Han 23/3
Ulus / ANKARA
Tel: (0312) 310 44 86
varolmat@yahoo.com
varolmatbaasi.com

Biilten, TMMOB Makina Miithendisleri Odasi
Ankara Subesi sorumluluk alani i¢indeki tiyelerine;
tiniversitelerin makina, endiistri-isletme, sanayi,
ucak-havacilik ve uzay bilimleri, mekatronik,
imalat sistemleri, iiretim teknigi, otomotiv,
makina ve tiretim mithendisligi
bolimlerindeki son sinif 6grencilerine;
ilgili kamu, 6zel kurum ve kuruluslara
bedelsiz olarak gonderilir.
Yayimlanan yazilardaki sorumluluk, yazarlarina;
ilan ve reklamlardaki sorumluluk,
ilan1 veren kisi ve/veya kurulusa aittir.

Ankara Subesi
Mesrutiyet Caddesi No: 19 Kat: 4-5
Kizilay / ANKARA
Tel: (0312) 444 8 666- 425 21 41
Faks: (0312) 417 87 81

Ostim Mesleki Denetim Biirosu
Organize Sanayi Bolgesi Ahi Evran Caddesi 36.
Sokak No: 1/E-F-N-M
Ostim / ANKARA
Tel: (0312) 385 88 80- 81
Faks: (0312) 385 88 82

OSB Mesleki Denetim Biirosu
Uzay Cagi Cad. No: 12/A
Ostim / ANKARA
Tel: (0312) 286 20 53
Faks: (0312) 386 20 85

Egitim Merkezi
Mesrutiyet Caddesi No: 19 Kat: 4
Kizilay / ANKARA
Tel:(0312) 425 21 41 / 1419- 1420-1421
Faks: (0312) 231 31 65

Merkez Laboratuvari
Stumer 2 Sokak No: 36/1
Demirtepe / ANKARA
Tel: (0312) 385 60 39
Faks: (0312) 385 61 92
www.merkezlab.mmo.org.tr

Asansor Kontrol Koordinatorliigii
Sumer 2 Sokak No: 36/1A
Demirtepe / ANKARA
Tel: (0312) 231 46 10
Faks: (0312) 231 46 09

Kirikkale il Temsilciligi
Yaylacik Mah. Ulubatli Hasan Cad. Sozdinler Apt.
No: 10/1 KIRIKKALE
Tel/Faks: (0318) 224 50 01

Cankini il Temsilciligi
Buday Pazari Mah. Sehir Atilla Yazici Cad. Uzgoren
Apt. No: 14/9 CANKIRI
Tel/Faks: (0376) 213 72 78

Polatli ilge Temsilciligi
Zafer Mah. Biyiktay Cad. Cihansah Apt.
No: 20/7 POLATLI
Tel/Faks: (0312) 622 67 30
6225751

Genel Merkez
Mesrutiyet Cad. No: 19 Kat: 6-7-8
Kizilay / ANKARA
Tel: (0312) 444 8 666- 425 21 41
Faks: (0312) 417 86 21
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Degerli Uyelerimiz,

Memleketimiz, gelecegimiz agisindan kritik bir referandum siireciyle karsi karsiyayiz.
16 Nisan’da gerceklesecek Referandum ile tlkemizin yakin gelecegi tayin edilecek.

15 Temmuz kanli darbe girisiminin bastirilmasinin ardindan, tlkemiz OHAL kosullarin-
da Kanun Hiikmiinde Kararnamelerle yoénetilmektedir. Ozellikle son yayinlanan 686
sayill KHK ile yani basimizda, her daim yan yana miicadele ettigimiz bir¢ok arkadasimiz
mesleklerinden ihrag edildi. Sendikal faaliyetler ¢ercevesinde is, emek ve hak arama
micadelesi ylrltmis; terériin her tlrliniG lanetlemis; cemaat - tarikat yapilanma-
larinin devlet icindeki orgitlenmelerine karsi ¢ikmis arkadaslarimizin da icinde yer
aldigi koca bir listeyle karsi karsiya kaldik. Bazi tiniversitelerde ders verecek 6gretim
gorevlisi kalmadi.

Yine OHAL doéneminde, TV ve gazeteler kapatildi, muhalif gazeteciler hapse atildi, mil-
letvekilleri cezaevine konuldu, milletvekillikleri distralda.

Ulkemiz ekonomik krizin esiginde; disa bagimli ekonominin sonucunda dolar zirve
yaptu.

TURKSAT, PTT, TELEKOM, BOTAS, TPAO, ETi Maden, CAYKUR, Borsa istanbul, THY, Ziraat
Bankasi ve Halk Bankasi gibi Gilkemizin 11 bliylik kamu kurum ve kurulusunun hisseleri
ile Antalya, Aydin, istanbul, izmir, Mugla ve Isparta basta olmak tizere bircok ildeki
devlet arazileri Varlik Fonu’na aktarildi.

Teror ve siddet her an yani basimizda. Adeta bir Ortadogu ulkesi gibi her gline yeni bir
actyla uyanir olduk.

iste bdylesi antidemokratik bir ortamda; 18 maddelik bir anayasa degisikligini iceren
paket, toplumun 6niine konuldu.

S6z konusu Anayasa degisikligi; parlamenter temsili demokrasiyi, yasama, ylriitme ve
yargi kuvvetlerinin ayriligini ortadan kaldiran, Meclisin yasama ve denetleme yetkileri-
ni elinden alan, kuvvetleri tek ylritme giici olarak Cumhurbaskaninda toplayan, onu
olaganistu yetkilerle donatan 6zelliklere sahiptir.

Cumbhuriyet’in gorece laik ve ilerici kazanimlarinin ortadan kaldirilacagi bu Anaya-
sa degisikligi ile s6z konusu olan, egemenligin fiilen milletten alinip tek kisiye
aktariimasidir.

Bu diizenleme (lkemizin yeni ve derin krizlere siriklenmesinin yolunu acgacaktr.
Halkin taleplerini karsilamayan, toplumsal mutabakattan yoksun hazirlanmis higbir
anayasa girisimi Tlirkiye’de demokrasinin de, istikrarin da 6nilinii acamaz.

Bu llkenin miihendisleri; bagimsizlik, cumhuriyet, demokrasi, laiklik bitiinligine dar-
be vuracagi; yasama, yargi, ylritme erkleri arasindaki denge, fren, denetleme  me-
kanizmalarini, parlamenter demokrasiyi, Meclisin yasamaya dair tek ve en Ust yet-
kili organ olma ozelligini, bagimsiz yarginin varlk kosullarini ortadan kaldiracagi igin,
topluma dayatilan bu piyasaci, emek ve doga diismani Anayasa degisikligi teklifine
“HAYIR” diyecektir.
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Soba zeldrlenmasinllultl Artis

13.01.2017/Post
i

11.01.2017/Anadolu Manse
Nedeniyle Vatandaslar Uyanidi

THMOD, soguk havalerrin arbp e irban-
monaksit gas rehirlenmelerinin o bu
rechenle vatandeglann sobe yakaren dickath
o miblaen gy Bakeni

THIWOE Makra Misendsen Odas Ankaa
Sute Yhimten Kunslu Saghas O Vsl Gperc
s kimusrpy e palaqhdg blitende, sonbahar
v by apanncls soba, baca v jofbankendin w
Fan karbon rorcki® gazi redeni s vatandasg-
lasr, e har yil GGl birgek Berslenmeyn
masrug kel dite getindi Chiwrchyes, “Fgisiz-
W, ihenal we demssrmalsil yirieasn maycans
gelen karbon moncisi sehidermelenne ball
climier, havalann podurranls Baraber i yazh
i b yagarwrays baglach. Gegaigimiz bal-
 tahy Eorya'ds 3, Ndde'de | vatarcagor
sobaden szan knbon moncke’t gan nedeniyie
AT e dedk

“FATMADAN OMCE SOBATA YAKTT EORUL-
ARARALT

Sosalann yanks kunsuma ve yaiomas, bacs
Semirgren paptmimamas: babtesiz ve 1tan-
dhartiers yrrayen yalot kullsrdean sonucu v
Ebriclaglarin harpatian kapbetgin cibe gatien
Crperciyes, "Yabraden Gnoe sobays bernklds

2 ke dmarat Saba, iaatileune wgun

rodaps vy mahals kunibmalcir. Soba
ikt etk snrma yen panmat Sir bevha ya ca
Sercihaen marre Gzerre yerlegtind metid . ok
bordan momiin aldudocs b v duey dog-
Paltua dira, vatay bord s becrys Pald b
rgimie déenmalichs Urun yatay bonden bl
larumordian kagrarralde, En (e 2 adet Smek
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tazls doldunutan sobane cuvan
yalu darsls ve 1ok o inde d0perei v dagikm
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raurken yalln Satiee yanmadne fagiarran
e kot maaTufurdas Fem de anma sl
agmindar daha Tapdalsdr. Biylece soba icince

SRAKING TAPLMAYAM BACALAR, TOHRLEN-
RUEL RSN BASIICA NEDENT™

Ahreran guneken Srdirded dle getiven
Ciperciyid, Tabriging uygun imalan, temiEsg
v bakorrs yagdmargan bacaler, melerlecrmily
iy vir yaragpndann baglics neclenicr. Bacalar
standartiary upgun yepteimals bacae cekigh
o ik s s pabim gaptnimalde
Farcers vaye duver debinarek: yapedin baceds
cebnen kemads, srbrrazkl adlanmasiia
s tlades Skkat eddmalidir, Yangen srniyet kin
Eammlar catran malyanndan en a2 50 s B3
santimwtre yGksekilte olmabdr. ldeal yanma
g wtkli Baca ylisetl o a2 3,5 matne, on
Farly § erarire oimalichr. Bacalars yadrur sulsn,
Kl e, yaprraklies v matidelere i
engellemel o mutishs bagd bullandmakde
Bacalarw, hAmlr gils farls rmdinstds is bea
kan yaiat kullandsgy takolrde 2 apde Bar, diger
yakatin [gsn ve Qaz gebi) hufancd: taks imde
e § aypda b ool rmutiska yapdmaiide
Gafhen seh-termeten gas kagak lanren yar o,
Arekide ke prle hoalaindrma wpdimayan
yorharde, ohaijen oraneen dijres v kivbon
mranoka b oraneen yileslres sorucu gerpek-
lejrrakiadic. B nadenls jafbecss kullanddd,
yere slrekh bemiz huwva gunmesi saglanmalicr
Cihas Farmigtik olis dabi barys kg Favelis:
derrra rrenberien mutleka tebnbrabder Sofhen
reytiakn Eacaye bijlanmak, Baca baglartm
cimayan, bina spyoehd=a v banzen bagl
fibada s gabytnimamalale Safbean mante
edieced meian et Biyiaiiions olmal, mlak
el ek aniara keptnkh e o Ben, mantan
yapebnamabolr” deck. MABER MERKEZ]
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Ulasim zammi

bugiin bashyor

Aunbera Ulsaims Koondinss-
s Mether (UTKOME ) Cenel
Kanalu tarafindan helirkenen
snmls yemi wrile hugieden ini-
harem pequrl idacak.

Yemd tarileye pove, ECGOD
otobinlon. Marave Ankia-
ray'da tums bimks dcreti 2,35
TL'den 250 T ve: Ozl Toplu
Trgmma Aonoy (OTA) e Ol
Halk Dhedtviislerimbe (OO ner
tam bimdy Gcveti 2,50 TL den

.75 TL v wirkasiilds. Dhalimig
um'llu::r'nﬂciw kma mesafeli
olmuluk dereni 2,55 T den
2,75 Tl 've weun mesafeli yol
eulak Serots 2MW1 T den 315
Th've qikartdd, Agldsh plin-
den berl doreisiz hizmel veren
Yemimahalle-Scntepe Tcl:l!’nﬂ:
hwins da, yoni Boret tarifesine
e | . karahfmla Gerelli
hizmet verecek

“Zam geri ¢ekilsin®

MO Mziing Muhen
disler] Ondasi Ankara Sube
Bagkam O, Varldk Ouecreiyes,
v vl spi s e
min gen gekilmesing mcve ek,
sunlan ifade el

“Huyakachiv Bokofyoi
yaping v ramiarts Ankarabbin
urttay olarak dejsl, misees
oilarak gooddging bir kex daha
aiftava Leymuslus, Ul
hakky, vatandis agmsdan
“varariapsan™ dsgil “satn

shwan” bir iemet olarnk
disfinilmeledir. Kasmo
hizmeti nimas geron wlasm
hall, heledsye ppmimlan
khe-zamar axfalkl uma ashnda
worekli Ky koo olarak
dogerkndmibmckicdic.
Amlars'ma drcried: ciddietlc
aisiiniilmesi gercken bir “fogda
1y soeunu” vardr. Yogun
lend vt (s v iimivemsite
Ofrencisi aguindan Ankars
i vazpesiime: olas oplu
tasima sislemil wiardir fecl
hall gtodislegings kucaging
ititmigtir. Torkive penclinde
aikilufsa giln Busskens Ankara'da
dla “stryal Belodivogilik”™ yolaur
Lilapmnda otamohillenia ve
kara yollaninin cporsalii
mrearkon, Biyiksebir Beledivesl
ik whagr rnmlannds
balmusiue. Ankara'ds toplo
ulaas pahah oldufe kadar
konforsuz ve pinensisdir. Toplo
\acsimna bir s hiemctidie

w b hirmetien horkesin e,
edvemiliy, knafinr v o uoue
wekilde varmrlamimass o
slarenalnder, Yeomiz ool

wierlerpde, BGO hatlan
verine Ozl Halk Oaobilslerine
tahsis cdidon ulagemla,

hersinae velers bir sekilde
tadlanan mein atlarnta
Awkaralilar, “balik BA"
skl volcalublasn mablis
cdilmingir.™
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MMO Ankara Subesi ile
Baskent Dogalgaz arasinda is
birligi ek protokoll imzalands, -

ANEARAANEA) - TMMOE Mk
na Mihendklerd Odasy (MO} Ankars
Bagkent Dodalgaz Dagitim
Arasmnda b Rirdig Bk Proto
kot imzalands. Konuya ilgkin yanl
ariklamiym gire MMO Ankars Subesi
ile Baghent Dogalgaz 5. ArASIR
da 19 Dcak 2017 tarikinde, sfitim ve
1ekmik hizsneier, kol ve hilishkia-
llcehoge rlikihakemlik alankmnd 13-
hiirligi ek L i iz adand
lmen Soeminde keeasan MMO Anks.
ra Sube Yometim Karulu Bagkan Veki-
11 Sedim Ulubcan, “Meslek sanlarnia
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Konulu Seminer
&5 |

Sunumunu Prof. Halim Girgenci’'nin yaptigi
“GuUnes Enerjisinin Buginki Durumu ve Gele-
cedi” konulu seminer, o5 Ocak 2017 tarihinde
MMO Suat Sezai Toplanti Salonunda yapildi.
Acilis konugmasini Sube Yénetim Kurulu Uyesi
Bora TUrkmen'in yaptigi seminer go Uyenin katili-
mi ile yapildi. Ayrica periscope Uzerinden ilk defa
canli olarak yayinlandi. Sunumunda; Gines Ener-
Kjisinin BuginkU Durumu ve Gelecegi hakkinda ge-

“Glines Enerjisinin Bugiinkii Durumu ve Gelecegi”

~

Gerg¢eklestirildi

nel bilgilendirmede bulunan Halim Girgenci, konu
ile ilgili katilimcilara ayrintili bilgi verdi. Seminer
strecinde sunumu gerceklestiren Halim Girgen-
ci tarafindan, katihmcilarin sorular yanitland.
Oda Yonetim Kurulu Sekreteri Yunus Yener'in de
katildigi Seminer sonunda, Sube Yonetim Kuru-
lu adina, sunumu gerceklestiren Halim Girgen-
ci'ye katkilarindan dolay Yonetim Kurulu Uyesi
Bora Turkmen tarafindan tesekkir plaketi verildi./

K

02-10 Aralik 2017 tarihleri arasinda gergeklesti-
rilen “Yeni Mezun Mihendisler”e yonelik semi-
nerlere katilan Uyelerimize, 26 Ocak 2017 tari-
hinde dizenlenen torenle sertifikalari verildi.

MMO Suat Sezai GUrU Toplanti Salonu’'nda yapi-
lan torenin agilis konusmasi, Sube Yonetim Kurulu

“Yeni Mezun Miihendisler” i¢in Diizenlenen
Seminerlere Katilan Uyelerimize Sertifikalar Verildi

Yedek Uyesi Asli Gérdebak tarafindan yapildi. Ko-
nusmanin ardindan sertifika torenine gecildi.

Seminerlere katilan 12 Uyemize sertifikalari Sube
Yonetim Kurulu Yedek Uyesi Asli Gordebak tara-
findan verildi. Térene Sube Midiri Cenk Lisesiv-
din ve Teknik gérevli ilknur Aksu da katildi.

Ocak - Subat 2017 a
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Subemiz ile Baskent Dogalgaz Dagitim GYO A.S.

Arasinda is Birligi

; il
il
il }
& 1 IWRRR L U
MMO Ankara Subesi ile Bagkent Dogalgaz GYO
A.S. arasinda 19 Ocak 2017 tarihinde, egitim ve
teknik hizmetler, kontrol ve bilirkisilik/eksper-
lik/lhakemlik alanlarinda isbirligi ek protokoly

imzalandi.

mihendisleri |
Lodas

Imza toreninde konusan MMO Ankara Sube Y6-
netim Kurulu Baskan Vekili Selim Ulukan, “"Meslek
alanlariyla ilgili tUm konularda kamusal deneti-
min givencesi olan Odamiz, dodalgaz uygulama-
lari konusunda vyillardir makina muéhendisleriyle
yaptig calismalarda olusturdugu bilgi birikimi
ve deneyimini, Baskent Dogalgaz GYO A.S. ile
biuyitmeye devam etmektedir. Yapmis oldugu-
muz bu isbirligi protokoly ile ilimizdeki dogalgaz
uygulamalarinda bilingli tiketicilerin artmasinda
ve dogalgazdan kaynaklanan risklerin ortadan
kaldirilmasinda buyik bir asama kaydedilecek-
tir” dedi. Ulukan, konusmasinin devaminda, pro-
tokolin 6neminden bahsederek, bu protokolin
Baskentliler i¢in bUyuk bir avantaj oldugunu ve
yanlis uygulamalar sonucu olusabilecek 0z0-
cu olaylarin 6nine gegilmeye cahsildigini belir-
terek, dogalgazin hem cevreci hem de givenli
bir yakit oldugunu soyledi ve Baskent Dogal-
gaz GYO A.S.'ye duyarhliklar icin tesekkir etti.

Baskent Dogalgaz GYO AS. Genel Midiri Ahmet
Yetik ise konusmasinda, isbirliginin devamindan
duydugu memnuniyeti dile getirerek, Baskent-
gaz'i devraldiklari ilk ginden itibaren givenli do-

\g“]algaz kullanimi kapsaminda can ve mal givenli-

Ek Protokolii imzalandi

ginin en Ust dizeye ¢ikartiimasi hedefiyle mesken
ve binalarda kullanilmakta olan ig tesisatlarin ve
bina merkezi 1sitmalarinda kullanilan kazan dai-
relerinin periyodik kontrollerini baslattiklarini be-
lirtti. Yetik, Makina Mihendisleri Odasi Ankara Su-
besi ile yapilan bu isbirligi sayesinde, dogalgazin
guvenli kullanimrile ilgili Ankara’da oldukga buyik

asama kaydettiklerini soyleyerek, 22 Agustos
2014 ve 19 Kasim 2014 tarihlerinde imzalanan soz-
lesmelerin devami niteliginde olan bu protokol ile
taraflar arasindaki isbirliginin guclenerek devam
edecegini belirtti. Yetik ayrica, 6zellesme sonra-
sindan ginUmuize kadar meskende 334 bin ve tica-
ri binalarda 93 bin tesisat kontrolU yaptiklarini ve
bu kontrollerden hicbir bedel alinmadigini, sadece
kamu yararina yapildigini belirterek, degisimin
ve sektorinin 6ncisu haline gelen Baskentgazin
Ankaralilarin givenli gaz kullanmasi icin ¢alisma-
larina hizla devam edecegini de sozlerine ekledi.

imza térenine, MMO Ankara Sube Yénetim Kurulu
Bagkan Vekili Selim Ulukan, 24. Donem Yonetim
Kurulu Bagkani Sadettin Ozkalender, Sube MidirG
Cenk Lisesivdin, Sube Dogalgaz Birim Sorumlusu
Saban Kaya ile Sube Yayin Birimi gorevlisi Ali Riza
Falcioglu katildi. Torene Baskent Dogalgaz Dagi-
tim GYO A.S. adina ise, Genel MUdir Ahmet Yetik,
Ticari Direktor Mustafa Erdogdular, Acil Midaha-
le MUdUri Adem Aydogan, i¢ Tesisat MidUrs Me-
tin Celiker, Bordo-Periyodik Kontrol Sefi Mustafa
Coskun ve Basin Yayin gorevlisi ilkay Ozalp kat|Id|./
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Baskentgaz, Andosiad ve Gastechnics Dergi-
si'nin isbirligiyle dizenlenen “i¢ Tesisat Bulus-
masi” 28 Ocak 2017 tarihinde gerceklestirildi

Bilkent Otel ve Konferans Merkezi'nde di-
zenlenen ve Baskentgaz 2016 faaliyetleri ile
2017 yili hedefleri hakkinda katihmcilarin bil-
gilendirildigi etkinlige Subemiz adina, Sube
Yonetim Kurulu Baskan Vekili Selim Ulukan,
Sube Mudiri Cenk Lisesivdin ve Sube Do-
Jalgaz Birim Sorumlusu Saban Kaya katildi.

Etkinlikte Subemiz adina s6z alan Sube Yone-
tim Kurulu Bagkan Vekili Selim Ulukan konus-
masinda; mevzuatta yUklenen gorev ve yetkiler
cercevesinde, dogalgaz yatinmlari ve dogalgaz
kullaniminin planli, saghkh ve givenli bir sekil-
de yapilmasi dogrultusunda Odamiz ile Baskent
Dogalgaz Dagitim GYO A.S. ile isbirligi yapildi-
gini ve bu konuda 6nemli calismalarda bulunul-
dugunu vurguladi. Ulukan ayrica, kamusal de-
netimin giUvencesi olan Oda’mizin, mesken/bina
Kig; tesisat kontrolleri ile dogalgaz uygulamalari

I¢ Tesisat Bulusmasi Gergeklestirildi

~

konusunda yillardir uzman makina mihendisleri
ile yaptigi calismalara vurgu yaparak, bilgi biriki-
mi ve deneyimini ilgili kurumlarla yapmis oldugu
isbirligi ile toplum yarari ve kamu givenligi dog-
rultusunda paylasmayi gorev saydigini belirtti.

K

L5

MMO Ankara Sube Uye Kahvaltisi Etkinli
Gerg¢eklestirildi

Q¢
1]

29 Ocak 2017 tarihinde gerceklestirdigimiz
“Kahvalti” etkinligimizde, Uyelerimizle bir ara-
ya geldik.

Ankara Moda Cafe Bistro'da gerceklestirilen kah-
valtida bir araya gelen Uyelerimiz, hem birbirleriy-
le tanisma firsati buldu hem de Oda ve Sube ca-
lismalarini degerlendirdiler. 73 Gyemizin bir araya
geldigi kahvalti etkinligine Uyelerimizin yanisira;

kTMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Emin Kora-

maz, MMO Yonetim Kurulu Baskani Ali Ekber Ca-
kar, MMO Yonetim Kurulu Sekreteri Yunus Yener,
MMO Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Tahsin Akba-
ba, MMO Yénetim Kurulu Uyesi Bedri Tekin, MMO
Yénetim Kurulu Yedek Uyesi Elif Ozturk, Sube Y6-
netim Kurulu Bagkani Varlik Ozerciyes, SYK Yedek
Uyesi Asl Gérdebak, Oda Mudiri Arife Kurtoglu
ve Sube Muduru Cenk Lisesivdin ile Teknik Gorev-
liler de katildr. D
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“ilk Yardim Uygulamalari” konulu seminer, og
Subat 2017 Persembe gini, MMO Suat Sezai
GUru Toplanti Salonu’nda gergeklestirildi.

Sunumunu Dr. Seracettin Kaya'nin yaptigi semi-
nerde; acil durumlarda uygulanmasi gereken te-
mel ilk yardim uvygulamalari hakkinda katilimci-
lara bilgi verdi. Acilis konusmasini Sube Yonetim
Kurulu Baskan Vekili Selim Ulukan'in yaptigi se-

N

“jlk Yardim Uygulamalarr”” Konulu Seminer
Gergeklestirildi

miner go kisinin katilimi ile gerceklestirildi. Semi-
ner surecinde sunumu gergeklestiren Seracattin
Kaya tarafindan, katilimcilarin sorulari yanitlana-
rak, konuyla ilgili merak edilen detaylar hakkinda
da bilgilendirme yapildi. Seminer sonunda Sube
Yonetim Kurulu adina Selim Ulukan tarafindan,
sunumu gerceklestiren Dr. Seracettin Kaya'ya
katkilarindan dolayr tesekkir plaketi verildi.

“Temel Kalite YOnetim Sistemleri Nedir?” Konulu

Seminer Gergeklestirildi

“Temel Kalite Yonetim Sistemleri Nedir?” konu-

lu seminer, 15 Subat 2017 tarihinde, MMO Suat
Sezai GiUri Toplanti Salonu’nda gergeklestirildi.

MMO Ankara Sube Kalite Komisyonu tarafindan
dizenlenen ve Sunumu ilker Ergin tarafindan
yapilan seminerde; standardin tanimi, standart-
lara neden ihtiyag duyulur, zorunlu ve zorunlu ol-
mayan standartlar nelerdir, yasalar ile belirtilen
Kstandartlar hangileridir, standartlarin elde edilme

yontemleri vb. konularda katilimcilara bilgi veril-
di. Agilis konusmasi Sube Teknik Gorevlisi Evrin
Ozqur tarafindan yapilan seminer, 35 kisinin kati-
limi ile gergeklestirildi. Seminer sirecinde Ergin
tarafindan, katihmcilarin sorular yanitlanarak,
konuyla ilgili merak edilen detaylar hakkinda da
bilgilendirme yapildi. Seminer sonunda Evrin Oz-
gUr tarafindan, sunumu gergeklestiren ilker Er-
gun’e katkilarindan dolayi tesekkir plaketi verildi.

10/
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“Bina Enerji Analizi Yazihmlan ve Kullanim Alanlan”

MMO Ankara Sube ve TTMD tarafindan diizen-
lenen “Bina Enerji Analizi Yazilimlan ve Kulla-
nim Alanlan” konulu seminer, 16 Subat 2017
Persembe giini, MMO Suat Sezai Giru Toplanti
Salonu’nda gergeklestirildi.

Sunumunu Makina Yuksek MuUhendisi Gokhan
Unli’nin yaptigi ve 45 kisinin katildigi seminer
MMO Ankara Sube Enerji Komisyonu Bagkani Iz-
zet Seferbeyoglu’'nun agis konusmasiyla bagladi.

Konulu Seminer

Gergeklestirildi

Seminerde Unl{ tarafindan; Bina enerji simUlas-
yonu yazilimlari, bunlarin avantaj ve dezavantaj-
lari, mekanik tesisat secimlerinde nasil kullanila-
caginailiskin 6rnekler ve diger kullanim alanlarrile
ilgili ayrintili bilgi verilerek katilimcilar tarafindan
sorulan sorular yanitlandi.

Seminer sonunda Izzet Seferbeyoglu tarafindan
katkilarindan dolayr Goékhan Unli'ye tesekkir
plaketi verildi.

/

“]X. Ulusal Ucak Havacilik ve Uzay Miihendisligi

Kurultayr” Diizenleme Kurulu 3. Toplantisi Yapildi

Makina Mihendisleri Odasi adina yuritici-
I6g0 MMO Ankara Subesi tarafindan gercek-
lestirilecek olan, “IX. Ulusal Ucak Havacilik
ve Uzay Muihendisligi Kurultayi”, Dizenleme
Kurulu 3. Toplantisi 25 Subat 2017 tarihinde

\gergekle§tirildi.

Toplantida; kurultay sekreteri I. Yigit Cicek tara-
findan hazirlk calismalari hakkinda dizenleme
kurulu Uyelerine bilgilendirme yapildi. Toplantiya
katilan dizenleme kurulu Uyeleri, kurultay igin
gonderilen bildiri 6zetlerinin degerlendirilmesi

hakkinda gorus alisverisinde bulundu.

Ocak - Subat 2017
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“iSG Risk Degerlendirmesi ve Karsilasilan Sorunlar”
Konulu Seminer Gergeklestirildi

Subemiz is¢i Saghgi ve is Givenligi Komisyonu
tarafindan diizenlenen “iSG Risk Degerlendir-
mesi ve Kargilagilan Sorunlar” konulu seminer
21.02.2017 tarihinde gergeklestirildi.

Acilis konusmasini MMO Sube Yonetim Kurulu
Bagkan Vekili Selim Ulukan’in yaptigi seminere
62 Uyemiz katildi. MMO Ankara Sube iSIiG Komis-
yon Bagkani Metin Yucel'in komisyon ¢alismalari
hakkinda bilgilendirme yaptigi seminerin sunumu
Makina Muhendisi ve A Sinifi ISG Uzmani Ali Tu-
ran tarafindan yapildi. Seminerde; risk degerlen-

dirme mevzuati, tehlike ve riskler arasindaki fark,
risk degerlendirme yontemleri, risk degerlendir-
mesinin nasil yapilacagi ve yapilirken dikkat edil-
mesi gereken konular hakkinda Ali Turan tarafin-
dan katihmcilara ayrintil bilgi verildi. Turan ayrica,
yapilan genel yanlislarla ilgili ornekler vererek ka-
tihmcilarin uygulamada karsilastigi sorunlarla ilgili
sorularini yanitlad.

Seminer sonunda Selim Ulukan tarafindan katki-
larindan dolay1 Ali Turan‘a tesekkir plaketi verildi.

/

~
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Kadin Uyelerimizle, Tiyatro Etkinliginde
Bir Araya Geldik

21 Subat 2017 tarihinde, kadin Gyelerimizle bir-
likte, D. Durvin ve H. Prevost tarafindan yazi-
lan, yonetmenligini Yunus Emre Bozdogan’in
yaptigi “"Camasirhane” adli oyuna gidildi.

Devlet Tiyatrolar Cineyt Gokcer Sahnesinde sah-
nelenen oyuna; MMO Ankara Sube Yonetim Ku-
rulu Uyeleri Asli Gérdebak ve Defne Kiran, Kadin
Komisyonu Uyeleri, Sube Teknik Gorevlisi Evrin
Ozgur ile birlikte 30 Uyemiz katild.

-
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Karbonmonoksit Zehirlenmeleri Can Almaya Devam
Ediyor! Soba-Baca-Sofben Kullanirken Dikkat!

TMMOB Makina
Miihendisleri

Ankara Sube
Yonetim Kurulu
Baskani O. Varlik
OZERCIYES, sobadan
sizan karbonmonoksit
gazt nedeniyle
Konya ve Nigde’de
4 vatandasimizin
hayatint kaybetmesi
lizerine yazili bir
actklama yaptu.

Ozellikle sonbahar ve kis aylarinda soba, baca ve
sofbenlerden sizan karbon monoksit gazi nedeniy-
le vatandaslarimiz, hemen her yil iziici bir¢ok ze-
hirlenmeye maruz kalmaktadir. Bilgisizlik, ihmal
ve denetimsizlik yizinden meydana gelen karbon
monoksit zehirlenmelerine bagl dlimler, havalarin
sogumasiyla beraber ne yazik ki tekrar yasanmaya
basladi. Gegtigimiz hafta sonu Konya'da 3, Nig-
de’de 1 vatandasimiz sobadan sizan karbon monok-
sit gazi nedeniyle yasamini yitirdi.

Makina Mihendisleri Odasi Ankara Sube Yonetim
Kurulu Bagskani O. Varlik OZERCIYES, karbon mo-
noksit gazi zehirlenmeleri ile ilgili kamuoyunu bil-
gilendirmek amaciyla, asagidaki konulara dikkat
cekerek vatandaslarimizi ve yetkilileri uyardi.

Sobalarin yanlis kurulumu ve yakilmasi, baca te-
mizliginin yaptiriilmamasi, kalitesiz ve standartla-
ra uymayan yakit kullanilmasi, soba-baca ve sof-
ben-baca baglantilarinin yanlis yapilmasi, bacalar

N

Odast (MMO) o~

ile soba ve sofben cihazlarinin standartlara uygun
olmamasi veya yanlis montajdan dolayi genellikle
sonbahar ve kis aylarinda zehirlenme vakalari art-
maktadir.

Yatmadan oOnce kesinlikle

konulmamali

sobaya yakit

Soba, kapasitesine uygun bir odaya veya mahale
kurulmahdir.

Soba sicaktan etkilenmeyen yanmaz bir levha ya
da tercihen mermer Uzerine yerlestirilmelidir.

Soba borulari mimkin oldugunca kisa ve disey
dogrultuda olmali, yatay borular bacaya hafif bir
egimle désenmelidir. Uzun yatay borularin kul-
lanimindan kaginiimalidir. En fazla 2 adet dirsek
kullaniimalidir.

Sobalar asiri doldurulmamalidir. Gereginden faz-
la doldurulan sobanin duman yolu daralir ve soba

/

®
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icinde dUzensiz 1st dagilimi olacagindan baca ceki-
si zayiflar.

Soba tutusturulurken yakitin Ustten yanmasinin
saglanmasi hem yakit tasarrufunda hem de yan-
ma emniyeti agisindan daha faydalidir. Boylece
soba i¢inde ortaya ¢ikan zehirli gazlar yanarak so-
bayi terk ederler.

Yatmadan 6nce sobaya kesinlikle yakit konulma-
malidir.

Lodoslu havalarda kesinlikle soba yakilmamalidir.
Soba zehirlenmelerinin biyiuk ¢ogunlugu lodoslu
havalarda yakilan sobalardan kaynaklanmaktadir.

Karbon monoksit zehirlenmelerinin belirtileri yor-
gunluk, bas agrisi, bag donmesi ve halsizlikle bas-
lar. Uyku hali, bunalti, kusma, gérme bulanikhg
ve huzursuzluk olusur. Bu belirtilerin bir veya bir-
kaginin hissedilmesi halinde 6ncelikli olarak kapi
ve pencereler mutlaka agilmalidir.

Bakimi yapilmayan bacalar, zehirlenmelerin ve
yanginlarin baslica nedeni

Teknigine uygun imalati, temizligi ve bakimi ya-
pilmayan bacalar, zehirlenmelerin ve yanginlarin
baslica nedenidir. Bacalar standartlara uygun yap-
tinlmali; baca gekisini arttirmak igin baca yalitimi
yaptinimahdir.

Pencere veya duvar delinerek yapilan bacada de-

linen kisimda, sizdirmazlik saglanmasina mutlaka
dikkat edilmelidir.

Yangin emniyeti icin bacalar ¢atinin mahyasindan
en az 50—-8o cm yukseklikte olmalidir.

ideal yanma icin etkili baca yUksekligi en az 3,5 m,
en fazla 5 m olmahdir.

Bacalara yagmur sulari, kuslar, agag yapraklari vb.
maddelerin girmesini engellemek icin mutlaka
bashk kullaniimalidir.

Bacalarin, komir gibi fazla miktarda is birakan
yakit kullandigi takdirde 2 ayda bir, diger yakitlar
(sivi ve gaz gibi) kullandigi takdirde ise 3 ayda bir
temizligi mutlaka yapilmalidir.

Sofbenin kullanildigi yere temiz hava girmesi sag-
lanmalidir

Sofben zehirlenmeleri gaz kagaklarinin yani sira,

N
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ozellikle kisin yeterli havalandirma yapilmayan
yerlerde, oksijen oraninin dismesi ve karbon mo-
noksit oraninin yikselmesi sonucu gerceklesmek-
tedir. Bu nedenle sofbenin kullanildigi yere sirekli
temiz hava girmesi saglanmalidir.

Cihaz hermetik olsa dahi banyo kapisi havalandir-
ma menfezleri mutlaka taktirlmalidir.

Sofben mutlaka bacaya baglanmali, baca baglan-
tisi olmayan, bina aydinhgina vb. bagli cihazlar
asla calistinlmamahdir.

Sofbenin monte edilecedi mekan yeterli biyik-
[Gkte olmali, 1slak zeminli mekéanlara kesinlikle
sofben montaji yapilmamalidir.

Sofbende gaz kacagi hissedildiginde; oncelikle
gaz vanasi ve tip dedantori kapatiimali, elektrik
digmeleri kapal durumda olmali, kibrit cakmak
gibi alev ve kivilem cikartabilecek higbir islem
yapilmamali, karsilikli pencereler acilarak ortam
havalandiriimali, gaz sirketi yetkilisi veya sofben
servisi hizla aranmalidir.

Yakit alirken kagcak ve belgesiz olmamasina
6zen gosterilmeli

Vatandaglarimiz, kullanilan her tirl0 isitma ciha-
zinin kalite belgesinin olup olmadigina, garantile-
rine ve garanti surelerine dikkat etmelidirler. Kul-
lanilan yakitin standartlara uygunlugu da mutlaka
kontrol edilmeli, izin belgesi olmayan saticilardan
asla kémir vb. alinmamalidir. Yetkililer belgesiz ve
kacak komur vb. yakit satisini engellemeli, halkin
can givenligini tehlikeye atan bu tir eylemlere
asla izin vermemelidirler.

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi Ankara Su-
besi olarak; toplum yarari ve kamusal denetim an-
layisimiz geregi meslek alanlarimizla ilgili konular-
da toplumu bilgilendirmeyi gorev biliyor; karbon
monoksit gazi nedeniyle yasanan zehirlenmelerin
tekrarlanmamasi igin vatandaslarimizi ve yetkili-
leri dikkatli olmaya ¢agiriyoruz.

0. Varlik OZERCIYES
TMMOB Makina Mihendisleri Odasi
Ankara Sube Yonetim Kurulu Baskani

J
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Ulasim Zamlari Geri Cekilsin!

TMMOB Makina Miihendisleri Odast (MMO) Ankara Sube
Yénetim Kurulu Baskani O. Varlik OZERCIYES, Anka-
ra’da toplu tastma iicretlerine yapilan zamlara iliskin
14.01.2017 tarihinde yazilt bir aciklama yaptt.

Toplu tagimaciligin en pahali oldugu illerden biri  Ankara‘'da toplu ulasim pahali oldugu kadar kon-
olan Ankara'da toplu tagsima Ucretlerine bir kez forsuz ve givensizdir. Toplu tasima bir kamu hiz-
daha zam vyapildi. Ankara Ulasim Koordinasyon metidir ve bu hizmetten herkesin esit, gUvenilir,
Merkezi (UKOME) Genel Kurulu tarafindan belir- konforlu ve en ucuz sekilde yararlaniimasi esas
lenen zamli yeni tarife 15 Ocak’tan itibaren gegerli  alinmalidir. Yetersiz otobus seferleriyle, EGO hat-
olacak. lari yerine Ozel Halk Otobuslerine tahsis edilen

ulasimla, birbirine yetersiz bir sekilde baglanan
Yeni tarifeye gore EGO otobUsleri, Metro ve An-  metro hatlariyla Ankaralilar, “balik istifi” seklinde

karay'da tam binig creti 2,35 TL'den 2,50 TL'ye;  yolculuklara mahkom edilmistir.
Ozel Toplu Tagima Araci (OTA) ile Ozel Halk Oto-

buslerinde (OHO) ise tam binis Ucreti 2,55 TL'den  Makina MUhendisleri Odasi (MMO) Ankara Subesi
2,75 TL'ye yikseltildi. Dolmus Ucretlerinde ise kisa  olarak Ankara BuyUksehir Belediyesine ¢agrimiz-
mesafeli yolculuk Ucreti 2,55 TL'den 2,75 TL'ye; dir: Ulasim zamlari geri ¢cekilmelidir. Ucuz, nitelik-
uzun mesafeli yolculuk Ucreti 2,90 TL'den 3,15 i, glvenli, erisilebilir ulagim her vatandasin hak-
TL'ye cikartildi. Agildigi ginden beri Gcretsiz hiz-  kidir. Ankara’nin toplu tasima sorununun ¢6zim,
met verenYenimahalle-Sentepe Teleferik hattida, ulasim zamlari degildir. Toplu tagima araclari, kent
yeni Ucret tarifesine gore 1 TL karsiliginda ucretli  dokusuna hayat veren en 6nemli damarlardan bi-
hizmet verecek. ridir. Sehir ici arag trafigini en aza indirgeyecek gu-

venli, konforlu, ucuz toplu tasima araglari arttirilip
Vatandagin maaglarina yapilan zam, Dogalgaz, yayginlastiriimalidir.

Su, Elektrik ve Ulasima yapilan zamlarla geri alin-
maktadir.

BUyuksehir Belediyesi, yaptigi bu zamlarla Anka-
ralilari yurttas olarak degil, musteri olarak gordu-
gunu bir kez daha ortaya koymustur. Ulasim hak-
ki, vatandas acgisindan “yararlanilan” degil “satin
alinan” bir hizmet olarak disinilmektedir. Kamu
hizmeti olmasi geren ulasim hakki, belediye agi-
sindan kar-zarar odakli ama aslinda surekli kar ko-
nusu olarak degerlendirilmektedir.

O. Varlik OZERCIYES
TMMOB Makina Mihendisleri Odasi
Ankara Sube Yonetim Kurulu Baskani

Ankara’nin Uzerinde ciddiyetle disinilmesi gere-
ken bir “toplu tagsima sorunu” vardir. Yogun kent
nufusu ve Universite 6grencisi agisindan Ankara
icin vazgegilmez olan toplu tasima sistemi, yillar-
dir 6zel halk otobUslerinin kucagina itilmistir.

Turkiye genelinde oldugu gibi Bagkent Ankara’da
da “sosyal belediyecilik” yoktur. Ulasimda oto-
mobillerin ve kara yollarinin egemenligi artarken,
BUyuUksehir Belediyesi ¢6zUmU ulasim zamlarinda
bulmustur.

N
.
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Ulke ve toplum yararlari dogrultusunda meslek alanlariyla ilgili denetimin yapilabilmesi igin Gyelerin
mesleki ¢alismalarina dayanan uzmanliklarinin belirlenmesi ve belgelendirilmesi amaciyla yiritilen
Meslek igi EGitim Merkezi (MIEM) egitimleri striyor. Ocak, Subat 2017 MIEM egitimleri kapsaminda,
asagida belirtilen kurslar dizenlenmistir.

MIEM EGITIMLERI
ONDER YILMAZ MEKANIK TESISAT MUHENDIS YETKILENDIRME KURSU 38

3 A AHMET TURAN DORTDEMIR SANTIYE SEFLIGI SEMINERI 2

HAKAN YAVUZ KLIMA TESISATI MUHENDIS YETKILENDIRME KURSU 9
HAKAN YAVUZ DOGALGAZ iG TESISAT MUHENDIS YETKILENDIRME KURSU 36
HAKAN YAVUZ ENDUSTRIYEL VE BUYUK TUKETIMLI TESISLERIN DOGALGAZA DONUSUMU 30
MEHMET KARIN LPG OTOGAZ iSTASYONLARI SORUMLU MUDUR EGITiMi 19
T LPG DOLUM TESISLERI VE OTOGAZ ISTASYONLARI A
SORUMLU MUDUR EGITiMi
TUNA GONULLU ARAC PROJELENDIRME MUHENDIS YETKILENDIRME KURSU 26
CAFER ARSLAN ARACLARIN LPG'YE DONUSUMU 24
MUHENDIS YETKILENDIRME KURSU
MEHMET KARIN LPG OTOGAZ iSTASYONLARI SORUMLU MUDUR EGiTimi 22

LPG TEKNIiK PERSONEL EGIiTiMLERIi

MEHMET KARIN TUPLU LPG DAGITIM PERSONELi KURSU 1
MEHMET KARIN TUPLU LPG DAGITIM PERSONELI KURSU 4
MEHMET KARIN LPG DOLUM TESISi BOSALTIM PERSONELI KURSU 4
23.01.2017 MEHMET KARIN LPG OTOGAZ iSTASYONLARI TASIT DOLUM PERSONELI 4

(POMPACI) KURSU

24 17
2 i TOLGAHAN YILDIRIM LPG TEKNIK PERSONEL KURSU 10

MAKINALARI

|
EGITMEN KURS ADI KATILIMCI SAYISI

TAVAN VINCi KULLANMA VE BAKIM KURSU o
(ANDRYTZ-HYDRO)

HUSEYIN KAYA
HUSEYIN KAYA TAVAN VINCi KULLANMA VE BAKIM KURSU 4
(CECELI DEMIR SANAYI)

HUSEYIN KAYA TAVAN VINCI KULLANMA VE BAKIM KURSU 20
(DOGUS INSAAT)

25.02.2017 S
26.02.2017 TAYFUN ERDEM TEDARIK ZINCIRi YONETIMI VE SATIN ALMA 8

04.03.2017

(16) TMMOB Makina Muhendisteri Odasi Ankera Subesi |
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46. Donem Oda Merkez Kadin Komisyonu ik
Toplant|5| Gerc;eklestlrlldl

Oda Merkez Kadin Komisyonu 46. Donem ilk misyonlarinin ¢alismalari hakkinda yaptiklari bil-
toplantisini 14 Ocak 2017 tarihinde 13 kisinin gilendirmeyle devam etti.

katilimiyla Oda Merkezinde gergeklestirdi.
Toplantida donem iginde yurutilecek ¢alismalara

Toplanti; tanisma, komisyon yiritmesinin secil- ydnelik Oda Merkez Kadin Komisyonunun Calis-
mesi ve ardindan katilimcr Subelerin Kadin Ko-  ma Programi olusturuldu. )

46. D6nem EiM MEDAK 2 Toplant|5| Gergeklestirildi

46. Donem Endustri- I§Ietme Muhendisligi Mes-
lek Dali Ana Komisyonu (EiM MEDAK) 2.Toplan-
tis1 14 Ocak 2017 tarihinde Makina Mihendisleri
Odasi istanbul Subede gerceklestirildi.

“*MEDAK ve MDK Calisma Programlarinin Deger-
lendirilmesi, Komisyon Toplanti Periyotlari, Bil-
ten, Dergi ve Yayin Calismalar * gindemlerinin
gorisuldigu toplantinin agilis konusmalarini sira-
s ile Oda Sekreteri Yunus Yener ve istanbul Sube
Sekreteri ibrahim Tataroglu yapti.

e N

Sinav Degerlendiricileri Egitimi Gergeklesti

Sinav degerlendiricileri i¢cin 17 Ocak 2017 Sal
gunu Oda Merkezinde bir egitim gerceklestirildi.

Arag Projelendirme  Muhendis Yetkilendir-

kurslarinda  degerlendirme yapan tek-
n|k gorevlilerimize yonelik gerceklesen egi-
timde Mehmet Ozsakarya egitmenlik yapti.

\
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Asansor programinin tablet uygulamasina yo-
nelik degerlendirme toplantisi, 19 Ocak 2017
tarihinde Oda Merkezi'nde gergeklestirildi.

Tablet uygulamasinda yapilacak iyilestirmelerin
konusuldugu degerlendirme toplantisinda; tab-
letin kullanimini hizlandirmak, daha islevli hale

N
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Asansor Programi Tablet Uygulamasi Degerlendirme
Toplantisi Yapildi

getirmek ve uygulamayi yayginlastirmak, bu kap-
samda soru tiplerinin gruplandiriimasi, e-imza ve
mobil imza islemleri, kullanimdaki hatali islem-
lerin dizeltilmesi ve uyarilarin detaylandiriimasi,
teknik ozelliklerin tablet tarafindan da degistiri-
lebilmesi, hem tablette hem de web girislerinde
yeni alanlarin eklenmesi konulari goérisuldd.

Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) is Makinalari
Calisma Grubu Toplantisi, 20 Ocak 2017 tarihin-
de Oda Merkezi'nde gerceklestirildi.

MYK tarafindan yayimlanan Is makinalan ala-
nindaki ulusal yeterlilikler kapsaminda yUritilen
belgelendirme ¢alismalarinin iyilestirilmesi ama-
ciyla; Mesleki Yeterlilik Kurumu'na iletilecek go-
rUs ve onerilerin hazirlanmasi, sinavlar éncesinde
kyapllacak egitimlere yonelik egitim mifredatlari-

MYK is Makinalar Calisma Grubu Toplantisi Yapildi

nin hazirlanmasi gindemi ile gerceklestirildi. Top-
lantiya; Ali Ekber Cakar (Oda Baskani), Halil Olkan
(PBK Belgelendirme Program Kurulu Uyesi), HU-
seyin Kaya (PBK Belgelendirme Program Kurulu
Uyesi), Abdullah Ozcan Bayrakci (PBK Sinav Ya-
pic), Yilmaz Yice (PBK Sinav Yapici), Evren Sag
(PBK YK Uyesi), Can Oztirk (PBK Kalite Yonetim
Temisilcisi), Sinem Buyuikbenli (PBK Sorumlusu)
katildi.

J
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27 Ocak 2017 tarihinde Oda Merkezi'nde ‘MYK
Ulusal Yeterliliklerinde Sinav ve Belgelendirme’
konulu bir egitim gerceklestirildi.

Akredite Personel Belgelendirme Kurulusumuz
kapsaminda yer alan Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) Ulusal Yeterliliklerinde gergeklestirilen si-
nav ve belgelendirme uygulamalar hakkinda,
Odamiz subelerinin Teknik Gorevlileri, Sinav Yapi-
cillarive SinavYapici olmakisteyen Gyelerimize yo6-
nelik olarak, bilgilendirme egitimi gerceklestirildi.

Egitimde, PBK Kalite Yonetim Temsilcisi Can Oz-
tirk ve PBK Yoneticisi Fatma Kahraman tarafin-
dan; ‘PBK'nun Organizasyonu ve Personelinin

~

MYK Ulusal Yeterliliklerinde Sinav ve Belgelendirme
Egitimi Gerc¢eklestirildi

Gorev Tanimlarr’, ‘Belgelendirme Kapsami’, ‘MYK
Ulusal Yeterlilikleri Yapisi’, ‘MYK Ulusal Yeterlilik-
lerindeki Sinavlar i¢in Bagvuru Alinmasi ve Sinav
Programi Olusturulmasi’, ‘Teorik ve Uygulamali
Sinavlarin Gergeklestirilmesi’, ‘MYK Web Portali-
na Sinav Yeri, Sinav Yapicilari, Sinav Katilimcilari
ve Sinav Sonucu Bilgileri Girisi’, ‘Sinav ve Belge
Ucretlerinin Adaylardan Alinmasi’ ve ‘Tegvikten
Yararlanma’ konulari ayrintili olarak anlatildi. Kay-
nakgi Sinav Yapicisi Burak Bayraktaroglu tarafin-
dan; Kaynakgi sinavlarinda bagvurularin alinmasi,
sinavlarin yapilmasi ve degerlendirilmesi, kaynak
yontemleri ve teknik standartlar ile sinavlarda kul-
lanilan formlar ve bu formlarin nasil doldurulacagi
konularinda bilgilendirmeler yapild. )

-

Oda Teknik Gorevlilerinin AKM kapsaminda
yetkilendirilmesi i¢in Periyodik Kontrol (Kaldir-
ma Makinalar, Basingh Kaplar, is Makinalari)
Muayene Personeli Vasiflandirma Egitimi 30
Ocak- 5 Subat 2017 tarihleri arasinda Oda Mer-
kezi'nde yapild..

Periyodik Kontrol Vasiflandirma Egitimi‘ne ve egi-
tim sonunda yapilan sinava katilan teknik gorev-
liler, AKM kapsaminda verilen hizmet alanlarinda
vasiflandirildr.

N
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Periyodik Kontrol Vasiflandirma Egitimi
Gergeklestirildi

Ocak - Subat 2017
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MMO 46. Donem 3. Oda Danigma KuruluToplan-
tisi12Subat2o017tarihinde MMO SuatSezaiGiru
Salonu’nda “ilke gindemi, referandum, dilek
ve temenniler” gindemleriyle gerceklestirildi.

Toplantiya Oda denetleme ve onur kurulu Uyeleri,
TMMOB temsilcileri, Oda ve Sube yonetim yone-
tim kurulu Uyeleri ve teknik gorevlilerinden olusan
yaklasik 100 kisi katildI.

Danisma Kurulu Toplantisi, katilim gosteren Uye-
lerin kendilerini tanitmasinin ardindan acilis ko-
nusmalari ile basladi. ilk konugmayi Oda Yénetim
Kurulu Baskani Ali Ekber Cakar yapti. Cakar salo-
nu selamladiktan sonra toplantida, Oda gindemi-
nin yani sira agirlikli olarak tlkemizdeki durumun
bir degerlendirmesini yapacaklarini ve mevcut
durumun bizlere yikledigi gorevleri ele alacakla-
rini soyledi.

P

MMO 46. Donem 3. Oda Danisma Kurulu Toplantisi

Ali Ekber Cakar: Elbette ki hayir diyecegiz

Bu degisiklik, bir anayasa degisikligi degil, bir re-
jim degisikligidir. Egemenligin kayitsiz sartsiz sa-
hiplerini devreden ¢ikarip, tek bir kisiye devreden,
demokrasi ve hukuk disi bir rejim degisikligidir.

Anayasalar, “devlet kudretini/gicini” ele geci-
ren siyasal iktidarlar;; demokrasiye, insan hak ve
0zgurliklerine, hukuk devletine zarar vermemesi
icin sinirlandiran, bireyler ve toplumsal 6rgutlen-
melerin hak ve 6zgirlUklerini givence altina alan
metinlerdir. Onimizdeki dizenleme ise, bitin
denge, fren ve denetleme dizeneklerini ortadan
kaldirmaktadir.

Cumhuriyet parantezinin kapatilmak istendigi,
demokrasi tramvayindan inildigi, laikligin tasfiye
edildigi, kamunun kamusal-toplumsal iceriginden
arindinldigi, toplumun kutuplastirildig, siddet ve
olimlerin kutsandigi bir TUrkiye'ye elbette ki hayir
diyecegiz.

@ TMMOB Makina Muhendisleri Odasi Ankara Subesi
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Yangin Tesisati Sinav Degerlendiricileri Egitimi

Gerg¢eklestirildi

Yangin Tesisati Sinav Dederlendiricileri Egiti- Yangin Tesisati Mihendis Yetkilendirme Kursla-
mi, 15 Subat 2017 tarihinde Oda Merkezi'nde ri'nda degerlendirme yapan teknik gorevlilerimize

gerceklestirildi. yonelik gerceklestirilen egitimde, Harun Erpolat
egitmenlik yapti.
N /
e N

Vasiflandirma Egitimleri Siiriiyor

Oda Teknik Gorevlilerinin AKM kapsaminda yet- Teknik Gorevlilerimiz, vasiflandirma egitimine
kilendirilmesi icin 18-19 Subat 2017 tarihlerinde ve egitimin sonunda yapilan sinavlara katilarak
Oda Merkezi'nde LPG/CNG Sizdirmazlik Periyo- AKM kapsaminda verilen hizmet alanlarinda
dik Kontrol Muayene Personeli vasiflandirma egi-  vasiflandirildi.

timi gergeklestirildi.

\_ /
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Gecen hafta icinde Marmara Bolgesinde, 6zellikle
istanbul ve Kocaeli illerinde karsi kargiya kalinan
ve gUndelik yasami aksatan, yasam kalitesini di-
sUren, ciddi ekonomik kayiplara yol agan ve bazi
yerlerde hala devam eden elektrik kesintileri ya-
sanmistir. Kesintilerin nedenini, sadece soguk
hava sartlarindan dolayi iletim sebekesinde ya-
sanan arizalarla agiklamaya ¢alisan Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanlgi (ETKB), bu sorunun temelin-
de yatan nedenleri ve bu ¢okisten bir kag giin 6n-
cesinde yasanan gercekleri kamuoyuna yansitma-
maktadir.

Neler oldu?

2015'te elektrik Uretimi icinde, yizde 99'u ithal
edilen dogal gazin payi, yizde 37.90 olmustur. Bu
oran, 2016'ninilk 11 ayinda yizde 33,4'e gerilemis-
tir. Gegen hafta yogunlasan soguklar nedeniyle,
kentlerde isinma amacli dogal gaz talebinde ciddi
bir artis yasanmasi ve iletim sebekesinden verile-
bilecek gaz miktari sinirliligi nedeniyle BOTAS bu
talebi karsilayabilmek icin, basta Trakya/Marmara
boélgesinde olmak Uzere, dogal gazla ¢alisan kamu
ve 0zel tim elektrik Ureten santrallara verilen gazi
once yUzde 5o oraninda azaltmig sonra nerede ise
tamamiyla kesmistir.

Bolgede bulunan ve kurulu gig icinde azimsanma-
yacak bir paya sahip olan dogal gaz yakitli santral-
larin yakit olmadigi igin devre digi kaldigini TEIAS
verileri agikga ortaya koymaktadir. Tirkiye gene-
linde elektrik Uretiminde, dogal gazin payi 1 Aralik
2016'da yizde 35,67 iken, bu pay 24 Aralik'ta yiz-
de 16,09'a, 27 Aralik'ta yUzde 22,24'e digmUstur.
Dogal gaz yakitl santrallarin devre digi kalmasi
sonucu dogan acik; basta hidrolik ve ithal komur
olmak Uzere, diger kaynaklardan yapilan elekt-
rik Uretimiyle karsilanmaya ¢alisilmistir. Bu sinirh
Uretim artisi da ihtiyaci karsilamayinca planl ve
gezdirilen elektrik kesintileri uygulanmistir. Bu
gelismeleri, yogun kis sartlari nedeniyle iletim se-
Qekesinde yasanan arizalar izlemis, elektrik kesin-

Elektrik Kesintileri Yalnizca Hava Sartlarinin Kotiiliigi

ile Aciklanamaz
Kesintilerin Temel Nedeni Enerjide Disa Bagimlilik,

Kaynak Kullanimi ve Yonetimindeki Plansizlik ile Enerji
Yonetimindeki Hatalardir

Oda Yonetim Kurulu Baskant Ali Ekber Cakar, elektrik kesintil-
eri iizerine, 04 Ocak 2017 tarihinde yazult bir actklama yaptu.

~

tisi nedeniyle dogal gaz yakith kazan ve kombiler
de ¢alismayinca insanlar konut ve isyerlerinde so-
guk ve karanlikla karsi karsiya kalmis, aydinlatila-
mayan isyerleri kapanmisg, fabrikalarda Uretim ve
milyonlarca liralik Gretim kaybi olmustur.

Neden oldu?

Yasanan tum sikintilarin gercek nedenlerini yok
saymak ve sadece zorlu kis sartlariyla agiklama-
ya calismak, elektrik iletim hatlar ve tesislerinin
en olumsuz hava sartlarinda dahi ¢alismaya el-
verecek sekilde yapilmis oldugunu unutan enerji
yonetiminin, yeterli bir bilgi, biling ve sorumluluk
anlayisina sahip olmadigini ortaya koymaktadir.

On dort yildan fazla bir sUredir iktidarda olanlari,
olumsuz kig kosullarindan sikayet etmeyi, kamu
binalari, belediyeler, yollar, AVM'ler ve bircok
alanda desteklenen tiketim ¢ilginhgini bir kenara
birakip, gerceklerle yuzlesmeye, enerji yonetimini
toplum cikari dogrultusunda eneriji politikalarinin
uygulanmasi igin Odamizin, TMMOB'ye bagh di-
ger muhendis odalarinin ve TMMOB'nin onerileri-
ni dinlemeye, anlamaya, kavramaya, uygulamaya
¢agiriyoruz.

Disa bagimhlik artti

Siyasi iktidar, izledigi enerji politikalari ile; enerji-
de disa bagimlihgr azaltma ve ‘yenilenebilir ener-
jiyi destekleme’ sdylemine karsin, dogal gaza ve
ithal komUre agirlik veren karar ve uygulamala-
riyla, disa bagimliligin ve fosil yakit egemenligi-
nin artmasini saglamistir. 2002'den buguine, bi-
rincil enerji arzinda yerli kaynaklarin payi yizde
31,6'dan yizde 24'e gerilemis ve enerjide disa ba-
gimhhk orani yizde 76'a ulasmistir. Elektrik Gre-
tim ve kurulu gucU kayda deger 6l¢ide artarken,
iletim sebekesi bu artislari karsilayacak dizeyde
gelistirilmedi.

2002-2015 déneminde elektrik Gretimi yizde 102,
kurulu gicU yizde 130 oraninda artmistir. 380 KV/
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KTrafo Merkezlerinin kurulu gici yizde 195, 154
KV Trafo Merkezlerinin kurulu giicU de, yizde 94
gibi yuksek miktarlarda artmistir. Ne var ki, bu
artan kurulu gicu iletecek iletim hatlarinda ye-
terli miktarda genigleme yapilmadi. 380 KV iletim
hatlarinin toplam metraji yizde 33, 154 KV iletim
hatlarinin toplam metraji ise yizde 45 gibi dUsuk
oranlarda artti. Dogu Karadeniz'de Uretilen elekt-
rigi batiya tasiyacak iletim hatlarinin yetersizligi
nedeniyle, bu bolgedeki HES'lere Uretim yapma-
ma talimatinin verildigi ginler oldugu gibi, Ana-
dolu’nun dogusundan batiya elektrik iletiminde
ciddi darbogazlarla karsilasildigi ve iletim sistemi-
nin belirli bolgelerde ¢6ktigu durumlar da yasan-
mistir. ETKB’nin iletim sistemimin omurgasinin
¢okt0gu beyani, iletim sebekesi ve sistemini gelis-
tirici gU¢lendirici yatinmlari zamaninda yapmayan
anlayisin da ¢oktugunun, itirafi olmaktadir.

Neler yapilmali?

1. Soguk kis gunlerinde kentsel gaz tuketiminin
arttigi géz 6nune alinarak, santrallarin gazini kes-
mek yerine, sebekeye verilecek gaz miktarinda
artisa imkan verecek olan dogal gaz depolama ve
sivilastiriimis gaz terminali yatirimlari hizla sonug-
landiriimalidir.

2. Elektrik ihtiyacini karsilamada bugine kadar
aklailk gelen yol olan ¢ok sayida yeni elektrik tesi-
si kurmak yontemi yerine, 6ncelikle arz tarafinda,
yillardir 6zellestirilecekleri gerekgesiyle herhangi
bir yenileme yapilmaksizin calistirilarak 6zel sek-
tore devredilen, yeni sahipleri 6zel sirketler tara-
findan da yenilenmesi ihmal edilen santrallarda
ciddi bakim, onarim, iyilestirme calismalari ile
santral verimlerini ve Uretimlerini artirma, cevre-
sel sorunlari azaltma calismalari hizli bir sekilde
yaptimaldir.

3. Mevcut santrallarin ariza ve ariza disi nedenlerle
kullanilamayan kapasitesi, santrallarda iyilestirme
yatirimlari, kestirimci ve planli bakim onarim uy-
gulanmasi vb. yontemlerle devreye alinmali, proje
Uretim kapasitelerinin tam olarak degerlendiril-
mesi hedeflenmelidir. Barajli santrallarda gelecek
yillardaki elektrik Uretimini olumsuz etkileyecek
Uretim zorlamalarindan sakinilmali, bitincil bir
planlama ve akilci bir su yonetimi uygulanarak,
guvenilir ve sirdUrUlebilir Gretim saglanmalidir.

4. Uretimde tOm santrallarin calisma, Uretim, ariza
ve ariza disi duruslar surekli ve anlik olarak takip
eden, talepteki anlik, saatlik, ginlik artislari can-
li olarak izleyebilen, mevcut Uretim durumunu,
farkli optimizasyon varsayimlarina (maliyet, su
\gurumu, yerli kaynak kullanimi, vs.) gére canli ola-

rak degerlendirip raporlayabilen, Uretilen eIektrig";i\
ihtiya¢ noktalarina ileten iletim sebekesini takip
etmekle yetinmeyip, anlik, ginlik ve gelecege
yonelik olarak sebekelerde alinmasi gereken ted-
birleri gosteren, sistemdeki kisitlari belirleyip, ya-
pilmasi gereken yeni yatirnmlara isaret eden, canl
izleme, planlama, optimizasyon, tahmin, takip,
denetim, yonlendirme fonksiyonlarini haiz bir sis-
tem, tesis edilmelidir. Boylece, enerji yonetiminin
karar-destek kabiliyeti énemli 6lcide gelisebile-
cek ve kararlar, dogru veriler ve bilimsel kriterler
temelinde alinabilecektir.

5. Mevcut elektrik iletim sebekesinin, mevsimsel,
aylik hatta gunlUk olasi olumsuz sartlarda da; so-
runsuz ve devre disi kalmadan isletilebilmesi icin
degisik alternatifler ngodren etit ve planlamalar
yapilmali, bu calismalarin sonuglari ilgili tim ke-
simlerin katilimiyla irdelenmeli ve tartigiimalidir.
Yukarida s6zi edilen Uretim kurulu gicd, trafo
merkezleri kurulu gicU ve artan Uretimi iletecek
iletim sebekesi arasindaki dengesizligi gidermek
icin, yeni iletim hatlar insa ve tesis edilmelidir.
Mevcut iletim sebekesinde de, yenileme/iyilestir-
me yatirimlari hizla yapilmalidir.

6. Uluslararasi Enerji Ajansi verilerine gére 2005-
2015 doneminde Avrupa‘'da enerji yogunlugu
yUzde 16 azalirken, Glkemizde yiuzde 7 artmistir.
Enerji yogunlugunun disirilmesine ¢alisiimalhdir.
Talep tarafinda da, talebi yoneterek, enerjiyi daha
verimli kullanip, saglanan tasarrufla yeni tesis ih-
tiyacini azaltma politika ve uygulamalarin hayata
gecirilmesi saglanmalidir

7. BUtin bu 6nlem ve uygulamalarla karsilana-
mayan elektrik ihtiyaci i¢in basta rizgar, gines,
jeotermal olmak Uzere yenilenebilir kaynaklara
dayal yatinmlar, toplum cikarlar gozetilerek ya-
ptimahdir.

8. ETKB ve EPDK yonetimi, genellikle Odamizin,
diger miUhendis odalarinin, TMMOB'nin soyledik-
lerini dinlemeye, anlamaya ihtiya¢ duymadan 6n
yargiyla yaklasmaktadir. 100 bine ulasan Uyemiz-
le, enerji alanindaki ciddi bilgi ve deney birikimi-
mizle, enerji yonetiminin enerji politikalar konu-
sunda calismalarina katilmaya hakkimiz oldugu
dUsincesindeyiz. Uyelerimizin ve Odamizin bilgi
ve deney birikimini paylasabilmek icin, Bakanhgin
ve enerjiyle ilgili tum kurum ve kuruluslarin ¢alis-
malarina katihm ¢agrilarini bekliyoruz.

Ali Ekber Cakar
TMMOB Makina Muhendisleri Odasi
Oda Ba§kany
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Varlik Fonu Uzerinden Kamu Kaynaklar Tiiketilmekte,
Toplum Yoksullastiriimaktadir

K
TMMOB Makina
Miihendisleri Odast
(MMO) Yonetim
Kurulu Baskan1
Ali Ekber Cakar,

11 biyiik kamu kurum
ve kurulusu ile bircok
ildeki devlet
arazilerinin
Tiirkiye Varlik Fonu’na
devredilmesine iliskin
07.02.2017
tarihinde yazili bir
acitklama yaptu.
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OHAL kosullarinin yarattigi puslu havadan yarar-
lanilarak yeni bir KHK ile, aralarinda Ziraat Ban-
kasi AS, BOTAS, Turkiye Petrolleri AO, PTT, Borsa
istanbul AS, TURKSAT ve CAYKUR'un aralarinda
oldugu bircok kamu kurum ve kurulusunun ser-
mayelerinde bulunan Hazine'ye ait hisseler tek
bir gecede yangindan mal kagirircasina Varlik Fo-
nu’na devredildi.

Oncelikle kurulusu son derece tartismali olan
Varlik Fonu Sirketi'ne devredilen s6z konusu bu
kuruluslarin bu sayede bitce ve meclis denetimi-
nin disina ¢ikariimasinin hukuk disi bir uygulama
oldugu bilinmelidir. OHAL kosullarinin sundugu
yetkilerin, siyasi iktidarin kendi ¢ikarlar dogrultu-
sunda kullaniimasi kabul edilemez.

Bilindigi gibi bugiune dek Uretken yatirmlardan,
sanayiden ve gelir yaratan istikrarli bir ekonomi-
den uzak duran iktidar politikalarinin bir sonucu
olarak bugin ulke ekonomisi igsizlige, yuksek enf-
lasyona ve yuksek bor¢lanmaya mahkum edilmis,
dusik blyumede takili kalmistir. Bugine kadar
nitelikli, toplumsal refaha katki yapacak yatirm-
lar yerine siyasi amaglara da hizmet edecegi dUsu-
nilen *mega projeler” 6ne ¢ikariimis, bilimsel da-
yanaklardan yoksun projelere 6ncelik verilmistir.
Yukly bir yatinm gerektiren bu projelerin finans-
manina Hazine garantor olarak destek vermis,
mali yOkumlGlukleri Ustlenmeyi taahhUt etmistir.

Bugin bu projelerin agirlikla dis finansman zor-
luklari nedeniyle darbogaza distUgi ve s6z konu-
su taahhitlerinden dolayl Hazine Uzerine buyik
bir yikin bindigi bilinmektedir.

Tam da bu noktada, bir¢ok kamu kurum ve kurulu-
sunun Varlik Fonu’na devri, bu batik projeleri kur-
tarmaya donuk bir hamle olarak gozlenmekte ve
bu varliklar Uzerinden Hazine'yi devreden ¢ikara-
rak uzun bir suredir Turkiye’den uzak duran sicak
paraicin yeni bir albeni yaratilmasi planlanmakta-
dir.

Kamu kaynaklarinin, kamu yarari ve toplumsal
refaha katki sunacak sekilde yonetilmesi yerine,
siyasi ¢ikarlar ugruna harcanmasinin, Glkeye yok-
sulluk ve yozlagmadan bagka bir katki sunmaya-
cagi agiktir. Boylesi bir ekonomik konjonktirde,
borca bu kadar sikigik bir Glkenin fonu, rant pesin-
de kosan yatinmcilara kisa sirede yem edilecektir.

Yoksullasma ve yoksunlasmaya neden olacak Var-
ik Fonu AS ve ongorilen icraatlar durdurulmal,
kamu kurum ve kuruluglari bitge ve Meclis dene-
timine acik hale getirilmelidir.

Ali Ekber Cakar
TMMOB Makina Mihendisleri Odasi
Oda Bagkani
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Agos gazetesi Genel Yayin Yonetmeni Hrant Dink
6lUmUnin 10. yildoniminde gesitli kentlerde di-
zenlenen etkinliklerde anildi. istanbul'da Agos ga-

Hrant Dink Oliimiiniin 10. Yilinda Anildi

zetesi 6ninde, Ankara‘da BirGUn gazetesi 6ninde
dizenlenen anma etkinliklerine TMMOB ve Oda-
larinYonetim Kurulu Uyeleri de katildi.

K

/
~

TMMOB Bilirkisilik 2. Calistayi Atolye Gruplan
Toplantisi Yapildi

TMMOB Bilirkisilik Calisma Grubu ve TMMOB
Bilirkisilik Calistay: atolye gruplari toplantisi 4
Subat 2017 tarihinde IMO Risti Ozal Salonu’n-
da yapild..

Toplantida; TMMOB Bilirkisilik Calisma Grubu ta-
rafindan calistayin amaci, programi konularinda
bilgilendirme yapilarak katiimcilarin gorisleri
alindi. Bilgilendirme sonrasinda ¢alistay programi
cercevesinde, “6754 Sayili Bilirkisilik Yasasi Kapsa-
minda Bilirkisilik Egitimleri, 6754 Sayil Bilirkisilik
Yasasi Kapsaminda Bilirkisilik Uzmanhk Alanlari
Ve Bilirkisilik Ucretleri, 6754 Sayili Bilirkisilik Ya-
ksaS| Kapsaminda Bilirkisilik Etigi Ve Bilirkisilerin

=

Denetimi, 6754 Sayili Bilirkisilik Yasasinin Mevcut
Yasa Ve Yonetmeliklere Uyumu” adlariyla olustu-
rulan atolyeler kendi icerisinde toplanarak calis-
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TMMOB 44. Donem Il. Danmisma Kurulu Toplantisi

44. Donem TMMOB Il. Danigma Kurulu toplan-
tis, 11 Subat 2017 tarihinde insaat Mihendisleri
Odasi Teoman Oztirk toplanti salonunda ger-
ceklestirildi.

Danisma Kurulu, TMMOB Yonetim Kurulu Bas-
kani Emin Koramaz'in agis konusmasiyla baslad.
Ardindan TMMOB Genel Sekreteri Dersim Gul,
kapsamli bir sunum yapti. Tum illerden katilimin
yogun oldugu TMMOB 2. Danisma Kurulu toplan-
tisi kapsaminda saat 12.00'de bir basin toplantisi
duzenlendi. Toplantida; Mihendis, Mimar ve Se-
hir Plancilari, “TMMOB HAYIR Diyor” kampanyasi
kapsamini ve programini kamuoyu ile paylasti.

Anayasa degisikligi ve referandum gindemi ile
toplanan kurulda Koramaz séyle dedi:

Temel hak ve 6zgurlUklerin rafa kaldinldigi, ceza-
evlerinin muhaliflerle tika basa dolduruldugu, ba-
sin yayinin hikimet propagandasi digsinda aykiri
timseslerekapatildig, Ulketarihimizinenkanli, en
karanlik ve en belirsiz ginlerinden gegiyoruz. Sinir
Otesi kara operasyonunun El Bab’a kadar uzanma-
si, icerde ve disarida savas hali Glkemizi geri do-
nUsU mUmkin gérinmeyen buyk bir yikima dog-
ru sUrUklUyor. Adeta bir Ortadogu Ulkesi gibi her
yeni gUne aciyla yeni bir aciyla uyanir olduk. Can

Gergeklestirildi
)

guvenligi endisesi ekonomik istikrarsizligin, yok-
sullugun issizligin 6nUne gecti. Sokaklarimiz bo-
saldi. Gelecek gizel gunlere olan inancimiz azald.

Anayasa degisikligi iste boylesi bir ortamda ikti-
dar partisinin zoruyla ve dayatmasiyla gindemi-
mize girdi.

Bilindigi Uzere, Anayasa, sadece devletin orgit-
lenme bigimini degil ayni zamanda bitin yurttas-
larin temel hak ve 6zgurliklerini givence altina
alan temel belgedir. Bu nedenle, anayasa “top-
lumsal uzlagsma belgesi” olarak tanimlanmaktadir.
Bugin ise iktidar, “ister kabul et ister etme, ben
halka giderim” mantigiyla kendi hazirladigi ana-
yasa degisikligi paketini TBMM'ne getirmis ve
ayni hizla da meclisten gegirmistir.

Bu anayasa degisikligi ile birlikte parlamenter
sistemin olmazsa olmazi olan kuvvetler ayriligi
ilkesinin yerle bir edilecegi, yasama, yiritme ve
yargi mekanizmalarinin tek kiside toplandigi oto-
riter-totaliter bir rejime, acik fasizme gecis s6z ko-
nusudur.

AKP’nin yapacadi yeni Anayasa; kamu Uretimi,
kamu girisimciligi, kamusal denetim ve hizmetin
tasfiyesinin yani sira yasama ve yargiin dnemli
6lcide budanmis bagimsizhigini tUmuiyle ortadan
kaldiracak ve parlamentoyu, yiritme erkini tek
kisi otoritesinin inisiyatifine tabi kilacak, diktator-
I0g0 kurumsallastiracak, yeni tipte bir sermaye
egemenligi, yeni tipte bir fasizm ve seriat-hilafet
anayasasi olacaktir.

TMMOB; bu Anayasa degdisikligi teklifine HAYIR
demektedir HAYIR diyecektir.
/

TMMOB Makina Muhendisleri Odasi Ankara Subesi



Reina’da Yasanan Teror Saldirisini Lanetliyoruz

14

2017 yilina buyUk bir aciyla uyandik.

Istanbul’da Reina isimli igsletmede yilbasi kutla-
mas! yapan insanlara yonelik gerceklesen teror
saldirisinda sabah saatlerinde yapilan resmi agik-
lamada en az 39 kisinin hayatini kaybettigi ve cok
sayida yaralinin oldugu ifade edildi.

2016 yilinin son ginlerinde yeni yil icin milyon-
larca yurttasimiz ile birlikte emekten, dogadan
ve insandan yana iyi dileklerde bulunduk. Ancak
2017 yilinin ilk saatlerinde, Glkemizin Uzerine ka-
rabasan gibi ¢oken insanlik dUsmani karanlik zih-

A

TMMOB Yénetim Kurulu Baskant Emin Koramaz, Istan-
bul’da yeni yul kutlamalart sirasinda diizenlenen teror
saldwrisina iliskin 1 Ocak 2017 tarihinde bir basin
acitklamast yaptu.

niyetler bize biyik aci daha yasatti. Katliamlar Gl-
kesi haline gelen TUrkiye'de her giin yeni bir aciya
uyanmaktan yorulduk.

Reina Katliamini gereklestirenleri ve bu teror sal-
dirisina zemin hazirlayanlari lanetliyoruz.

Hayatini kaybedenlerin ailelerine ve yakinlarina
bassaghg, yarahlarimiza da acil sifalar diliyoruz.

Emin KORAMAZ
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani

)

/
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Ulkemiz yeni bir yila yeni umutlarla girdi. Ancak
goriyoruz ki, yeni yil Ulkemize huzur ve mutlu-
luk getirmedi. Ocak ayinin ilk haftasinda halkimi-
zin canina kast eden ikinci saldirtyr din izmir'de
yasadik.

izmir Adliyesi 6ninde aksam saatlerinde meyda-
na gelen patlamada ve yasanan silahli catismada
2 vatandasimizin hayatini kaybettigi ve 3 vatanda-
simizin yaral oldugu ifade ediliyor.

Turk MGhendis ve Mimar Odalari Birligi, kim-
den gelirse gelsin, ne sekilde gerceklesirse ger-

\

Artik Yeter! Halkimizin Can Giivenligine Yonelik
Tuim Saldirilari Kintyoruz!

TMMOB Yonetim Kurulu Baskant Emin Koramaz, Izmir’de mey-
dana gelen teror saldirisina iliskin 6 Ocak 2017 tarihinde bir
basin aciklamast yaptu.

~

ceklessin; insanlarimizin can guvenligine yone-
lik, halkimizi katletmeye yonelik tUm saldirilan
kinamaktadir.

izmir'de yaganan bu saldiriyi ve bu saldiriya zemin
hazirlayanlari lanetliyoruz.

Hayatini kaybedenlerin ailelerine ve yakinlarina
bassaghg, yarahlarimiza da acil sifalar diliyoruz.

Emin KORAMAZ
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani

J
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istanbul’da Yasanan Saldiriyi Lanetliyoruz!

insanliga ve Toplumumuza Yapilan Katliamlara Boyun
Egmeyecegiz
TMMOB Ankara Il Koordinasyon Kurulu, DISK Ankara Bélge

19

Temsilciligi, KESK Ankara Subeler Platformu ve TTB Ankara
Tabip Odasy; yeni yilin ilk saatlerinde yasanan saldiriyy: protesto
etmek amacwyla 2 Ocak 2017 tarihinde Yiiksel Caddesi’nde bir

araya gelerek bir basin actklamast gerceklestirdiler.

Ulkemiz yeni yila yeni bir katliam haberiyle girdi.
istanbul Ortakdy'de bir eglence mekaninda du-
zenlenen terdr saldirisinda en az 39 kisi hayatini
kaybetti, 69 kisi ise yaralandi. Oncelikle hayatini
kaybedenlerin ailelerine bassaghgi ve yaralilara
acil sifalar diliyoruz.

Yasamdan hunharca koparilan canlarimizla agir
bir bedel 6diyoruz. Canimiz cok cok aciyor. insa-
ni degerlerimiz ve gelecegimiz agir bir tehdit ve
tehlike altinda. Tetigi kim ¢ekmis olursa olsun, bu
terdrist saldir Turkiye'yi Taliban karanligina sUrik-
lemeye ve Ortadogu batakhigina cekmeye calisan-
larin yarattigi ortamin bir sonucudur.

Biliyoruz ki bu vahsetin bir amaci da birbirimiz-
den nefret edelim, bir araya gelmeyelim, korku
aklimizi ve sorumlulugumuzu engellesin; o6fke
vicdanimizi korlestirsin amacindadir. Bu karanlik
amaglara ve vahgete asla boyun egmeyecegiz.
Katliamlari higbir zaman kaniksamayacagiz.

Biliyoruz ki bu insanlik disi katliamlari ancak bizle-
rin ortak micadelesi durdurabilir.

Katliamlarla gegen koca bir yilin ardindan, yeni yi-
linilk gininde, g6z gore gore yasanan bu katliam-
la birlikte iktidarin yine bir sorumluluk Ustlenme-
mesi artik kabul edilemez bir noktaya ulagsmistir.

Toplumu sirekli kutuplastirip, nefret dilini kul-
lanarak dUsmanlastiranlar, Laikligi her firsatta
ayaklar altina alip, toplumun her kademesinde
cihatgl katil yaratan; ilkokul ¢ocuklarina cihat
yeminleri ettiren 0gretmenler yetistirip, sokak
ortasinda kadinlara saldiranlari serbest birakan-
lar, “Yilbasi kutlamak gayrimesrudur” diye fetva
verenler, OHAL siresince aydinlardan, gazeteci-
lere, ¢alisanlardan, siyasetcilere binlerce insani
tutuklayan, ancak halk igin yeterli givenlik onle-
mi almayip; siyasi sorumluluk, “istifa” dendiginde

dalga gecercesine gilUmseyerek karsilayanlar bu
cinayetlerin siyasi sorumluluguna ortaktirlar. On-
lar artik istifa etmelidir.

Bizlerse; esitligin, 6zgirligin, demokrasinin, ba-
risin ve kardesligin egemen oldugu bir Glkeye olan
inancimizi 2016'da kaybetmedik. Ne 2017'de; ne
de sonrasinda da kaybetmeyecegiz. Demokrasi
icin verilecek emegimiz, ugruna direnilecek mem-
leketimiz, fasizme ve diktatorlige teslim edilme-
yecek dislerimiz var!

Bizler, baskiya, savasa, terdre karsi birlikte yasa-
ma ve birlikte yasatma muicadelesine inadina de-
vam edecegiz.

Bu katliam; daha U¢ gin once Diyanet, yilin son
Cuma Hutbesinde, yilbasi kutlamalarini, “Deger-
lerimizle 6rtismeyen gayr-i mesru tutum ve dav-
raniglar sergilemek bir mUmine asla yakismaz”
diye niteleyip, haftalardir yilbasi kutlamalarini
“kafirlik” diye yaftalayan siyasal islamcilarin, No-
el-Baba maskotlarinin basina, sorumsuzca silah
dayayarak gosteri yapanlarin, yilbasi kutlamalari-
ni “gunah” ilan edenlerin aciklamalarinin eseridir.

Bu insanlik disi tablonun siyasal sorumlulugu ise,
Cumbhuriyeti dinci fasizan bir dizene donistirme-
ye calisan, bu amacla ulusun bitin ilerici degerle-
rine ve kazanimlarina saldiran AKP iktidari sorun-
luluktan, vebalden siyrilamaz.

Istanbul'da Yaganan Saldiryi Lanetliyor, Yurttas-
larimizin GUvenligini Saglayamayanlarin Derhal
Istifa Etmelerini Talep Ediyoruz.

TMMOB- Ankara il Koordinasyon Kurulu,
DiSK Ankara Bésge Temsilciligi,

KESK Ankara Subeler Platformu,

TTB- Ankara Tabip Odasi

J
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Kurulu Baskant
Emin Koramaz,
bugiin TBMM’de,

goriismelerine
baslanacak
olan Anayasa
degisikligine
iliskin
9 Ocak 2017
tarihinde
bir basin
actklamast
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Geride biraktigimiz 2016 ter6r saldirilarinin ve aci-
nin yili oldu. Siddetini giin gegtikce artiran teror
Ulke geneline yayilarak dogrudan halki da hedef
aldi, yasam alanlarimiz daraldi, toplum olarak
adeta nefes alamaz hale geldik. Yasanan her kat-
liamdan sonra sorumlularin donuk yiz ifadeleriyle
yaptiklari tekdize agiklamalar, sayilara indirgenen
6lUmler, ertesi gun unutulan yaralilar, getirilen ya-
yin yasaklar karamsarligi derinlestirdi ve giderek
tOm toplum umutsuzluk girdabinin igine cekildi.

Bu kaotik ortami kizistiran, 15 Temmuz darbe
girisiminin ardindan ilan edilen, ancak tarihe,
basin-yayin organlarinin kapatildigi, muhalif ga-
zetecilerin gozaltina alindigi, tutuklandigi, kamu
calisanlarinin, akademisyenlerin gorevlerinden
alindigi, KHK'larla isten atildigi, derneklerin kapa-
tildigi, kisacasi muhalif tUm seslerin susturulmaya
calisildigr bir istibdat (baski) donemi olarak gecen
Olaganistu Hal kosullarinda 6nimiize bir anayasa
degisikligi paketi dayatildi.

\_

TMMOB Anayasa Degisikligi Teklifine “Hayir”
Demektedir, “Hayir” Diyecektir

10 Aralik 2016 tarihinde AKP Uyesi 316 milletvekili
imzasiyla TUrkiye BuyUk Millet Meclisi Baskanhgi-
na sunulan, 21 maddelik Anayasa degisikligi pa-
keti, Anayasa Komisyonu’'ndan 18 madde olarak
ctkmistir. Komisyonun dokuz gin iginde tim go-
rismeleri tamamlayarak oy ¢oklugu ile kabul etti-
gi, Anayasa’nin 58 maddesini degistiren, 21 mad-
desini de yUrUrlukten kaldiran bu torba degisiklik
paketi, kamuoyu daha ne getirip ne gétirdigini
tam olarak anlayamadan, yeterince bilgileneme-
den TBMM Genel Kuruluna sunulmustur.

12 Eylil fagizminin Danisma Meclisi bile TMMOB
dahil gesitli kesimlerin rapor ve gorUslerini de-
gerlendirmeye almis ama bu kez ¢ogunlugu ikti-
dar milletvekillerinden olusan Anayasa Komisyo-
nu'nun canh yayma bile agilmayan gorismeleri
yeterli gordlmustir.

Oysa Anayasa, sadece devletin 6rgitlenme bigi-
mini degil ayni zamanda bitin yurttaslarin temel

_/
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hak ve 6zgurlUklerini hukuki givence altina alan
toplumsal icerikli bir metindir. Dolayisiyla Anaya-
sa degisikligi iktidarin oy ¢okluguna dayal basit
bir usul islemi degildir. Demokratik bir anayasa
Uzerinde, ancak toplumun tim kesimlerince 6z-
gur kosullarda tartisilarak uzlasilabilir. Bu nedenle
hazirlanisi ve degistiriimesinde aciklik, seffaflik,
katihmcilik ve saglikli tartisma zeminleri yaratil-
masi esastir, ancak 6nimuizdeki degdisiklik teklifi
bu 6zelliklerden yoksundur.

Demokratik Ulkelerde herhangi bir yasa degisik-
liginde bile Universitelerin, aydinlarin, demok-
ratik kitle orgutlerinin, meslek kuruluslarinin ve
sendikalarin gorugleri alinir. Yani konu ¢ogunluk
iradesine indirgenemez. Ulkemizde ise demokra-
si secimlerde oy verme ve TBMM'de temsil edi-
len siyasal partilerin tartismasina indirgenmistir.
Anayasa degisikligi calismalar, gercekte, parla-
mentoda grubu bulunan iki siyasi parti ile sinirh
kalmistir. S6z konusu Anayasa degisikligi gercek-
lesse bile mesruiyeti tartisma konusu olacak ve
yeni toplumsal gerilimlerin kapisini sonuna kadar
acacaktir.

Unutulmamalidir ki, 1982 Anayasasi yiUzde 92
oraninda oy almasina karsin mesruiyet kazana-
mamistir. Ustelik temel hak ve 6zgurlUkler halka
oylatilarak yok edilmis, cogunluk oyu yani “milli
irade” yoniUnden hicbir sorunu olmasina karsin
mesruiyeti hep tartigilmistir. Tarih gostermistir ki,
“cogunluk oyu” demokrasilerde tek referans ola-
maz, oldugunda da onu adi ve icerigi artik demok-
rasi degildir.

Bu Anayasa degisikligi saray iktidarinin totaliter
bir tarzda kalici kilinmasina hizmet edecektir.

12 EylUl Anayasasi kuvvetler ayrihgr ilkesini yirit-
me lehine bUkmus iken, siyasal iktidara bu guc¢li
yUrUtme yetkisi dahi az gelmis olmal ki, tum erk-
leri tek kiside toplamak istemektedir. Gorinen
odur ki, cumhuriyet ile hesaplasilmasi, demokrasi
ve laikligin tasfiye edilmesi, yogun dinsellestir-
me, kisaca toplumun yeniden bigimlendirilmesine
hizmet eden dizenlemeler esligindeki Anayasa
degisikligi ile siyasal rejim degisimi/donisimini
tamamlayacak yeni bir dénemece girilmistir.

Anayasa degisikligi, kamuoyunda bilindigi Uzere
Cumhurbagkanina olaganusti yetkiler 5ngérmek-

N
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tedir. Ulkemizde yaklagik 140 yillik gegmisi bulu-
nan parlamenter sistemin olmazsa olmazi olan
kuvvetler ayriligi ilkesinin yerle bir edilecegi, yasa-
ma, yUritme ve yargi mekanizmalarinin tek kiside
toplandigi otoriter-totaliter bir rejime, acik fasiz-
me gegis s6z konusudur.

Halkin temel hak ve 6zgurlUklerini glvenceye al-
mayan, sosyal hukuk devleti normlarindan, hu-
kukun UstUnliginden ve kuvvetler ayriligindan
yoksun, toplumsal, politik 6rgitlenmelerin hazir-
lanmasinda onci bir rol Ustlenmedigi, demokra-
tik kosullarda 6zgirce tartisiimayan hicbir ana-
yasa degisikligi girisimi TUrkiye'de demokrasinin
de “istikrarin” da 6nini agamaz. Bu degisikligin
gerceklesmesi durumunda demokrasinin bigcimsel
unsurlar da yok edilecek, toplum daha biyik ya-
rilmalar yasayacaktir. Bu gerceklerden hareketle,
anayasa degisikligi teklifi TBMM gindeminden
cekilmelidir.

Turk MUhendis ve Mimar Odalar Birligi, ardi ar-
dina yasadigimiz katliamlarda geng, yasli, cocuk,
kadin, sivil, asker, polis binlerce insanimiz can
verirken, binlerce insanimiz yaralanirken; basin
yayin organlarn Uzerinde tekel olusturulmusken,
muhalif kesimler baski ve siddetle sindirilmeye
cahsilirken, toplumsal kutuplasmayi artiracak olan
Anayasa degisikligi teklifine "HAYIR” demektedir,
“"HAYIR" diyecektir.

26—29 Mayis 2016 tarihlerinde yapilan 44. TMMOB
Olagan Genel Kurulu Sonug Bildirisinde belirtildigi
Uzere, “"Mesleki ve toplumsal sorumluluklarini bir
bitin olarak goren TMMOB, 6nimuzdeki ¢alisma
déneminde de, Ulkemizi, halkimizi, Birligimizi, ne-
oliberal ve siyasal Islamci bir tarzda, kékten bir se-
kilde donUstirmeyi amaglayan “yeni anayasa” ve
“bagkanlik sistemi”nin karsisinda olacak; cumhu-
riyeti, demokrasiyi, laikligi, barisi, emedi, esitligi,
6zgUrligu, adaleti bir bitin olarak kazanmak igin
muicadele edecektir.”

Emin KORAMAZ
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani

/

TMMOB Makina Muhendisleri Odasi Ankara Subesi



19

AKP’nin 15 Temmuz'un ardindan terorle micade-
le bashg altinda, Ulkenin emek ve demokrasiden
yana tUm guglerine Uzeri kapali etkisizlestirme
operasyonu yapilmakta. OlaganUsti Hal uygula-
malari, Uzerine her gun bir yenisi eklenen Kanun
Hikminde Kararnameler ile devam ediyor. Bu
KHK’ler ile toplumsal muhalefeti sindirme, ham-
leleri yapiliyor. Bu hamlelerin son dalgasi da 679
sayil Kanun Hikminde Kararname ile gozler 6ni-
ne serildi. Aralarinda TMMOB kadrolarinda gorev
alan Uyelerimizin de bulundugu pek ¢ok akade-
misyen Universitelerden ihrag edildi.

Hicbir gerekge yoktur ki, emek ve demokrasiden
yana olan Uyelerimizi herhangi bir teror faaliyeti
ile iliskilendirilebilsin. Nitekim, isten ¢ikarma ve
a¢iga alinma gerekgelerinin tmUnin bahane ol-
dugu bir bir ortaya ¢ikmaktadir.

OHAL ile fiili olarak askiya alinan Turkiye Buyik
Millet Meclisi'nde daha din yasananlar, ortadaki
sorunun biyuklGginin en 6nemli gostergesidir.
Ulke KHK'lar ile yénetilmektedir ve demokrasi as-
kiya alinmistir.

KHK'lar ile kamu kuruluglarinda gorev yapmakta
olan meslek mensuplarimiz, hukuka aykiri olarak,
temel haklar gasp edilerek gorevlerinden ihrag
edilmektedirler. Bugine kadar KHK'lar ile yapilan
tom isten ¢ikarmalarda Anayasa acikca cignenmis
ve "Memurlar ve diger kamu gorevlileri ile kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslari ve bun-
larin Ust kuruluslar mensuplarina savunma hakki
taninmadikca disiplin cezasi verilemez.” ibaresini
iceren 129. maddesi igletilmemistir. ihrag edilen
hicbir meslektasimiza savunma hakki taninma-
mistir. Bu KHK'lar temel hukuk normlarina bile
riayet etmemektedir.

Gelinen noktada hukuk ayaklar altindadir. Bugine
kadar 2500'ye yakin meslek mensubu arkadasimiz
gorevlerinden ihrag edilmistir. ihrag edilen hicbir
Uyemize ne savunma hakki taninmis ne de ihrag

\_

Akademinin ve TMMOB’nin Uzerindgki Baskilar Son
Bulsun! Deniz Kimyon Gorevine lade Edilsin!

TMMOB Yonetim Kurulu Baskant Emin Koramaz,
679 Sayilir KHK ile ihrac edilen TMMOB yedek Yonetim Kurulu
liyesi ve TMMOB’ye baglit Oda iiyelerine iliskin 12 Ocak 2017
tarihinde bir basin actklamast yaptt.

~

edilme gerekgesi beyan edilmistir. ihra¢ edilen
binlerce kamu gorevlisi hakkinda en temel hukuki
surecler isletiimeden hikimde bulunulmustur.

Cesitli illerde kamu gorevlisi olarak ¢alisan, Oda
yOneticilerimiz, sube yoneticilerimiz; il, ilce ve is-
yeri temsilcilerimiz, akademide gérev yapan mes-
lek mensuplarimiz ve Uyelerimiz bu KHK'lar ile is-
lerinden ihrag edilmistir.

Verdikleri mesleki micadelelerle kamu yararina
calismalar yiriten meslektaslarimizin, son do-
nemlerde art arda ¢ikartilan KHK lar yoluyla isten
atilmalari, salt muhalif tavirlan nedeniyle hedef
olmalar artarak devam etmektedir. OHAL uygu-
lamalari nedeniyle yasanan gozalti ve tutuklanma
sureci ile birlikte 6zIUk haklari yok sayilan, ailesi
ile birlikte issizlige ve yoksulluga mahkum edilen
binlerce magdurun yaratildigi bir dénem yasan-
maktadir.

Daha once birgok kamu kurulusunda ve ¢esitli Gni-
versitelerde yasadigimiz durumla bu sefer de Tirk
MUhendis ve Mimar Odalari Birligi Yedek Yonetim
Kurulu Uyesi ve Sehir Plancilari Odasi Ankara Sube
Yonetim Kurulu Uyesi Deniz Kimyon kargi kargiya
kalmistir.

Hukukun UstUnlGg0 ve toplumsal barisin hakim ol-
dugu ¢agdas, demokratik ve laik bir Glke olmanin
gereklerinin saglandigi bir toplumsal yasam bir an
once yaratilmalidir.

Turk MGhendis ve Mimar Odalari Birligi, meslek
mensuplarinin ugradigi bu kiyima karsi micadele
etmeyi surdirecektir. Deniz Kimyon ve ihrag edi-
len tum Uyelerimiz bir an 6nce gorevlerine iade
edilmeli; gorevlerinden uzaklastirilan Uyelerimiz
ivedilikle gorevlerine iade edilmelidir. TMMOB
Uyelerinin mesleki ve demokratik micadelesine
her kosulda sahip ¢ikacaktir!

Emin KORAMAZ
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani

/
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Ulkemiz Uzerindeki Karanligin Tiimiine Hayir Diyoruz!

TMMOB Yonetim Kurulu iiyelerinden olusan bir heyet,
Diyarbakur il Koordinasyon Kurulu temsilcisi ve
bilesenleriyle 14 Ocak 2017 tarihinde MMO Diyarbakir
Subesinde yaptiklart goriismenin ardindan 18.30°da bir basin
toplantis: diizenleyerek iilkemizde yasanan son siirece iliskin
degerlendirmede bulundular. Basin metni TMMOB Yonetim
Kurulu Baskant Emin Koramaz tarafindan okundu.

19

Cok cetin gececek bir yilin ilk ayi igerisindeyiz. Ul-
kemizde ardi ardina yasanan katliamlar, sinir 6tesi
operasyonlar, aciga almalar, isten ¢ikarmalar, go-
zalti ve tutuklamalarla yeni bir yila basladik.

Olaganisty Hal uygulamalari adeta bir cuntaya
donismUs durumdadir. Siddetin giin gectikce art-
masi ile yasam alanlarimiz daraldi, toplum olarak
adeta nefes alamaz hale geldik. Yasanan her katli-
amdan sonra sorumlularin donuk yiz ifadeleriyle
yaptiklaritekdize agiklamalar, sayilara indirgenen
6lumler, ertesi gin unutulan yaralilar, getirilen ya-
yin yasaklari karamsarligi derinlestirdi ve giderek
tUm toplum umutsuzluk girdabinin icine cekildi.

Kentlerimiz savas alanlarina dénUstirildi. Strdu-
rUlen vahsi operasyonlarin ardindan savasin yikici
etkisi bir kez daha gozler 6nine serildi. Binlerce
insanin sokaklarda hayatini kaybettigi sehirleri-
miz simdi birer yikinti haline geldi. insanlarimizin
temel yasam ve barinma hakki silahlarla, bomba-
larla ellerinden alindi.

Tum bunlarin Uzerine, tarihi Surici 187 hektarlik
alanda Cevre ve Sehircilik Bakanligi'nca re’sen
onaylanan Koruma Amacl imar Plani Degisikligi
ile yapilasmaya agilmasi planlandi. Bu degisiklik
ile tm mahallelerin karakollarla donatilacagi, se-
kizer metrelik emniyet duvarlari ile ¢evrilecegi ve
boélgenin tim tarihi ve mimari dokusunun ortadan
kaldinlacagi goriluyor.

icerisinde  bulundugumuz bu kosullar altin-
da en biyiUk olumsuzluklari yasayan bir ke-
sim de kamuda gorevli olan Uyelerimizdir. Ya-
yinlanan Kanun HUkminde Kararnameler ile
bugine kadar 2500’Un Uzerinde meslektasimiz
ihrag edilmistir. Binlerce meslektasimiz aciga
alinmistir. Ozelllikle istanbul, Ankara ve Diyar-
bakir'da calisan Uyelerimiz, isyeri temsilcileri-
miz ve Oda yoneticilerimiz sorusturmaya dahi

tabi tutulmadan, hukuksuzca ihrag edilmislerdir.

Son KHK ile KESK' li 6gretmenlerin, saglikgilarin,
TMMOB'’ lu muhendis, mimar ve sehir plancilari-
nin, akademisyenlerin, hukukgularin ihrag edilme-
si, yarglya, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'na
agikca miUdahale edilmesi, Universitelerin rektor-
|Gk segimlerinin kaldirlmasi, secilmis belediye
baskanlarinin tutuklanarak yerel yonetimlerin
kayyimlara teslim edilmesi; tek parti ve tek adam
rejiminin darbe girisimi bahane edilerek hayata
gecirilmek istenmesinin sonucudur.

Bundan birkag hafta 6nce, Diyarbakir'da Sube yo-
neticilerimiz isyerlerinde darp edilerek gozaltina
alinmis ve sonrasinda sudan sebeplerle tutuklan-
mistir. Ulkemizde OHAL'e dayanarak ve terdrle
micadele bahane edilerek, tim muhalif kesimlere
yonelik baslatilan cadi avinda 6rgitimiz ve Uye-
lerimiz de hedefe alinmigtir. Ulkemizi, iginden ¢I-
kilmayacak karanlik bir girdaba sirikleyen bu hu-
kuksuzuygulamalarinardiarkasi kesilmemektedir.

15 Temmuz darbe girisimi ve ardindan baslatilan
sivildarbe surecinin GlkemizisUrUkledigi kaos orta-
miicerisinde onimuze bir anayasa paket dayatildi.

TBMM gindeminde bulunan Anayasa teklifi iki
siyasi parti disinda kalan toplumun biyUk kesi-
mi dislanarak hazirlanmis ve alelacele Meclise
sunulmustur.

Yurttaslarintemelhakve 6zgUrlUklerinigicenceal-
tinaalanbirsiyasi-hukukimetinolanAnayasametni
hakkinda yapilacak olan degisikliklerle ilgili toplu-
mun bUyuk kesiminin bilgisi ve haberi dahi yoktur.

Anayasa degisikligi iktidarin oy ¢okluguna dayali
basit bir usul islemi degildir.

Birligimiz, 44. Donem Genel Kurulumuzda alinan
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kararla AKP'nin ve Saray’in gindeme getirdigi
Anayasa degisikligine ve Baskanlik Sistemine kar-
st durusunu gostermis ve bu sirece karsi micade-
le edecegini beyan etmistir.

Bugin Ulkemizin gelecegi agisindan kritik bir do-
nemece girmis bulunmaktayiz.

Bugin yasadiklarimiz 12 Eylil Cuntasina rahmet
okutacak cinstendir.

Bu teklif ile kuvvetler ayriligi ilkesi tamamen orta-
dan kaldirilacak; yasama, yUritme ve yargi tek bir
kisinin kontrolUne teslim edilecektir.

HSYK Uyelerinin yarisinin, Anayasa Mahkemesi
Uyelerinin neredeyse tamaminin bir tek kisinin iki
dudad arasinda belirlenmesi asla kabul edilemez.
Basta yargl olmak Uzere kuvvetler ayriligi ilkesi,
demokrasinin temel gerekliligidir. Tek basina bir
kisiye parlamentoyu gerekgesiz fesih yetkisi veril-
mesi agik bir diktatorluktor.

Anayasa degisikligi ile amacglanan agiktir. AKP ve
saray 14 yildir adim adim kurdugu piyasaci, emek
dismani, islamci, fasist rejimi korumak ve kalici-
lastirmak istemektedir. Fiili olarak uygulanan bas-
kanlik ve dikta rejimine yasal stati kazandiriimasi
hedeflenmektedir.

Tum bunlardan yola ¢ikarak TMMOB; ardi ardina
yasadigimiz katliamlarda geng, yasli, cocuk, ka-
din, sivil binlerce insanimiz can verirken, binlerce

insanimiz yaralanirken, kentlerimiz yasanilamaz

\_

hale getirilirken; basin yayin organlari Uzerinde
tekel olusturulmusken, muhalif kesimler baski ve
siddetle sindirilmeye calisilirken, laiklik timuyle
tasfiye edilmeye calisilirken toplumsal kutuplas-
mayi artiracak ve diktatorligu kurumsallastiracak
olan bu Anayasa degisikligi teklifine "HAYIR" de-
mektedir, “"HAYIR"” diyecektir. Bu degisiklik refe-
randum ile 6nimuize gelirse de 6rgitimiz hayir
diyecektir.

TMMOB, cumhuriyeti, demokrasiyi, laikligi, ba-
rsi, emedi, esitligi, 6zqurl0gs, adaleti bir biutiun
olarak kazanmak i¢in sirdirdigiu micadeleye bu
sirecte de devam edecektir.

Demokratik sosyal bir hukuk devleti, insan hak-
larinin korunmasi, saghkl ve givenli bir cevrede
yasamanin temini ve toplumsal barigin saglanma-
si onUnde en biyuk engel olabilecek Anayasa de-
gisikligi geri cekilmeli; tUm bu baski ve zor ortami
ortadan kaldirlmahdir!

TBMM'nde gorev yapan milletvekilleri tarihsel bir
sorumluluk yuklenmiglerdir.

Buradan TBMM‘de bulunan tim milletvekillerine
cagnda bulunuyoruz; Ulkemizin gelecegini buyuk
bir karanliga surukleyecek olan Anayasa degisik
teklifine “"HAYIR” demelisiniz.

Emin KORAMAZ
TMMOB Yonetim Kurulu Basgkani

/

19 Ocak’ta vicdanimizin sesini kesmeye calistilar.
O, bu topraklarda baris icinde bir arada yasama-
y1 dusliyor, 6n yargilari ve dismanliklari ortadan
kaldirmaya, toplumu degistirmeye calisiyordu.

O’nu vurdular ama sesini, vicdanimizin sesini ke-
semediler. Birincil kimligimizin insan oldugunu
soyledikce, baris, demokrasi ve insan haklari igin
muicadele ettikce, farkliliklardan birliktelikler ya-
rattikga, eski sorunlarin ¢6zUmu icin inatla yeni
yeni yollar aradikg¢a, tarihe takilmayip bugine ve
gelecege baktikca O'nun sesi, vicdanimizin sesi
daha gir bicimde ¢ikacaktir. DUnyay daha yasa-
nilir kilmay: bir arada basarabiliriz;

~

Vicdanimizin Sesini Kesemeyecekler!

Hrant icin, Adalet igin.
Tiurk MUhendis ve Mimar Odalan Birligi
K
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‘ ‘ TMMOB Yonetim Kuru-
lu Baskant Emin Koramaz,
11 biiyiik kamu kurum ve

kurulusu ile Antalya, Aydin,
Istanbul, Izmir, Mugla ve
Isparta basta olmak iizere

bircok ildeki devlet araziler-

inin Tiirkiye Varlik Fonu’na

devredilmesine iliskin
7 Subat 2017 tarihinde bir

basin aciklamast yaptu. , ,

Bilindigi Uzere, “Turkiye Varlik Fonu Yonetimi Ano-
nim Sirketinin Kurulmasi ile Bazi Kanunlarda Degi-
siklikYapilmasina Dair Kanun”, 19.08.2016 tarihin-
de TBMM'de benimsenmis ve 26.08.2016 tarihli
Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirlGge girmisti.

ilgili kanun tasarisi TBMM'de gérustlirken, darbe
girisimini bastirma atmosferinden yararlanildigini
belirtmis ve tim Ulke servetinin hukuk disi, Ana-
yasa'ya aykiri bir sekilde bir anonim sirkete teslim
edilmesinin sakinca ve yanlislarini vurgulamis-
tik. Kent merkezleri, Cumhuriyetin aydinlanmaci
kurumlarinin varhklar, koltor varhklan, kiyilar,
ormanlar, meralarin bu fona kaynak olusturmak
icin satiliga ¢ikarilacagini; emekgilerin issizlik ve
kidem tazminatlari icin biriken fon kaynaklarina el
konulacagini, sirket iflas ederse, Glkemizin muflis
konumuna disecegini belirtmistik.

Simdi de, 6nceki gun itibariyla, yine OHAL kosul-
larinin sundugu olagandisi yetkilerden yararlanan
siyasal iktidar, yeni bir KHK ile birgok kamu kurum
ve kurulusunun hisselerini Varlik Fonu’na aktarma
karari almistir. Boylece, TURKSAT, PTT, TELE-
KOM, BOTAS, TPAO, ETi Maden, CAYKUR, Borsa
istanbul, THY, Ziraat Bankasi ve Halk Bankasi gibi
Ulkemizin 11 buyUk kamu kurum ve kurulusu ile
Antalya, Aydin, istanbul, izmir, Mugla ve Isparta
basta olmak Uzere bircok ildeki devlet arazileri
Varlik Fonu’na aktariimistir.

Konuyu degerlendirirken, oncelikle, kamu kurum
ve kurulusglarinin, OHAL ile ilgisi bulunmayan bir

\_

Ulkemiz Kaynak ve Varliklarinin Talanina
“HAYIR” Diyoruz
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KHK ile ve Varlik Fonu araciligiyla merkezi yone-
tim bUtgesinin ve meclis denetiminin disinda tu-
tulmasiyla, iktidarin hukuk disi uygulamalarina bir
yenisinin eklenmis oldugunu belirtmek isteriz.

Bu uygulama, agik bir sekilde Anayasa’ya ayki-
ndir; kamu yarari eksenli sosyal hukuk devleti il-
kesinin tasfiyesi niteligindedir. Ancak ne yazik ki,
yargi kararlariyla kamu yararinin korunamayacagi
bir dénemi yasadigimiz bilinmektedir. idari islem
ve kararlar amag yéninden incelenmemekte, ik-
tidar sinirsiz takdir ve yetki kullanmaktadir. Fakat
bu durumun bir sire sonra sirdirilemez bir nok-
taya gidecedi, Ulke, kamu birikimleri ve kaynakla-
rina sorumlulukla yaklasan herkesin goérebilecegi
bir gercektir. Bu noktada, Ulkemizin talanina dur
demek, hem kamusal varlik ve kaynaklarin ko-
runmasi hem de ulusal guvenlik agisindan hayati
onem tasimaktadir. Zira dinyadaki ornekler de
gostermistir ki, Ulkesini, kaynaklarini, toplumsal
zenginliklerini satisa ¢ikaran veya asiri borglanma-
ya yonelen her devlet ya yok olmus ya da uzun su-
reli tahakkUm veya tarihimizden bildigimiz Gzere
aci kapitilasyonlara maruz kalmistir.

Diger yandan s6z konusu kanun gerekgesinde be-
lirtilen, baska Ulkelerde varlik fonlarinin Glkemiz
icin ornek olusturamayacadi da agiktir. Zira 6rnek
gosterilen Ulkelerde cari acik degil, fazlalik bulun-
maktadir. Ulusal Varlik Fonlari, ¢esitli finansal var-
liklara yatirim yaparak gelirlerini artirmayi hedef-
leyen, devlet sahipligi ve yonetimi altinda ¢alisan
fonlardir. Bu fonun geliri genellikle bitge fazlala-
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rindan olusur. Bir Ulke eder bitce fazlasi veriyor-
sa bir varlik fonu kurarak butce fazlalarini buraya
aktarir ve bu fonla ulusal ya da yabanci bazi finan-
sal varliklari satin alip gelirlerini artirmaya calisir.
Ulkemizde kurulan Turkiye Varlik Fonu AS ise her-
hangi bir gelir fazlaligina dayanmamaktadir. Turki-
ye'nin petrol, dogalgaz vb. ihrag ederek elde ettigi
gelirleriyle yaratabildigi bir butge fazlasi olmadi-
g1 gibi cari fazlasi da yoktur. Tam tersine Turkiye,
bitge agigi ve cari agik veren bir sisteme sahiptir.

Bu fon ile 6zellestirilen kamu varliklari ile cali-
sanlarin emekleri Uzerinden biriken fonlar Tirki-
ye Varlik Fonu AS$'nin sermayesine/mal varligina
donisecek; iktidar gici, hem devlet bitcesi hem
de calisanlarin 6zel birikimleri Uzerinde her tUrlU
kamusal denetimden muaf transfer hareketlerine
yardimci olacaktir.

Fon, Kamu iktisadiKuruluslarive iktisadi Devlet Te-
sekkdlleri hukimlerine tabi olmayacaktir. Sirket,
6zelhukukhikimlerinegorefaaliyetgosterecektir.

Hazine garantisine sahip olan “mega projelerin”
yatinmina, c¢alisanlarin birikimi ve kamusal var-
liklar da tahsis edilecektir. Varlik Fonu araciligry-
la hazine garantisine sahip yatinmlara ikinci kez
para aktarilmis olunacaktir. Mega projelerin ihale
edildigi ve edilecek olan sirketler iktidarin 6zel ko-
rumasi altinda olacak, hi¢bir denetleme ve kontrol
mekanizmasina sokulmadan bu fondan finanse
edilebilecek, sermaye birikimi bu sirketler lehine
duzenlenmis olacaktir.

Mal varligi Gzerine teminat, rehin, kefalet ve ipo-
tek tesis edilebilecektir. TUrkiye Varlik Fonu AS,
kendisine devredilen kamu kaynak ve varliklarini
satabilecek, rehin ve ipotek verebilecektir.

Varlik Fonu AS'de istihdam edilecek personel se-
¢iminde ve yargilanmasinda kamu personel rejimi
uygulanmayacaktir.

Ihalemevzuati-KamuihaleKanunuhukiomleriuygu-
lanmayacak, sirket faaliyetleri Sayistay dolayisiyla
yasama organinin denetimine tabi olmayacaktir.

Uzun bir sUredir agikca izlendigi gibi, Turkiye eko-
nomisinin istihdam ve gelir yaratan istikrarli bir
ekonomi olma olasiligi 6zellikle son yillarda atilan
yanlis adimlarla tamamen asindiriimis, ozellikle
doviz Uretme yetenedi olan sanayi hamleleri yerini
Qiyasal iktidarin popdlist tercihlerine birakmustir.

Bunun sonucu olarak, aralarinda 3. havalimani, 3.
K&pru, Avrasya tineli, Gebze-izmir otoyolu, saglik
kampuslarinin oldugu ve adina “mega projeler”
denilen bir dizi maceraci ve Turkiye'nin dncelikleri
arasinda yer almayan projelerde karar kiinmistir.
Sanayi yatirnmlarinin, dengeli bolgesel gelismenin
tamamen aleyhine olan, bilimsel dayanaklardan
ve fizibilitelerden yoksun bu projeler, iktidara ya-
kin sermayedarlar lehine bicimlendirildiginden
kisa sirede darbogazlar yaganmaya baslanmistir.
Dis finansman bulmakta sorun yasayan “Kamu-O-
zel Ortakligi”na dayal projeler igin yapilmis Hazi-
ne garantili bor¢lanmalarin dolarin hizli tirmanisi
ile firmalara zor zamanlar yasattigi bilinmektedir.

“Mega proje” batagina saplanan firmalar ve ga-
rantor yapilan Hazine'yi bu bataktan ¢ikarmak igin
akla gelen son arag, Varlk Fonu olarak kamuoyu-
na sunulmustur. OHAL sartlarinda bir torba yasa
ile uygulanmaya baslanan bu model ile, elde avug-
ta kalan kamu varliklarinin Varlik Fonu'nda top-
lanmasi ve fon harcamalarinin kamu denetimin-
den ve Sayistay'dan kacirilarak, bu batik projelerin
kurtarilmasi amaclanmaktadir. Ancak bu yolla bir
sonu¢ alinmasi mimkidn olmadigi gibi, Fona akta-
rilan kamu kuruluslarinin piyasa degeri bu fon ¢a-
tisi altinda yerlerde siriklenecek ve yok pahasina
yerli-yabanci sermayenin eline gececektir. Boylesi
bir ekonomik konjonktirde, borca bu kadar sikisik
bir Glkenin kaynak ve varliklari, rant pesinde kosan
yatirrmcilara kisa sUrede yem edilecektir.

Ulkemiz ve halkimizin kaynak ve varlklari
sahipsiz degildir!

Tirk MUhendis ve Mimar Odalari Birligi TMMOB,
boylesi bir kamusal-toplumsal yoksullasmaya kar-
st kamusal Uretim, kamu mulkiyeti, kamu isletme-
ciligi ve kamusal denetimi kararllikla savunacak,
kamu kurum ve kuruluglarinin yeniden merkezi
bUtcenin ve Sayistay’in denetim yetki kapsamina
alinmasi gerektigini dile getirecektir.

TMMOB, Ulkemizin yeralti ve yerUsti kaynaklari-
na, kamu kuruluslarina, kamu arazilerine ve Uze-
rinde halkin alin teri olan tim varliklara sahip ¢ikil-
masi icin elinden geleni yapacaktir.

Ulkemiz ve halkimizin kaynak ve varliklarinin tala-
nina kararlilikla “*hayir” diyoruz.

Emin KORAMAZ
TMMOB Yonetim Kurulu Ba§karD
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Anayasa Degisikligi Referandumunda, Ulkemiz,
Halkimiz, Cumhuriyet, Demokrasi, Laiklik igin,
Meslek Alanlarimiz ve Meslek Orgitliliklerimiz
icin “Hayir” Diyecegiz

Bagl 24 Odasi ve yarim milyonu asan mimar, mu-
hendis, sehir plancisi Uyesi bulunan Tirk Méhen-
dis ve Mimar Odalari Birligi 44. Dénem ikinci Da-
nisma Kurulu'nu, 11 Subat 2017 Cumartesi gind,
“Anayasa Degisikligi ve Referandum Sureci” gin-
demi ile Ankara’da toplamistir.

Danisma Kurulumuz, OHAL Kararnamelerinin
Anayasa, Meclis ve yarginin Ustinde fiili bir ko-
num edindigi, toplumsal muhalefetin baski ve
siddetle sindirilmeye calisildigi, basin-yayin or-
ganlarinin, derneklerin kapatildigi, gazetecilerin,
belediye baskanlarinin, milletvekillerinin cezaev-
lerine kapatildigi, aralarinda yoneticilerimizin ve
Uyelerimizin de bulundugu ilerici, demokrat kamu
cahisanlarinin, Glkemizin beyinleri olan 6gretim
gorevlilerinin bitiun 6zlGk haklari ellerinden alina-
rak isten atildigi kosullarda toplanmistir.

Danisma Kurulumuz, Glkemizin iginde bulundugu
sUreci; Saray-AKP iktidarinin siyasal sistem ve re-
jim degisimini, Anayasa ve hukuk ihlalleriyle, Glke-
mizi ve halkimizi kaosa, krize, ¢catismalara yonlen-
dirdigi bir stre¢ olarak degerlendirmektedir.

icinde bulundugumuz anayasa degisikligi referan-
dum sureci, dinyadaki ve Turkiye'deki anayasa
yapim sireclerinden, anayasal gelenek ve birikim-
lerden, anayasal devlet anlayisindan tamamen
kopuktur.

Sistem-rejim degisimini iceren anayasalar, belirli
bir toplumsal mesruiyeti temsil eden Kurucu Mec-
lisler tarafindan yapilir. Onimuizdeki degisiklik is-
temi ise, boylesi bir toplumsal taban mesruiyetin-
den tamamen yoksundur.

iktidarlarin yetkilerinin sinirlandiriimasi, egemen-

~

TMMOB 44. Dénem Il. Danisma Kurulu’nda Miithendis,
Mimar, Sehir Plancilar “HAYIR” Dedi

IMO Teoman Oztiirk Toplant: salonunda 11 Subat 2017
tarihinde gerceklestirilen TMMOB 44. Donem II. Danisma
Kurulu’nda iiyeler, yapilan basin actklamaswyla, anayasa
referandumunda “HAYIR” diyeceklerini kamuoyu ile paylastai.

ligin kayitsiz kosulsuz halkta/ulusta olmasi ve kisi
ya da kisiler tarafindan degil segimler ve temsil
esasli organlar ve kurullar tarafindan, dahasi ya-
sama-yargl-yiritme erklerinin kuvvetler ayrihg
ilkesi icinde kullanilmasi gerekliliklerinden yok-
sundur.

Bu teklif cogunlugu elinde bulundurdugunu di-
sUnen iktidar partisinin rejim degisikligi ve tek
kisi diktasini dayatmaktadir. Partili Cumhurbas-
kani tarafindan belirlenen kisilerin milletvekili,
bakan, Cumhurbaskani yardimcisi olacagi, Cum-
hurbaskanina Meclisi feshetme, bitce hazirlama,
kararname ¢ikarma, HSK ve AYM Uyelerini, bi-
yUkelgileri, Ust dizey kamu yoneticilerini atama,
milli gbvenlik politikalarini belirleme yetkisi tani-
yan anayasa degisikligi teklifi, 6zetle bir dikta re-
jimi getirecektir.

YUrUtme gicglerinin tek kiside toplanmasinin, uzak
tarihteki ornekleri mutlakiyetci, otokratik rejim-
ler; yakin tarihteki 6rnekleri ise fasist rejimler ol-
mustur.

Hazirlik sirecinde halkin, anayasa hukukgularinin,
barolarin, Universitelerin, 6zerk meslek kurulusla-
ri ve demokratik kitle 6rgUtlerinin gérisi alinma-
mig, oylanmasi sirasinda Meclis i¢ TuzGgu'ndeki
gizli oy esasi agikga ihlal edilmistir.

Ulkemizde OHAL kogullarinda Anayasa degisikligi
ilk kez yasanmamaktadir. 1982 Anayasasi da ben-
zer sekilde sikiyonetim kosullarinda hazirlanmig
ve halkoyuna sunulmustur. yizde g92’lik bir oran
ile cogunlugun onayladigi 82 anayasasi temel hak
ve 6zgurlUklerin yok edildigi bir baski doneminde
kabul ettirildiginden dolayi toplum nezdinde hig-
bir zaman mesruiyet kazanamamistir.

Gelecek kusaklarin iradesini ipotek altina alacak
ve Turkiye'nin kaderini belirleyecek bu Anayasa
degisikligi teklifi, yOrirlukteki Anayasa’nin buyUk
6lcude askiya alindigi, 6zgUrluklerin yasaklandig
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TMMOB'den Basin Agiklamalari -
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ve fiilen kullanilamadigi, toplumsal kutuplasma-
nin tirmandirildi§i ortam ve kosullarda referandu-
ma sunulmaktadir.

Gorsel ve yazili basin denetim altindadir. iletisim
0zgurl0gu temelinde 6rgUtlenmesi ve hizmet ver-
mesi gereken medya, yalnizca anayasa degisikligi
lehine olan goriUslere hizmet vermek Uzere sefer-
ber edilmektedir. Muhalefet partileri, medyada
sinirl olarak yer alabilmekte; hukukgular ve de-
mokratik kitle orgUtleri ise fikirlerini aciklayacak
bir zemin bulamamakta, ancak alternatif gorusle-
rin esit sartlarda ifade edilemedigi zeminlerde ciliz
bir sesle goruslerini ifade etmeye calismaktadir.

iki gin 6nce yayimlanan kararname ile Yuksek
Secim Kurulu'nun 6zel radyo ve televizyonlara
yonelik denetim yetkisi kaldiriimistir. Buna gore,
YUksek Se¢im Kurulu (YSK), 6zel TV ve radyolara,
esitlik ilkesini de iceren esaslara aykiri yayin yap-
masi halinde yayin durdurma ve para cezasi vere-
meyecektir.

Referandum, yurttaslara sunulan seceneklerin sef-
faf ve korkusuz bir bicimde tartisilabilmesinive ter-
cihlerin serbestce dillendirilebilmesini gerektirir.
Ancak daha ilk ginden kampanyalarin toplumsal
kutuplasmayi artiracak bir Uslupla yurutileceginin
sinyalleri verilmektedir. Daha ilk ginden tercihini
"HAYIR"yonundekullanacakvatandaglarvatanha-
ini, terorist gibi yaftalamalara maruz birakilmistir.

Bu kosullarda yapilacak anayasa degisikliginin bir\
mesruiyet sorunu yasamasi kaginilmazdir.

Sonuc olarak, Danisma Kurulumuz, yurttaslik so-
rumluluklarimizin ve kamusal, toplumsal sorum-
luluklarimizin bir geregi olarak, referandumda
“"HAYIR” tutumunun benimsenmesini tam bir go-
rUs ve oy birligiyle karar altina almistir.

Bu Ulkenin mUhendis, mimar ve sehir plancilari;
piyasaci, emek ve doga dismani, laiklik karsi-
t1 duzeni kahcilastirilacagy; fiili olarak uygulanan
dinci-mezhepci dikta rejimine yasal stati kazan-
diracag;; bagimsizlik, cumhuriyet, demokrasi,
laiklik bUtunlGgine darbe vuracagi; parlamenter
demokrasiyi, yasama, yargi, yuritme erkleri ara-
sindaki denge, fren, denetleme mekanizmalarini,
Meclisin yasamaya dair tek ve en Ust yetkili organ
olma 6zelligini, bagimsiz yarginin varlik kosullari-
ni ortadan kaldiracagi igin Anayasa degisikligi tek-
lifine “hayir” demektedir.

Sadece Uyelerimizi degil tum halkimizi, esit, 6z-
gur, demokratik ve bariscil bir ortamda birlikte
yasami savunan her bir bireyi, ANAYASA DEGi-
SIKLIGI TEKLIFINI REDDETMEYE VE REFERAN-
DUMDA TERCIHINI HAYIR'DAN YANA KULLAN-
MAYA CAGIRIYORUZ.

TMMOB 44. Donem Il. Danisma Kurulu
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TMMOB Yonetim Kurulu Emin Koramaz,
8 Subat 2017 tarihinde 686 sayilt KHK ile
yapilan ihraclara iliskin bir basin

aciklamast yaptu.

Anayasa degisikligi referandumunun GUlke ginde-
minde onemli bir yer tuttugu, Glkesini seven, ay-
din, demokrat kimlikli herkesin yapilmak istenen
degisikligin bir sistem degisikligi degil bir rejim
degisikligi oldugunu anlatmaya calistigi bir do-
nemde, din yayimlanan bir kararname ile 4464
kamu calisani daha mesleklerinden atildi.

Yayinlanan bu KHK’nin amacinin darbe ile mica-
deleyi astigi, kamuda gorevini sirdiren muhalif
kesimleri de susturmayi hedefledigi agiktir. Son
yayinlanan 686 sayili KHK ile gorevinden ihrag
edilenlerin igerisinde toplumda demokrat Kkisi-
likleri ile taninan ¢ok sayida isim bulunmaktadir.
Gocuklarimizi teslim ettigimiz 6gretmenler okul-
larindan koparilmig, Universitelerimiz kiyima ug-
ramis, Ulkemizin yUz aki akademisyenler muhalif
duruglarindan dolayi ihrag edilmistir.

Anayasa degisikliginin zorla gindemimize sokul-
dugu bu dénemde, Ulkemizin en 6nemli Anayasa
Hukukgularindanbiribile, hicbirhukuknormunada-
yanmadangdrevyaptigiUniversitenihragedilmistir.

Aralarinda 6rgitimiz kadrolarinda gorev Ustlen-
mis arkadaglarimizin da bulundugu, baris yanlisi
olan ve uzun siredir Uzerlerindeki baskinin sidde-
ti giderek artirilan akademisyenler, onlara sahip
ctkmak isteyen arkadagslari, geri donmemek Uze-
re Universite digina itilmistir. Yani artik Glkemizde
bilim Uretmek daha da zor, neredeyse imkansiz
olacaktir.

OHAL suresince yapilan tim uygulamalar; agi-
ga alinanlarin ve KHK'lar ile gorevlerinden ihrag
edilenlerin yasadiklarinin tamami, temel hukuk
normlarina dahi uymamaktadir.

Yasadigimiz fiili tek adam rejimi; demokrasi, hak,
hukuk, temel 6zgirlikler gibi kavramlarin tama-
mini yok etmistir. Bu yogun baski ortaminda hal-
kimiz neyin dogru, hakl, megsru ve hukuka uygun
oldugunu tespit edemez, gercege ulasamaz hale
getirilmistir. Vatandaslarimiz gelecek kaygisiyla,
basina bir is gelecek endisesiyle susmaktadir. Ya-

ratilan kaos ortaminda evrensel hak ve talepler
yerini iktidarin amacg ve istemine birakarak sahne-
den ¢ekilmistir.

iktidarin “¢ogunlukgu anlayisi”; cogunlugun des-
tegini arkasina alanin, bunu bir kez sagladiktan
sonra 0zgurluklerin ve yasam alanlarinin sinirini
da kendisinin ¢izdigi baskici bir rejime gelip da-
yanmistir.

Nitekim parlamento gérevde iken, OHAL ve sonu
gelmeyen yasa gicinde KHK'lerle toplum ve Ul-
kenin kaderi Gzerinde etkide bulunabilecek Gnem-
li kararlar yayimlanmasinin, temel haklari ortadan
kaldiran ve toplu cezalandirmaya donugen ihrag
kararlar uygulanmasinin arkasinda yatan bu ¢o-
gunlukqu anlayistir. Askeri darbeleri elestirerek,
“ileri demokrasiyi” savunan bir iktidarin, 12 Mart
darbesive 12 Eylulhukukundan da geriye dismesi-
nin baska bir izahi yoktur. Bu yizden daha énce de
defalarca soyledigimizi bir kez daha tekrarhyoruz;

Bakanlar Kurulu, derhal ama derhal Anayasal
sinirlar icine ¢ekilmeli, temel hak ve 6zgurlik-
lerin 6zine dokunmayi birakmali ve yayinladigi
KHK'lart geri almahdir.

Emin KORAMAZ
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani
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Susturamazsiniz, Gitmiyoruz!

15 Temmuz Darbe Girisimi sonrasinda ilan edilen
Olaganisty Hal yedinci ayini doldurmak Uzere.
Yedi aydir devam eden OHAL boyunca her tirden
demokratik hak ve 6zgurlUklerimiz sinirlandirilir-
ken, gece yarilariagiklanan KHK'lerle yGzbini agkin
kamu emekgisi sorgusuz sualsiz bigimde kamu go-
revinden ihrag edilmistir. ihrag edilen kamu emek-
cilerine baktigimizda, KHK'lerin devlet icerisinde
yapilanmis FETO kadrolarini arindirmaktan ¢ok,
AKP'ye muhalif olan kesimlerin cezalandirilmasini
hedefledigi gorilmektedir. Boyle bir anlayigin dar-
becilerle micadele etmesi mumkin degildir.

En son 7 Subat gecesi agiklanan 686 Sayili Kanun
Hikminde Kararname ile yine binlerce kamu
emekgcisi arkadasimiz ihra¢ edildi. Sadece An-
kara Universitesi'nde yillarini egitime ve bilime
harcamis 72 Akademisyen arkadasimiz daha Uni-
versitelerindeki gorevlerinden atildilar. Ankara
Universitesinde yasanan ihraglar sonrasinda Si-
yasal Bilgiler Fakultesi, iletisim FakUltesi ve Dil ve
Tarih-Cografya Fakiltesi'nin bazi bolimlerinde
derslere girecek 6gretim elemani kalmamistir.
Bunun anlami bu programlari fiilen kapanmasi ve
kayitl 6grencilerin egitim hakkinin ortadan kaldi-
rilmasidir. Artik KHK'ler, sadece arkadaslarimizin
mesleklerini degil, ayni zamanda bagli olduklari
Universiteleri ve her seyden 6te de 6grencilerimi-
zin gelecegini tehdit eden boyutlara ulagsmistir.

Ankara Universitesi'nde yasanan bu durumun en
biyuk sorumlusu Ankara Universitesi Rektor( Er-
kan Ibig'tir. Rektérligi déneminde AKP Siyaset
Akademisinde derslere katilan, FETO suphelile-
rini Ankara Universitesi’nde istihdam eden Erkan
IBIS, kendi siyasi gelecedi ugruna Cumhuriyetin
ilk Universitesi olan Ankara Universitesini atese at-
maktadir. Bunun vebali ve sorumlulugu buyiktir
ve elbette hesabi sorulacaktir. Akademisyen arka-
daslarimiz Universitelerin ve 6grencilerin gelece-
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Emek ve Meslek Orgiitleri Ankara Birimleri
Akademisyenlerin lhra¢ Edilmesine Tepki Gosterdi

Aralarinda TMMOB Ankara Il Koordinasyon Kurulu’nun da bulundugu
Emek ve Meslek Orgiitleri, 9 Subat 2017 tarihinde 18.00°de Sakarya
Meydaniv’nda bir araya gelerek KHK’larla gorevlerinden alinan
akademisyenlere iliskin bir basin acitklamast yaptilar.

gini AKP yandaslarinin inisiyatifine birakmamaya
kararlidir.

Degerli Basin Emekgileri, Sevgili Arkadaslar!

AKP iktidar 15 Temmuz Darbe Girisimini firsat
bilerek ilan ettigi OHAL ile birlikte kendisi icin
dikensiz bir gil bahgesi, 6l¢ustz bir iktidar gicy,
muhalefetsiz bir siyasal gelecek hazirlamaya calis-
maktadir. Toplumun higbir kesimiyle tartismadan,
alelacele meclisten gecirilen Anayasa Degisikligi
paketi ile dinyada emsali bulunmayan tek adam
rejimini kabul ettirmek istemektedirler. 7 Haziran
secimleri sonrasinda yarattiklari siddet ve kaos or-
tamini, OHAL sonrasinda olusturduklari korku re-
jimiyle birlestirerek toplum, ¢aresizlige mahkum
edilmek istenmektedir.

OHAL kosullari altinda AKP hikimetine muhale-
fet etmek, Referandum icin “Hayir” propagandasi
yapmak adeta yasaklanmistir. Sokaklara ¢ikanlar
polis siddeti ile karsilasmakta, insanlar sorgusuz
sualsiz hapse atilmaktadir. izledikleri bu yéntem
darbecilerin, diktatorlerin  yontemidir. VYillarca
“yargiladik” diye ovinduikleri Kenan Evren'in,
dunyanin basina bela olmus Hitler'in yontemidir.
Tarih, kendi iktidarini baski ve zulUm Uzerine yik-
seltmeye calisan diktatorlerin ibretlik dykileriyle
doludur.

Esitlik, 6zgUrlik ve demokrasi ideallerine olan
bagliligimiz ve Glkemizin aydinlik gelecegine olan
inancimizla tim toplumsal kesimleri “Hayir” slo-
ganive oyu etrafinda birleserek AKP'nin tek adam
rejimine dur demeye cadiriyoruz.

DISK Ankara Bélge Temsilciligi

KESK Ankara Subeler Platformu

TMMOB Ankara KK

Ankara Tabip Odasi

Ankara Serbest Muhasebeciler ve Mali Misavirler
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Odalarin Ankara Subeleri: Anayasa Degisikligi
Referandumunda “HAYIR” Diyecegiz

TMMOB’ye bagli CMO, EMO, HKMO, ICMO, iMO, KMO, MMO, MO,
SPO’nun Ankara Subeleri 13 Subat 2017 tarihinde MMO
Ankara Subesinde ortak bir basin toplantist diizenleyerek
Anayasa degisikligi referandumunda, “Hayir” diyeceklerini
acikladilar. Ortak aciklamay: TMMOB Ankara il Koordinasyon
Kurulu Sekreteri Ozgiir Topcu okudu.

Anayasa Degisikligi Referandumunda,
Memleketimiz, Meslegimiz ve Meslek Orgiitli-
liklerimiz i¢in “HAYIR” Diyecegiz

Ulkemiz, Anayasa degisikligi adi altinda Ulkemi-
zin geleceginin oylanacadi bir referandum sire-
cine girmistir. Halkimizi evet-hayir kiskacina alan,
siyasal iktidar ve yandaslari disinda disince ve
goris beyan edenlerin “vatan hainligi” ile suclan-
digi bir dénemde yapilacak referanduma sunu-
lan Anayasa degisikligi, hazirlanis usul( ve igeri-
gi bakimindan da bir¢ok sorunu ve yanlisi iginde
barindirmaktadir.

Anayasalar toplumsal sozlesmelerdir. Toplumun
mumkdn olan en genis kesimlerinin uzlasi igeri-
sinde oldugu metinler olmasi toplumun refahriigin
onem tagir. Ozgurluklerin sinirlandinldigi, mec-
lisin islevsiz hale getirildigi OHAL kosullarinda
hazirlanan Anayasa, icerigi hakkinda toplumun
saglikli bir bilgi dahi edinemedigi, demokratik
ortamlarda 6zgirce tartisilmadan; Sivil toplum
kuruluslarinin, Universitelerin, meslek odalarinin,
sendikalarin, derneklerin ve siyasi partilerin goru-
sU alinmaksizin hazirlanmistir. Mecliste bulunan
siyasi partilerin bile uzlasamadigi, sadece iki parti-
nin kapal kapilar arkasinda gériserek hazirladig
teklif metni, hizla komisyondan gegirilerek TBMM
Genel Kuruluna sunulmus ve hizla kabul edilmistir.

Anayasa hukukunun en temel 6zelligi olan iktidar-
larin yetkilerinin sinirlandirlmasi gerekliliginden
yoksun, Anayasa degisikligi teklifi, iktidar olanak-
larinin Cumhurbaskani, Hikimet ve iktidar partisi
tarafindan sonuna kadar kullanilacagi baski ve sin-
dirme politikalarinin uygulama aracina donisen
OHAL surecinde referanduma sunulacaktir.

Cumhurbaskani’nin parti genel baskani da olabil-
digi, bakanliklar Uzerinde her tirlG dizenlemeyi
yapabildigi, yetki yasasina gerek olmaksizin tipki
OHAL KHK'lart gibi “Cumhurbaskani kararna-
mesi” adi altinda kararname ¢ikarabildigi, Cum-
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hurbagkanina meclisi feshetme yetkisi de dahil
olmak Uzere, bitce hazirlama, kararname cikart-
ma, HSYK ve AYM Uyelerinin tamamina yakinini,
biyukelcileri, tm Ust dizey kamu yoneticilerini
atama, milli givenlik politikalarini belirleme yet-
kileri taniyan Anayasa degisiklik teklifi, Ulkemizde
yasanmakta olan “yasa tanmimazlk” anlayisinin
sur-git devamini saglamaya yonelik olarak “tek
adam” sahsinda yasalastirma teklifidir. Karsi kar-
stya bulundugumuz acil sorunlarin ¢6zOmU tek
adama, tek partiye dayal bir dikta rejiminde degil;
¢ogulcu, katilimcr parlamenter rejimde, demokra-
tik bir anayasada, temel hak ve 6zgurliklerin ge-
listirilmesinde, farkli inang ve disincelerin, farkli
yasam tarzlarinin herhangi bir kaygi ve korkuya
kapilmadan esit ve 6zgirce bir arada yasayabil-
mesinde, emekgilerin hak ve ¢ikarlarinin 6nindeki
engellerin kaldirlmasinda icte ve dista savas kon-
septinde degil baris¢il politikalardadir.

Bu nedenlerle; TMMOB'ye bagli Odalarin Ankara
Subeleri olarak, TMMOB 44. Olagan Genel Kurul
kararlarinda ve Birligimizin 44. Donem Yonetim
Kurulu aciklama ve kararlarinda ifade edilen tutu-
mu tam bir birlik ve dayanisma i¢inde paylasiyor;

GCogulcu ve katilimer bir anlayisla hazirlanmayan
ve OHAL kosullarinda referanduma sunulan;

Partili Cumhurbaskani’nin yasama, yUritme, yar-
gi; devlet, siyaset, toplum ve iktisadi yasamin bi-
tinU Uzerinde otokratik bir hakimiyet kurmasina
hizmet edecek;

Parlamenter demokrasiyi, yasama, yargi, yurit-
me kuvvetleri arasindaki denge, fren ve denetle-
me mekanizmalarini yok edecek;

Meclisin yasamaya dair tek ve en Ust yetkili organ
olma o6zelligini; bagimsiz yarginin varlik kosullari-
ni ortadan kaldiracak;

Anayasa degisiklik teklifine *HAYIR” diyoruz.

TMMOB Makina Muhendisleri Odasi Ankara Subesi
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ik Kadin Insaat Miihendisi: Sabiha Giirayman

Cumhuriyetin ilk kadin insa-
at muhendisi Sabiha Guray-
man anlatiyor: “istanbul’a
gelir gelmez hemen okul
arkadasim Nesibe'ye ugra-
mistim; Mudhendis Mekte-
bi'ne bu yil (1927) kiz 6gren-
ci alinacagini soyledi. Kosup
gittik. Kayitlar o gun kapa-
niyordu. Giris sinavlarina ise
iki giin kalmisti. “Bosuna yorulma kizim!” dediler.
Tepem atmisti. “Beyefendi! Siz bana kayit sartlari-
ni soyleyiniz” dedim.”

Sabiha Gurayman 1933'te Turkiye'nin ilk kadin
insaat mihendisi oldu. Anitkabir dahil, pek ¢ok
kamu projesinde calisti. Ankara - Beypazari yolu
Uzerindeki “kiz koprisi”, adini Sabiha Hanim'in
santiye gunlerinden alir. Sabiha Hanim, 2003 yI-
linda vefat etmeden 6nce tim varliini istanbul
Teknik Universitesi Vakfi'na bagisladi.
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sabiha Hamm'in Miihendis Mektebi’ndeki Kayd: (iT( ARSiVi)

“Yasamak faaliyet demektir. Bir toplumun bir uzvu
faaliyette bulunurken diger uzvu atalet iginde
olursa o toplum felg olmustur. Dolayisiyla toplu-
mumuz icin ilim ve fen lazim ise bunlari ayni dere-
cede hem erkek hem de kadinlarimizin elde etme-
leri gerekmektedir. Kadinlarin en buyik vazifesi
analiktir, ilk terbiye verilen yer ana kucagi oldugu
dustnilirse bu vazifenin 6nemi layikiyla anlasilir.
Milletimiz kuvvetli bir millet olmaya azmetmistir.

Buginin gereklerinden biri de kadinlarimizi her
hususta yukselmelerini saglamaktir. Bu sebep-
le kadinlarimiz da ilim ve fen sahibi olacaklardir.
Erkeklerin gegtikleri bitun tahsil derecelerinden
gececeklerdir sonra kadinlar erkeklerle yiriyerek
birbirinin yardimcisi ve destekgisi olacaklardir...”

Atatirk 1923 yilinda izmir'de halka hitap ederken
kadinin ekonomik ve sosyal hayatta yer almasinin
ne kadar 6nemli oldugunu yukaridaki bu sézleriyle
ifade etmigtir. Ulkenin ekonomik, sosyal- kilturel
her alanda gelisip ilerlemesi i¢in vatandaslarin bil-
gi sahibi olmasi gerekir.

Bu hem erkek hem de kadinlarimizla birlikte olma-
hidir. Dinin ve buginiin basariliinsanlari ilk gozle-
rini actiklarinda annelerini gordiler onlar 6rnek
aldilar. Aslinda kadinin ¢ocuklari egiten, yetistiren
bir taraf oldugunu disinirsek kiz cocuklarina ve
erkek cocuklarina iyi bir terbiye, okul 6ncesinde iyi
bir egitim vermesi i¢in kadinlarin da bu egitimden
gecmis olmalari lazimdir. Bilindigi gibi Turk kadini
Kurtulus Savasi’'mizda cephede savasan erkekle-
re butin giclyle destek vermistir. Cepheye er-
zak ve cephane tasimislardir yaral askerlerimize
hastabakicilik yapmislardir. TUm dinya tarafindan
bilindigi gibi kadinlarimiz her alanda ok basarili
olmugslardir, sahip olduklari bu basarilari kendi bi-
leklerinin gicUyle yapmislardir.

Turk kadini kamusal alana ilk olarak 6gretmen-
lik meslegiyle dahil olmustur ve daha sonra ebe-
lik hizmetini yapmiglardir. Zamanla kadinlar hali
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dokumada, ipek ve titun fabrikalarinda dikis-na-
kis islerinde ¢alismaya baslamistir. Bu calistiklar
alanlarda gayet basarili olan kadinlarimiz neden
bilim konusunda ve egitim konusunda da bir sey-
ler yapmasinlar? Ve yaptilar ¢ok da basarili oldular.
Cumhuriyet tarihimizde her biri fakli konularda
cesurca micadele ile basari elde etmis 6rnek ali-
nacak bircok kadin 6ncilerimiz vardir. Bunlardan
biri de ilk kadin insaat mUhendisi olan Sabiha Rifat
GUrayman’dir.

“Yiksek Mihendis Mektebi’nin ilk iki kiz 6grenci-
sinden biri olmus”

1927-1928 6§-
renim yilinda
ilk defa Yuk-
sek MUhendis
Mektebi'ne
kiz  6grenci
alinacagr ha-
berini  tesa-
difen duyan
Sabiha Rifat
Glrayman,
kiz arkadasi Melek Ertug ile birlikte ok zorluklarla
mektebe kayit yaptirmayr basarmiglardir. Yoksek
MUhendis Mektebi'nin ilk kiz 6grencilerden biri ol-
dugu igin kendisine dikkatle, merakla bakan go6z-
lere aldirmadan okuluna devam etmistir. Sabiha
Rifat GUrayman, bir asker cocuguydu ve babasinin
gorev yerinin surekli degismesi nedeni ile cok zor-
luklar yasamis ama kararlihgindan hig vazge¢me-
mis ve 1933 yilinda YUksek Mihendis Mektebi'n-
den basariyla mezun olmustur.

Sabiha Rifat’in GUrayman’in hayatinin konu alindi-
g1 “Ucan Parmaklar” adli belgeselde Girayman’in
dayisinin kizi Tirkan Yurdagil onun caligkanligini
okumaya olan hevesini su sozlerle dile getiriyor:
“Cok akilli bir kizdi ben onu okutmak igin istan-
bul'da kaldim derdi babam. Gece yarisi bir baka-
rim ki gaz lambasini yakardi diyor. Ne oldu Sabiha
derdim dayicim bir yere takildim oraya ¢alisaca-
gim dermis o da dermis ki uykunda da mi anlati-
yorsun sen bunlari. Cok ¢aliskan her tuttugunu ko-
paran bir kizdi derdi ve babam onu ¢ok severdi.”,

Dinyada ilk kadin mihendis oldugu disundlen
Elizabeth Bragg 1876 yilinda Berkeley'den mezun
olurken neredeyse yarim asirlik bir farkla Turki-
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ye'de ilk iki kadin mUhendis 1933 yilinda mezun
olmuslardir. Sabiha Rifat GUrayman, Yiksek M-
hendis Mektebi'ni bitiren ilk iki kizdan biriydi.
Arkadasi Melek Ertug'un evlenerek meslegine
devam etmedigi icin is hayatinda bir sire yalniz
kalmisti. GUrayman, ilk olarak Bayindirlik Bakan-
ligi'na bagvurup o zamanki adi Nafia Vekaleti'nde
ilk gorevine baglamistir. s hayatinin ilk zamanlar
insanlari kendine kabul ettirmekle ugrasmak zo-
runda kalmigsa da bir kadinin insaat mihendisi
olabilecegini diUsinemeyen herkese basarisiyla
kendini kabul ettirmistir ve zamanla etrafindaki
kadin erkek herkesin saygisini kazanmistir.

“Beypazari Halki Ona ithafen Képrinin ismini Kiz
Képrusu Koymus”

O yillarda savaglarla yikilmis olan Ulkemizin ye-
niden insa edilmesi icin yapilan imar g¢alismala-
rina YUksek MUhendis Mektebi'nin ilk mezunlari
yetismis. Muhendisler sehir disina gonderilmeye
baslanmis ancak deneyimli muhendislerin gon-
derilmesi uygun gorilmustir. O dénemde Anka-
ra-Beypazari karayolunun 86. Km'sine yapilacak
olan kopride gorev almak isteyen Sabiha Rifat
GUrayman istegini dile getirmis ancak istegi o za-
manin valisi Nevzat Tandogan tarafindan uygun
gorilmedigi icin geri ¢evrilmistir.

TMMOB Makina Muhendisleri Odasi Ankara Subesi
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Sartlara bakmaksizin ne olursa olsun gidecegini
israrl bir istekle tekrar bildirerek gérevi almis ve
buyUk bir gorev askiyla baslamistir. Kisa sirede
santiye hayatina uyum saglayarak hem beraber
calistigi arkadaslarinin hem de koylU halkinin sev-
gisini ve saygisini kazanmistir. Pek ¢ok kez insaa-
t1 birakarak gitmek isteyen iscileri ikna edip geri
dondirmis ve o donemin en zorlu projelerinden
biri sayilan bu képrinin yapiminda o6rnek olacak
bir azimle ¢alismistir. Basariyla kopriy0 bitirmis-
lerdir. Sonralari ¢alismalarini takdir eden Beypa-
zari koylU halki Sabiha Rifat GUrayman’a temsilen
koprinin ismini “Kiz Képrisi” diye anmiglardir.

“Anitkabir Meslek Hayatinin En BuyUk Eseriydi”

Bu basarili calismasindan sonra Sabiha Rifat Gu-
rayman yine bir¢ok okul, képri ve bina yapimin-
da da gorev almistir. Fakat meslek hayatinin en
onemli eseri olarak gordigu Anitkabir insaatinda
10 yil sUreyle kontrol mUhendisi olarak gorev al-
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mak Gurayman’i ¢cok onure etmistir. COnk{ Ata-
tirk’on emriile 1927-1928 6grenim yilinda ilk defa
Muhendis Mektebi'ne kiz 6grenci alinmaya bas-
lanmasiyla birlikte kadinlara cagdaslik yolu agll

misti ve Sabiha Rifat Girayman mektebe kaydini
yaptirip basarili birinsaat mihendisi olarak mezun
olmustu. Ord. Prof. Emin Onat ve Prof. Orhan Arda
tarafindan projesi ¢izilen Anitkabir’in kontrol mu-
hendisligi gorevini layikiyla bitirip “Tirk kadinina
cagdaslik yolunu acan Atatirk’e olan minnet bor-
cumun bir bolimini 6deyebilecektim” demistir.
Anitkabir insaatinda bir kadin mihendisin gorev
yapmasi sadece Turkiye'de degil dinya capinda
bir yanki uyandirmistir. Anitkabir'i ziyareti sirasin-
da insaatin basinda bir kadin mihendis ile karsila-
san Yunanistan Basbakani Venizelos, Sabiha Rifat
Girayman’i tebrik edip Ulkesinde ondan buyik bir
6vglyle bahsetmistir. Girayman, TBMM insaatin-
da da ayni donemde gorev yapmistir.

“Sabiha Rifat GUrayman’a Anitkabir Hediyesi”

Girayman’in bu basarilarinin gelecek nesillere 6r-
nek olmasi gerekirdi. Eskisehir'de yasayan ve ken-
di dalinda basarili olan Kimya MUhendisligi'nden
emekli 6gretim elemani Gunseli Naymansoy tari-
himizdeki 6nct kadinlarimizin hayatini incelemis-
tir. itk kadin ingaat mUhendisimiz olarak adindan
sOz ettiren Sabiha Rifat GUrayman’in hayatini bir
konferansinda konu olarak ele almistir. Bu basarili
onci kadinlarimizi daha genis kitlelere tanitmak
amaciyla “Atatirk’on Mihendis Kizlari”, “Bilimde
Cumhuriyet Kadinlan”, “Tirkiye'de Bilim ve Ka-
din” ve “50 Onct Turk Kadini” gibi kadinlarin bilim-
de yerini anlatan 6nemli kitaplar yazmistir.

/
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Kitabinda Sabiha Rifat GUrayman’in hayatindan
da bahsetmistir. Gunseli Naymansoy, Guray-
man’in Anitkabir insaatinda kontrol muéhendisi
olarak gorev yapan ilk kadin insaat mihendisimiz
olmasi sebebiyle unutulmamasi ve hak ettigi de-
geri bulmasi igin resminin Anitkabir Hurriyet Kule-
si'ne konulmasini istedigini belirterek Genel Kur-
may Baskanligina miracaat etmistir ve istegi kisa
sUrede kabul edilmistir. Bunu yirekten istedigini
belirterek Ginseli Naymansoy Yeni Safak gazete-
sinin 28 Aralik 2008 tarihli bir konusmasinda sun-
lar dile getirmistir:

“Bu dogrultuda Genelkurmay Baskanligi'na Ara-
lik ayinin basinda mektupla muracaat ettim. Ge-
nelkurmay Baskanligi'nin talebime olumlu yanit
verip bunu yerine getirecegini yaziyla tarafima
bildirmesi, beni ¢ok mutlu etti. 29 yillik kimya
muUhendisiyim ve ilk kadin mihendisimiz Sabiha
Girayman’i Ug yil once ve biyUk bir ¢caba goste-
rerek buldum. Gen¢ meslektaslarimizin, bize bu
yolu acan GUrayman’i taniyacak olmalart memnu-
niyetimi bir kat daha artinyor. Bu ayni zamanda
Ulkemizde kadin belleginin olusmasina da kigUk
bir katki olacaktir.”

“Fenerbahge’nin ilk Sari Melegi”

4
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vam ettiren Girayman, voleybol kulibune katila-
rak adindan daha ¢ok soz ettirmistir. 1928 yilinda
Fenerbahge Voleybol KuliGbi bir oyuncu eksikli-
ginden dolay! kapandiginda kulibe dahil olmak
istemis ve ilk kez bir Tirk kadini voleybol filele-
rinin 6ninde gorulmuistir. Fenerbahge Voleybol
Kulibi’'nde erkek voleybolculardan geri kalmayan
Gurayman’'in basarilarini géren kulip yetkilileri
onu takimda oynatabilmek icin hemen harekete
gecmislerdir. Bes erkek ve bir bayan oyuncudan
olusan takim o yil bitin rakiplerini yenmis ve
takim arkadaslari tarafindan “Ucan Parmaklar”
diye hitap edilen Sabiha Rifat Girayman bdylece
Fenerbahge Voleybol KulGbi'nun ilk sari melegi
olmustur.

Sabiha Rifat’in GGrayman’in hayatinin konu alindi-
g1 "Ucan Parmaklar” adli belgeselde Girayman’in
yedeni olan Beyhan Susup voleybolda basarili ol-
mak icin nasil calistigini su sozlerle agikliyor:

“Voleybolda basarili olmak igin ¢ok calisti ¢inkd
erkeklerle oynayan tek kadin. Kadinlarin iginde
kendinizi ispat edebilirsiniz ama erkeklerin gu-
ciyle kendinizi ispat etmek biraz zor. Herkes bir
antrenman yaparken o 2,3 antrenman yapiyordu.
Anilari vardi ailesiyle ilgili kendi ¢cocukluguyla ilgi-
li egitim hayatiyla ilgili is hayatiyla ilgili emeklilik
hayatiylailgili cok guzel anilari vardi onlari paylas-
tik beraber. Voleybol ¢ok sevdigi bir spordu kulip-
te oynadigiigin cok gururluydu hatta o zaman ona
ugan parmaklar dendigini soylerdi.”

“Sabiha Rifat Hanim TUm Servetini Sehit Cocukla-
rinin Egitimine Bagisladi”

Sabiha Rifat'in kendisi de bir asker ¢ocugu oldu-
gu i¢in sehit ¢cocuklarinin okumasi gerektigini du-
sUnmUstir. Bu yUzden de ¢alisma hayatinda elde
ettigi tim servetini istanbul Teknik Universitesi
Vakfi'na ve Fevzi Akkaya Temel Egitim Vakfi'na
bagislamistir. Bu vakiflar araciligiyla burslar ve-
rerek bir¢ok sehit cocugunun egitim masraflarini
karsiladi. Ve cumhuriyet tarihimizin ilk kadin insa-
at mUhendisi olan Girayman 4 Ocak 2003 tarihin-
de, 93 yasinda hayatini kaybetti.

Muhendislik mesleginin gereklerini yaparken ayni . Betil GURAN
zamanda sosyal hayatini da en gizel sekilde de- Atilim Universitesi Bilteni
%
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109805 KADIR SEVEN 109787 SULEYMAN OZKOK
109471 BURAK OZYILMAZ 109788 MERVE KARASAYAR
109472 MEMDUH BURAK BALA 109789 EREN GUR
109473 YUNUS EMRE TASDELEN 109790 TURAN YILDIZ
109474 MUSA BASAK BARAN 109697 FATiH GULSEN
109475 MEHMET $SAHIN KARTAL 109934 HASAN CAN KELES
109476 ESRA ONER 109935 iBRAHIM TUGBERK DEMIRCi
109477 ZEKERIYA INCI 109936 NUH GUNDUR
109478 ERSAN RIDVAN BAGLAN 109937 MEHMET AYDIN
109479 AYKUT OZCAN COSKUN 109938 MESUTCAN AZER
109480 YUNUS EMRE AYDIN 109939 OSMAN CANLI
109517 THSAN YUSUF AKBUGA 109908 CAGRI YALINCAKLI
109481 FURKAN CAN S$IMSEK 109940 CAGLAR KECELIOGLU
109482 FARUK HASTAS 109941 HALIME YAZGAN
109483 UMIT YASAR SENTURK 109942 BUGRA ISIKER
109484 HARUN KAYA 109943 ILAYDA DEMIRCI
109485 HALIL YILDIZ 109944 EBRU KARALAR
109806 SAHIN AKGUN 109922 ELIF ERTEKIN
109807 MURAT KANGAL 109923 BENSU MELIS BAL
109808 ALI ALPER CIGERIM 109924 DILARA AYBALA ELMAS
109809 OYA ARAT 109925 GIZEM GULES
109810 KAAN SULEYMAN UZ 109926 OMER MESE
109811 BARIS HARMAN 109927 MUSTAFA ONUR COSGUNGONUL
109812 ULAS KAVAKLI 109928 OKAN KUBAT
109596 BUSE CELIK 109929 OSMAN ONUR OKCU
109813 SEFER BAR 109930 YUNUS EMRE CIMENCI
109814 OGUZ CAN TASOVA 109931 OGUZHAN GCOPUR
109815 ALI SAHIN 109932 MERVE ATILGAN
109816 TANJU YiGITCAN 109933 KEMAL AYDIN
109817 BURAK COSKUN 109951 OMER RESULOGULLARI
109818 EMIR CAN ONER 109952 ALAATTIN KAPLAN
109819 CANER SOYKOK 109953 ALI CIGEK
109820 EMRAH GULEC 109954 ADNAN AKCORA
109821 TUGCE DURAN 109913 MEHMET KUCUK
109795 UGUR OZEN 109955 MEHMET AKiF CUMHURLU
109796 TUGCE CILEK 109945 KORAY KAYALI
109797 TUNAHAN DEMIiR 109946 ADNAN AYHAN
109798 FATTH BUCAN 109947 HARUN SAHIN
109799 FATMA KIYMAZ 109948 fHSAN KOYUNCUOGLU
109800 ARDA ATALAY -

- — 109949 FATIH AYDIN
109801 FATiH EMRE OZTixs 109950 ETIDERIE
109802 DURSUN FjRKA.I‘\I (3N o212 ECE ISEL
109803 MEHMET SEMiH KUCUKSEN -

- 110204 AHMET ALTEKIiN
109804 CIiHAN SEVEN
109786 SERKAN YILDIRIM 110213 SERHAT ZOBU
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8563 Sicil No’lu iiyemiz Hayrettin Asim
MUSLUVOGLU vefat etmistir.
Ailesine ve dostlanina bassagligi dileriz.

32133 Sicil No'lu iiyemiz Selma BEYZADEOGLU
vefat etmistir.
Ailesine ve dostlanina bassagligi dileriz.

9354 Sicil No’lu iiyemiz Adnan YILMAZEL
vefat etmistir.
Ailesine ve dostlarina bassaghgi dileriz.

2612 Sicil No'lu iiyemiz 1brafim CALISKAN
vefat etmistir.
Ailesine ve dostlanina bassagligi dileriz.

11272 Sicil No'lu iiyemiz Necati TOPALOGLU
vefat etmistir.
Ailesine ve dostlarina bassagjlii dileriz.
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| @Kg‘]RESEL

DIL

0541 958 82 43 - 0553 130 02 99

AmericanlLIFE

(312) 432 00 23 - 425 00 68

GUNDE
INGILIZCE

(312) 236 36 72

(312) 417 22 66

Metropol
AVSAL

SIMNEMA

(312) 425 74 78

(312) 4195252

m_

- PALIE IR RETSL

(312) 417 81 11

(0312) 41912 02

Protokoller <

Saglik

Oze

‘)GZH}WM P MERKEZI
_.f INKILAP OZKAYATIP MERKEZ
(312) 417 8585 - 418 03 03

DeniRoyaf

(312) 467 01 42-467 01 44

onep iV

e e HOSPITAL
(312) 444 4 548

ermrahi kEinigi

(312) 236 45 15 - 236 35 49

mo’pt-k °y

(312) 418 66 80 (312) 446 87 36
” '~--*' X HASTANELERI
(312) 444 66 62

ankadent

&BIZ VE D5 SABLIGI POLIMLINIBI

(312) 418 61 86

Lokanta - Gida

(312) 23581 81

(312) 41717 33

(312) 2930293

Ayrintili bilgi igin lUtfen subemizi veya ilgili kurumu arayiniz.
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- Protokoller

Otel ve Turizm

W G U R
MAXIGEZIm o [T
Y HOTEL

(312) 435 50 50

EaH SIYAV

CROWNE PLAZA (312) 418 05 33
ANKARA GORDION
(312) 303 00 00 HOTEL

(312) 427 80 80 MALTEP E
- 2G0D

EQMEEALD;}\ é (0312) 231 81 70 (4 hat)
(312) 231 86 5. o
Aotel Ly - %

(312) 467 08 80 L
—yamec DURESS

T o———tour (242) 514 44 00

www.yamactur.com
(312) 417 15 25

Vostorn

(0242) 81511 18 (312) 419 90 01

* X % *H*

. DOGA RESIDENCE
-Yem Bahar Otel s
0 (0312) 310 48 95 (312) 435 83 33 (312) 441 56 00
e
Enerji Otel ‘e )“
(312) 4435 49 50 ot Rsan Ty
e ROYAL HOTEL
(312) 231 80 70 (312) 425 61 62
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